
Шановні члени Вченої ради  
Національного університету 
«Чернігівська політехніка»  

 

Запрошуємо Вас взяти участь у черговому засіданні Вченої ради  

Порядок денний Вченої ради  

Місце: Національний університет «Чернігівська політехніка»  
корпус №1, вул. Шевченка, 95, 3-й поверх,  
у залі засідань Вченої ради (аудиторія 335, корпус №1) 

Дата: 28 вересня 2026 року, понеділок 

Час початку 
засідання: 

 о 14:50 

Відомості про порядок денний: 

I. Про результати вступної кампанії 2026 року та план профорієнтаційної 
роботи на 2026/2027 н.р. 

Доповідає: відповідальний секретар приймальної комісії Єрошенко Андрій 
Михайлович. 
II. Про готовність навчально-наукових інститутів (факультетів) до нового 

навчального року. 
Доповідають: директори ННІ, ННЦ та декани (заступники) факультетів 
Литвиненко Валентина Миколаївна, Нагорна Надія Сергіївна, Кобища 
Володимир Іванович, Базилевич Володимир Маркович, Пінчук Аліна 
Олександрівна, Забаштанський Максим Миколайович, Прибитько Ірина 
Олександрівна. 
III. Різне.  



 

 

РІЗНЕ 
1. Клопотання ректора щодо присвоєння почесного звання «Почесний 

доктор» Національного університету «Чернігівська політехніка»: 
-  СИЛІ Тетяні Іванівні, лідерці напряму із залучення громад групи проєктів 

із регіонального відновлення Програми розвитку ООН за сприяння розвитку 
міжнародної діяльності та значний внесок у підвищення престижу 
Університету; 

- ДЗВІНЧУКУ Дмитру Івановичу, професору кафедри публічного 
управління, адміністрування і національної безпеки Івано-Франківського 
національного технічного університету нафти і газу за сприяння зростанню 
престижу Університету та підготовці науково-педагогічних кадрів у галузі 
публічного управління та адміністрування.  

За визначні заслуги, відповідно до «Положення про почесні звання НУ 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою від 31.08.2020 
(протокол №6). 

2. Клопотання ректора щодо створення Центру цифрової 
медіаграмотності Національного університету «Чернігівська політехніка», що 
передбачено грантовою угодою у рамках проєкту Erasmus+ KA2 TeDiMeLi 
“Навчання цифрової медіаграмотності в умовах суспільних змін в Україні” (номер 
проєкту: 101237182), та затвердження Положення про Центр цифрової 
медіаграмотності Національного університету «Чернігівська політехніка». 

3. Клопотання кафедри фізичної реабілітації щодо зміни назви кафедри 
фізичної реабілітації на кафедру реабілітації, фізичної культури і спорту. 

Підстава: протокол засідання кафедри фізичної реабілітації НУ «Чернігівська 
політехніка» від 31.08.2026 №10. 
4. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо 

затвердження сертифікатної програми «Менеджмент сталого розвитку» (120 
годин, 4 кредити ЄКТС), яка буде викладатися для здобувачів вищої освіти різних 
спеціальностей у рамках реалізації проєкту ERASMUS+ КА 2 SUSTED «Освіта 
для сталого розвитку: синергія компетенцій для відновлення України» (номер 
проєкту: 101178414-ERASMUS-EDU-2024-CBHE-STRAND-1). Фінансування 
програми буде здійснюватися за рахунок коштів гранту ЄС у рамках програми 
ERASMUS+ (грантова угода № 101178414  –  SUSTED). Відповідно до Положення 
про сертифікатні програми в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка». Загальна інформація, структура та зміст програми додається. 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та 
адміністрування від 15.09.2026, № 14. 
5. Клопотання кафедри технологій зварювання та будівництва щодо 

затвердження Сертифікатних програм короткострокових курсів: «BIM 
технології проектування інженерних систем житлових будівель» (30 годин, 1 



 

 

кредит ЄКТС) та «Основи використання Revit в проєктуванні будівель та 
споруд» (90 годин, 3 кредити ЄКТС). Програми додаються. 

У зв’язку з участю Національного університету «Чернігівська політехніка» в 
грантовому проєкту Erasmus+ KA2 The BRIDGE «Подолання розриву між 
університетом і промисловістю: інноваційна магістерська навчальна програма, що 
підтримує розвиток зелених робочих місць і цифрових навичок в українському 
будівельному секторі» 

6. Клопотання кафедри кібербезпеки та математичного моделювання щодо 
надання дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до 
п. 9.4.7. Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка» науково-педагогічним працівникам 
кафедри кібербезпеки та математичного моделювання, які не мають наукового 
ступеня: викладачу ГОРВАЛЮ Дмитру Геннадійовичу. 

7. Клопотання навчально-наукового інституту бізнесу, економіки та 
адміністрування щодо надання дозволу на викладання навчальних дисциплін 
англійською мовою у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним працівникам, які 
пройшли сертифікацію рівня володіння англійською мовою: РУДЕНКО Ользі 
Мстиславівні, завідувачу кафедри менеджменту та адміністрування. 

8. Клопотання відділу аспірантури та докторантури щодо затвердження 
індивідуальних планів наукової роботи докторантів першого курсу денної форми 
навчання: 

- спеціальності 08.00.03 - Економіка та управління національним 
господарством МІНІНОЇ Оксани Валеріївни, науковий консультант д.е.н., 
професорка, завідувачка кафедри підприємництва і торгівлі ІВАНОВА Наталія 
Володимирівна, тема дисертаційного дослідження «Теоретико-методологічні 
засади та стратегічні пріоритети структурної трансформації національної 
економіки України в умовах викликів та загроз»;  

- спеціальності 08.00.05 – Розвиток продуктивних сил та регіональна 
економіка ШАДУРИ-НИКИПОРЕЦЬ Наталії Тимофіївни, науковий консультант 
д.е.н., професорка, завідувачка кафедри економіки, обліку і оподаткування ДЕРІЙ 
Жанна Володимирівна, тема дисертаційного дослідження «Теоретико-
методологічні засади просторово-структурних трансформацій регіонів України 
в умовах сталого розвитку».   

Відповідно до п.п. 8.12 «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 
ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка».  

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри економіки, обліку і 
оподаткування №113 від 21.09.2026 



 

 

9. Клопотання кафедри економіки, обліку і оподаткування щодо 
затвердження індивідуального навчального плану, індивідуального плану наукової 
роботи та тему дисертації аспіранта заочної форми навчання (поновлення) 
кафедри економіки, обліку і оподаткування, спеціальності 051 Економіка, галузь 
знань 05 Соціальні та поведінкові науки ТКАЧА Дмитра Володимировича  
«Адаптаційний механізм формування конкурентних переваг агропромислових 
підприємств в сучасних умовах», відповідно до п. 4.4.2. «Положення про 
підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в 
аспірантурі та докторантурі Національного університету «Чернігівська 
політехніка», затвердженого Вченою радою НУ «Чернігівська політехніка» 
03.07.2023 р. протокол № 8 (зі змінами). Науковий керівник: д.е.н., професор, 
директор ННІ природокористування та гуманітарних наук ЗАБАШТАНСЬКИЙ 
Максим Миколайович. 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри економіки, обліку і 
оподаткування №113 від 21.09.2026 
10. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо: 
- зміни наукового керівника аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 

групи АСД073-24, третього року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
ФІЩУКА Богдана Дмитровича з д.е.н., проф. РЕВКО Альони Миколаївни на 
д.е.н., доц. ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну у зв`язку зі спільним бажанням 
наукового керівника і аспіранта, спільністю наукових інтересів та наявністю 
спільних публікацій відповідно до п. 4.1.4 «Положення про підготовку здобувачів 
вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та 
докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка»; 

- уточнення теми дисертації аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 
групи АСД073-24, третього року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
ФІЩУКА Богдана Дмитровича у зв’язку зі зміною напряму дослідження та 
затвердження її у новій редакції: «Трансформація організаційно-економічного 
механізму функціонування закладів охорони здоров’я в умовах сучасних викликів» 
відповідно до п. 4.4.4 «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 
ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка». 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та 
адміністрування від 15.09.2026, № 14. 

11. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо: 
- зміни наукового керівника аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 

групи АСД073-24, третього року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
ФІЩУКА Назарія Дмитровича з д.е.н., проф. РЕВКО Альони Миколаївни на 
д.е.н., доц. ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну у зв`язку зі спільним бажанням 
наукового керівника і аспіранта, спільністю наукових інтересів та наявністю 
спільних публікацій відповідно до п. 4.1.4 «Положення про підготовку здобувачів 



 

 

вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та 
докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка»; 

- уточнення теми дисертації аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 
групи АСД073-24, третього року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
ФІЩУКА Назарія Дмитровича у зв’язку зі зміною напряму дослідження та 
затвердження її у новій редакції: «Адаптивне управління інноваційним розвитком 
закладів охорони здоров’я в умовах цифрової економіки» відповідно до п. 4.4.4 
«Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук в аспірантурі та докторантурі Національного університету 
«Чернігівська політехніка». 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та 
адміністрування від 15.09.2026, № 14. 

12. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо: 
- зміни наукового керівника аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 

групи АСД073-23, четвертого року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
СМОЛЯКА Юрія Юрійовича з к.е.н., доц. ХОЛОДНИЦЬКОЇ Алли В’ячеславівни 
на д.е.н. ХАРЧЕНКО Юлію Петрівну у зв`язку зі спільним бажанням наукового 
керівника і аспіранта, спільністю наукових інтересів та наявністю спільних 
публікацій відповідно до п. 4.1.4 «Положення про підготовку здобувачів вищої 
освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка»; 

- уточнення теми дисертації аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 
групи АСД073-23, четвертого року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
СМОЛЯКА Юрія Юрійовича у зв’язку зі зміною напряму дослідження та 
затвердження її у новій редакції: «Організаційно-економічне забезпечення 
розвитку комунікаційного менеджменту агропромислових підприємств в умовах 
цифрової трансформації» відповідно до п. 4.4.4 «Положення про підготовку 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі 
та докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка». 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та 
адміністрування від 15.09.2026, № 14. 

13. Клопотання кафедри електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій щодо: 

1) зміни наукового керівника аспірантам очної (денної) форми здобуття 
освіти, спеціальності 141 - Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка: 

–  ВЕЛІГОРСЬКОМУ Олександру Олеговичу (група АСД141-25, другій рік 
навчання) з к.т.н., доцента кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки ГОРОДНЬОГО Олексія Миколайовича на д.т.н., професора кафедри 
електроніки, автоматики, робототехніки та мехатроніки ДЕНИСОВА Юрія 
Олександровича; 



 

 

–  ТАРАСЮКУ Василю Анатолійовичу (група АСД141-24, третій рік 
навчання) з к.т.н., доцента кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки ГОРОДНЬОГО Олексія Миколайовича на д.т.н., професора кафедри 
електроніки, автоматики, робототехніки та мехатроніки ДЕНИСОВА Юрія 
Олександровича; 

– МАРУЗІ Владиславу Рустамовичу (група АСД141-23, четвертий рік 
навчання) з к.т.н., доцента кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки ГОРОДНЬОГО Олексія Миколайовича на д.т.н., професора кафедри 
електроніки, автоматики, робототехніки та мехатроніки ДЕНИСОВА Юрія 
Олександровича; 
у зв`язку з припиненням трудових відносин з університетом ГОРОДНЬОГО 
Олексія Миколайовича і спільним бажанням наукового керівника та здобувачів 
(відповідно до п.п. 4.1.4 «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 
ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка»). 

2) призначення другого наукового керівника аспірантам очної (денної) форми 
здобуття освіти, спеціальності 141 - Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка: 

– ВЕЛІГОРСЬКОМУ Богдану Олександровичу (група АСД141-25, другій рік 
навчання) – к.т.н., доцента кафедри електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій БОДУНОВА Вадима Миколайовича; 

– ШОКОДЬКУ Дмитрію Анатолійовичу (група АСД141-24, третій рік 
навчання) – д.т.н., професора кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки ДЕНИСОВА Юрія Олександровича; 

відповідно до п.п. 4.1.3 «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 
ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка». 

14. Заява аспіранта 4 року навчання кафедри менеджменту та 
адміністрування, освітньо-наукової програми «Менеджмент» Національного 
університету «Чернігівська політехніка» РАСКІНА Василя Леонідовича щодо 
утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту його 
дисертаційної роботи на тему «Стратегія розвитку торговельних підприємств на 
ринку автозапчастин в умовах цифровізації» з метою присудження ступеня 
доктора філософії з галузі знань 07 Управління та адміністрування за 
спеціальністю 073  Менеджмент. Дисертація виконана ним самостійно з 
дотриманням академічної доброчесності, до захисту подано остаточний текст 
дисертації. Мова захисту дисертації – українська. 

15. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо утворення 
разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації аспіранта                 
РАСКІНА Василя Леонідовича на тему «Стратегія розвитку торговельних 
підприємств на ринку автозапчастин в умовах цифровізації» з метою 



 

 

присудження ступеня доктора філософії з галузі знань 07 Управління та 
адміністрування за спеціальністю 073 Менеджмент. 

Пропозицій вченій раді щодо призначення: 
Головою ради: 
– КОСАЧ Ірину Анатоліївну, доктора економічних наук, професора, 

професора кафедри менеджменту та адміністрування Національного університету 
«Чернігівська політехніка». 

Рецензентами: 
– ПОВНУ Світлану Вікторівну, кандидата економічних наук, доцента, 

доцента кафедри менеджменту та адміністрування Національного університету 
«Чернігівська політехніка»; 

– ДЕНИСЕНКО Тетяну Миколаївну, кандидата технічних наук, доцента, 
доцента кафедри підприємництва і торгівлі Національного університету 
«Чернігівська політехніка». 

Опонентами: 
– ГАЗУДУ Сергія Михайловича, доктора економічних наук, професора, 

професора кафедри економіки, підприємництва та торгівлі ДВНЗ «Ужгородський 
національний університет»; 

– КОВАЛЬЧУК Альону Миколаївну, кандидата економічних наук, доцента 
кафедри економіки і підприємництва Національного технічного університету 
України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». 

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п. 2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка». Кафедрою 
надано висновок про наукову новизну, теоретичне та практичне значення 
результатів дисертації. Є згоди на участь у разовій раді пропонованих членів ради. 

16. Заява аспіранта 4 року навчання кафедри інформаційних та 
комп’ютерних систем, освітньо-наукової програми «Комп’ютерні науки» 
Національного університету «Чернігівська політехніка» БАЙДИ Владислава 
Дмитровича щодо утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення 
захисту його дисертаційної роботи на тему «Методи та інформаційна технологія 
діагностування відмов у напівпровідникових перетворювачах електроенергії на 
основі цифрових двійників» з метою присудження ступеня доктора філософії з 
галузі знань 12 – Інформаційні технології за спеціальністю 121 – Комп’ютерні 
науки. Дисертація виконана ним самостійно з дотриманням академічної 
доброчесності, до захисту подано остаточний текст дисертації. Мова захисту 
дисертації – українська. 

17. Клопотання кафедри інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації 
аспіранта БАЙДИ Владислава Дмитровича на тему «Методи та інформаційна 
технологія діагностування відмов у напівпровідникових перетворювачах 



 

 

електроенергії на основі цифрових двійників» з метою присудження ступеня 
доктора філософії з галузі знань 12 Інформаційні технології̈ за спеціальністю 122 
Комп’ютерні науки. 

Пропозицій вченій раді щодо призначення: 
Головою ради: 
-  ДОРОШ Марію Сергіївну, доктора технічних наук, професора, професора 

кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії Національного 
університету «Чернігівська політехніка». 

Рецензентами: 
-  БІЛОУС Ірину Володимирівну, кандидата технічних наук, доцента, 

завідувача кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії 
Національного університету «Чернігівська політехніка»; 

- АКИМЕНКА Андрія Миколайовича, кандидата фізико-математичних наук, 
доцента, доцента кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії 
Національного університету «Чернігівська політехніка». 

Опонентами: 
- СУЛЕМУ Євгенію Станіславівну, доктора технічних наук, професора, 

завідувача кафедри програмного забезпечення комп'ютерних систем 
Національного технічного університету України «Київський політехнічний 
інститут імені Ігоря Сікорського»; 

- АНТОНЕНКО Світлану Валентинівну, кандидата технічних наук, доцента, 
доцента кафедри інженерії програмного забезпечення та інформаційних 
технологій Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара. 

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п.2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка». Кафедрою 
надано висновок про наукову новизну, теоретичне та практичне значення 
результатів дисертації. Є згоди на участь у разовій раді пропонованих членів ради. 

18. Заява аспіранта 4 року навчання кафедри інформаційних та 
комп’ютерних систем, освітньо-наукової програми «Комп’ютерні науки» 
Національного університету «Чернігівська політехніка» ПІДЛІСНОГО Юрія 
Івановича щодо утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення 
захисту його дисертаційної роботи на тему «Методи та моделі контекстно-
адаптивного оцінювання ризиків інформаційної безпеки IoT-середовищ» з метою 
присудження ступеня доктора філософії з галузі знань 12 – «Інформаційні 
технології» за спеціальністю 122 – «Комп’ютерні науки».  Дисертація виконана 
ним самостійно з дотриманням академічної доброчесності, до захисту подано 
остаточний текст дисертації. Мова захисту дисертації – українська. 

19. Клопотання кафедри інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації 
аспіранта ПІДЛІСНОГО Юрія Івановича на тему «Методи та моделі 



 

 

контекстно-адаптивного оцінювання ризиків інформаційної безпеки IoT-
середовищ» з метою присудження ступеня доктора філософії з галузі знань 12 
«Інформаційні технології» за спеціальністю         122 «Комп’ютерні науки». 

Пропозицій вченій раді щодо призначення: 
Головою ради: 
- КАЗИМИРА Володимира Вікторовича, доктора технічних наук, 

професора, професора кафедри інформаційних та комп’ютерних систем 
Національного університету «Чернігівська політехніка». 

Рецензентами: 
- ДОРОШ Марію Сергіївну, доктора технічних наук, професора, професора 

кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії Національного 
університету «Чернігівська політехніка». 

- ВОЙЦЕХОВСЬКУ Марію Михайлівну, начальника відділу Науково-
дослідна частина, доктора філософії, доцента кафедри інформаційних технологій 
та програмної інженерії Національного університету «Чернігівська політехніка» 
Войцеховську Марію Михайлівну. 

Опонентами: 
- ХЛАПОНІНА Юрія Івановича, доктора технічних наук, професора, 

професора кафедри інженерії програмного забезпечення та кібербезпеки 
Державного торговельно-економічного університету; 

- ХОМУ Володимира Васильовича, доктора технічних наук, професора, 
професора кафедри захисту інформації Національного університету «Львівська 
політехніка». 

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п.2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка». Кафедрою 
надано висновок про наукову новизну, теоретичне та практичне значення 
результатів дисертації. Є згоди на участь у разовій раді пропонованих членів ради.  

20. Клопотання  кафедри кібербезпеки та математичного моделювання 
щодо рекомендації до видання монографії:  «Методи й засоби несанкціонованого 
отримання інформації та програмні методи протидії / Ю.М. Ткач, В.О. Хорошко, 
Т.А. Петренко, М.О. Содиль, Ю.І. Підлісний -2026».  

Зазначена монографія пройшла попередній розгляд на кафедрі кібербезпеки 
та математичного моделювання, а також отримала схвальні відгуки від 
спеціалістів.  

21. Клопотання кафедри технологій зварювання та будівництва щодо 
рекомендації до друку навчального посібника:  

Новомлинець О.О., Болотов М.Г., Фальченко Ю.В. Інженерія поверхні. 
Нанесення покриття для здобувачів вищої освіти спеціальності G9 Прикладна 
механіка. – Чернігів: НУ «Чернігівська політехніка», 2026. 



 

 

22. Клопотання кафедри технологій зварювання та будівництва щодо 
рекомендації до опублікування збірника тез Науково-практичної конференції 
«Будівництво та цивільна інженерія: інноваційні технології, реконструкція та 
збереження архітектурної спадщини» (26-30 червня 2026 р., м. Чернігів).  

23. Клопотання проректора з наукової роботи щодо затвердження 
Тематичного плану на 2026-2027 н.р. науково-дослідних робіт, які виконуються 
кафедрами навчально-наукових інститутів Національного університету 
«Чернігівська політехніка» в межах другої половини робочого часу науково-
педагогічних працівників. Тематичний план на 2026-2027 н.р. додається. 

24. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін (з метою 
унормування питання планування робочого часу НПП та ПП): 

1) до Положення про оцінювання якості проведення навчальних занять у 
Національному університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 травня 2021 року протокол № 5 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-
oczinyuvannya-yakosti-navchalnyh-zanyat.pdf , а саме: 

- пункт 3.6. Положення викласти у наступній редакції:  
«Час, витрачений на роботу в складі методичної комісії, відноситься до 
організаційної роботи.» 

- Додаток В Положення «Форма доручення голові методичної комісії», 
абзац «Час, витрачений на виконання цього доручення, відноситься до 
розділу "Організаційна робота" індивідуального плану викладача» 
викласти у наступній редакції: 
«Час, витрачений на виконання цього доручення, відноситься до 
організаційної роботи.» 

- Додаток Г Положення «Форма доручення члену методичної комісії», 
абзац «Час, витрачений на виконання цього доручення, відноситься до 
розділу "Організаційно-методична робота" індивідуального плану 
викладача» викласти у наступній редакції: 
«Час, витрачений на виконання цього доручення, відноситься до 
організаційної роботи.» 
 

2) до Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 
2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-
organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf , а саме: 

- пункт 9.4.8. Положення викласти у наступній редакції:  

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-oczinyuvannya-yakosti-navchalnyh-zanyat.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-oczinyuvannya-yakosti-navchalnyh-zanyat.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-oczinyuvannya-yakosti-navchalnyh-zanyat.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf


 

 

«Документом, що визначає організацію роботи науково-педагогічного 
(педагогічного) працівника протягом навчального року, є План-завдання 
роботи, який затверджується наказом ректора перед початком 
кожного навчального року. План-завдання є обов’язковим до виконання 
всіма науково-педагогічними (педагогічними) працівниками (крім 
працівників, які залучені тільки на умовах сумісництва з погодинною 
оплатою праці). Конкретні види робіт та норми часу на їх виконання 
визначаються внутрішнім нормативним документом, розміщеним за 
посиланням – https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/normi-chasu-na-vykonannya-
robit-npp.pdf та остаточно фіксуються у звіті НПП (ПП) за навчальний 
рік, який формується в електронній системі «Цифровий університет» 
https://digital.stu.cn.ua.» 
 

- пункт 9.4.9. Положення викласти у наступній редакції:  
«Графік робочого часу НПП (ПП) визначається графіком освітнього 
процесу, розкладом аудиторних навчальних занять і консультацій, 
розкладом або графіком контрольних заходів та іншими видами робіт, 
передбаченими Планом-завданням роботи НПП (ПП), у тому числі у 
вихідний день (неділю). Час виконання робіт, не передбачених розкладом 
або графіком контрольних заходів, визначається з урахуванням 
особливостей спеціальності та форм здобуття освіти. Завідувачам 
кафедр здійснювати табелювання НПП (ПП) відповідно до фактично 
відпрацьованого часу та надавати НПП (ПП) вихідний день в інший 
зручний для них день (в межах календарного місяця).» 
 

3) до Положення про гаранта освітньої програми в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 
2020 р. протокол № 6, https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-garanta-
osvitnoyi-programy.pdf , а саме: 

- пункт 3.3. Положення викласти у наступній редакції: 
«Гарант освітньої програми реалізує зазначені завдання у межах 
робочого часу науково-педагогічного працівника (відображається у 
звіті про роботу НПП за навчальний рік як організаційна робота 
відповідно до Норм часу на виконання основних видів навчальної, 
методичної, наукової і організаційної роботи науково-педагогічних 
(педагогічних) працівників Національного університету «Чернігівська 
політехніка»)» 
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4)  до Положення про підручники та навчальні посібники в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 30 червня 
2025 р. протокол № 7 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozh-pro-pidrychnuku-ta-
navchalni-posibnuku.pdf , а саме: 

- пункт 3.4. Положення викласти у наступній редакції:  
«Час, витрачений на рецензування або додаткове рецензування 
підручника чи навчального посібника, підготовку та узгодження 
супровідних документів, відображається у звіті про роботу НПП (ПП) 
за навчальний рік як організаційна робота відповідно до Норм часу на 
виконання основних видів навчальної, методичної, наукової і 
організаційної роботи науково-педагогічних (педагогічних) працівників 
Національного університету «Чернігівська політехніка»» 
 

5) до Положення про функціонування автоматизованої системи управління 
освітньою діяльністю в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка», затвердженого Вченою радою Національного університету 
«Чернігівська політехніка», 30 червня 2025 р. протокол № 7 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-
osvitproces/p-pro-asu.pdf, а саме: 

- у пункті 3.6.5 Положення видалити речення:  
«формування індивідуальних планів роботи науково-педагогічних 
працівників;» 
 

6) до Положення про організацію роботи кураторів академічних груп 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-pro-organizacziyu-roboty-
kuratoriv-akadem-grup.pdf , а саме: 

- пункт 1.8 Положення викласти у наступній редакції:  
«Час, витрачений на виконання обов’язків куратора, відображається у 
звіті про роботу НПП (ПП) за навчальний рік як організаційна робота 
відповідно до Норм часу на виконання основних видів навчальної, 
методичної, наукової і організаційної роботи науково-педагогічних 
(педагогічних) працівників Національного університету «Чернігівська 
політехніка».» 
 

7) до Положення про організацію і проведення виховної роботи в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого 
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Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-pro-organ-i-prov-
vyhovnoyi-roboty.pdf , а саме: 

- пункт 5.4 Положення викласти у наступній редакції:  
«Діяльність куратора визначається планом роботи куратора.» 
 

8) до Типового Положення про кафедру Національного університету 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 
2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/tipove-
polozh.pdf, а також до: 

 Положення про кафедру автомобільного транспорту та галузевого 
машинобудування Національного університету «Чернігівська 
політехніка», затвердженого Вченою радою Національного університету 
«Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-
strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atgm.pdf ; 

 Положення про кафедру аграрних технологій та лісового господарства 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atlg.pdf   ; 

 Положення про кафедру архітектури та дизайну Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 01 липня 2024 р. 
протокол № 7, https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ad.pdf  ; 

  Положення про кафедру геодезії, картографії та землеустрою 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-gkz.pdf ; 

  Положення про кафедру економіки, обліку і оподаткування 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
26 вересня 2022 р. протокол № 6; https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-eoo.pdf  ; 

 Положення про кафедру електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій Національного університету «Чернігівська 

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-pro-organ-i-prov-vyhovnoyi-roboty.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-pro-organ-i-prov-vyhovnoyi-roboty.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-pro-organ-i-prov-vyhovnoyi-roboty.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/tipove-polozh.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/tipove-polozh.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/tipove-polozh.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atgm.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atgm.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atlg.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-atlg.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ad.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ad.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-gkz.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-gkz.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-eoo.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-eoo.pdf


 

 

політехніка», затвердженого Вченою радою Національного університету 
«Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-
strukturni-pidrozdily/kafedry/k-eiivt.pdf ; 

 Положення про кафедру електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки, затвердженого Вченою радою Національного університету 
«Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-
strukturni-pidrozdily/kafedry/k-earm.pdf ; 

 Положення про кафедру іноземної філології Національного університету 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 12 січня 2022 р. 
протокол №1 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-if.pdf ; 

 Положення про кафедру інформаційних і комп’ютерних систем 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-iks.pdf; 

 Положення про кафедру інформаційних технологій та програмної 
інженерії Національного університету «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-
pidrozdily/kafedry/k-itpi.pdf ; 

 Положення про кафедру кібербезпеки та математичного моделювання 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-kibbez-
mm.pdf ; 

 Положення про кафедру кримінального права та правосуддя 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-kpp.pdf ; 

 Положення про кафедру маркетингу, PR-технологій та логістики 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
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media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-mprtl.pdf 
; 

 Положення про кафедру менеджменту та адміністрування, 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 03 липня 2023 р. протокол № 8 https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-
pidrozdily/kafedry/k-ma.pdf ; 

 Положення про кафедру підприємництва і торгівлі Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затведженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 
р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-pt.pdf ; 

 Положення про кафедру правоохоронної діяльності та загальноправових 
дисциплін Національного університету «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-
pidrozdily/kafedry/k-pdzpd.pdf ; 

 Положення про кафедру психології Національного університету 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 30 червня 2025 
р. протокол № 7 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-p.pdf ; 

 Положення про кафедру публічного та приватного права Національного 
університету «Чернігівська політехніка, затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 2 вересня 2021 
р. протокол № 8 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ppp.pdf ; 

 Положення про кафедру соціальної роботи Національного університету 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 
р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-sr.pdf ; 

 Положення про кафедру технологій зварювання та будівництва 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-tzb.pdf ; 

  Положення про кафедру технологій машинобудування та 
деревообробки Національного університету «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-mprtl.pdf
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https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-p.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ppp.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-ppp.pdf
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https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-tzb.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-tzb.pdf


 

 

політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-
pidrozdily/kafedry/k-tmd.pdf ; 

 Положення про кафедру туризму та готельно-ресторанної справи 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
29 серпня 2025 р. протокол № 8 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-tgrs.pdf; 

 Положення про кафедру управління персоналом та бізнес-технологій 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
24 січня 2022 р. протокол № 2 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-upbt.pdf ; 

 Положення про кафедру фізичної реабілітації Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 
р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fr.pdf ; 

 Положення про кафедру філософії і суспільних наук Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 
р. протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fsn.pdf ; 

 Положення про кафедру фінансів, банківської справи та страхування 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого 
Вченою радою Національного університету «Чернігівська політехніка» 
31 серпня 2020 р. протокол № 6, https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fbss.pdf; 

 Положення про кафедру харчових технологій та екології Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 03 липня 2023 р. 
протокол № 8 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-hte.pdf :  

- пункт 8 Додатку Б Положення «Перелік основних документів з 
планування, обліку навчальної, методичної, наукової, виховної та 
організаційної роботи кафедри» викласти у наступній редакції: 
«План-завдання роботи наукового-педагогічного (педагогічного) 
працівника НУ «Чернігівська політехніка» на навчальний рік на одну 
повну ставку» 
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https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fr.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fr.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fsn.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fsn.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fbss.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-fbss.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-hte.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/kafedry/k-hte.pdf


 

 

9) до Положення про щорічне оцінювання науково-педагогічних 
Працівників і кафедр національного університету «Чернігівська 
політехніка», затвердженого Вченою радою Національного університету 
«Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р., протокол № 6 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/kadrove-
zabezpechennya-ta-vakansiyi/polozh-pro-shhorichne-oczinyuvannya-npp-ta-
kafedr.pdf , а саме: 

- пункт 3.1 Положення у наступній редакції: 
«Для забезпечення звітування науково-педагогічних (педагогічних) 
працівників про виконану роботу за основними напрямами діяльності 
(методична, наукова та організаційна) та щорічного оцінювання 
діяльності НПП (ПП) і кафедр Університету використовується 
електронна система «Цифровий університет» (далі – ЕС «Цифровий 
університет»), розміщена за посиланням – https://digital.stu.cn.ua.» 

- пункт 3.2 Положення викласти у наступній редакції:  
«Внесення звітних даних до ЕС «Цифровий університет» здійснюється 
протягом навчального року НПП (ПП) та/або відповідними 
структурними підрозділами (згідно з відповідним наказом ректора).» 

- пункт 3.3 Положення викласти у наступній редакції: 
«Електронний звіт (додаток 1) про виконання Плану-завдання роботи 
НПП (ПП) формується в ЕС «Цифровий університет» у межах 
відповідного навчального року.» 

- пункт 3.4 Положення викласти у наступній редакції:  
«Електронні звіти про виконання Плану-завдання роботи НПП (ПП) за 
навчальні роки використовується ЕС «Цифровий університет»  як 
основа для щорічного оцінювання НПП (ПП) за відповідний календарний 
рік.» 

- пункт 3.8 Положення викласти у наступній редакції:  
«Перевірку достовірності даних внесених до ЕС «Цифровий 
університет» здійснює комісія, склад якої затверджується наказом 
ректора.» 

- Абревіатуру «ЕСЗ» у тексті Положення замінити на «ЕС «Цифровий 
університет»» 

10) до Положення про відділ науково-дослідної частини Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 
р. протокол № 6  https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/viddily/v-ndch.pdf, 
а саме: 

- у пункті 7.3. Положення слова «індивідуальних планів» видалити. 
 

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/kadrove-zabezpechennya-ta-vakansiyi/polozh-pro-shhorichne-oczinyuvannya-npp-ta-kafedr.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/kadrove-zabezpechennya-ta-vakansiyi/polozh-pro-shhorichne-oczinyuvannya-npp-ta-kafedr.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/kadrove-zabezpechennya-ta-vakansiyi/polozh-pro-shhorichne-oczinyuvannya-npp-ta-kafedr.pdf
https://digital.stu.cn.ua/
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/viddily/v-ndch.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/viddily/v-ndch.pdf


 

 

25. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до Положення про 
організацію освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка», затвердженого вченою радою 31 серпня 2020 року, протокол №6, 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-
osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf, а саме:  

 
- п. 9.2.4 Положення викласти у наступній редакції: 
«9.2.4. Загальний обсяг додаткових кредитів, які здобувач вищої освіти 

може отримати за навчальний рік (повторне вивчення дисциплін, ліквідація 
академічної різниці при поновленні, переведенні, скороченні строку виконання 
освітньої програми тощо), не може перевищувати 20 кредитів за рік.» 

- п. 12.5.12 Положення викласти у наступній редакції: 
«12.5.12. Для прийняття позитивного рішення щодо скорочення строку 

виконання освітньої програми для здобувачів вищої освіти освітнього ступеня 
бакалавра на основі ступеня молодшого бакалавра (освітньо-кваліфікаційного 
рівня «молодший спеціаліст») обсяг перезарахування освітніх компонентів має 
складати не менше 40 кредитів ЄКТС, з яких компетентності, відповідно до 
структурно-логічної схеми підготовки здобувачів вищої освіти, не потрібні для 
вивчення наступних навчальних дисциплін згідно з освітньою програмою. При 
цьому академічна різниця не повинна перевищувати 20 кредитів ЄКТС.» 

 
26. Клопотання проректора з наукової роботи щодо затвердження Стратегії 

розвитку Національного університету «Чернігівська політехніка» на 2027-2032 
роки, яка пройшла громадське обговорення. 

 
27. Клопотання проректора з наукової роботи щодо внесення змін до 

Положення про преміювання співробітників за результатами наукових 
досліджень у Національному університеті «Чернігівська політехніка», 
затвердженого  Вченою радою 31 серпня 2020 р. протокол № 6 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-nayka/polozh-pro-
premiy-za-naukovi-doslidzhennya.pdf, а саме:  

− по тексту фразу "посадового окладу доцента 19-го т.р." замінити на 
фразу  " посадового окладу доцента"; 

− додати пункт 2.10 Положення у наступній редакції:  
2.10. Преміювання наукових керівників наукових клубів (гуртків) 

здобувачів вищої освіти, члени яких досягли високих результатів (публікації у 
виданнях Scopus/Web of Science, призові місця у всеукраїнських і міжнародних 
конкурсах, охоронні документи, участь у грантових проєктах) в розмірі до 1 
посадового окладу доцента за результатами річного звіту. 

− змінити нумерацію пункту 2.10 Положення на 2.11 відповідно.  

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf


 

 

28. Клопотання проректора з наукової роботи щодо внесення змін до 
«Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії в Національному університеті «Чернігівська політехніка»», 
затвердженого вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» «30» червня 2022 р. протокол № 5 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-nayka/polozh-pro-organizacziyu-atestacziyi-
zdobuvachiv-vo-st-doktora-filosofiyi-1.pdf, а саме: 

− внести зміни до п.3.1.2 та викласти таблицю внутрішніх вимог в новій 
редакції:  
Складові Вимоги 
Анотація розширена українська та англійська 
Теоретична складова • критичний аналіз досліджуваних проблем; 

• теоретико-методологічні аспекти об'єкта і предмета 
дослідження; 
• формулювання мети та завдань наукового дослідження; 
• виявлення елементів наукової новизни науково-дослідної 
роботи; 
• систематизація наукових знань з предмета дослідження 

Практична цінність  обов'язкові відповіді рецензентів на наукову роботу, опонентів, 
довідки про впровадження результатів досліджень у навчальний 
процес та практичну діяльність 

Наявність публікацій 
з теми дослідження 

наукові публікації в обсязі, достатньому для їх зарахування за 
темою дисертації відповідно до пунктів 3.1.4 і 3.1.5 цього 
Положення (не менше трьох зарахованих публікацій), а також не 
менше однієї статті за темою дисертації, опублікованої або 
підготовленої до опублікування у періодичному науковому 
виданні, проіндексованому у базах даних Scopus та/або Web of 
Science Core Collection (крім видань держави, визнаної Верховною 
Радою України державою-агресором), щодо якої отримано 
підтвердження редакції про прийняття до друку.  

Наукова новизна наявність наступних пунктів: «вперше», «удосконалено», 
«подальший розвиток отримало» 

Наявність авторської 
розробки 

обов'язково 

Дотримання 
принципів академічної 
доброчесності 

обов'язково 

− внести зміни до абзацу 2 п. 2.8.2. та викласти його в новій редакції:  
«- проведення експертизи публікацій Здобувача, рецензентів, голови разової ради 
та опонентів на предмет відповідності вимогам пунктів 2.6, 3.1.4 і 3.1.5 цього 
Положення, а також перевірку документів про прийняття рукописів до друку та 
статусу індексування відповідних видань.»; 

− внести зміни до п.5.1, доповнивши його новим підпунктом 5.1.15: 
«5.1.15. Документ, що підтверджує прийняття статті до друку у видання, що 
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індексуються у базах даних Scopus та/або Web of Science Core Collection. (у разі 
потреби).»;  

− внести зміни до Додатку 6 та викласти його в новій редакції. 
З метою приведення нормативних документів Університету у відповідність до 
чинних редакцій актів законодавства. 

 
29. Клопотання проректора з наукової роботи щодо внесення змін до 

«Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук в аспірантурі та докторантурі», затвердженого Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 03 липня 2023 р. 
протокол № 8 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-
nayka/polozh-pro-pidgotovku-zdobuvachiv-vo-st-dok-filosofiyi-ta-dok-nauk.pdf, а 
саме: 

− внести зміни до п.4.5.2 та викласти його в новій редакції: «До початку 
атестації на кафедрі аспіранти мають підготувати такі документи: звіт щодо 
виконання індивідуального плану роботи аспіранта (за підписом аспіранта і 
наукового керівника); матеріали, що підтверджують виконання зазначених у звіті 
планових показників наукової діяльності аспіранта (ксерокопії статей і тез 
доповідей, документи про подання рукописів до наукових видань та про 
прийняття статей до друку, довідки про участь у розробленні наукових тем 
тощо).» 

− внести зміни до абзацу 6 п.5.2 та викласти його в новій редакції:  
« - наукові публікації (або їх копії), в яких висвітлено наукові результати 

дисертації (документ, що підтверджує прийняття рукопису до друку, або 
документ, що підтверджує подання рукопису до видання, що індексується  у базах 
даних Scopus та/або Web of Science Core Collection);» 

− внести зміни до Додатку 6 та викласти його в новій редакції; 
− внести зміни до Додатку 7 та викласти його в новій редакції. 

З метою приведення нормативних документів Університету у відповідність до 
чинних редакцій актів законодавства. 
 

30. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до Методичних 
рекомендацій, щодо розробки, структури та змісту навчальних планів підготовки 
здобувачів вищої освіти, затверджених вченою радою 03.07.2023, протокол №8 та 
введених в дію наказом ректора від 05.07.2023 №113/ВС https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/metod-rekom-rozr-struktury-
ta-zmistu-np-zvo.pdf, а саме:  

 
- у таблиці пункту 4.5 позицію 9 викласти в такій редакції: 
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9. Фізичне виховання. 
Очна форма здобуття освіти - 7 кредитів ЄКТС (1-ий, 4-ий семестр по 3 кредити, 3-ий 
семестр по 1 кредиту), навчальні заняття (4 години на тиждень), при цьому передбачити у 
1-му семестрі 8 годин на лекції, решту залишити у формі практичних занять; у 3-му 
семестрі 10 годин на лекції, решту залишити на самостійну роботу, у 4-му семестрі 
практичні заняття – (4 години  на тиждень),  форма контролю – залік (1, 4 семестр)  
Заочна форма здобуття освіти – 7 кредитів ЄКТС (2-ий семестр –  4 кредити, 3-ий 
семестр – 3 кредити), 2,3-му семестрі 8  годин лекції ,  решту залишити на 
самостійну роботу,  форма контролю у 2,3-му  семестрах – залік. 

- додати позиції 10 і 11 в наступній редакції:  
10. Основи національного спротиву (ОНС). 
Очна і дуальна форми здобуття освіти - 5 кредитів ЄКТС; форма контролю – 
диференційований залік (3 семестр); 150 годин навчання продовж 2, 3-го  семестрів  ( 2-ий 
семестр - 3 кредити аудиторна підготовка) -  лекції (36 годин), практичні заняття (24 годин), 
( 3-ий семестр 2 кредит: 1 кредит - практична підготовка на місцевості (30 годин) -  
практичних занять, 1 кредит – професійна підготка (10 годин) - лекції, (10 годин)  практичні 
заняття; здобувачі вищої освіти на основі фахової передвищої або вищої освіти, які 
вступатимуть у 2027 році і наступних роках, вивчатимуть ОНС (практична і складова) 
обсягом 2 кредити протягом першого року здобуття вищої освіти.   
11. Основи безпеки громадян у надзвичайних ситуаціях. (як альтернативу до 
дисципліни ОНС очної та дуальної форм здобуття освіти). 
Заочна форма здобуття освіти - 5 кредити ЄКТС; форма контролю – диференційований 
залік;  4-й семестр (10 годин)  лекції, (6 годин) - практичні заняття;  для ОПП «Кримінальна 
юстиція» («Суд.Прокуратура.Адвокатура»), ОПП «Право» спеціальності D8 «Право» (16 
годин) - лекції, (10 годин) практичні заняття. 

З метою нормативного врегулювання питання підготовки здобувачів вищої 
освіти відповідно до наказу МОН України «Про затвердження типової програми 
навчальної дисципліни «Основи національного спротиву» №1002 від 30.06.2026. 

 
31. Клопотання кафедри кібербезпеки та математичного моделювання щодо 

затвердження освітньо-професійної програми «Кібербезпека» другого 
(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності F5 «Кібербезпека та захист 
інформації» та відповідних навчальних планів підготовки магістрів очної та 
заочної форм здобуття вищої освіти за ОПП «Кібербезпека» в новій редакції та 
введення їх в дію з 01.09.2027. 

Оновлення ОПП і навчальних планів відбувається з врахуванням 
«Методичних рекомендацій щодо розробки, структури та змісту навчального 
плану підготовки здобувачів вищої освіти у НУ «Чернігівська політехніка» – 
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/metod-
rekom-rozr-struktury-ta-zmistu-np-zvo.pdf,  «Рекомендацій з розробки освітніх 
програм для НПП в НУ «Чернігівська політехніка» «Освітні програми. Побудова, 
викладення, оформлення та зміст», https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/metod-rekom- z-rozrobky-op-dlya-
npp.pdf, а також на підставі рекомендацій стейкхолдерів, здобувачів вищої освіти 
та розглянуті на засіданні кафедри кібербезпеки та математичного моделювання. 
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