
Шановні члени Вченої ради  
Національного університету 
«Чернігівська політехніка»  

 

Запрошуємо Вас взяти участь у черговому засіданні Вченої ради  

Порядок денний Вченої ради  

Місце: Національний університет «Чернігівська політехніка»  
корпус №1, вул. Шевченка, 95, 3-й поверх,  
у залі засідань Вченої ради (аудиторія 335, корпус №1) 

Дата: 31 серпня 2026 року, понеділок 

Час початку 
засідання: 

 о 11:00 

Відомості про порядок денний: 

I. Конкурсний відбір на заміщення вакантних посад науково-
педагогічних працівників (таємне голосування). 

Доповідає: голова конкурсної комісії Кальченко Володимир Віталійович. 
II. Затвердження плану роботи Вченої ради на І семестр 2026/2027 

навчального року. 
Доповідає: вчений секретар Сидоренко Олександр Олексійович. 
III. Різне.  



 

 

РІЗНЕ 
1. Клопотання ректора щодо присвоєння почесного звання «Почесного 

професора Національного університету «Чернігівська політехніка» доктору 
економічних наук, професору, завідувачу кафедри туризму та готельно-
ресторанної справи РОГОВОМУ Андрію Віталійовичу, відповідно до 
«Положення про почесні звання Національного університету «Чернігівська 
політехніка», затвердженого Вченою радою 31.08.2020 протокол №6, враховуючи 
визначні досягнення та вагомий внесок у розвиток Національного університету 
«Чернігівська політехніка», здобутки, що сприяли зростанню престижу 
Університету. 

2. Клопотання головного бухгалтера щодо визначення ліміту 
стипендіатів, яким може бути призначена академічна стипендія на 1 семестр 
2026-2027 навчального року на підставі конкурсного балу, отриманого особою під 
час вступу до університету (ліміти додаються). 

3. Клопотання начальника відділу сектор систем менеджменту якості 
вищої освіти щодо затвердження щодо затвердження «Плану заходів, 
спрямованих на адаптацію контингенту студентів першого курсу та підвищення 
якості вищої освіти в Національному університеті «Чернігівська політехніка» на 
2026-2027 н.р» План додається.  

4. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо 
затвердження Дорожньої карти (Політики) сталого розвитку Національного 
університету «Чернігівська політехніка».  

5. Клопотання голови комісії з питань академічної доброчесності НУ 
«Чернігівська політехніка» щодо затвердження Порядку розгляду повідомлення 
про ознаки наявності академічного плагіату, фальсифікації, фабрикації в 
академічному творі (академічних творах) на підставі чи з урахуванням якого 
(яких) особі було присуджено науковий ступінь, ступінь вищої освіти або 
присвоєно вчене звання комісією з питань академічної доброчесності 
Національного університету «Чернігівська політехніка». 

У зв`язку із введенням в дію 31.07.2026 р. Закону України «Про академічну 
доброчесність» і на виконання рекомендації п. 5 протоколу №12 (103) 
Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти від 07.07.2026 р. 

6. Клопотання ученого секретаря щодо затвердження Типового 
положення про структурний підрозділ Національного університету «Чернігівська 
політехніка». 

У зв’язку із затвердженням Міністерством юстиції України примірних форм 
та описів уніфікованих форм типових документів, що створюються під час 
діяльності юридичної особи (наказ Міністерства юстиції України від 09.07.2026 
№ 1860/5 «Про затвердження примірних форм та описів уніфікованих форм 
типових документів, що створюються під час діяльності юридичної особи»), а 
також з метою приведення внутрішньої нормативно-правової бази та діловодства 



 

 

Національного університету «Чернігівська політехніка» у відповідність до 
затверджених форм. 

7. Клопотання начальника юридичного відділу щодо внесення змін до 
Порядку визначення академічної різниці та визнання результатів попереднього 
навчання в Національному університеті «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 та введеного в дію наказом ректора 
від 31 серпня 2020 р. № 26 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-
riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf, а саме в п. 1.6, 2.2 
відсоткову частину 25 % замінити на 35 %. 

8. Клопотання начальника юридичного відділу щодо внесення змін до 
Положення щодо протидії булінгу (цькуванню) у Національному університеті 
«Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою Національного 
університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 та 
введеного в дію наказом ректора від 31 серпня 2020 р. № 26 https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-vuhovna/polozh-protydiyi-bulingu.pdf, а 
саме: 

1. п. 4.3 викласти в наступній редакції: 
«Ректор, отримавши повідомлення про насильство, розглядає таке звернення 

та з’ясовує усі обставини. Надалі він в триденний термін скликає засідання Комісії 
з розгляду випадків булінгу та окреслює подальші дії.». 

2. п. 4.5. викласти в наступній редакції:  
«В своїй діяльності Комісія з розгляду випадків булінгу визначає та реалізує: 
-  заходи виховного впливу; 
- заходи психологічної допомоги та підтримки дитини; 
- конкретні завдання, методи, форми та строки таких заходів; 
- моніторинг їх ефективності та, за потреби, коригує їх. 
9. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо внесення 

змін до «Порядку визначення академічної різниці та визнання результатів 
попереднього навчання в Національному університеті «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 та введеного в дію наказом ректора 
від 31 серпня 2020 р. № 26 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-
riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf, а саме: 

− назву розділу 2 «Підстави та порядок перезарахування навчальних 
дисциплін при переведенні та поновленні» замінити на «Підстави та порядок 

https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf
https://stu.cn.ua/wp-content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-osvitproces/poryadok-vyznachennya-akademichnoi-riznyczi-ta-vyznannya-rezultativ-poperednogo-navchannya.pdf


 

 

перезарахування навчальних дисциплін при переведенні, поновленні та зарахуванні 
до університету»; 

− додати у розділ 2 п. 2.7-2.16 наступного змісту: 
«2.7 Перезарахування навчальних дисциплін (визнання результатів 

попереднього навчання та перенесення кредитів) для здобувачів вищої освіти, 
зарахованих на перший (бакалаврський) рівень вищої освіти на основі ступеня 
фахового молодшого бакалавра (молодшого бакалавра, молодшого спеціаліста), 
бакалавра, спеціаліста, магістра здійснюється за відповідною заявою здобувача на 
ім’я директора ННІ (декана факультету).  

2.8 Заяву про перезарахування навчальних дисциплін (Додаток 7) здобувач 
вищої освіти може подати протягом тижня після дати зарахування. 

2.9 Підставою для порівняння навчальних дисциплін є додаток до диплома 
фахового молодшого бакалавра (молодшого бакалавра, молодшого спеціаліста). 

2.10 Для розгляду питань перезарахування розпорядженням директора ННІ 
(декана факультету) створюється предметна комісія, головою якої є гарант 
освітньої програми. 

2.11 Комісія здійснює порівняльний аналіз додатку до диплома фахового 
молодшого бакалавра (молодшого бакалавра, молодшого спеціаліста), бакалавра, 
спеціаліста, магістра та навчального плану підготовки й освітньої програми 
першого (бакалаврського) рівня Університету з урахуванням досягнення 
результатів навчання та формування відповідних компетентностей, визначених 
відповідною освітньою програмою, на яку було зараховано особу. 

2.12 За результатами порівняння комісія визначає обсяг кредитів ЄКТС, що 
підлягають перезарахуванню, з урахуванням умов п. 2.2 цього Порядку. 

2.13 На основі висновків комісії дирекція ННІ (деканат) готує Лист 
академічної різниці (Додаток 1), у якому зазначається вичерпний перелік 
дисциплін та визначені терміни їх складання. 

2.14 Рішення фахової комісії про перезарахування дисциплін (кредитів 
ЄКТС) оформлюється протоколом засідання комісії (додаток 8). 

2.15 Підсумки перезарахування відображаються у відповідній відомості 
(Додаток 2) та вносяться працівником дирекції (деканату) до АСУ «ВНЗ». 

2.16 Здобувач вищої освіти звільняється від відвідування занять та 
підсумкового контролю з дисциплін, які були перезараховані. 

 
− додати Додаток 7 та 8 наступного змісту: 

 



 

 

Додаток 7 

Форма заяви про перезарахування навчальних дисциплін при зарахуванні до 
університету 

 
 Директору ННІ (декану факультету) 
 здобувача (-ки) вищої освіти 1 курсу, 
 спеціальності  ___________________,  
         (назва) 

 _________________________________  
 (ПІБ здобувача) 

ЗАЯВА 
Прошу визнати результати мого попереднього навчання, здобуті за 

освітньою програмою _______________________________________________ 
у _________________________________________________________________ 
 (повне найменування закладу освіти) 
спеціальність _____________________________, документ про освіту: 
_________________ серія _____ № __________ від «___» ________ 20__ р., 
перезарахувати відповідні кредити ЄКТС та встановити індивідуальний строк 
виконання освітньої програми. 

Підтверджую, що ознайомлений(-а) з правом відмовитися від визнання 
результатів попереднього навчання та виконувати освітню програму в повному 
обсязі за розрахунковим строком. 

Достовірність поданих документів підтверджую. Про відповідальність за подання 
недостовірних відомостей попереджений(-а). 

Додатки: 

1. Копія документа про попередню освіту та додатка до нього на ___ арк. 
2. Академічна довідка на ___ арк. (за наявності). 

  

«___» ____________ 20__ р.     _________________  
 (підпис)  

 

 



 

 

Додаток 8 

Форма протоколу засідання предметної комісії з перезарахування навчальних 
дисциплін для здобувачів вищої освіти, зарахованих на перший (бакалаврський) 

рівень вищої освіти на основі ступеня фахового молодшого бакалавра 
(молодшого бакалавра, молодшого спеціаліста) 

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «ЧЕРНІГІВСЬКА ПОЛІТЕХНІКА» 

Предметна комісія з визнання результатів попереднього навчання 

ПРОТОКОЛ № ____ 
м. Чернігів «___» ___________ 20__ р. 

Присутні: голова Комісії __________________________; заступник голови 
__________________; члени Комісії: 
__________________________________________________________________________ 
секретар ______________________. 

Відсутні: __________________________ (причини) 
_____________________________________ 

Присутні з правом дорадчого голосу / запрошені: 
_____________________________________ 

Загальний склад Комісії — ___ осіб, присутні — ___ осіб. Кворум наявний. Засідання 
правомочне. 

Заяви про самовідвід / конфлікт інтересів: _________________________________________ 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
1. Про визнання результатів попереднього навчання, перезарахування кредитів ЄКТС та 

встановлення індивідуального строку виконання освітньої програми здобувачам вищої 
освіти навчально-наукового інституту (факультету) ______________________________. 

2. __________________________________________________________________________ 

1. СЛУХАЛИ: 
______________________ (гарант ОП, керівник фахової експертної групи) – про результати 
експертизи документів здобувачів, зарахованих на перший рік навчання за освітньою 
програмою ________________________ спеціальності ____________________. Розглянуто 
___ заяв. Граничний обсяг визнання за додатком 7 до Порядку прийому становить ___ 
кредитів ЄКТС. 

ВИСТУПИЛИ: 
__________________________________________________________________ 

УХВАЛИЛИ: 



 

 

1.1. Визнати результати попереднього навчання та перезарахувати кредити ЄКТС таким 
здобувачам: 

№ 

Прізвище, 
власне 
ім’я, по 
батькові Група 

Документ 
про 
попередню 
освіту (вид, 
серія, №, 
дата) 

Перезараховано, 
кредитів ЄКТС 

Індивідуальний 
строк виконання 
ОП 

Дата 
завершення 
навчання 

Академічна 
різниця, 
кредитів 
ЄКТС 

1        
2        
3        

Перелік перезарахованих освітніх компонентів щодо кожного здобувача наведено в 
порівняльних таблицях, що є невід’ємною частиною цього протоколу. 

1.2. Відмовити у визнанні результатів попереднього навчання таким здобувачам (із 
зазначенням мотивів): 

№ Прізвище, власне ім’я, по батькові Група Мотиви відмови  
1    

1.3. Установити строк ліквідації академічної різниці – до «___» __________ 20__ р. 

1.4. Доручити навчально-методичному відділу підготувати проєкт наказу ректора протягом 
п’яти робочих днів. 

1.5. Доручити дирекціям ННІ (деканатам) забезпечити внесення відомостей до АСУ «ВНЗ», 
індивідуальних навчальних планів та до ЄДЕБО, а також підготувати додаткові угоди до 
договорів. 

Результати голосування: «за» – ___, «проти» – ___, «утрималися» – ___. 

Головуючий на засіданні _______________ ________________________ 

Секретар Комісії _______________ ________________________ 

10. Клопотання проректора з наукової роботи щодо внесення змін до 
Положення про преміювання співробітників за результатами наукових 
досліджень у Національному університеті «Чернігівська політехніка», , 
затвердженого Вченою радою Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 31 серпня 2020 р. протокол № 6 та введеного в дію наказом ректора 
від 31 серпня 2020 р. № 26 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/norm-nayka/polozh-pro-premiy-za-naukovi-
doslidzhennya.pdf, а саме: 

- пункт 2.1 Положення викласти у наступній редакції: 
2.1. Для преміювання співробітників на ім'я проректора з наукової роботи 

Університету посадовою особою подається службова записка (додаток 1), до якої 



 

 

додається інформація про публікацію, оформлена належним чином (додаток 2), 
копія охоронного документа, інша інформація, що є підставою для преміювання. 

Підтвердження результатів наукової діяльності для преміювання 
здійснюється відповідними структурними підрозділами Університету за 
напрямками: 

наукова бібліотека – підтверджує факт оприлюднення публікацій у виданнях, 
що індексуються в наукометричних базах даних Scopus та Web of Science, 
перевіряє їх показники (імпакт-фактор, квартіль) та h-індекс авторів; 

науково-дослідна частина (НДЧ) – підтверджує набуття чинності патентів на 
винаходи, корисні моделі та свідоцтв про реєстрацію авторського права на 
комп'ютерну програму; 

центр проектної діяльності  - підтверджує факт підготовки та подачі 
грантових та проектних заявок. 

Узагальнення та систематизацію всієї підтвердженої інформації про наукові 
досягнення співробітників здійснює НДЧ. 

- пункт 2.2 Положення викласти у наступній редакції:  
2.2. Узагальнене подання на ім'я ректора щодо преміювання співробітників 

Університету готується щомісячно (щоквартально) проректором з наукової 
роботи (начальником НДЧ) за формою додаток 3.  

- пункт 2.4 Положення викласти у наступній редакції:  
2.4. Преміювання в кінці календарного року за підготовку якісних 

наукових публікацій, що оцінюється загальною кількістю цитувань 1 публікації в 
наукометричних базах даних Scopus або WoS, в розмірі: 

- до 1 посадового окладу доцента 19-го т.р. на авторський колектив, якщо 
загальна кількість цитувань 1 публікації становить 25-50; 

- до 2 посадових окладів доцента 19-го т.р. на авторський колектив, якщо 
загальна кількість цитувань 1 публікації становить 50-80; 

- до 3 посадових окладів доцента 19-го т.р. на авторський колектив, якщо 
загальна кількість цитувань 1 публікації становить 80 і більше. 

- додати пункт 2.9 Положення у наступній редакції:  
2.9. За результатами атестації наукової діяльності Університету штатним 

працівникам, які не віднесені до категорії наукових і науково-педагогічних 
працівників, але функціональні обов’язки яких пов’язані із забезпеченням 
науково-організаційної діяльності, виплати премії у розмірі, що не перевищує 0,5 
посадового окладу відповідного працівника, здійснюються в межах базового 
фінансування, затвердженого Міністерством освіти і науки України. 

- змінити нумерацію пункту 2.9 Положення на 2.10 відповідно.  
- Додатки 1-3 Положення викласти у наступній редакції: 

 
  



 

 

Додаток 1 
Форма службової записки 

 
 

Проректору з наукової роботи 
________________________________ 

( ПІБ) 
________________________________ 

(посада, ПІБ) 
 

Службова записка 

Відповідно до п. 2.3 (2.4 - 2.8) «Положення про преміювання співробітників за 
результатами наукових досліджень у Національному університеті «Чернігівська 
політехніка» прошу Вас преміювати 
___________________________________________________________ __________  

                                          (посада, ПІБ)  
за ____________________________________________________________ 
оприлюднення результатів наукових досліджень у виданнях, які індексуються в наукометричних базах даних (БД) Scopus, Web of 

Science (за зростання на одиницю індексу Гірша масиву публікацій, за підготовку та подачу грантової заявки, за патентування науково-

технічних розробок та винаходів). 

 
Підтверджуюча інформація додається. 
          ____________ 
 дата         підпис 

  



 

 

Додаток 2 
Інформація про публікацію 

 
Автори  

Назва наукової публікації  

Вихідні дані публікації  

Вид публікації (обрати 
потрібне) 

Стаття Матеріали доповіді 

ISSN/ISBN видання  

URL статті в журналі  

DOI статті  

ORCID  

Адреса профілю в Google 
Scholar 

 

Індекс Hirsch  

Імпакт-фактор (квартиль) 
видання 

 

Дата 
Автори ___________________  

(Підписи)  

Надана інформація відповідає дійсності 

Наукова бібліотека ________________________________  
  



 

 

Додаток 3 
Форма подання 

 
Ректору Національного університету 

"Чернігівська політехніка" 
________________________________ 

( ПІБ) 
 

 

 

Подання 

Відповідно до розділу 2 «Положення про преміювання співробітників за 
результатами наукових досліджень у Національному університеті «Чернігівська 
політехніка», на підставі результатів перевірки прошу Вас преміювати наступних 
співробітників: 

№ ПІБ 
співробітника 

Посада, 
кафедра/підрозділ 

Вид досягнення (стаття, 
патент, грантова заявка, 

тощо) 

Розмір премії, 
грн 

1     
2     
....     

Разом до виплати, грн  
 
 
 

 
Проректор з наукової роботи  ___________  _______________ 
     дата  підпис   ПІБ 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

11. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо 
рекомендації до опублікування наукового журналу «Технічні науки та технології», 
№ 3 (45), 2026 року. 

12. Клопотання головного редактора наукового журналу «Проблеми і 
перспективи економіки та управління» щодо рекомендації до друку наукового 
журналу  «Проблеми і перспективи економіки та управління», № 3 (47), 2026 року. 

13. Клопотання кафедри аграрних технологій та лісового господарства щодо 
затвердження освітньо-професійної програми «Агроінженерія» першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю Н7 «Агроінженерія» галузі 
знань Н "Сільське, лісове, рибне господарство та ветеринарна медицина" та 
відповідного навчального плану підготовки бакалаврів денної форми здобуття 
вищої освіти та введення їх в дію 01.09.2026 року. 

14. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо зміни 
наукового керівника аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, групи 
АСД073-23, четвертого року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
ТЄЛЄГІНА Олександра Олександровича з д-ра філософії з менеджменту 
КОВАЛЬ Крістіни Павлівни на д.е.н., доц. ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну у 
зв`язку зі спільним бажанням наукового керівника і аспіранта, спільністю 
наукових інтересів та наявністю спільних публікацій відповідно до п. 4.1.4 
«Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії 
та доктора наук в аспірантурі та докторантурі Національного університету 
«Чернігівська політехніка». 
Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та адміністрування 
від 26.08.2026, № 11. 

15. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо зміни 
наукового керівника аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, групи 
АСД073-23, четвертого року навчання, спеціальність 073 - Менеджмент 
СВИРИДЕНКА Олександра Анатолійовича з д.е.н., проф. ІВАНОВОЇ Наталії 
Володимирівни на д.е.н., доц. ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну у зв`язку зі 
спільним бажанням наукового керівника і аспіранта, спільністю наукових 
інтересів та наявністю спільних публікацій, відповідно до п. 4.1.4 «Положення про 
підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук 
в аспірантурі та докторантурі Національного університету «Чернігівська 
політехніка». 
Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  менеджменту та 
адміністрування від 26.08.2026, № 11. 

16. Клопотання відділу аспірантури та докторантури щодо зміни наукового 
керівника аспіранту очної (денної) форми здобуття освіти, четвертого року 
навчання, спеціальність 072 - Фінанси, банківська справа та  страхування РЕУСУ 
Роману Володимировичу з к.е.н., доц. ШПОМЕР Тетяни Олександрівни на д.е.н., 
проф. ДУБИНУ Максима Вікторовича у зв`язку зі спільним бажанням наукового 



 

 

керівника і аспіранта, відповідно до п. 4.1.4 «Положення про підготовку 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в 
аспірантурі та докторантурі Національного університету «Чернігівська 
політехніка». Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  фінансів, 
банківської справи та страхування від 26.08.2026, № 19. 

17. Клопотання кафедри фінансів, банківської справи та страхування щодо 
уточнення теми дисертації аспіранта очної (денної) форми здобуття освіти, 
групи АСД072-23, четвертого року навчання, спеціальність 072 – Фінанси, 
банківська справа та страхування ОСТРОВСЬКОГО В’ячеслава Петровича у 
зв’язку зі зміною напрямку дослідження та затвердження її у новій редакції: 
«Формування адаптаційного потенціалу банківських установ України в умовах 
трансформації фінансової системи». Науковий керівник – к.е.н., доцент 
ЖАВОРОНОК Артур Віталійович. 

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри фінансів, банківської справи 
та страхування від 26.08.2026, № 19. 

18. Клопотання кафедри  інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
уточнення теми дисертації аспіранта денної форми здобуття освіти, групи 
АСД122-23, четвертого року навчання, спеціальність 122 – Комп’ютерні науки 
ПІДЛІСНОГО Юрія Івановича у зв’язку зі зміною напрямку дослідження та 
затвердження її у новій редакції: «МЕТОДИ ТА МОДЕЛІ КОНТЕКСТНО-
АДАПТИВНОГО ОЦІНЮВАННЯ РИЗИКІВ ІНФОРМАЦІЙНОЇ БЕЗПЕКИ IoT-
СЕРЕДОВИЩ» відповідно до п. 4.4.4 «Положення про підготовку здобувачів 
вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та 
докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка». 
Науковий керівник – к.т.н., професор ШЕЛЕСТ Михайло Євгенович.  

Підстава: витяг з протоколу засідання кафедри  інформаційних та 
комп’ютерних систем № 9 від 26 серпня 2026 року 

19. Клопотання кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та 
мехатроніки щодо надання дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному 
році відповідно до п. 9.4.7. Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» науково-педагогічним 
працівникам кафедри електроніки, автоматики, робототехніки та мехатроніки, які 
не мають наукового ступеня: старшому викладачу ЄРШОВУ Роману Дмитровичу. 

20. Клопотання кафедри технологій машинобудування та деревообробки 
щодо надання дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році 
відповідно до п. 9.4.7. Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» науково-педагогічним 
працівникам кафедри технологій машинобудування та деревообробки, які не 
мають наукового ступеня: старшому викладачу ІГНАТЕНКО Олені Анатоліївні; 
асистенту ЛИСЕНКУ Володимиру Михайловичу. 



 

 

21. Клопотання кафедри економіки, обліку і оподаткування щодо надання 
дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7. 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри 
економіки, обліку і оподаткування, які не мають наукового ступеня: викладачу 
ОЛІЙНИК Світлані Ігорівні. 

22. Клопотання кафедри психології щодо надання дозволу на читання 
лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7. Положення про 
організацію освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри психології, які не мають 
наукового ступеня: старшому викладачу старшому викладачу ЛЕЩЕНКО Марині 
Володимирівні. 

23. Клопотання кафедри правоохоронної діяльності та загальноправових 
дисциплін щодо надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році 
відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-
педагогічним працівникам кафедри правоохоронної діяльності та 
загальноправових дисциплін, які не мають наукового ступеня: старшому 
викладачу ВЕРЕМІЄНКО Світлані Вікторівні та викладачу ТРУХАНУ Віктору 
Владиславовичу. 

24. Клопотання кафедри технологій зварювання та будівництва щодо 
надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до 
п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним 
працівникам кафедри технологій зварювання та будівництва, які не мають 
наукового ступеня: старшим викладачам РУДЕНКУ Михайлу Миколайовичу, 
НАГОРНІЙ Ірині В’ячеславівні та асистентам ГРЕЧЦІ Володимиру 
Миколайовичу, ПЕТРЕНКУ Ігорю Олександровичу. 

25. Клопотання кафедри туризму та готельно-ресторанної справи щодо 
надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до 
п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним 
працівникам кафедри туризму та готельно-ресторанної справи, які не мають 
наукового ступеня: викладачу МУЗИЦІ Владиславу Віталійовичу. 

26. Клопотання кафедри геодезії, картографії та землеустрою щодо надання 
дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним працівникам 
кафедри геодезії, картографії та землеустрою, які не мають наукового ступеня: 
старшому викладачу ЩЕРБАК Юлії Володимирівні. 



 

 

27. Клопотання кафедри автомобільного транспорту та галузевого 
машинобудування щодо надання дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7. Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» науково-
педагогічним працівникам кафедри автомобільного транспорту та галузевого 
машинобудування, які не мають наукового ступеня: старшому викладачу 
МУРАШКОВСЬКІЙ Вірі Петрівні, викладачу  АКСЬОНОВІЙ Ользі Олегівні, та 
асистенту МАШКОВЦЕВУ Дмитру Сергійовичу. 

28. Клопотання кафедри фізичної реабілітації питання щодо надання 
дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним працівникам 
кафедри фізичної реабілітації, які не мають наукового ступеня: старшим 
викладачам ТИТАРЕНКУ Вячеславу Івановичу, СМИРНОВІЙ Наталі Василівні, 
ОГОРОДНИК Катерині Григорівні, СУПРОНЮК Марині Володимирівні та 
викладачам БАНДУРІ Ользі Василівні, ЗУБУ Олександру Валерійовичу.  

29. Клопотання кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії 
щодо надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році 
відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-
педагогічним працівникам кафедри інформаційних технологій та програмної 
інженерії, які не мають наукового ступеня: старшому викладачу БИВОЙНУ 
Тарасу Павловичу та викладачам: РУДНЄВУ Дмитру Ярославовичу, ЖУРКУ 
Дмитру Олеговичу, ПАРХОМЕНКУ Богдану Миколайовичу, ПАТЛАНЮ Євгену 
Юрійовичу. 

30. Клопотання кафедри кримінального права та правосуддя щодо надання 
дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7. 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри 
кримінального права та правосуддя, які не мають наукового ступеня: старшим 
викладачам КРИВОНОС Тетяні Іванівні, ОСИПЕНКУ Івану Петровичу, ТОЛКАЧ 
Анжеліці Миколаївні, ЯКУБІ Галині Олександрівні та викладачу ВИСОЦЬКОМУ 
Богдану Михайловичу.   

31. Клопотання навчально-наукового інституту природокористування 
та  гуманітарних наук щодо надання дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7. Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» науково-
педагогічним працівникам кафедри аграрних технологій та лісового господарства, 
які не мають наукового ступеня: старшому викладачу ПАРХОМЕНКУ Мирославу 
Миколайовичу; викладачам  ЖЕЖКУН Ірині Миколаївні, ІРСІ Леоніду 



 

 

Михайловичу, ЗДОРОВЦЮ Михайлу Олексійовичу та асистенту  ШУЛЬЗІ 
Владиславу Сергійовичу. 

32. Клопотання кафедри харчових технологій та екології щодо надання 
дозволу на читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7. 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри харчових 
технологій та екології, які не мають наукового ступеня: старшим викладачам 
БЕРЕЗКИНІЙ Наталії Андріївні, ВОЛКОВІЙ Раїсі Миколаївні, МУСІЄНКУ 
Ігорю Васильовичу та викладачу  СВЕТЕНКУ Станіславу Валерійовичу.   

33. Клопотання кафедри архітектури та дизайну щодо надання дозволу на 
читання лекцій  у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7. Положення 
про організацію освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри архітектури та дизайну, 
які не мають наукового ступеня: старшим викладачам ПАВЛЕНКУ Володимиру 
Володимировичу, МОРОЗОВІЙ Ганні Олександрівні, БАРБАШ Марині Ігорівні, 
ГАВРИК Ользі Юріївні, КРАСНОМУ Едуарду Костянтиновичу, ГАНЄЄВІЙ 
Тетяні Володимирівні та викладачу ЗОСІМУ Станіславу Анатолійовичу.   

34. Клопотання кафедри електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій щодо надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам кафедри електричної інженерії та 
інформаційно-вимірювальних технологій, які не мають наукового ступеня: 
старшому викладачу ЖУРКУ Володимиру Павловичу та викладачу САМОВТОР 
Лесі Петрівні. 

35. Клопотання кафедри кібербезпеки та математичного моделювання щодо 
надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до 
п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним 
працівникам кафедри кафедри кібербезпеки та математичного моделювання, які 
не мають наукового ступеня: старшому викладачу ГРЕБЕННИК Аллі Григорівні 
та викладачам ДЮБІ Ігорю Миколайовичу, СОДИЛЮ Олегу Миколайовичу, 
ПІДЛІСНОМУ Юрію Івановичу, СИСІ Дмитру Миколайовичу.  

36. Клопотання кафедри інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
надання дозволу на читання лекцій у 2026/2027 навчальному році відповідно до 
п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в Національному 
університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним 
працівникам кафедри інформаційних та комп’ютерних систем, які не мають 
наукового ступеня: старшим викладачам УСІК Анні Миколаївні, КАЗНАДІЙ 
Світлані Петрівні, ДРОЗДУ Олександру Петровичу та  викладачам МИЛИЦІ 



 

 

Артему Юрійовичу, ХРОПАТОМУ Олександру Миколайовичу, КОРБАЧУ 
Дмитру Віталійовичу, ОЛЕКСІЄНКУ Петру Дмитровичу. 

37. Клопотання кафедри філософії і суспільних наук щодо надання дозволу 
на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 2026/2027 навчальному 
році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-
педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: МАНДРАГЕЛІ Володимиру Андрійовичу, професору 
кафедри  філософії і суспільних наук, МЕЛЬНИК Ользі Євгенівні, доценту 
кафедри філософії і суспільних наук. 

38. Клопотання кафедри технологій зварювання та будівництва щодо 
надання дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 
2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію 
освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» 
наступним науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня 
володіння англійською мовою: БОЛОТОВУ Максим Геннадійовичу, доценту 
кафедри технологій зварювання та будівництва, РУДЕНКУ Михайлу 
Миколайовичу, старшому викладачу кафедри технологій зварювання та 
будівництва, ЮЩЕНКО Світлані Михайлівні, доценту кафедри технологій 
зварювання та будівництва. 

39. Клопотання технологій машинобудування та деревообробки щодо 
надання дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 
2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію 
освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» 
наступним науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня 
володіння англійською мовою: КОСМАЧУ Олександру Павловичу, доценту  
кафедри технологій машинобудування та деревообробки. 

40. Клопотання кафедри інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
надання дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 
2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію 
освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» 
наступним науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня 
володіння англійською мовою: КАЗИМИРУ Володимиру Вікторовичу, 
професору кафедри інформаційних та комп’ютерних систем, ХИЖНЯКУ Андрію 
Васильовичу, доценту кафедри інформаційних та комп’ютерних систем, 
БАЗИЛЕВИЧУ Володимиру Марковичу, доценту кафедри інформаційних та 
комп’ютерних систем, БОБРИШЕВУ Євгенію Сергійовичу, доценту кафедри 
інформаційних та комп’ютерних систем. 

41. Клопотання кафедри електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій щодо надання дозволу на викладання навчальних 
дисциплін англійською мовою у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
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Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри 
електричної інженерії та інформаційно-вимірювальних технологій, які пройшли 
сертифікацію рівня володіння англійською мовою: БОДУНОВУ Вадиму 
Миколайовичу, доценту  кафедри електричної інженерії та інформаційно-
вимірювальних технологій, СТЕПЕНКУ Сергію Анатолійовичу, доценту  кафедри 
електричної інженерії та інформаційно-вимірювальних технологій, БЕЗРУЧКУ 
Вячеславу Михайловичу, доценту  кафедри електричної інженерії та 
інформаційно-вимірювальних технологій. 

42. Клопотання кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії 
щодо надання дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 
2026/2027 н.р. відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: ДОРОШ Марії Сергіївні, професору кафедри інформаційних 
технологій та програмної інженерії та ПАТЛАНЮ Євгену Юрійовичу викладачу 
кафедри інформаційних технологій та програмної інженерії. 

43. Клопотання кафедри публічного та приватного права щодо надання 
дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: КОЧИНІЙ Олександрі Сергіївні, доценту кафедри 
публічного та приватного права. 

44. Клопотання кафедри правоохоронної діяльності та загальноправових 
дисциплін щодо надання дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською 
мовою у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про 
організацію освітнього процесу в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка» науково-педагогічним працівникам кафедри правоохоронної 
діяльності та загальноправових дисциплін, які пройшли сертифікацію рівня 
володіння англійською мовою: ОЛІЙНИКУ Владиславу Станіславовичу, доценту 
кафедри правоохоронної діяльності та загальноправових дисциплін, МИРОНЕЦЬ 
Оксані Миколаївні, доценту кафедри правоохоронної діяльності та 
загальноправових дисциплін.  

45. Клопотання кафедри кримінального права та правосуддя щодо надання 
дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: ДМИТРЕНКО Діані Олегівні, старшому викладачу кафедри 
кримінального права та правосуддя. 
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46. Клопотання факультету соціальних технологій, оздоровлення та 
реабілітації щодо надання дозволу на викладання лекцій англійською мовою у 
2026/2027 н.р. відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 
процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: ВЕРБИЦЬКІЙ Анні Вікторівні, доценту кафедри соціальної 
роботи, НАГОРНІЙ Надії Сергіївні,  доценту кафедри соціальної роботи, 
МАКСЬОМ Катерині Володимирівні, завідувачу кафедри, доценту кафедри 
соціальної роботи, ДРАГУНОВУ Дмитру Миколайовичу, доценту кафедри 
фізичної реабілітації, РИДЗЕЛЮ Юрію Миколайовичу, доценту кафедри фізичної 
реабілітації. 

47. Клопотання кафедри архітектури та дизайну щодо надання дозволу на 
викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 2026/2027 навчальному 
році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-
педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: РУДЕНКУ Тарасу Вікторовичу, доценту кафедри 
архітектури та дизайну.  

48. Клопотання директора навчально-наукового інституту бізнесу, 
економіки та адміністрування щодо надання дозволу на викладання навчальних 
дисциплін англійською мовою у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» наступним викладачам ННІ бізнесу, економіки та 
адміністрування: ХОЛЯВКО Наталії Іванівні, професору кафедри фінансів, 
банківської справи та страхування; РЕМНЬОВІЙ Людмилі Михайлівні, професору  
кафедри менеджменту та адміністрування, ХОМЕНКО Інні Олександрівні, 
професору, завідувачу кафедри маркетингу, PR-технологій та логістики, 
ГНЕДІНІЙ Катерині Володимирівні, доценту кафедри економіки, обліку та 
оподаткування; ПЕРЕТЯТЬКО Юлії Митрофанівні, доценту кафедри економіки, 
обліку та оподаткування, ДЕРІЙ Жанні Володимирівні, професору, завідувачу 
кафедри економіки, обліку та оподаткування, КОСАЧ Ірині Анатоліївні, 
професору, кафедри менеджменту та адміністрування, ПОПЕЛО Ользі 
Володимирівні, професору, кафедри менеджменту та адміністрування, 
ОЛІЙЧЕНКУ Ігорю Михайловичу, професору, кафедри менеджменту та 
адміністрування, КОВАЛЬ Крістіні Павлівні, доценту кафедри підприємництва і 
торгівлі, ІВАНОВІЙ Наталії Володимирівні, професору, завідувачу кафедри  
підприємництва і торгівлі, КУБЛИЦЬКІЙ Олені Вячеславівні, старшому 
викладачу кафедри підприємництва і торгівлі. 

49. Клопотання кафедри харчових технологій та екології щодо надання 
дозволу на викладання навчальних дисциплін англійською мовою у 2026/2027 
навчальному році відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього 



 

 

процесу в Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним 
науково-педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: БУЯЛЬСЬКІЙ Наталії Павлівні, доценту кафедри харчових 
технологій та екології. 

50. Клопотання кафедри автомобільного транспорту та галузевого 
машинобудування щодо надання дозволу на викладання навчальних дисциплін 
англійською мовою у 2026/2027 навчальному році відповідно до п. 9.4.7 
Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» наступним науково-педагогічним працівникам, які 
пройшли сертифікацію рівня володіння англійською мовою: КОЛОГОЙДІ 
Антоніні Вікторівні, доценту кафедри автомобільного транспорту та галузевого 
машинобудування, ПОГОРЛЕЦЬКОМУ Дмитру Сергійовичу, доценту кафедри 
автомобільного транспорту та галузевого машинобудування. 

51. Клопотання кафедри  кібербезпеки та математичного моделювання щодо 
надання дозволу на викладання лекцій англійською мовою у 2026/2027 н.р. 
відповідно до п. 9.4.7 Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка» наступним науково-
педагогічним працівникам, які пройшли сертифікацію рівня володіння 
англійською мовою: ТКАЧ Юлії Миколаївні, професору, завідувачу 
кафедри  кібербезпеки та математичного моделювання, МЕХЕДУ Дмитру 
Борисовичу, доценту  кафедри  кібербезпеки та математичного моделювання. 
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