
Опитування щодо 

"школи першокурсника" та 

профорієнтаційної роботи - 2025

Сектор систем менеджменту якості 

вищої  освіти



ОПИТУВАННЯ БАКАЛАВРІВ 

1 КУРСУ ДЕННОЇ ФОРМИ НАВЧАННЯ

483 особи 58,9%

567 осіб 66,8%2024

2025



АНКЕТУВАННЯ ЗВО 1-ГО КУРСУ. ШКОЛА ПЕРШОКУРСНИКА-2025
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Чернігів

Чернігівська область

Інші області України

Проживаєте/ перебуваєте 
закордоном

Стать (%)



Чому Ви обрали саме наш університет? (порівняння у %)

АНКЕТУВАННЯ ЗВО 1-ГО КУРСУ. ШКОЛА ПЕРШОКУРСНИКА-2025
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Це престижний університет, саме тут 
ябачу перспективу для свого розвитку

Близькість до місця проживання

Можливість навчатися на бюджеті

Наявність гуртожитку

Бажання батьків

Тут навчаються мої друзі

Навчання дешевше ніж у 
столичнихуніверситетах

Пов'язую своє майбутнє з Черніговом та 
Чернігівською областю



Звідки Ви дізнались про Вашу спеціальність? (позначте усі вірні 

для Вас відповіді) (порівняння у %)
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З офіційного сайту університету

Від друзів

Від батьків

Від представників університету під час 
зустрічі в моїй школі
Реклама університету у соціальних 
мережах
Дізнався під чса подачі заяви в 
особистому кабінеті вступника
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Чому Ви обрали саме Вашу спеціальність? (порівняння у %)

30,45
28,7

30

27,7
25,9 25,1

30,45

49,7

56,2

59 58,4
60,5

8,2 8,8
7,8 7,3 7,2

5
6,18

9,9

3,4 4
5,3

6,6

2,02 1,9 1,4 0,8 1,6 1

4,04

1,1 1,1 1,4 1,6 1,9

0

20

40

60

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ця спеціальність престижна

Надалі є можливість 
гарногопрацевлаштування

Можливість навчатися на бюджеті

Це одна з небагатьох спеціальностей,на 
яку я зміг(змогла) пройти 
зарезультатами НМТ(ЗНО)

Так захотіли мої батьки
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Чи ознайомилися Ви при вступі на обрану спеціальність з 

освітньо-професійною програмою? (порівняння у %)
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Чи відвідували Ви онлайн День 

відкритих дверей у нашому 

університеті? (порівняння у %)
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Так Ні
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Так Ні

Чи проводили у Вашій школі 

профорієнтацію викладачі  НУ "Чернігівська 

політехніка"? (порівняння у %)
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Чи всі заняття із розкладу «Школи першокурсника» Ви 

відвідували? (порівняння у %)
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Всі 

Більше 50% занять

Менше 50% занять

Взагалі не був/-ла на 
заняттях
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Чи допомогла «Школа першокурсника» Вам адаптуватись 

до початку навчання в університеті? (порівняння у %)
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Допомогла

Частково допомогла

Не допомогла
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Потрібно

Не потрібно

Рекомендую

Не рекомендую

Чи потрібно змінювати формат проведення «Школи першокурсника» на наступний рік? 
Чи порекомендуєте проведення «Школи першокурсника» на наступний рік  для 
студентів 1 курсу? (порівняння у %)
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Чого Ви очікуєте від навчання у нашому університеті? 

(позначте усі вірні для Вас відповіді) (порівняння у %)
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Хочу отримати гарні знання

Очікую на нові знайомства

Сподіваюсь взяти участь у студентських 
програмах, грантах, стажуванні за 
кордоном/Суміщати навчання та роботу
Просто насолодитись свободою 
студентського життя

Взяти участь у студентському 
самоврядуванні

Поки важко відповісти
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Пропозиції та побажання щодо проведення «Школи першокурсника»

1. Було б добре збільшити час на знайомство між групами, бо це допомагає швидше адаптуватися. 

2. Дуже сподобались інтерактиви, можна додати ще більше командних ігор чи квестів. 

3. Хотілося б, щоб більше розповідали про можливості університету (гуртки, спортивні секції, студентське самоврядування). 

4. Можна було б організувати не тільки лекції, а й практичні воркшопи чи тренінги від викладачів і старшокурсників. 

5. Добре було б зробити фотозону або невеличке відео-звіт про «Школу першокурсника». 

6. Сподобався формат, але хотілося б трохи більше неформального спілкування у вільний час.

очні заняття, тяжко в онлайн форматі розібратись 

зі всім, особливо з особистими кабінетами
Скоротити курс

Вважаю , що це марна трата часу , адже все те саме всеодно розказують 

на перших парах предметів
Робити записи занять

Проводити навіть під час повітряної тривоги в 
наступному році Якнайшвидше познайомити першокурсників з їх тьютором, та 

допомогти адаптуватися щоб де першого навчального тижня, 
студенти розуміли що їх чекає, як готуватися до семінарів, як 
виконувати види практичних робіт.

Все супер

Тренінги з тайм-менеджменту, 
ефективного навчання, публічних 
виступів заняттю з академічної звітності не вистачило часу, а там була 

цінна інформація. Корисним був би "тур" по університету. 
Розташування корпусів та переходів між ними, їдальні, деканатів. 
Я досі не знаю як потрапити в укриття: і з вулиці, і через будівлю

Обов'язково показувати всі укриття студентам, детальніше 
розповідати про користування мудл та тімс

в університет вступають не тільки після школи, і 

розповідати тільки про те що це ж не школа зрозумійте 

це, не дуже правильно. і все рівно все що розказували на 

цьому тижні все рівно повторювали вже на лекційному 

бо ніхто нічого не зрозумів з першого разу. також формат 

навчання в Україні змінився і учні вже йдуть після 9 класу 

в ліцей або до коледжів, і вже там знайомляться з такою 

системою навчання як в університеті, і просто розповісти 

все і зразу - це дуже багато інформації, яку все рівно не 

запам'ятають. тому я вважаю такий тиждень зайвим.

Щоб "школа першокурсника" була повністю очно

Детальніше пояснювати про 
реєстрацію на платформах 
Moodle та Microsoft teams

Після школи трохи було незвично слухати потік інформації більше години, під 
кінець пари стало набридати та боліла голова. Ймовірно це лише мій косяк, адже 
до цього лише прийдеться звикнути, тож не вважаю це великою проблемою а 
лише побічним ефектом



Які форми профорієнтаційної роботи на Вашу думку 

можуть бути ефективними?

Тестування та анкетування, Зустрічі з представниками професій

Тестування, зустрічі з фахівцями

Більше прикладів де буде все це 
використовуватися

зустрічі з представниками різних 
професій, екскурсії на підприємства, 
в організації

Майстер-класи та воркшопи від практиків галузі. Екскурсії на підприємства/в 
організації за спеціальністю.

На мою думку, інформаційно-просвітницькі заходи та діагностичні методи 
(опитування, тести, інтерв'ю) можуть бути дуже ефективними і корисними

участь у волонтерських чи навчальних проєктах, що дозволяють спробувати себе у 
різних напрямах діяльності

На мою думку, ефективними формами профорієнтаційної роботи можуть бути 
зустрічі з представниками різних професій, майстер-класи та тренінги, де можна 
отримати практичний досвід, а також екскурсії на підприємства та до університетів. 
Важливу роль відіграють онлайн-зустрічі з випускниками, профорієнтаційне 
тестування.



Як Ви оцінюєте роботу Приймальної комісії?

2024 2025

Премію Ігорю Петренко

Бажаю вам терпіння, сил і розуміння, адже ви працюєте з великою 
кількістю абітурієнтів

Більше людей для роботи в приймальній комісії, 
бо черги довгі

Побажаю їм більшу зарплатню якщо чесно
З побажань лише міцного здоровля та наснаги

Організуйте все послідовно , щоб не 
бігати туди сюди в толпі

зробити більш організовано, під час приймання 
документів

Все було дуже гарно організовано.

Дякую дівчатам за терпіння та допомогу !!!!!!!

Ви професіонали своєї справи. Здивували уважністю до 
кожного вступника. Дякую! Слава Україні!




	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8
	Слайд 9
	Слайд 10
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14
	Слайд 15
	Слайд 16

