
   
 

   
 

ПРОТОКОЛ №21 

засідання Ради роботодавців НУ “Чернігівська політехніка” 

 від 12 грудня 2025 року 

 

Обласний форум «Освіта – фундамент розвитку регіону» 

 

(змішаний режим проведення) 

 

ПРИСУТНІ: 

 

Голова Ради – Цибуля Сергій Дмитрович, заступник директора ННІ інженерії, 

виробництва та будівництва НУ «Чернігівська політехніка»; 

Заступник голови ради – Бородавко Олександр В’ячеславович, Директор 

департаменту супроводження та розвитку мережі АТ «УКРПОШТА»; 

Секретар Ради – Петрик Олена Леонідівна, завідувач Центру розвитку кар’єри 

НУ «Чернігівська політехніка». 

 

Члени: Бобруйко Володимир Анатолійович, директор Чернігівського 

місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги; 

Верхулевський Олександр Іванович, директор з якості та загальних питань ТОВ 

«Чернігівський автозавод»; 

Веселов Павло Олександрович, заступник директора Департаменту, начальник 

управління туризму та охорони культурної спадщини Чернігівської ОВА;  

Ворожко Євген Михайлович, директор Чернігівського відділення ПрАТ 

«АБІНБЕВ ЕФЕС Україна»; 

Рубан Тетяна Володимирівна, в.о. начальника Головного управління ДПС у 

Чернігівській області; 

Дайнеко Юлія Юріївна, голова правління Чернігівського ІТ кластеру, 

Операційна директорка ІТ компаній ХМЕ.digital та JEVERA; 

Дворський Павло Миколайович, керівник ТОВ «МЕДІАШТОРМ»; 

Дегтеренко Анатолій Миколайович, заступник начальника управління ПрАТ 

“ЧеЗаРа”; 

Демченко Алла Анатоліївна, завідувач реабілітаційного відділення КНП 

"Чернігівська обласна дитяча лікарня" ЧОР; 

Дiдур Анатолiй Арсенович, голова наглядової ради ПрАТ "Куликiвське 

молоко"; 

Дубинська Юлія Юріївна, HR менеджер, PR-менеджер компанії Агрохолдинг 

B.I.G. Harvest Group PLC; 

Жирнов Ігор Іванович,  заступник начальника управління – начальник відділу 

суспільно-політичного моніторингу управління з питань внутрішньої політики та 



   
 

   
 

зв’язків з громадськістю Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з 

громадськістю Чернігівської обласної державної адміністрації; 

Журбін Валерій Олександрович, директор з персоналу АТ "Чернігівобленерго"; 

Заіка Ольга Михайлівна, директор  ТОВ «ЧЕРНІГІВСЬКИЙ 

ХЗЛІБОКОМБІНАТ №2»; 

Закружний Денис Олексійович, начальник Чернігівського обласного 

відділення (філії) Комітету з фізичного виховання та спорту МОН України; 

Залозний Олександр Анатолійович, інженер-землевпорядник, інженер-

геодезист в галузі інжинірингу, геології та геодезії; 

Іванов Костянтин Вікторович, президент Чернігівської регіональної Торгово-

промислової палати; 

Канавець Марина Володимирівна, директор Центру адаптації державної 

служби до стандартів Європейського Союзу Національного агентства України з 

питань державної служби; 

Компанець Дмитро Володимирович, директор Чернігівської філії страхової 

групи «ТАС»; 

Кондратенко Андрій Володимирович, начальник сектору взаємодії з громадами 

УПД ГУНП в Чернігівській області; 

Корогод Олександр Миколайович, лиректор з рослинництва СТОВ «Олстас-

льон»; 

Кот Алла Анатоліївна,  директор Чернігівського обласного центру соціальних 

служб; Куреня Сергій Олександрович, начальник Управління містобудування та 

архітектури ЧОДА; 

Куреня Сергій Олександрович, начальник управління містобудування та 

архітектури ЧОДА; 

Лазар Сергій Вікторович, в.о. директора ПБП ВИМАЛ; 

Лисенко Ігор Юрійович, керівник ФОП Лисенко І.Ю.; 

Литвин Катерина Андріївна, заступник начальника Управління культури та 

туризму Чернігівської міської ради – начальник відділу туризму та промоції міста; 

Лось Олександр Васильович, директор департаменту екології та природних 

ресурсів ЧОДА; 

Мусієнко Ігор Васильович, директор ТОВ «Дім Спецій»; 

Повжик Катерина Василівна, керівник департаменту по персоналу компанії 

"Collar" (м. Чернігів; 

Полянський Максим Юрійович, директор виконавчий ТОВ "ПЕТ 

ТЕХНОЛОДЖИЗ"; 

Ратніков Олександр Анатолійович, HR-директор ТОВ «Промислова компанія 

«Пожмашина»; 

Рубан Максим Леонідович, директор регіонального офісу Київського 

регіонального управління ПрАТ СК "ПЗУ Україна"; 



   
 

   
 

Стельмах Микола Миколайович, в.о. виконавчого директора заводу «Ютекс 

Україна»; 

Струк Артем Володимирович, директор Туристичної агенції "СтрукТур"; 

Титенок Андрій Володимирович, заступник директора ТОВ «Датчикове 

підприємство «Завод РАПІД»; 

Фесюн Вадим Михайлович, перший заступник начальника Північного 

міжрегіонального управління лісового та мисливського господарства; 

Філіпович Віктор Михайлович, комерційний директор ПП «Семидар»; 

Хрущ Анатолій Васильович, директор ТОВ «Багато-профільне підприємство 

АТІЛОС»; 

Хряпа Андрій Михайлович, начальник управління представництва інтересів 

держави в суді Чернігівської обласної прокуратури; 

Черевик Сергій Борисович, керівник Філії Чернігівське обласне управління 

Акціонерного товариства "Державний ощадний банк України"; 

Шевцова Олена Володимирівна, директорка БО «БФ «ЗА ДОБРОМ»»; 

Школа Ігор Миколайович, технічний директор приватного підприємства «НФВ 

«РЕГМІК»»; 

Юшков Руслан В’ячеславович, керівник відділу кадрів ПАТ «Чернігів-Авто»; 

Якуба Галина Олександрівна, голова Ради адвокатів Чернігівської області.  

 

1. СЛУХАЛИ: голову Ради роботодавців НУ «Чернігівська політехніка», 

Цибулю С.Д., щодо затвердження порядку денного засідання Ради роботодавців 

НУ “Чернігівська політехніка”, яке присвячено проведенню в Національному 

університеті «Чернігівська політехніка» Обласного форуму «Освіта – фундамент 

розвитку регіону».  

Цибуля С.Д.: Пропонується для затвердження наступний порядок денний 

сьогоднішнього засідання Ради роботодавців 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

 

Офіційне відкриття Форуму. 

Вітальні промови: 

• заступник Міністра освіти і науки України Микола ТРОФИМЕНКО;  

• начальник Чернігівської ОВА, голова наглядової ради НУ «Чернігівська 

політехніка» В’ячеслав ЧАУС (заст. начальника Жанна ШЕРСТЮК);  

• голова Чернігівської обласної ради Олена ДМИТРЕНКО (заст. голови Дмитро 

БЛАУШ); 

• начальник військової адміністрації м. Чернігова Дмитро БРИЖИНСЬКИЙ; 

• ректори закладів вищої освіти області; 

• представники роботодавців та бізнес-асоціацій. 

Тема: «Ключові чинники відтоку кадрів. Освіта як стратегічна основа 

відновлення та розвитку регіону». 

 



   
 

   
 

Панель 1. Освітня екосистема регіону: виклики та можливості 

Теми виступів: 

• «Дуальна освіта: успішна практика співпраці між бізнесом і закладами освіти»  

• «Сучасна освіта Чернігівщини: тенденції, проблеми, перспективи» 

• «Роль закладів освіти у формуванні людського капіталу регіону. STEM та 

технологічна освіта як драйвер розвитку регіону» 

Панель 2. Як мотивувати молодь залишатися навчатися і працювати в 

регіоні? 

Теми виступів: 

• «Досвід інших країн у підтримці розвитку окремих регіонів на прикладі 

півночі Норвегії» 

• «Кар’єрні можливості в Чернігівському регіоні. Де Чернігівщина потребує 

молодих кадрів найбільше Вакансії центрів зайнятості» 

• «Що може запропонувати бізнес?»  

• «Що потрібно молоді щоб залишитися?» 

Панель 3. Співпраця «освіта – влада – бізнес»: моделі, що працюють 

Теми виступів: 

• «Підготовка кадрів під потреби громади: роль місцевої влади» 

• «Підприємництво для молоді: як створити власну справу в регіоні» 

• «Трансформація освітньої траєкторії здобувачів освіти під потреби бізнесу та 

громад» 

Підсумкова дискусія та ухвалення проєкту рішення Форуму з 

формуванням рекомендацій для ВРУ, КМУ, МОНУ, ОВА, бізнесу 

Закриття Форуму. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – одноголосно, «проти» - немає, 

«утрималось» - немає.  

 

УХВАЛИЛИ: Порядок денний засідання Ради роботодавців НУ “Чернігівська 

політехніка” від 12.12.2025 затвердити. 

 

2. СЛУХАЛИ: Вітальні промови заступника Міністра освіти і науки України Миколи 

ТРОФИМЕНКО; заст. начальника Чернігівської ОВА Жанни ШЕРСТЮК; заст. голови 

Чернігівської обласної ради Дмитра БЛАУША; директора Інституту педагогіки НАПН 

України Олега ТОПУЗОВА; ректора НУ «Чернігівська політехніка» Олега 

НОВОМЛИНЦЯ. 

Тема для обговорення: «Ключові чинники відтоку кадрів. Освіта як стратегічна основа 

відновлення та розвитку регіону». 

 

3. СЛУХАЛИ: У межах роботи Панелі 1. «Освітня екосистема регіону: виклики та 

можливості» 

• Заступника Міністра освіти і науки України Миколу ТРОФИМЕНКА з виступом на 

тему «Дуальна освіта: успішна практика співпраці між бізнесом і закладами освіти»;  

 



   
 

   
 

 
 

 


