
Шановні члени Вченої ради  
Національного університету 
«Чернігівська політехніка»  

 

Запрошуємо Вас взяти участь у черговому засіданні Вченої ради  

Порядок денний Вченої ради  

Місце: Національний університет «Чернігівська політехніка»  
корпус №1, вул. Шевченка, 95, 3-й поверх,  
у залі засідань Вченої ради (аудиторія 335, корпус №1) 

Дата: 30 червня 2025 року, понеділок 

Час початку 
засідання: 

 о 11:00 

Відомості про порядок денний: 

I. Про призначення персональних стипендій. 
Доповідає: начальник юридичного відділу Вершняк Олексій Григорович. 
II. Про присвоєння вчених звань (таємне голосування). 
Доповідає: вчений секретар Сидоренко Олександр Олексійович. 
III. Про результати підсумкової атестації та про виконання навчального 

навантаження на кафедрах у 2024/2025 н.р. 
Доповідає: начальник навчального відділу Базилевич Людмила 
Володимирівна.  
IV. Про  стан виконання рішень вченої ради за 2024/2025 н.р. 
Доповідає: вчений секретар Сидоренко Олександр Олексійович. 
V. Про стан забезпечення якості вищої освіти в університеті та про 

виконання «Плану заходів, спрямованих на адаптацію студентів 
першого курсу та підвищення якості вищої освіти на 2024/2025 н.р.». 

Доповідає: керівник сектору систем менеджменту якості вищої освіти 
університету Прибитько Ірина Олександрівна.  
VI. Різне.  



 

 

РІЗНЕ 
1. Клопотання кафедри фінансів, банківської справи та страхування щодо 

присвоєння звання «Почесний професор Національного університету 
«Чернігівська політехніка»»:  

1) доктору економічних наук, професору, професору кафедри фінансів, 
банківської справи та страхування ПАРУБЕЦЬ Олені Миколаївні – за визначні 
досягнення в освітній та науковій діяльності; 

2) кандидату економічних наук, доценту, доценту кафедри фінансів, 
банківської справи та страхування ПАНЧЕНКО Олені Іванівні – за визначні 
досягнення в освітній та науковій діяльності.  

Додаються  витяг з протоколу засідання кафедри фінансів, банківської справи 
та страхування про обговорення кандидатур для присвоєння звання «Почесний 
професор Національного університету «Чернігівська політехніка»» Парубець 
Олені Миколаївні та Панченко Олені Іванівні та обґрунтування для представлення 
до присвоєння звання. 

2. Клопотання начальника відділу кадрів щодо нагородження 
заохочувальними відзнаками Національного олімпійського комітету України 
працівників та здобувачів вищої освіти Університету (з нагоди 65-ї річниці 
заснування Національного університету «Чернігівська політехніка», за сумлінну 
працю, розвиток студентського спорту, за успішні виступи на українських та 
міжнародних спортивних змаганнях): 

Грамотою Національного олімпійського комітету України: 
– Борисенка Володимира Валерійовича – кандидата педагогічних наук, 

доцента, доцента кафедри фізичної реабілітації;  
– Синіговця Ігоря Васильовича – кандидата наук з фізичного виховання та 

спорту, доцента, доцента кафедри фізичної реабілітації;  
– Ревка Андрія Сергійовича – здобувача вищої освіти, першого року навчання 

другого (магістерського) рівня вищої освіти, групи МТ-241, Навчально-наукового 
інституту природокористування та гуманітарних наук; 

– Бобора Дмитра Володимировича – здобувача вищої освіти, другого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ПІ-231, Навчально-
наукового інституту електронних та інформаційних технологій;  

– Локтя Олександра Олександровича – здобувача вищої освіти, першого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ПР-241, 
Юридичного факультету;  

– Герасименка Дениса Андрійовича – здобувача вищої освіти, другого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ФТЕ-231, 
Факультету соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації;  

– Корсун Софію Дмитрівну – здобувачку вищої освіти, першого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ФР-241, Факультету 
соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації. 



 

 

 
Подякою Національного олімпійського комітету України: 
– Чернякова Володимира Володимировича – кандидата педагогічних наук, 

доцента, доцента кафедри фізичної реабілітації;  
– Желізного Максима Миколайовича – кандидата педагогічних наук, доцента, 

доцента кафедри фізичної реабілітації. 
– Карпенка Івана Віталійовича – здобувача вищої освіти, другого року 

навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ФР-231, Факультету 
соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації;  

– Жолобецького Івана Олександровича – здобувача вищої освіти, другого 
року навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи БА-231, 
Навчально-наукового інституту інженерії, виробництва та будівництва; 

– Колоса Владислава Ігоровича – здобувача вищої освіти, першого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ФР-241, Факультету 
соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації; 

– Коржавіна Романа Максимовича – здобувача вищої освіти, четвертого року 
навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ФР-211, Факультету 
соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації;  

– Ламашевську Дарину Володимирівну – здобувачку вищої освіти, першого 
року навчання першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, групи ПБ-241, 
Факультету соціальних технологій, оздоровлення та реабілітації. 

 
3. Заява аспірантки 4 року навчання кафедри менеджменту та 

адміністрування, ОНП Публічне управління та адміністрування Національного 
університету «Чернігівська політехніка» ДЗЮБИ Тетяни Володимирівни щодо 
утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту її 
дисертаційної роботи на тему «Державне управління розвитком вітчизняної 
фармацевтичної галузі в умовах криз» з метою присудження ступеня доктора 
філософії з галузі знань 28 Публічне управління та адміністрування за 
спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування». Дисертація 
виконана нею самостійно з дотриманням академічної доброчесності, до захисту 
подано остаточний текст дисертації. Мова захисту дисертації – українська. 

4. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо утворення 
разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації аспірантки 
ДЗЮБИ Тетяни Володимирівни на тему: «Державне управління розвитком 
вітчизняної фармацевтичної галузі в умовах криз» з метою присудження ступеня 
доктора філософії з галузі знань 28 «Публічне управління та адміністрування» за 
спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування» ОНП «Публічне 
управління та адміністрування». 

Пропозицій вченій раді щодо призначення:  
Головою ради: 



 

 

– ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну, доктора економічних наук, доцента, 
професора кафедри менеджменту та адміністрування Національного університету 
«Чернігівська політехніка». 

Рецензентами: 
– КОСАЧ Ірину Анатоліївну, доктора економічних наук, професора, 

професора кафедри менеджменту та адміністрування Національного університету 
«Чернігівська політехніка»; 

– ОЛІЙЧЕНКА Ігоря Михайловича, доктора наук з державного управління, 
професора, професора кафедри менеджменту та адміністрування Національного 
університету «Чернігівська політехніка». 

Опонентами: 
– КАРАМИШЕВА Дмитра Васильовича, доктора наук з державного 

управління, професора, декана медичного факультету №1, професора закладу 
вищої освіти кафедри медицини катастроф та військової медицини Полтавського 
державного медичного університету; 

– ПОМАЗУ-ПОНОМАРЕНКО Аліну Леонідівну, доктора наук з державного 
управління, старшого дослідника, завідувача науково-дослідної лабораторії з 
дослідження проблем управління у сфері цивільного захисту Національного 
університету цивільного захисту України. 

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п. 2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка». Кафедрою 
надано висновок про наукову новизну, теоретичне та практичне значення 
результатів дисертації. Є згоди на участь у разовій раді пропонованих членів ради. 

5. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо зміни 
наукового керівника у аспіранта 3-го року навчання очної (денної) форми навчання 
БІЛАНЕНКА Олександра Миколайовича (гр. АСД073-22, спеціальність 073 
«Менеджмент») з к.держ.упр., доц. ОЛИФІРЕНКО Юлії Іванівни на д.е.н., доц. 
ПОПЕЛО Ольгу Володимирівну у зв’язку зі спільним бажанням наукового 
керівника і здобувача, відповідно до п.п. 4.1.4 «Положення про підготовку 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі 
та докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка». 

6. Клопотання кафедри менеджменту та адміністрування щодо зміни 
наукового керівника у аспіранта 2-го року навчання очної (денної) форми навчання 
СВИРИДЕНКА Олександра Анатолійовича (гр. АСД073-23, спеціальність 073 
«Менеджмент») з  д.е.н., доц. ПОПЕЛО Ольги Володимирівни на д.е.н. проф. 
ІВАНОВУ Наталію Володимирівну у зв’язку зі спільним бажанням наукового 
керівника і здобувача,  відповідно до п.п. 4.1.4 «Положення про підготовку 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі 
та докторантурі Національного університету «Чернігівська політехніка». 



 

 

7. Клопотання кафедри інформаційних та комп’ютерних систем щодо 
уточнення теми дисертації аспірантки заочної форми здобуття освіти, групи 
АСЗ122-22, третього року навчання, спеціальність 122 – Комп’ютерні науки 
ВАСИЛЬЄВОЇ Ольги Олександрівни у зв’язку зі зміною напрямку дослідження та 
затвердження її у новій редакції: «Інформаційна технологія виявлення 
інформаційних операцій у соціальних мережах на основі агентного моделювання» 
відповідно до п. 4.4.4 «Положення про підготовку здобувачів вищої освіти 
ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
Національного університету «Чернігівська політехніка». Науковий керівник – 
завідувач кафедри, к.т.н., д. пед. н., професор Ткач Юлія Миколаївна. 

8. Клопотання кафедри туризму щодо рекомендації до видання навчального 
посібника: «Алєшугіна Н.О., Зеленська О.О. «Рекреаційно-туристичні ресурси 
України: загальний та регіональний огляд». Чернігів: НУ «Чернігівська 
політехніка», 2025. – 177 с.». 

9. Клопотання кафедри туризму щодо рекомендації до видання навчального 
посібника: «Діяльність малих підприємств турбізнесу: навч. посіб. до практичних 
і самостійних робіт для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
галузі знань 24 «Сфера обслуговування» спеціальності 242 «Туризм і рекреація» 
всіх форм навчання/ О. І. Гонта, О. О. Зеленська, А. В. Роговий, І. В. Безуглий,             
Н. О. Алешугіна, В. В. Музика; за ред. О.І. Гонти. – Чернігів : НУ «Чернігівська 
політехніка», 2025. – 62 с.».  

10. Клопотання головного редактора наукового журналу «Проблеми і 
перспективи економіка та управління» щодо рекомендації до друку наукового 
журналу «Проблеми і перспективи економіки та управління», № 2 (42), 2025 року. 

11. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо 
рекомендації до друку наукового журналу “Технічні науки та технології”, № 2 
(40), 2025 року. 

12. Клопотання кафедри іноземної філології щодо рекомендації до друку 
збірника тез доповідей Всеукраїнської науково-практичної конференції яка 
відбулася  15 травня 2025 р. ««Комунікація в  гуманітарному дискурсі: виклики  та  
перспективи» – 2025 : збірник тез доповідей Всеукраїнської науково-практичної 
конференції – Чернігів : НУ «Чернігівська політехніка», 2025. 68 с.»  

13. Клопотання проректора з наукової роботи щодо рекомендації до друку 
збірника тез ХV Міжнародної науково-практичної конференції студентів, 
аспірантів та молодих учених «Юність науки – 2025» (м. Чернігів, 23-25 квітня 
2025 року). 

14. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо 
затвердження «Положення про підручники та навчальні посібники в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка»» та скасування рішення 
Вченої ради від 31.08.2020 (протокол №6) про затвердження «Положення про 
навчальні посібники в Національному університеті «Чернігівська політехніка»». 



 

 

15. Клопотання начальника навчального відділу щодо затвердження 
«Положення про функціонування автоматизованої системи управління освітньою 
діяльністю в Національному університеті «Чернігівська політехніка»» з метою 
унормування питання використання АСУ ВНЗ. 

16. Клопотання начальника навчального відділу щодо затвердження  
Порядку організації проведення для громадян лекцій, курсів, консультацій, 
тренінгів, практикумів, майстер-класів, занять у гуртках, факультативів, семінарів 
(понад обсяги, встановлені навчальними планами) у Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» (нова редакція). 

З метою унормування питання надання платних освітніх послуг громадянам 
України   

17. Клопотання проректора з наукової роботи щодо затвердження: 
- Концепції розвитку Центру імерсивних технологій; 
- Концепції використання технологій віртуальної та доповненої реальності в 

освітньому процесі. 
18. Клопотання начальника навчального відділу щодо внесення змін до 

«Положення про організацію освітнього процесу в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка», затвердженого вченою радою 31.08.2020, протокол № 
6, а саме:  

- пункт 5.2.9 розділу 5 Положення викласти у наступній редакції: 
«5.2.9 Обсяг годин, відведених на лабораторні та (або) практичні заняття, 

як правило, не повинен перевищувати обсяг лекційних годин для вивчення певної 
дисципліни. При визначенні кількості годин, що виносяться на аудиторне 
вивчення дисципліни, планувати ціле число, кратне 2»  

19. Клопотання завідувача відділу аспірантури та докторантури щодо 
внесення змін до «Положення про організацію освітнього процесу в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого вченою 
радою 31.08.2020, протокол № 6, а саме до п.8.1.7 Положення і викласти: 

− абзац восьмий у наступній редакції:  
«У разі отримання незадовільної оцінки, з дисциплін сумарний обсяг яких не 

перевищує 20 кредитів для здобувачів освітніх рівнів «бакалавр» і «магістр» та 
10 кредитів для здобувачів освітньо-наукового рівня доктор філософії, 
перескладання екзаменів (заліків) з дисциплін організовується протягом 
наступних семестрів згідно з розкладами ліквідації академзаборгованості, що 
затверджуються директором ННІ (деканом факультету, директором центру, 
завідувачем відділу аспірантури та докторантури) за поданням відповідних 
кафедр. Для документального оформлення результатів ліквідації академічної 
заборгованості здобувачів вищої освіти в АСУ «ВНЗ» працівниками дирекції ННІ 
(деканату, центру, відділу) формується ліквідаційна електронна відомість, яку 
НПП заповнює у визначений день ліквідації академічної заборгованості.». 

− абзац десятий у наступній редакції:  



 

 

«Підлягає відрахуванню зі складу здобувачів вищої освіти за невиконання 
індивідуального навчального плану здобувач вищої освіти, який: 1) не ліквідував 
академічну заборгованість до атестації; 2) одержав незадовільні оцінки з 
дисциплін, сумарний обсяг яких перевищує 20 кредитів для здобувачів освітніх 
рівнів «бакалавр» і «магістр» та 10 кредитів для здобувачів освітньо-наукового 
рівня доктор філософії; 3) не ліквідував заборгованість до початку нового 
семестру з дисципліни, знання, уміння та навички з якої, відповідно до 
структурно-логічної схеми підготовки фахівця, потрібні для вивчення навчальних 
дисциплін наступного семестру.».  

20. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо внесення 
змін до «Порядку проведення перевірки кваліфікаційних робіт та індивідуальних 
завдань здобувачів вищої освіти на плагіат в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» (нова редакція)», затвердженого вченою радою 
31.05.2021, протокол № 5, а саме, п. 2.8. викласти в новій редакції:  

«2.8. Кваліфікаційна робота (електронний варіант), Акт перевірки ІЦЗВП 
(електронний  варіант), відповідно до додатку Г або протокол комісії з питань 
академічної доброчесності (електронний варіант) передається до наукової 
бібліотеки в одному файлі для розміщення в електронному архіві Університету 
(Додаток Б)”.». 

21. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи, у зв’язку зі 
зміною назви «навчально-наукового інформаційно-обчислювального центру» на 
«інформаційно-обчислювальний центр» щодо: 

1) внесення змін до Положення про навчальну лабораторію мережевих 
технологій навчально-наукового інформаційно-обчислювального центру 
Національного університету «Чернігівська політехніка, затвердженого  Вченою 
радою 31 грудня 2024 р., протокол № 12 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/laboratoriyi/p-pro-lab-mt-
NNIOC.pdf, а саме: 

- змінити по тексту у всьому Положенні назву «навчально-наукового 
інформаційно-обчислювального центру» на «інформаційно-обчислювальний 
центр»; 

- змінити по тексту у всьому Положенні слово «директор» на «керівник». 
2) внесення змін до Положення про навчальну лабораторію комп’ютерної 

техніки навчально-наукового інформаційно-обчислювального центру 
Національного університету «Чернігівська політехніка», затвердженого  Вченою 
радою 31 серпня 2020 р., протокол № 6 https://stu.cn.ua/wp-content/stu-
media/normobaza/normdoc/polozh-strukturni-pidrozdily/laboratoriyi/l-kt.pdf , а саме: 

- змінити по тексту у всьому Положенні назву «навчально-наукового 
інформаційно-обчислювального центру» на «інформаційно-обчислювальний 
центр»; 

- змінити по тексту у всьому Положенні слово «директор» на «керівник». 



 

 

22. Клопотання керівника сектору систем менеджменту якості вищої освіти, 
з метою унормування питання роботи сектору систем менеджменту якості вищої 
освіти, щодо внесення змін до Положення про сектор систем менеджменту якості 
вищої освіти в Національному університеті «Чернігівська політехніка», 
затвердженого Вченою радою 31.08.2020 (протокол №6) – https://stu.cn.ua/wp-
content/stu-media/normobaza/normdoc/norm-yakist/polozh-pro-sektor-system-
menedzhmentu-yakosti-vo.pdf, а саме: 

- по всьому тексту Положення перед словами «сектор систем менеджменту 
якості вищої освіти» та «сектор СМЯВО» у всіх відмінках додати слово «відділ»;  

- п. 3.1. даного ПОЛОЖЕННЯ викласти у наступній редакції: 
«3.1. Склад відділу сектор СМЯВО визначається штатним розписом 

Університету. Керівництво відділом сектор СМЯВО здійснює начальник, який 
призначається наказом ректора згідно штатного розпису або науково-
педагогічний працівник, на якого покладається виконання обов’язків начальника 
відділу наказом ректора Університету на громадських засадах. Начальник відділу 
сектор СМЯВО підпорядковується проректору з науково-педагогічної роботи. До 
складу відділу сектор СМЯВО наказом ректора можуть також включатися інші 
провідні науково-педагогічні працівники Університету на громадських засадах.».  

23. Клопотання керівниці юридичної клініки щодо внесення змін у «Норми 
часу на виконання основних видів навчальної, методичної, наукової і 
організаційної роботи науково-педагогічних працівників Національного 
університету «Чернігівська політехніка»», затверджених Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. 
протокол № 6  та введених в дію наказом ректора від 31 серпня 2020 р. № 26, а  
саме розділ «4. Організаційна робота» доповнити  п. 4.1.11 у наступній редакції: 

4.1.11. Виконання обов’язків 
викладача-куратора  юридичної 
клініки  ( згідно розпорядження  
декана юридичного факультету) 

30 годин на рік  
кожному викладачу-
куратору 

30 балів  за рік  кожному 
викладачу-куратору 

 
У зв’язку із залученням  науково-педагогічних працівників  юридичного 

факультету для координації роботи учасників юридичної клініки «Аdiutorium» в 
частині надання профільних консультацій клієнтам юридичної клініки. 

 
24. Клопотання начальника навчального відділу щодо внесення змін до 

«Норм часу на виконання основних видів навчальної, методичної, наукової і 
організаційної роботи науково-педагогічних працівників Національного 
університету «Чернігівська політехніка»», затверджених Вченою радою 
Національного університету «Чернігівська політехніка» 31 серпня 2020 р. 
протокол № 6  та введених в дію наказом ректора від 31 серпня 2020 р. № 26, а  
саме: 

- Пункт 1.5 виключити з розділу «1. Навчальна робота». 



 

 

- Пункти 1.6-1.15 розділу «1. Навчальна робота» відповідно вважати 
пунктами 1.5-1.14. 

У зв’язку з внесенням змін до ЗУ «Про вищу освіту» в частині робочого часу 
НПП (ПП) та з метою унормування норм часу на виконання навчальної роботи 
НПП (ПП).   

25. Клопотання кафедри психології і креативних індустрій щодо зміни назви 
кафедри «Психології і креативних індустрій» на кафедру «Психології» та 
затвердження Положення про кафедру «Психології». 

У зв’язку зі зміною назв освітніх програм: «Психологія та інтегральне 
мислення» в межах спеціальності «С4 Психологія» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти; «Психологія та інтегральне мислення» в межах спеціальності 
«С4 Психологія» другого (магістерського) рівня вищої освіти. 

26. Клопотання кафедри психології і креативних індустрій щодо: 
- зміни назв освітніх програм та відповідних навчальних планів, вказаних у 

Списку 1, на назви, вказані в Списку 2, згідно з частиною шостою статті 91 Закону 
України «Про вищу освіту», у зв’язку з внесенням змін у Перелік галузей знань і 
спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової 
передвищої освіти, затвердженого постановою КМУ від 29 квітня 2015 року №266 
(в редакції постанови КМУ від 30 серпня 2024 р. №1021) та Листа МОН від 
29.05.2025 №3/4587-25 «Про приведення у відповідність до вимог законодавства 
назв освітніх програм»  

Список 1 Список 2 
ОПП «Психологія бізнесу та дизайн 
мислення» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти 

ОПП «Психологія та інтегральне 
мислення» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти 

ОПП «Психологія бізнесу» другого 
(магістерського) рівня вищої освіти 

ОПП Психологія та інтегральне 
мислення» другого (магістерського) 
рівня вищої освіти 

- внесення змін до ОП «Психологія та інтегральне мислення» першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти та відповідного навчального плану на 
підставі рішення кафедри (протокол додається). 

27. Клопотання начальника навчального відділу щодо затвердження 
навчальних планів підготовки бакалаврів заочної форми здобуття вищої освіти 
для наступних освітніх програм: 

Спеціальність F5 Кібербезпека та захист інформації ОПП «Кібербезпека»; 
Спеціальність F7 Комп’ютерна інженерія ОПП «Комп’ютерна інженерія»; 
Спеціальність G3 Електрична інженерія ОПП «Електротехніка, 

електроенергетика, електромеханіка»; 
Спеціальність C4 Психологія ОПП «Психологія та інтегральне мислення»; 
Спеціальність D7 Торгівля ОПП «Підприємництво та торгівля»; 



 

 

Спеціальність D3 Менеджмент ОПП «Управління персоналом та економіка 
праці»; 

Спеціальність G13 Харчові технології ОПП «Харчові технології та 
інженерія»; 

Спеціальність D8 Право ОПП «Кримінальна юстиція (Суд. Прокуратура. 
Адвокатура); 

Спеціальність D8 Право ОПП «Право»; 
Спеціальність I10 Соціальна робота та консультування ОПП «Соціальна 

робота»; 
Спеціальність С1 Економіка та міжнародні економічні відносини 

(спеціалізація С1.01 Економіка) ОПП «Економіка»; 
Спеціальність D1 Облік і оподаткування ОПП «Облік і оподаткування»; 
Спеціальність D5 Маркетинг ОПП «Бізнес-маркетинг та інтернет-

комунікації»; 
Спеціальність G9 Прикладна механіка ОПП «Технології та устаткування 

зварювання»; 
Спеціальність G9 Прикладна механіка ОПП «Технології машинобудівного 

виробництва»; 
Спеціальність G19 Будівництво та цивільна інженерія ОПП «Будівництво та 

цивільна інженерія»; 
Спеціальність J8 Автомобільний транспорт ОПП «Автомобільний 

транспорт». 
28. Клопотання в.о. начальника відділу міжнародних зв’язків щодо 

затвердження Плану роботи (заходів) Університету на 2025-2026 н.р. для реалізації 
СТРАТЕГІЇ ІНТЕРНАЦІОНАЛІЗАЦІЇ Національного університету «Чернігівська 
політехніка» на 2021-2027 роки. 

29. Клопотання головного бухгалтера та начальника навчального відділу 
щодо визначення ліміту стипендіатів, яким може бути призначена академічна 
стипендія на I семестр 2025-2026 н.р. за результатами семестрового контролю 
літньої заліково-екзаменаційної сесії 2024-2025 навчального року по навчально-
науковим інститутам, факультетам, курсам та спеціальностям, на рівні 43 % з 
урахуванням видатків університету на стипендіальне забезпечення. 
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