
   
 

   
 

ПРОТОКОЛ №14 

засідання Ради роботодавців НУ “Чернігівська політехніка” 

 від 16 квітня 2025 року 

 

(змішаний режим проведення) 

 

ПРИСУТНІ: 

 

Голова Ради – Цибуля Сергій Дмитрович, заступник директора ННІ 

інженерії, виробництва та будівництва НУ «Чернігівська політехніка»; 

Заступник голови ради – Бородавко Олександр В’ячеславович, 

Директор департаменту супроводження та розвитку мережі АТ 

«УКРПОШТА» АТ «УКРПОШТА»; 

Секретар Ради – Петрик Олена Леонідівна, завідувач Центру розвитку 

кар’єри НУ «Чернігівська політехніка». 

 

Члени: Бобруйко Володимир Анатолійович, директор Чернігівського 

місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги; 

Верхулевський Олександр Іванович, директор з якості та загальних питань 

ТОВ «Чернігівський автозавод»; Веселов Павло Олександрович, заступник 

директора Департаменту, начальник управління туризму та охорони 

культурної спадщини Чернігівської ОВА; Ворожко Євген Михайлович, 

директор Чернігівського відділення ПрАТ «АБІНБЕВ ЕФЕС Україна (він наче 

не працює)»; Рубан Тетяна Володимирівна, в.о. начальника Головного 

управління ДПС у Чернігівській області; Дайнеко Юлія Юріївна, голова 

правління Чернігівського ІТ кластеру, Операційна директорка ІТ компаній 

ХМЕ.digital та JEVERA; Дворський Павло Миколайович, керівник 

ТОВ «МЕДІАШТОРМ»; Дегтеренко Анатолій Миколайович, заступник 

начальника управління ПрАТ “ЧеЗаРа”; Демченко Алла Анатоліївна, 

завідувач реабілітаційного відділення КНП "Чернігівська обласна дитяча 

лікарня" ЧОР; Дiдур Анатолiй Арсенович, голова наглядової ради ПрАТ 

"Куликiвське молоко"; Дубинська Юлія Юріївна, HR менеджер, PR-менеджер 

компанії Агрохолдинг B.I.G. Harvest Group PLC; Жирнов Ігор Іванович,  

заступник начальника управління – начальник відділу суспільно-політичного 

моніторингу управління з питань внутрішньої політики та зв’язків з 

громадськістю Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з 

громадськістю Чернігівської обласної державної адміністрації; Журбін 

Валерій Олександрович, директор з персоналу АТ "Чернігівобленерго"; 



   
 

   
 

Закружний Денис Олексійович, начальник Чернігівського обласного 

відділення (філії) Комітету з фізичного виховання та спорту МОН України; 

Залозний Олександр Анатолійович, інженер-землевпорядник, інженер-

геодезист в галузі інжинірингу, геології та геодезії; Іванов Костянтин 

Вікторович, президент Чернігівської регіональної Торгово-промислової 

палати; Канавець Марина Володимирівна, директор Центру адаптації 

державної служби до стандартів Європейського Союзу Національного 

агентства України з питань державної служби; Компанець Дмитро 

Володимирович, директор Чернігівської філії страхової групи «ТАС»; 

Кондратенко Андрій Володимирович, начальник сектору взаємодії з 

громадами УПД ГУНП в Чернігівській області; Кот Алла Анатоліївна,  

директор Чернігівського обласного центру соціальних служб; Куреня Сергій 

Олександрович, начальник Управління містобудування та архітектури ЧОДА; 

Лазар Сергій Вікторович, в.о. директора ПБП ВИМАЛ; Лисенко Ігор 

Юрійович, керівник ФОП Лисенко І.Ю.; Литвин Катерина Андріївна, 

заступник начальника Управління культури та туризму Чернігівської міської 

ради – начальник відділу туризму та промоції міста; Лось Олександр 

Васильович, директор департаменту екології та природних ресурсів ЧОДА; 

Мусієнко Ігор Васильович, директор ТОВ «Дім Спецій»; Повжик Катерина 

Василівна, керівник департаменту по персоналу компанії "Collar" (м. Чернігів; 

Полянський Максим Юрійович, директор виконавчий ТОВ "ПЕТ 

ТЕХНОЛОДЖИЗ"; Ратніков Олександр Анатолійович, HR-директор ТОВ 

«Промислова компанія «Пожмашина»; Рубан Максим Леонідович, директор 

регіонального офісу Київського регіонального управління ПрАТ СК "ПЗУ 

Україна"; Стельмах Микола Миколайович, в.о. виконавчого директора заводу 

«Ютекс Україна»; Струк Артем Володимирович, директор Туристичної 

агенції "СтрукТур"; Титенок Андрій Володимирович, заступник директора 

ТОВ «Датчикове підприємство «Завод РАПІД»; Фесюн Вадим Михайлович, 

перший заступник начальника Північного міжрегіонального управління 

лісового та мисливського господарства; Філіпович Віктор Михайлович, 

комерційний директор ПП «Семидар»; Хрущ Анатолій Васильович, директор 

ТОВ «Багато-профільне підприємство АТІЛОС»; Хряпа Андрій Михайлович, 

начальник управління представництва інтересів держави в суді Чернігівської 

обласної прокуратури; Черевик Сергій Борисович, керівник Філії Чернігівське 

обласне управління Акціонерного товариства "Державний ощадний банк 

України"; Шевцова Олена Володимирівна, директорка БО «БФ «ЗА 

ДОБРОМ»»; Школа Ігор Миколайович, технічний директор приватного 

підприємства «НФВ «РЕГМІК»»; Юшков Руслан В’ячеславович, керівник 



   
 

   
 

відділу кадрів ПАТ «Чернігів-Авто»; Якуба Галина Олександрівна, голова 

Ради адвокатів Чернігівської області.  

  

ЗАПРОШЕНІ: 

Новомлинець Олег Олександрович, ректор НУ «Чернігівська 

політехніка»; Шкарлет Сергій Миколайович, голова вченої ради НУ 

«Чернігівська політехніка»; Приступа Анатолій Леонідович, проректор з 

наукової роботи НУ «Чернігівська політехніка»; Забаштанський Максим 

Миколайович, директор ННІ природокористування та гуманітарних наук НУ 

«Чернігівська політехніка»; Пінчук Аліна Олександрівна, директор ННІ 

бізнесу, економіки та адміністрування НУ «Чернігівська політехніка»; 

Базилевич Володимир Маркович, директор ННІ електронних та 

інформаційних технологій НУ «Чернігівська політехніка»; Прибитько Ірина 

Олександрівна, директор ННІ інженерії, виробництва і будівництва НУ 

«Чернігівська політехніка»; Селецький Олексій Вікторович, декан 

юридичного факультету НУ «Чернігівська політехніка»; Нагорна Надія 

Сергіївна, декан факультету соціальних технологій, оздоровлення та 

реабілітації НУ «Чернігівська політехніка»; Безбородько Сергій 

Олександрович, керівник Центру стартапів та інновацій НУ «Чернігівська 

політехніка». 

 

1. СЛУХАЛИ: голову Ради роботодавців НУ «Чернігівська 

політехніка», Цибулю С.Д., щодо затвердження порядку денного засідання 

Ради роботодавців НУ “Чернігівська політехніка”. 

 

Цибуля С.Д.: Пропонується для затвердження наступний порядок 

денний сьогоднішнього засідання Ради роботодавців 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

 

1. Можливості коледжів НУ «Чернігівська політехніка» у забезпеченні 

потреб ринку праці (офлайн). 

2. Аспекти реалізації міжнародного проєкту Еразмус+КА2 PROMENT 

«Сприяння професійній освіті та активній участі студентів через становлення 

комплексної системи менторства та тьюторства у ЗВО» (доповідач – керівник 

проєкту Ремньова Л.М.). 

3. Різне.  



   
 

   
 

- Цифровий хаб для взаємодії «Бізнес-Університет-Громада» – стан 

розробки (Приступа А.Л., Базилевич В.М.); 

- Інформація щодо святкування 65-річчя НУ «Чернігівська політехніка» 

(ректор НУ «Чернігівська політехніка» – Новомлинець О.О.); 

- Про конкурс StartUp-2025 (Керівник Центру створення та розвитку 

стартапів НУ «Чернігівська політехніка» – Безбородько С.О.). 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: «за» – одноголосно, «проти» - 

немає, «утрималось» - немає.  

 

УХВАЛИЛИ: Порядок денний засідання Ради роботодавців НУ 

“Чернігівська політехніка” від 16.04.2025 затвердити. 

 

2. СЛУХАЛИ: голову Ради роботодавців НУ «Чернігівська 

політехніка», Цибулю С.Д., про вручення Сертифікатів про проходження 

курсу навчання на базі компанії ТОВ "ПЕТ ТЕХНОЛОДЖИЗ" (директор 

виконавчий – Максим Полянський) здобувачам вищої освіти: СИТЕНОК 

М.В., МАРХОТКО В.Ю., ЗАЙЧЕНКО А.А., СЕМЕНЕЦЬ Б.О. 

 

3. СЛУХАЛИ: 

По ПЕРШОМУ ПИТАННЮ порядку денного засідання Ради 

роботодавців виступили Єременко Н.М., заступник директора 

Відокремленого структурного підрозділу «Фаховий коледж економіки і 

технологій» Національного університету «Чернігівська політехніка», а 

також Мазура А.В., завідувача практики Відокремленого структурного 

підрозділу «Фаховий коледж транспорту та комп’ютерних технологій» НУ 

«Чернігівська політехніка» – про можливості коледжів в забезпеченні потреб 

роботодавців. 

Обговорили: 

HR менеджер ТОВ "ПЕТ ТЕХНОЛОДЖИЗ", Прокопенко І.А., про 

пропозицію проходження практики для здобувачів вищої освіти коледжів 

НУ «Чернігівська політехніка» на базі ТОВ "ПЕТ ТЕХНОЛОДЖИЗ"; 

Шкарлет С.М., голова вченої ради НУ «Чернігівська політехніка», про 

пропозицію розглянути можливість реалізації для здобувачів вищої освіти 

коледжів НУ «Чернігівська політехніка» програм дуальної форми здобуття 

вищої освіти на базі підприємств – стейкхолдерів університету; 

Моришев Ю.Ю., заступник директора Відокремленого структурного 

підрозділу «Фаховий коледж транспорту та комп’ютерних технологій» НУ 



   
 

   
 

«Чернігівська політехніка», про практичну спрямованість підготовки 

здобувачів вищої освіти та відгук роботодавця Фахового коледжу 

транспорту та комп’ютерних технологій» НУ «Чернігівська політехніка». 

Постановили: представлену інформацію взяти до відома та 

використання в роботі. 

 

По ДРУГОМУ ПИТАННЮ порядку денного засідання Ради 

роботодавців слухали Цибулю С.Д. та Ремньову Л.М., які підкреслили 

важливість співпраці з роботодавцями регіону з питань залучення 

досвідчених фахівців-практиків в якості менторів під час другого 

пілотування схем «Професійне менторство», «Менторство у сфері бізнесу та 

стартапів», «Менторство у сфері місцевого самоврядування», «Менторство 

для студентів-ВПО», «Менторство у сфері зелених технологій» та «Цифрове 

менторство» в рамках реалізації міжнародного проєкту Еразмус+КА2 

PROMENT «Сприяння професійній освіті та активній участі студентів через 

становлення комплексної системи менторства та тьюторства у ЗВО».  

Обговорили: можливі формати роботи менторів зі здобувачами вищої 

освіти (менторські сесії, групові та індивідуальні зустрічі, консультації 

тощо), організацію спільних тренінгів для менторів з метою побудови 

успішних менторських стосунків. 

Постановили: із метою підвищення практикоорієнтованості 

підготовки здобувачів вищої освіти активізувати взаємодію з роботодавцями 

Чернігівської області з питань формування пулу менторів та їх активного 

залучення до різних форм менторської підтримки студентської молоді.  

 

У межах порядку денного засідання Ради роботодавців РІЗНЕ: 

- «про Цифровий хаб для взаємодії «Бізнес-Університет-Громада» – 

стан розробки» виступив Приступа А.Л., проректор з наукової роботи НУ 

«Чернігівська політехніка», який презентував інформаційну платформу для 

підтримки діяльності науково-інноваційної екосистеми закладу вищої освіти, 

розроблену у рамках проєкту «Розвиток науково-інноваційної екосистеми як 

основи сталої трансформації університету», що фінансується за рахунок 

зовнішнього інструменту допомоги Європейського Союзу для виконання 

зобов’язань України у Рамковій програмі Європейського Союзу з наукових 

досліджень та інновацій "Горизонт 2020", а також провів інфосесію із 

презентацією каталогу послуг у рамках проєкту WIN2EDIH «Європейський 

цифровий інноваційний хаб», що фінансується у рамках програми Digital 

Europe. 



   
 

   
 

 

 


