
ПРОТОКОЛ №11

засідання Ради з якості НУ “Чернігівська політехніка” від 24.09.2024 року

ГОЛОВУЮЧИЙ: голова Ради з якості НУ “Чернігівська політехніка” - 
Кальченко Володимир Віталійович, д.т.н., професор, 
проректор з Н11Р НУ “Чернігівська політехніка”.

ПРИСУТНІ: члени Ради: Базилевич Л.В., начальник навчального відділу; 
Вертебний І.В., здобувач гр. ПІ-211; Верхулевський О.І., виконавчий директор 
ПАТ «Український кардан»; Гангало М., здобувачка гр. СП-201; Дубина М. В. 
завідувач кафедрою ФБСС, д.е.н., професор; Єрошенко А.М., відповідальний 
секретар Приймальної комісії, к.т.н., доцент, завідувач кафедри технологій 
машинобудування та деревообробки; Забаштанський М.М., директор НШ БГН, 
д.е.н., професор; Кеня А.М., випускник НУ ЧП 2023 року ОП «Будівництво та 
цивільна інженерія»; Коломієць Н.В., завідувачка кафедри правоохоронної 
діяльності та кримінального права, д.ю.н., професор; Крищенко О.Я., здобувачка 
гр. БА-211; Мазій І.І., методист навчально-методичного відділу; Мороз Н.В., 
директорка наукової бібліотеки; Музика В.В., керівник відділу кадрів; Носок С.І., 
заступник директора Чернігівського міського територіального центру соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг) Чернігівської міської ради; Петрик 
О.Л. керівник Центру розвитку кар’єри, к.ю.н., доцент; Прибитько І.О., заст. 
голови ради, керівник сектору систем менеджменту якості вищої освіти, директор 
НШ ІВБ, к.т.н., доцент; Приступа А.Л., проректор з науквої роботи, к.т.н., доцент; 
Ридзель Ю.М., студентський омбудсмен, к.п.н., доцент кафедра фізичної 
реабілітації; Селецький О.В., декан юридичного факультету, к.ю.н., доцент; Сіра 
Н.М., начальник навчально-методичного відділу, к.т.н., доцент кафедри AT та ГМ; 
Степенко С.А., заступник керівника сектору систем менеджменту якості вищої 
освіти, провідний науковий співробітник, к.т.н., доцент кафедри електричної 
інженерії та ІВТ; Цибуля С.Д., голова Ради роботодавців, заст. директора НШ ІВБ, 
д.т.н, професор;
РАЗОМ: 23 особи

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Зміни у складі Ради з якості ВО НУ “Чернігівська політехніка”.
2. Внесення змін до Порядку проведення перевірки кваліфікаційних робіт 

та індивідуальних завдань на плагіат (доп. Н. Мороз).
3. Різне.



1. СЛУХАЛИ

УХВАЛИЛИ:

Голову Ради з якості - Кальченко В.В., д.т.н., 
професора, проректора з НИР з пропозицією щодо 
змін складу Ради з якості ВО НУ “Чернігівська 
політехніка”.

Прийняти до відома інформацію.
Рекомендувати Вченій раді включити до порядку 
чергового засідання у 2024 року питання щодо змін 
складу Ради з якості ВО НУ “Чернігівська 
політехніка”.

у зв’язку з реорганізацією Університету 
(ліквідацією ННІ МХТ та ННІ АДГ) вивести 
наступних членів:
Іванова Наталія Володимирівна, завідувачка 
кафедрою ПТ, д.е.н., професор;
Ліхута Олександр Олегович, здобувач ОР «доктор 
філософії» спеціальності 281 «Публічне управління та 
адміністрування»;
Кунденко Аліна Володимирівна, к.е.н., заступник 
директора 1111 «Альтеп-Центр»;
Сахно Євгеній Юрійович, д.т.н., професор кафедри 
геодезії, картографії та землеустрою;
Зеленіна Ольга Михайлівна, здобувачка гр. ГЗ-221;
Пінчук Олександр Віталійович, директор ФОП 
«Пінчук Олександр Віталійович».

у зв’язку з закінченням терміну навчання вивести 
наступних ЗВО:
.Стрелок Нікіта Володимирович, здобувач гр. ФА-221 
(представник ННІ БЕА);
Біліловець Дмитро Сергійович, здобувач гр. МТР-231 
(представник ННІ ПГН);
Гангало Марина Олександрівна., здобувачка гр. СП- 
201 (представник ФСТОР);

у зв’язку зі зміною місця роботи вивести 
наступних осіб:
Сорока Богдан Ігорович, координатор Chemihiv.IT 
(Чернігівський IT-кластер) (представник ННІ БІТ);

за власним бажанням вивести наступних осіб:

Chemihiv.IT


Кравцова Наталія Анатоліївна, менеджер по 
персоналу ТОВ "Бетта-Агро-Інвест" (представник 
ННІ ПГН);

у зв’язку з декретною відпусткою наступних осіб: 
Дивнич Ганна Андріївна (Критерій 3 - доступ до 
освітньої програми та визнання результатів);

Ввести до складу Ради з якості ВО наступних осіб: 
Старосек Вікторія Петрівна, здобувачка гр. УП-221 
(представник ННІ БЕА);
Рожок Валерій Олегович, здобувач гр. АГ-231 
(представник ННІ ПГН);
Корогод Олександр Миколайович, заступник 
директора з рослинництва СТОВ «Олстас-льон» 
(представник ННІ ПГН);
Бодак Марія Михайлівна здобувачка гр. ПБ-221 
(представник ФСТОР);
Дайнеко Юлія Юріївна, координатор Chemihiv.IT 
(Чернігівський IT-кластер), операційна директорка IT 
компаній ХМЕ.digital та JEVERA (представник ННІ 
БІТ);
Доручити керівнику сектору СМЯВО І. Прибитько 
подати необхідні документи на чергову Вчену ради 
Університету.
Термін виконання: до 01.10.2024.
(Відп. І. Прибитько)

2. СЛУХАЛИ Н. Мороз щодо деяких змін у процедурі проведення 
перевірки кваліфікаційних робіт та індивідуальних 
завдань на плагіат у зв’язку зі зміною програмного 
забезпечення.

УХВАЛИЛИ: Рекомендувати Вченій раді включити до порядку 
чергового засідання у 2024 року питання щодо 
внесення змін до:
1. Порядку проведення перевірки
кваліфікаційних робіт та індивідуальних завдань 
здобувачів вищої освіти на плагіат в Національному 
університеті “Чернігівська політехніка” (нова

Chemihiv.IT


редакція), затвердженого вченою радою 31.05.2021, 
протокол № 5, а саме, у додатку “Акт контролю 
оригінальності кваліфікаційної роботи 
(індивідуального завдання)” замінити назву 
програмного забезпечення Unicheck на Tumitin.
2. Порядку проведення перевірки наукових, 
навчальних та навчально-методичних видань на 
плагіат в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка», затвердженого вченою радою 
31.08.2020, протокол № 6, а саме, пункт 2.3.1. 
викласти в новій редакції:
2 .3.1. При перевірці текстових матеріалів з 
використанням програмного забезпечення 
StrikePlagiarizm (ПЗ StrikePlagiarizm) компанії 

. використовуються Коефіцієнт подібності 
1(КП1), Коефіцієнт подібності 2 (КП2) та КЦ, які 
визначають:

Plagiat.pl

- рівень запозичень в документах, тобто на скільки 
словосполучення, з яких складається документ, 
ідентичні словосполученням, знайденим системою в 
контенті мережі Інтернет;
- співвідношення кількості виділених слів до 
загальної кількості слів у документі;
- значення коефіцієнта подібності (КП1) визначає яка 
частина документів містить фразу 5 слів або більше, 
знайдену системою в базі даних Університету, базі 
даних інтернет-ресурсів;
— значення коефіцієнта подібності (КП2) визначає яка 
частина документів містить фразу з 25 слів або більше 
знайдених в базі даних Університету, базі даних 
інтернет-ресурсів та • є більш ефективним, так як 
знайдене довге словосполучення майже завжди вказує 
на цитату або плагіат.
- Коефіцієнт цитування (додатковий) (КЦ) - вказує на 
обсяг тексту, знайдений між лапками.
У пунктах 2.3.2.1 - 2.3.2.4. замінити термін “DLA(Kn 
DLA)” на “КЦ”.
Термін виконання: до 01.10.2024.

Plagiat.pl


(Відп. Н. Мороз та І. Прибитько)
3. СЛУХАЛИ І. Прибитько щодо плану проведення внутрішніх 

аудитів у 2024/2025 навч. році.
УХВАЛИЛИ: Прийняти до відома інформацію.

Доручити керівнику сектору СМЯВО І. Прибитько 
розробити Розпорядження щодо плану проведення 
внутрішніх аудитів у 2024/2025 навч. році.
Термін виконання: до 07.10.2024.

(Відп. І. Прибитько)
4. СЛУХАЛИ І. Прибитько щодо результатів проведення 

опитування 1 курсу щодо Школи першокурсника та 
профорієнтаційної діяльності.

УХВАЛИЛИ: Прийняти до відома інформацію.
Рекомендувати Вченій раді включити до порядку 
чергового засідання у 2024 року питання щодо 
результатів проведення опитування 1 курсу щодо 
Школи першокурсника та профорієнтаційної 
діяльності.
Термін виконання: до 01.10.2024.

(Відп. І. Прибитько)

5. СЛУХАЛИ І. Прибитько з препозицією проведення ректорського 
контролю з іноземної мови (анг., нім., франц.) для 
здобувачів 4 курсу у осінньому семестрі 2024/25 навч. 
року (жовтень).

УХВАЛИЛИ: Прийняти до відома інформацію.
Доручити керівнику сектору СМЯВО І. Прибитько 
розробити Розпорядження щодо проведення 
ректорського контролю з іноземної мови (анг., нім., 
франц.) для здобувачів 4 курсу у осінньому семестрі 
2024/25 навч. року (жовтень).
Термін виконання: до 07.10.2024.

(Відп. І. Прибитько)

5. СЛУХАЛИ: І. Прибитько з планом проведення опитувань на 
2024/2025 навч. рік.

УХВАЛИЛИ: Прийняти до відома інформацію.



Затвердити графік проведення опитувань на 
2024/2025 навч. рік.
Доручити керівнику сектору СМЯВО І. Прибитько 
оновити опитувальники та сформувати
опитувальники.

Термін виконання: до 07.10.2024.

(Відп. І. Прибитько та С. Степенко)

6. СЛУХАЛИ: В. Кальченко щодо проведення Експерименту по 
використанню нової електронної системи оцінювання 
знань здобувачів вищої освіти (без безпосередньої 
участі науково-педагогічних працівників під час 
оцінювання) на базі ННІІВБ.

УХВАЛИЛИ: Прийняти до відома інформацію.
Доручити керівнику сектору СМЯВО І. Прибитько 
розробити Розпорядження щодо проведення 
Експерименту по використанню нової електронної 
системи оцінювання знань здобувачів вищої освіти 
(без безпосередньої участі науково-педагогічних 
працівників під час оцінювання) на базі ННІ ІВБ.
Термін виконання: до 14.10.2024.

(Відп. І. Прибитько)

Голова Ради з якості

НУ “Чернігівська політехніка”

д.т.н., професор, проректор з Н11Р В’В* Кальченко

Секретар засідання, заступник z

голови Ради з якості, к.т.н., доцент І.О. Прибитько

/ у


