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Про якість викладання навчальних 
дисциплін науково-педагогічних 
працівників кафедр університету

Доповідач:
голова комісії з відвідування навчальних 

занять - Цибуля С.Д.



Комісія з відвідування навчальних занять розпочала
роботу у березні 2019 року на виконання «Плану заходів,
спрямованих на підвищення рівня відвідуваності навчальних
занять здобувачами вищої освіти Чернігівського
національного технологічного університету», схваленого
рішенням ректорату університету 18.03.2019 р. (прот. № 11).

За час роботи комісії здійснено понад 380 перевірок
навчальних занять (в т.ч. в поточному навчальному році
заплановано понад 90).

За результатами перевірки оформлюється протокол за
підписом двох членів комісії. В протоколі відмічається: дата,
час і місце проведення, група, назва дисципліни, тема заняття,
кількість студентів (за списком і присутніх), вид заняття
(лекція, практичне заняття і т.п.). Загальні враження.



Критерії оцінки заняття (в балах):
1. Початок і закінчення заняття (вчасно, із запізненням);
2. Мова викладання (українська, англійська, інше);
3. Якість мови (достатньо, потребує удосконалення);
4. Культура мовлення (висока, частково, потребує

удосконалення);
5. Використання технічних засобів навчання (так; з

врахуванням методичної доцільності);
6. Відповідність теми заняття робочій навчальній програмі

(РНП) дисципліни, її наявність у системі дистанційного
навчання MOODL (так, ні, відсутність - догана);

7. Чи оголошується тема заняття, план заняття, необхідна
література, завдання і рекомендації для самостійної роботи,
чи є локальні висновки і загальний підсумок, зв’язок з
іншими дисциплінами та попередніми заняттями (так,
частково, ні);



Критерії оцінки заняття (в балах):
8. Зв'язок теоретичного матеріалу з практикою (розкриття

практичної значущості знань, яскраві факти з практики).
Професійна спрямованість заняття (так, частково, ні);

9. Використання власних розробок з курсу (так, ні);
10. Чи володіє викладач матеріалом, який викладає; рівень

викладання (високий, достатній, низький);
11. Уміння встановити контакт із студентами. Активізація

мислення студентів шляхом висування проблемних
питань і розв’язку протиріч у ході заняття. Використання
прийомів підтримки уваги (так, ні);

12. Дисципліна й увага в аудиторії на занятті. Відношення
викладача до порушення дисципліни (розмови, заняття
іншими справами, тощо). (відсутні, є реакція викладача,
викладач не реагує).



Комісія постійно трансформує свою діяльність, що
пов`язано з переходом на дистанційну форму навчання.

Тому в минулому навчальному році було введено два
додаткових критерії:
- Активність викладача у MS Teams (кількість зустрічей,

тривалість аудіо і відео);
- Коефіцієнт активності студентів у системі
дистанційного навчання MOODL (показник залежить від
переважаючого виду навантаження, наповненості
академічних груп).
За підсумками роботи за навчальний рік голова комісіє

готує звіт і передає його до кадрової комісії, де надана
інформація використовується при конкурсному доборі
науково-педагогічних працівників.



РЕЗУЛЬТАТИ ОЦІНЮВАННЯ НАВЧАЛЬНИХ 
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Найкращі показники за результатами оцінювання отримали 
наступні науково-педагогічні працівники:
Акименко О.Ю., Ганєєва Т.В., Єршов Р.Д., Нітченко А.Г., 
Нагорна Н.С. 



ПРОЄКТ РІШЕННЯ:
1. Роботу комісії визнати задовільною.
2. Розробити нові критерії оцінювання якості проведення навчальних занять з
метою розвитку інноваційної професійної діяльності та творчого потенціалу
НПП.

Відповідальні: голова комісії з відвідування навчальних занять С.Д. Цибуля;
керівник сектору системи менеджменту якості вищої освіти Університету
І.О. Прибитько; начальник навчального відділу Л.В.Базилевич; начальник
навчально-методичного відділу Н.М. Сіра.
Термін: до 31.08.2024.

2. Розробити нові механізми стимулювання науково-педагогічних працівників за
високу якість викладання навчальних дисциплін та впровадження новітніх
методик викладання.

Відповідальні: проректор з НПР В.В. Кальченко, керівник сектору системи
менеджменту якості вищої освіти Університету І.О. Прибитько.
Термін: до 30.06.2024.

3. Навчальні заняття у дистанційному режимі проводити виключно з
використанням MS Teams (всі посилання на заняття в системі синхронізовані з
затвердженим розкладом).

Відповідальні: НПП, завідувачі кафедр.
Термін: на постійній основі.



ДЯКУЮ ЗА 
УВАГУ!
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