
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ 
ІНСТИТУТ ЕКОНОМІКИ



ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ННІ 
ЕКОНОМІКИ:

ДИРЕКЦІЯ

КАФЕДРА 
ЕКОНОМІКИ, 

ОБЛІКУ І 
ОПОДАТКУВАННЯ

КАФЕДРА 
ФІНАНСІВ, 

БАНКІВСЬКОЇ 
СПРАВИ ТА 

СТРАХУВАННЯ

КАФЕДРА 
ФІЛОСОФІЇ І 

СУСПІЛЬНИХ НАУК

КАФЕДРА 
МАРКЕТИНГУ, PR-
ТЕХНОЛОГІЙ ТА 

ЛОГІСТИКИ

Загальний контингент – 477 ЗВО.
В академічній відпустці – 1 ЗВО.

На бюджетній формі навчається – 225 ЗВО. 



КАДРОВИЙ СКЛАД ННІ ЕКОНОМІКИ:

доктор; 10; 24%

кандидат; 29; 71%

без наукового ступення; 2; 5%
Наукові ступені:

доктор кандидат без наукового ступення

Науково-педагогічних працівників –41 особа
95 % мають науковий ступінь

НПП за сумісництвом (внутрішнім) 
– 5 (кафедра ФБСС – 2 НПП; 

кафедра ФіСН – 3 НПП)



КАДРОВИЙ СКЛАД ННІ ЕКОНОМІКИ
В РОЗРІЗІ КАФЕДР:
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КІЛЬКІСТЬ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ ЗА ОСВІТНІМИ 
СТУПЕНЯМИ:

ЕОО; 3

ФБСС; 1

ФіСН; 1

МАРКЕТИНГ; 1

БАКАЛАВР

ЕОО; 2

ФБСС; 1

ФіСН; 0

МАРКЕТИНГ; 1

МАГІСТРИ



ЗАБЕЗПЕЧЕНІСТЬ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИМ 
ПЕРСОНАЛОМ:
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ФБСС МАРКЕТИНГ ФіСН ЕОО
Середнє навантаження на 1-го НПП 22/23 Середнє 

навантаження на 1-го НПП 23/24 600 553,4 610 600

Середнє навантаження на 1-го НПП 23/24 537,9 530,8 722,7 767
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ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ ТА 
ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ:
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НАПОВНЕННЯ НМЗ ПО ВИКЛАДАЧАМ:
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ЕОО ФБСС МАРКЕТИНГ ФіСН РАЗОМ
БАКАЛАВР 24 18 29 7 78
МАГІСТР 15 8 8 0 31
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АНАЛІЗ НАБОРУ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 1 КУРСУ ОСВІТНЬОГО 
СТУПЕНЯ БАКАЛАВР, МАГІСТР:



ЕОО ФБСС МАРКЕТИНГ ФіСН
Дуальна освіта ЗВО 0 0 1 0
Захист ВКР англійською мовою 0 0 1 0
ВКР на замовлення підприємств 0 0 0 0
Участь студентів у Start-up 

проєктах 1 1 1 1
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ОСВІТА ЗВО:



ДЕРЖБЮДЖЕТНЕ ФІНАНСУВАННЯ НДР:

ЕОО; 2399,588; 56% ФБСС; 1384,88; 32%

Маркетинг; 515,996; 12%

ЕОО ФБСС Маркетинг



КІЛЬКІСТЬ МІЖНАРОДНИХ ГРАНТІВ:
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ПУБЛІКАЦІЙНА АКТИВНІСТЬ ННІ ЕКОНОМІКИ:
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ЕОО ФБСС МАРКЕТИНГ ФіСН Всього
Статті, що входять до наукометречних баз 

Scopus 1 6 3 3 13

Статті, що входять до наукометречних баз 
WoS 0 2 2 1 5

Категорія Б 13 30 15 4 75
Статті у закордонних виданнях 0 1 3 0 4
Монографії 1 0 1 1 9
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НАУКОВА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ННІ 
ЕКОНОМІКИ:
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Кількість опублікованих статей за участю ЗВО кількість ЗВО, які приймали участь у конференції 



МІЖНАРОДНА МОБІЛЬНІСТЬ ЗВО ТА НПП
ННІ ЕКОНОМІКИ:

Академічна мобільність НПП
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ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ:

ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ 
(РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ, 

ЕФЕКТИВНОСТІ ТА ЯКОСТІ)

ТЕРМІН ДОСЯГНЕННЯ РЕЗУЛЬТАТИ, ДОСЯГНЕННЯ
ЗА 2023 РІК

Збільшення кількості годин 
навчальних занять для ЗВО, які 
проведені англійською мовою

За підсумками навчального року 
2023/2024 – частка складає не 
менше 8%

6%

Збільшення обсягу надходжень до 
спеціального фонду за 
результатами наукових робіт, 
міжнародних проєктів

За підсумками 2024 року – на 3 
млн.грн. (по університету)

1,9 млн. грн. (в 2,5 рази
збільшення ніж у 2022 році)

Збільшення кількості ЗВО, які брали 
участь у програмах міжнародної
академічної мобільності 
(тривалістю не менше 1 місяця, за 
календарний рік, у т.ч. онлайн)

4% станом на 01 серпня 2024 року 0%



ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ:

ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ 
(РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ, 

ЕФЕКТИВНОСТІ ТА ЯКОСТІ)

ТЕРМІН ДОСЯГНЕННЯ РЕЗУЛЬТАТИ, ДОСЯГНЕННЯ
ЗА 2023 РІК

Збільшення кількості штатних НПП, 
які брали участь у програмах 
міжнародної академічної 
мобільності (тривалістю не менше 
1 місяця за календарний рік)

не менше 5% станом на 1 серпня 
2024 року

0%

Впровадження дуальної форми
здобуття вищої освіти за 
визначеним переліком освітніх 
програм, з урахуванням потреб 
ринку праці

За підсумками 2024 року – 3 освітні 
програми (по університету)

1 освітня програма – «Маркетинг»

Збільшення кількості 
кваліфікаційних робіт на 
замовлення підприємств

За підсумками атестації щорічно:
Для ОС магістр не менше 30% від 
загальної кількості 

2%



ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ:

ЦІЛЬОВІ ПОКАЗНИКИ ДІЯЛЬНОСТІ 
(РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ, 

ЕФЕКТИВНОСТІ ТА ЯКОСТІ)

ТЕРМІН ДОСЯГНЕННЯ РЕЗУЛЬТАТИ, ДОСЯГНЕННЯ
ЗА 2023 РІК

Забезпечення виконання 
кваліфікаційних робіт та їх захист 
англійською мовою 

За підсумками атестації щорічно:
Для ОС магістр не менше 10% від 
загальної кількості

1 %

Забезпечення виконання 
комплексних міждисциплінарних 
кваліфікаційних робіт з інших 
програм та спеціальностей

За підсумками атестації щорічно:
Для ОС магістр не менше 5% від 
загальної кількості

0%

Забезпечити підготовку патентів на 
винахід (корисних моделей), 
авторських свідоцтв за 
результатами наукової діяльності

Мінімум 1-2 авторські свідоцтва 
щорічно

1 авторське свідоцтво (кафедра 
маркетингу, PR-технологій та 
логістики)



ПРОЄКТ РІШЕННЯ:

1. Провести роботу щодо забезпечення міжнародної академічної мобільності здобувачів вищої освіти та НПП ННІ економіки у
2024-2025 н.р. на рівні не менше 5% (від загальної кількості ЗВО та штатних працівників)

Відповідальні: директор ННІ економіки, завідувачі кафедр;
Термін виконння: протягом року.                                                

2. Забезпечити виконання щодо кількості кваліфікаційних робіт на замовлення підприємств, установ та організацій (не менше 30%
від загальної кількості ЗВО)

Відповідальні: директор ННІ економіки, завідувачі кафедр;
Термін виконння: протягом навчального року.                                                

3. Посилити виконання кваліфікаційних робіт та їх захист англійською мовою (не нижче 8%)
Відповідальні: директор ННІ економіки, завідувачі кафедр;
Термін виконння: протягом навчального року.

4.   Забезпечити виконання комплексних міждисциплінарних кваліфікаційних робіт з інших програм та спеціальностей (не менше 5%)
Відповідальні: директор ННІ економіки, завідувачі кафедр;
Термін виконння: протягом навчального року.

5. Збільшити підготовку авторських свідоцтв за результатами наукової діяльності (min 1 свідоцтво по кожній кафедрі)
Відповідальні: завідувачі кафедр;
Термін виконння: до 30.06.2025 року.
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