
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Національний університет "Чернігівська 
політехніка"

Освітня програма 37187 Фінанси, банківська справа та страхування

Рівень вищої освіти Доктор філософії

Спеціальність 072 Фінанси, банківська справа та страхування

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.
Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/
 
Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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https://naqa.gov.ua/


Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 140

Повна назва ЗВО Національний університет "Чернігівська політехніка"

Ідентифікаційний код ЗВО 05460798

ПІБ керівника ЗВО Новомлинець Олег Олександрович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

stu.cn.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/140

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 37187

Назва ОП Фінанси, банківська справа та страхування

Галузь знань 07 Управління та адміністрування

Спеціальність 072 Фінанси, банківська справа та страхування

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Доктор філософії

Тип освітньої програми Освітньо-наукова

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Магістр (ОКР «спеціаліст»)
 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

Кафедра фінансів, банківської справи та страхування

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра філософії і суспільних наук; Кафедра економіки, обліку і 
оподаткування; Кафедра іноземної філології

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

14035, вул. Шевченка, 95, ауд. 318, м.Чернігів, Національний університет 
"Чернігівська політехніка"

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 337507

ПІБ гаранта ОП Дубина Максим Вікторович

Посада гаранта ОП Завідувач кафедри / Професор

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

kfbss_316@stu.cn.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(099)-376-32-87

Додатковий телефон гаранта ОП відсутній
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна вечірня 4 р. 0 міс.

заочна 4 р. 0 міс.

очна денна 4 р. 0 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Освітньо-наукова програма (ОНП) була розроблена в межах спеціальності 072 - Фінанси, банківська справа та 
страхування, яка була ліцензована у Чернігівському національному технологічному університеті (ЧНТУ) у 2016 році. 
ОНП стала логічним продовженням підготовки аспірантів у даному напрямку, яка була започаткована ще у 
Чернігівському технологічному інституті, який у 1999 році було перейменовано на Чернігівський державний 
технологічний університет, у 2013 році – на Чернігівський національний технологічний університет, а у 2019 році – 
на Національний університет «Чернігівська політехніка».  
ОНП виникла внаслідок об’єктивної потреби у новітніх дослідженнях сфери фінансів, банківської справи та 
страхування, зокрема моделей, методів та підходів до аналізу, оцінки і управління, які допомагають вирішувати 
важливі економічні та бізнес-проблеми, забезпечувати сталий розвиток та зменшувати ризики, дозволяють 
зрозуміти ринкові тенденції та прогнозувати їх розвиток у майбутньому, що є надзвичайно важливим у сучасних 
умовах невизначеності. Крім того, зростання обсягів інформації, процесів цифровізації в галузі фінансів, банківської 
справи та страхування потребує високої кваліфікації експертів, які зможуть інтерпретувати ці дані та 
використовувати їх для прийняття рішень на практиці, забезпечує актуальність даної підготовки.
Розроблена фахівцями кафедри фінансів, банківської справи та страхування освітньої-наукова програма сприяє 
підготовці висококваліфікованого та конкурентоспроможного фінансиста, який володіє професійними 
компетентностями та вміє здійснювати дослідницько-інноваційну діяльність у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування.
Дослідження у галузі фінансів, банківської справи та страхування сприяють розвитку інновацій та нових технологій. 
Вони дозволяють знайти нові напрямки діяльності, що стають основою для розвитку нових бізнес-ідей та стартапів,  
і сприяють підвищенню конкурентоспроможності економічних суб’єктів, ефективності їх функціонування і 
розвитку. Зростаючі вимоги роботодавців, рекомендації стейкхолдерів та результати опитування здобувачів вищої 
освіти стали підставою постійного вдосконалення і оновлення ОНП.
З відкриттям ОНП активізувались міжнародне співробітництво викладачів у науковій сфері, проєктній роботі, 
зросла публікаційна активність НПП у фахових виданнях та виданнях, які індексуються у наукометричних базах 
Scopus та Web of Sciences. Всі керівники аспірантів є активними науковцями, які здійснюють наукові дослідження і є 
висококваліфікованими та досвідченими вченими.  Також протягом останніх років в рамках даної ОНП посилились 
зв’язки із  стейкхолдерами, що сприяє розвитку загальних і спеціальних компетентностей у здобувачів наукового 
ступеня. Це у поєднанні з вмотивованими здобувачами робить освітньо-наукову програму успішною та 
затребуваною.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та набір на ОП (кількість здобувачів, зарахованих 
на навчання у відповідному навчальному році сумарно за усіма формами здобуття освіти)

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОВ З ОД ОВ З

1 курс 2022 - 2023 38 36 2 0 0 0 0

2 курс 2021 - 2022 6 5 1 0 0 0 0

3 курс 2020 - 2021 4 1 1 1 0 0 0

4 курс 2019 - 2020 5 3 0 1 0 0 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) 47444 Фінанси, банківська справа та страхування

перший (бакалаврський) рівень 6799 Фінанси підприємств та установ
24336 Фінансовий менеджмент підприємств та установ
28893 Міжнародні фінанси
6210 Фінанси, банківська справа та страхування
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другий (магістерський) рівень 6206 Фінансовий менеджмент підприємств та установ
6856 Фінанси, банківська справа та страхування

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

37187 Фінанси, банківська справа та страхування

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 83157 49455

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

68018 38024

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

0 0

Приміщення, здані в оренду 15139 11430

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма ОНП_072  PhD 2022.pdf ypzs0fQR8ZutSC/SqqtsUg2iT5bM6LyU0vga9S3NIUM=

Навчальний план за ОП НП 072 (PhD).pdf UfMX7/I2hpYQAm1NNjcbsPDNCpiEogRM+xOr+nLVtzE
=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

072_FBSS_rez_1_2022_Жаворонок
.pdf

3hGGaYELC/YyBFZjghvf9+OSe+qv+KXdgsNwmnBB5IQ
=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

072_FBSS_rez_2_Шпомер.PDF T8w9vobwERiT9nfzZaipO8dP5JLVXoKRywqx6JJppaE=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

072_FBSS_rez_3_2022_Щур.pdf uv2OwE12oLOF6kjd5UaTxW8kiZuSEZxauuHgymuwC7k
=

Рецензії та відгуки 
роботодавців

072_FBSS_rez_4_2022_Корявець.P
DF

3nEfAuIqSUEiKAHVspYnmDHbyezz3F7XECgqz2Orb0s=

 
 

1. Проектування та цілі освітньої програми
 
 

Якими є цілі ОП? У чому полягають особливості (унікальність) цієї програми?

Метою ОНП є підготовка наукових і науково-педагогічних кадрів у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування шляхом здобуття ними компетентностей, достатніх для виконання оригінальних наукових досліджень з 
урахуванням європейських цінностей і принципів сталого розвитку суспільства, результати яких мають наукову 
новизну, теоретичне та практичне значення. Ціллю навчання за ОНП визначено: набуття здатності продукувати 
нові ідеї, розв’язувати комплексні проблеми, здійснювати власні наукові дослідження у сфері фінансів, банківської 
справи та страхування. Особливість ОНП полягає у підготовці докторів філософії для забезпечення потреб регіону у 
наукових кадрах, оскільки НУ «Чернігівська політехніка» єдиний заклад вищої освіти в регіоні, який здійснює 
підготовку здобувачів вищої освіти третього рівня за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування». 
Також особливість врахована і при формування даної ОНП.  ОНП передбачає викладання окремих дисциплін 
англійською мовою (ВК4 Digital finance (Цифрові фінанси)), надає можливість проходження стажування аспірантам 
у закордонних та вітчизняних університетах-партнерах (наукових установах) відповідно до угод про співпрацю 
http://surl.li/gczrc. При розробці ОНП, проектною групою було враховано Стратегію розвитку НУ «Чернігівська 
політехніка» (на 2021-2027 роки) https://bit.ly/3F9TNft, побажання та рекомендації стейкхолдерів, досвід розробки 
аналогічних програм як вітчизняних, так і закордонних закладів вищої освіти.  

 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні документи ЗВО, що цілі ОП відповідають місії та 
стратегії ЗВО

Місією Університету є розвиток суспільства через освіту та наукові дослідження задля формування лідерства та 
вирішення глобальних проблем світу. Шляхи реалізації своєї місії Університет вбачає у досягненні стратегічних 
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цілей, що викладено у Стратегії його розвитку (2021-2027 роки) https://bit.ly/3T1MI6a. ОНП передбачає поєднання 
науково-теоретичної та практичної підготовки фахівців, що дозволяє сформувати комплекс знань та відповідних 
компетенцій для реалізації наукових досліджень з дотриманням принципів академічної доброчесності, здійснення 
викладацької діяльності. Окреслене безпосередньо спрямовано на забезпечення досягнення стратегічних цілей 
Університету, а саме:  
Стратегічна ціль 1. Утвердження Університету як конкурентоспроможного, сучасного національного науково-
освітнього центру міжнародного рівня. 
Стратегічна ціль 2. Розвиток особистості та професійне зростання учасників освітнього процесу, формування 
компетенцій, що визначають конкурентоспроможність випускників на ринку праці в Україні та світі. 
Стратегічна ціль 3. Підвищення міжнародного авторитету Університету, забезпечення відповідності освітніх послуг 
міжнародним стандартам якості. ОНП відповідає ключовим корпоративним цінностям – академічна свобода та 
доброчесність, збереження традицій та прагнення інновацій, повага честі на гідності особистості, відкритість 
суспільству, викладеним у  Кодексі корпоративної культури» Університету https://bit.ly/3ZRtzpJ задля реалізації 
заявлених місії та стратегічних цілей.

 

Опишіть, яким чином інтереси та пропозиції таких груп заінтересованих сторін (стейкхолдерів) 
були враховані під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП: 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Інтереси ЗВО та випускників постійно обговорюються на засіданні кафедри з метою пошуку шляхів удосконалення 
ОНП. Пропозиції ЗВО отримуються шляхом проведення щорічних опитувань http://surl.li/fyjof, http://surl.li/fyjol, 
усних співбесід з НПП. 
За результатами опитувань приймається рішення про впровадження нових ОК або вдосконалення існуючих. Так, 
аспіранти у процесі опитування висловили думку про необхідність вивчення сучасних процесів цифровізації і було 
прийнято рішення про включення дисципліни ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)» (ПР4;ПР5;ПР9;ПР11).
Для врахування інтересів ЗВО до складу робочої групи було включено аспірантку К.Нітченко, яка запропонувала 
розширити перелік обов’язкових дисциплін ОК фінансового спрямування, а також додати ОК у сфері  інтеграційних 
процесів на фінансовому ринку. Відповідно було внесені зміни у перелік ОК циклу професійної підготовки та 
введено  ВК5 «Банкострахування» (ПР8;ПР10;ПР13) (протокол № 17 від 30.06.2021).  
Пропозиції випускників розглядаються шляхом їх запрошення на засідання кафедри. Наприклад, на засідання 
кафедри було запрошено випускника ОНП, доктора філософії Д. Драгунова, який долучився до дискусії і 
запропонував розглянути такі зміни: збільшити обсяг ОК, як надають знання з моделювання фінансових систем та 
специфіки проведення досліджень саме у сфері фінансів (протокол № 16 від 22.06.2021р.). Ці вимоги були враховані 
шляхом внесення до ОНП ОК4 Моделювання розвитку фінансових систем, ОК7 Дослідницький семінар 

- роботодавці

Інтереси роботодавців враховуються шляхом залучення їх до формулювання цілей та визначення ПР за ОНП. На 
зустрічах зі стейкхолдерами під час ярмарок вакансій, Днів кар’єри та інших спільних заходів проводиться 
обговорення ОНП, враховуються їх рекомендації з актуалізації змісту, адаптації до сучасних потреб ринку окремих 
ОК. Зовнішніми стейкхолдерами, які брали участь у розробці ОНП і надали рецензії, є А.Жаворонок 
(Приватконсалт), А.Шпомер (ТОВ «КОЛТРАНС СОЛЮШНЗ»), Р.Щур (кафедра фінансів Прикарпатського 
національного університету ім. В. Стефаника).
А.Жаворонок запропонував впровадити дисципліну ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)» (ПР4;ПР5;ПР9;ПР11). 
Р.Щур запропонував розширити перелік ВК, які б дозволяли отримати знання у сфері корпоративних фінансів 
(враховано та внесено до переліку ОК ВК8 Емпіричні корпоративні фінанси (ПР4;ПР5;ПР16). 
Регулярні зустрічі з роботодавцями (представниками органів державної влади і місцевого самоврядування, а також 
інших ЗВО) дозволили виявити нові потреби та запити щодо удосконалення ОНП. Так, представники роботодавців 
були присутні на засіданні кафедри при обговорені проекту змін до ОНП (протокол кафедри ФБСС від 22.06.2021 р. 
№ 16), надали свої пропозиції, які було розглянуто на засіданні кафедри (протокол від 30.06.2021 р. № 17). 

- академічна спільнота

Під час формулювання цілей та ПР за ОНП були враховані інтереси та пропозиції академічної спільноти, 
представники якої запрошувалися на засідання випускової кафедри, надавали свої рекомендації безпосередньо 
гаранту та завідувачу кафедри. Зокрема, була проведена зустріч з представниками академічної спільноти для 
обговорення ОНП  на розширеному засіданні кафедри 30.06.2021 р., протокол № 17. До обговорення ОНП був 
залучений Забаштанський М. як керівник доктора філософії за даною ОНП, який запропонував для посилення 
підготовки ЗВО зробити обов’язковою дисципліною ОК4 «Моделювання розвитку фінансових систем» 
(ПР4;ПР5;ПР7;ПР8;ПР9). До обговорення було залучено НПП, які викладають у аспірантів, а саме завідувач 
кафедри, проф. Ж.Дерій, яка запропонувала включити до ОНП ОК, які б дозволили поглибити знання ЗВО із 
специфіки наукового дослідження у фінансовій сфері. Це було враховано і включено до ОНП дисципліну ОК7 
«Дослідницький семінар» (ПР4;ПР7;ПР11;ПР13;ПР16).

- інші стейкхолдери

Пропозиції стейкхолдерів щодо удосконалення змісту ОНП регулярно розглядаються на засіданнях випускової 
кафедри. Також всі пропозиції можуть бути висловлені через онлайн-портал https://goo.su/gckaKq Зокрема, в 
обговореннях ОНП прийняли участь О.Базілінська, доцент кафедри фінансів НУ «Києво-Могилянська академія», 
А.Абрамова, доцент кафедри фінансів і кредиту Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. 
До обговорення ОНП були залучені керівники аспірантів, які не працюють на випусковій кафедрі, а саме А.Роговий, 
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О.Гонта, Т.Забаштанська, О.Грубляк.
Під час оновлення ОНП були враховані результати реалізації наукового проєкту, який фінансується МОНУ 
(Трансформація поведінки домогосподарств на ринку фінансових послуг в умовах діджиталізації), і використані при 
формуванні змісту ВК3 Поведінкові фінанси. При оновленні НП були враховані побажання партнерів, яким 
кафедра фінансів, банківської справи та страхування надавала послуги в процесі реалізації госпрозрахункових тем за 
участю ЗВО, а саме ПАТ «Чернігівська взуттєва фабрика «Берегиня»», Управління житлово-комунального 
господарства Чернігівської міської ради (враховані при впровадженні ВК8 Емпіричні корпоративні фінанси, а саме 
при формуванні структури Змістовного модулю 2 Емпіричний інструментарій в забезпеченні фінансово-
інвестиційних рішень). 

Продемонструйте, яким чином цілі та програмні результати навчання ОП відбивають тенденції 
розвитку спеціальності та ринку праці

Цілі і ПР ОНП відображають тенденції на ринку праці, як на національному, так і регіональному рівнях. Зважаючи 
на актуальні тренди розвитку фінансових установ, забезпечення високого рівня конкурентоспроможністі 
випускників ОНП на ринку праці досягається завдяки: поглибленню фахових знань у сфері фінансів ВК7 Ринок 
кредитних послуг (ПР9;ПР10;ПР13); розвитку креативності та творчого підходу до вирішення комплексних задач 
ОК6 Фінансова архітектоніка (ПР3;ПР8;ПР10;ПР12;ПР15), розширенню знань у сфері цифровізації фінансових 
установ ВК4 Digital finance (Цифрові фінанси» (ПР4;ПР5;ПР9;ПР11); наданню знань про сучасні методи досліджень 
у сфері фінансів ОК7 Дослідницький семінар (ПР4;ПР7;ПР11;ПР13;ПР16). 
Співробітництво випускової кафедри з фінансовими установами регіону, випускниками, аспірантами, які працюють 
сьогодні у фінансовій сфері, представниками органів державної влади та місцевого самоврядування, іншими 
стейкхолдерами, учасниками Ради із забезпечення якості вищої освіти Університету https://goo.su/XcPU8, дозволяє 
отримувати актуальну інформацію щодо тенденцій розвитку ринку праці, що сприяє вчасному оновленню ОНП
. НПП і аспіранти активно залучаються до вебінарів НБУ https://goo.su/oz3m, заходів, які проводять  інші фінансові 
установи та організацій https://goo.su/fd54, https://goo.su/ipPS, що дозволяє, враховуючи тенденції розвитку 
фінансової сфери, формувати компетенції сучасного фахівця-науковця в галузі фінансів, банківської справи та 
страхування.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано галузевий та регіональний контекст

Галузевий контекст формулювання цілей та ПР ОНП пов'язаний з розвитком національного ринку праці, що 
визначається Стратегією розвитку  фінансового сектору України до 2025 року https://goo.su/hps4Ygg. Відповідно до 
стратегії було впроваджено ОК, які спрямовані на вивчення процесів цифровізації фінансової сфери та на 
дослідження інтеграційних процесів на фінансовому ринку, а саме ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)» (ПР4, 
ПР5, ПР9, ПР11) та ВК5 «Банкострахування» (ПР8, ПР10, ПР13). 
Регіональний контекст реалізується за рахунок укладання угод зі стейкхолдерами та активної співпраці з 
роботодавцями http://surl.li/bkecf, а також залучення їх до реалізації освітнього процесу http://surl.li/bkwzv. 
Регіональний контекст було забезпечено з урахуванням результатів аналізу ринку праці та інтересів стейкхолдерів 
щодо важливості підготовки фахівців у сфері фінансів перш за все для Чернігівського регіону. Враховуючи 
специфіку регіонального ринку, який відрізняється розвинутою мережею кредитних посередників, було посилено 
акцент на вивченні особливостей функціонування кредитних установ, впроваджено ОК ВК7«Ринок кредитних 
послуг» (ПР9,ПР10,ПР13). Для вивчення особливостей  регіональної моделі поведінки економічних суб’єктів в 
процесі прийняття фінансових рішень впроваджено дисципліну ВК3 «Поведінкові фінанси» (ПР1, ПР6, ПР7, ПР13, 
ПР14).  
Тематика дисертацій формується з урахуванням потреб Університету,  органів влади, органів місцевого 
самоврядування та загалом регіонального контексту.

Продемонструйте, яким чином під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 
було враховано досвід аналогічних вітчизняних та іноземних програм

У процесі формування цілей та програмних результатів навчання було враховано досвід аналогічних вітчизняних 
програм підготовки доктора філософії за спеціальністю “Фінанси, банківська справа та страхування” в ЗВО та 
наукових установах: Київського національного економічного університету ім. Вадима Гетьмана при формуванні 
програми вивчення дисципліни ВК8 «Емпіричні корпоративні фінанси» (ПР4, ПР5, ПР16), Державної установи 
«Інститут економіки та прогнозування НАН України» при впровадженні ВК3 «Поведінкові фінанси» (ПР1, ПР6, 
ПР7, ПР13, ПР14). Також під час формулювання цілей та програмних результатів навчання враховано досвід 
Національного університету «Києво-Могилянська академія», Сумського державного університету. Аналіз їхніх ОНП 
дозволив оптимізувати склад освітніх компонент математичного спрямування ОК4 «Моделювання розвитку 
фінансових систем» (ПР4, ПР5, ПР9, ПР11) та ОК5 «Фінансова економетрика (ІІІ)» (ПР8, ПР10, ПР13). 
Серед іноземних програм, досвід яких було враховано при формулюванні цілей та програмних результатів навчання 
– Стокгольмська школа економіки (ВК8 «Емпіричні корпоративні фінанси» (ПР4, ПР5, ПР16)) та Варшавський 
університет (ВК3 «Поведінкові фінанси» (ПР1, ПР6, ПР7, ПР13, ПР14)).
Досвід спільних проєктів та програм академічної і наукової мобільності (Fil. Dr. Jan-U. Sandal Institute, Норвегія) 
підтвердив важливість компетентностей спілкування та підготовки наукових публікацій англійською мовою (ПР2, 
ПР14).

Продемонструйте, яким чином ОП дозволяє досягти результатів навчання, визначених стандартом 
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти
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Стандарт вищої освіти відсутній 

Якщо стандарт вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, 
поясніть, яким чином визначені ОП програмні результати навчання відповідають вимогам 
Національної рамки кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня?

Третій рівень вищої освіти згідно із Національною рамкою кваліфікацій відповідає восьмому кваліфікаційному 
рівню, згідно з яким здобувач вищої освіти  має набути  спеціалізовані уміння/навички, необхідні для розв’язання 
значущих проблем у сфері професійної діяльності, науки та/або інновацій, розширення та переоцінки вже існуючих 
знань і професійної практики; здатність започаткування, планування, реалізація та коригування послідовного 
процесу ґрунтовного наукового дослідження з дотриманням належної академічної доброчесності; здатність до 
критичного аналізу, оцінки і синтезу нових та комплексних ідей. 
Враховуючи це у процесі розробки ОНП було визначено, що її мета полягає у підготовці наукових і науково-
педагогічних кадрів у сфері фінансів, банківської справи та страхування шляхом здобуття ними компетентностей, 
достатніх для виконання оригінальних наукових досліджень з урахуванням європейських цінностей і принципів 
сталого розвитку суспільства, результати яких мають наукову новизну, теоретичне та практичне значення.
Також встановлено, що досягти мету можливо через формулювання та забезпечення здатності досягти інтегральної 
компетентності, яку визначено як здатність ЗВО продукувати нові ідеї, розв’язувати комплексні проблеми у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування в процесі здійснення наукового дослідження, яке має наукову новизну, 
теоретичне та практичне значення, використовувати їх також у педагогічній діяльності.
Уміння та навичкам, що визначені для восьмого кваліфікаційного рівня Національної рамки кваліфікацій 
забезпечуються такими програмними результатами:
1) спеціалізовані уміння/навички і методи, необхідні для розв’язання значущих проблем у сфері професійної 
діяльності, науки та/або інновацій, розширення та переоцінки вже існуючих знань і професійної практики – ПР1; 
ПР2; ПР5; ПР8; 
2) започаткування, планування, реалізація та коригування послідовного процесу ґрунтовного наукового 
дослідження з дотриманням належної академічної доброчесності – ПР3; ПР7; ПР9; ПР11; ПР13; ПР15; 
3) критичний аналіз, оцінка і синтез нових та комплексних ідей  – ПР2; ПР4; ПР10; ПР12; ПР14; ПР16. 
Очевидно, що мета та інтегральна компетентність ОНП відповідають рівню доктор філософії НРК. Орієнтація ОНП 
на актуальні аспекти спеціальності, по завершенню якої можлива подальша наукова та/або викладацька кар’єра, на 
наукові дослідження, що матимуть широке практичне застосування, також повністю відповідає рівню доктор 
філософії НРК.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

60

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

0

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

15

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

ОНП розроблена згідно з вимогами Закону України «Про вищу освіту» і Порядку підготовки здобувачів вищої 
освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у ЗВО. Метою ОНП є підготовка наукових і науково-педагогічних 
кадрів у сфері фінансів, банківської справи та страхування шляхом здобуття ними компетентностей, достатніх для 
виконання оригінальних наукових досліджень з урахуванням європейських цінностей і принципів сталого розвитку 
суспільства, результати яких мають наукову новизну, теоретичне та практичне значення. Цілями ОНП є набуття 
здатності продукувати нові ідеї, розв’язувати комплексні проблеми, здійснювати власні наукові дослідження. ОНП 
визначає особливості навчального плану та структурно-логічної схеми підготовки докторів філософії з фінансів, 
банківської справи та страхування. ОНП передбачає вивчення дисциплін загальної і професійної підготовки, ОК та 
ВК. Серед ОК передбачено наступні: «Іноземна мова для наукового спілкування», «Філософія науки і культури», 
«Методологія, організація та технологія наукових досліджень», «Моделювання розвитку фінансових систем», 
«Фінансова економетрика (ІІІ)», «Фінансова архітектоніка», «Дослідницький семінар» «Науково-педагогічна 
практика», а також ВК: «Монетарна політика центральних банків», «Фінансова політика держави», «Поведінкові 
фінанси», «Digital finance (Цифрові фінанси)», «Банкострахування», «Безпека фінансових ринків», «Ринок 
кредитних послуг», «Емпіричні корпоративні фінанси». Вивчення ОК і проведення наукових семінарів формує 
необхідні навички і компетентності та забезпечує досягнення ПР: знання загальних принципів та застосування 
сучасних методів для проведення наукових досліджень; отримання навичок презентування результатів наукових 
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досліджень іноземною мовою; знання методологічних основ проведення наукових досліджень; вміння генерувати 
нові ідеї та гіпотези, здійснювати дослідження і  використовувати для їх обґрунтування результатів теоретичного 
аналізу; застосування методів пошуку, обробки статистичної інформації; здійснення науково-педагогічної 
діяльності; виконання оригінальних  наукових досліджень і вміння критично аналізувати отримані результати, 
дотримуючись норм академічної етики; розуміння закономірностей взаємозв’язку між компонентами фінансової 
системи; застосування комп’ютерних технологій, використання інформаційних систем та спеціалізованого 
програмного забезпечення для наукових досліджень; використання методичного інструментарію для здійснення 
емпіричних досліджень; прийняття участі у розробці та реалізації наукових проєктів; знання інструментів 
монетарної політики; вміння пояснювати закономірності функціонування фінансових інституцій та розуміння 
особливостей фінансової поведінки суб’єктів; вміння спілкуватися з науковою спільнотою у процесі захисту 
результатів наукових досліджень; знання теоретико-методологічних основ розробки та реалізації  фінансової 
політики держави; вміння приймати ефективні управлінські рішення у сфері корпоративних фінансів. 

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Документами, що регулюють формування індивідуальної освітньої траєкторії ЗВО є Положення про органiзацiю 
освiтнього процесу https://goo.su/Kqhbcw, Положення про індивідуальну освітню траєкторію http://surl.li/cxzow, 
Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу http://surl.li/dmboz, Порядок надання дозволу 
на вільне відвідування занять http://surl.li/cxzpv. Відповідно до ОНП ЗВО мають можливість формувати 
індивідуальну освітню траєкторію, що забезпечується можливістю обирати дисципліни (ВК1-ВК8), загальним 
обсягом 15 кредитів ЄКТС. Це 25% загального обсягу ОНП. Вибіркові дисципліни пропонуються у 4-6 семестрах. 
Обрані дисципліни вносяться до індивідуальних навчальних планів ЗВО. Індивідуальна освітня траєкторія навчання 
аспіранта може змінюватися з урахуванням надання академічної відпустки. 
Здобувачі відповідно до власних тем дисертаційних досліджень можуть обирати вибіркові дисципліни таким чином, 
щоб у процесі навчання охопити всі складові вивчення спеціальності. У 2021 році у відповідності до результатів 
опитування ЗВО та результатів обговорення ОНП на кафедрі (протокол № 17 від 30.06.2021) було внесені зміни до 
переліку вибіркових компонент, що спрямовані на вивчення найбільш актуальних проблем у фінансовій сфері і 
найкращим чином відповідають тематиці дисертаційних досліджень (запроваджено ВК 7 Ринок кредитних послуг). 
Таким чином, у ОНП забезпечується найбільш повний вибір дисциплін, який якнайкраще підходить для ЗВО.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Вибір навчальних дисциплін здобувачів всіх рівнів регламентується Положенням про індивідуальну освітню 
траєкторію ЗВО http://surl.li/cxzow. В ОНП 15 кредитів ЄКТС (25% від загального обсягу) відводиться на вибіркові 
дисципліни.
Відповідальність за вчасне формування індивідуальної освітньої траєкторії несуть гарант ОНП, керівник аспіранта 
та завідувач випускової кафедри, яка забезпечує викладання вибіркових дисциплін. Кожного навчального року в 
системі MOODLE http://surl.li/fsmhd за ОНП в розділі «Вибіркові дисципліни» оновлюються РНП, силабуси таких 
ОК. Силабуси також представлені у відкритому доступі на сайті кафедри http://surl.li/funoh. Проводиться 
консультаційна робота та знайомство ЗВО з процедурою вибору дисциплін керівником, гарантом на традиційних 
організаційних зустрічах із ЗВО на початку навчального року після зарахування. Аспіранти обирають вибіркові 
навчальні дисципліни з ОНП на весь термін навчання впродовж перших двох місяців від дати зарахування. Вибір 
можна зробити через систему MOODLE http://surl.li/fsmhd або у власному електронному кабінеті 
https://webcab.stu.cn.ua/login. 
У виключних випадках (у разі відсутності технічної можливості) ЗВО може звернутись на кафедру для 
ознайомлення з переліком та змістом можливих вибіркових дисциплін, а також подати письмову заяву щодо 
врахування переліку обраних ним вибіркових дисциплін під час складання його індивідуального навчального плану.
За результатами обрання ЗВО вибіркових дисциплін керівник відділу аспіратури та докторантури формує списки 
ЗВО за обраними дисциплінами за погодженням з завідувачами кафедри і гарантом ОНП. Інформація про вибіркові 
дисципліни заноситься до індивідуального навчального плану ЗВО. 

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Обов’язковим компонентом ОНП є науково-педагогічна практика обсягом 3 кредити, що проводиться з урахуванням 
Рекомендацій  щодо організації та проведення  науково-педагогічної практики ЗВО https://bit.ly/3F8Ush7. 
Науково-педагогічна практика спрямована на здобуття аспірантами професійних компетентностей щодо здійснення 
педагогічної та навчально-методичної діяльності за професійним спрямуванням, застосування сучасних освітніх 
технологій та способів активізації освітньої діяльності, а також оволодіння навичками грамотного перетворення 
наукових знань у навчальний матеріал. Силабус ОК 8 знаходиться на сайті кафедри https://goo.su/FBf5.  
Під час проходження педагогічної практики здобувачі набувають загальні компетентності ЗК3, ЗК6, спеціальні 
компетентності СК5, СК7, СК8, СК9 та досягають програмних результатів ПР2, ПР6, ПР9, ПР13, ПР14. 
Проходження науково-педагогічної практики планується завідувачем кафедри, гарантом  та науковим керівником,  
розглядається на засіданні кафедри на початку кожного навчального року, складається індивідуальний план 
проходження такої практики на семестр. Керівництво та контроль за проходженням практики покладається на 
завідувача кафедри. Звіти про практику https://goo.su/wmFr   зберігаються в системі MOODLE. Згідно з 
результатами опитуванням у 2021 р. аспіранти задоволені компетентностями, здобутими під час практичної 
підготовки за ОНП https://goo.su/OMf2u 
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Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання, які відповідають цілям та результатам навчання ОП 
результатам навчання ОП

Для досягнення цілей ОНП, що полягають у формуванні фахівців, здатних працювати в умовах швидкозмінного 
середовища на національному та міжнародному рівні, генерувати та здійснювати трансфер знань в академічне і 
бізнес-середовище, забезпечується набуття ЗВО soft skills, що знаходить прояв у досягненні ПР за ОНП: критичне 
мислення - ПР7, ПР14, етика і доброчесність ПР7, лідерство, автономність, відповідальність ПР2, ПР4.
Дисципліни циклу загальної підготовки забезпечують розвиток критичного та креативного мислення (ОК2, ОК3, 
ОК4, ОК7), ведення комунікацій, перемовин та дискусій (ОК1, ОК2, ОК7), лідерських якостей (ОК7, ОК8), командної 
роботи (ОК3, ОК4), дотримання принципів академічної доброчесності (ОК3, ОК7), вміння висловлювати ідеї в 
письмовому вигляді українською та англійською мовами (ОК1, ОК7), самостійного навчання та саморозвитку (ОК5, 
ОК6, ОК8). Дисципліни циклу професійної підготовки поглиблюють зазначені соціальні навички, та забезпечують 
розвиток аналітичного мислення для вирішення проблем розвитку фінансової сфери (ВК1, ВК2, ВК4, ВК5, ВК6) і 
фінансової поведінки економічних суб'єктів (ВК3, ВК7, ВК8). Упродовж навчання аспіранти приймають участь у 
наукових заходах http://surl.li/funbm. Набуття soft skills відбувається під час науково-педагогічної практики (ОК8), 
де здобувачі залучаються до викладацької роботи (ПР2; ПР6; ПР9; ПР14).

Яким чином зміст ОП ураховує вимоги відповідного професійного стандарту?

Професійний стандарт відсутній.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

За ОНП комплексно реалізуються освітня та наукова складові: ОК (45 кредитів, з них – науково-педагогічна 
практика 3 кредити), ВК (15 кредитів). Загальний обсяг освітньої складової ОНП складає 60 кредитів (1800 годин) та 
містить 8 обов’язкових ОК. Така структура відображає науково-дослідницьке спрямування ОНП та індивідуалізацію 
освітньої траєкторії. Співвідношення обсягу окремих ОК із фактичним навантаженням здобувачів PhD (включно із 
СР) регулюється Положенням про організацію освітнього процесу https://goo.su/Kqhbcw. В ОНП враховується 
фактичне навантаження ЗВО очної (заочної) форми навчання. Розподіл навчальних годин на аудиторну роботу за 
формами навчальних занять та самостійну роботу відображено в РНП. Для співвідношення фактичного 
навантаження ЗВО із запланованим за навчальним планом викладачі наприкінці викладання ОК обговорюють із 
ЗВО процес та результати навчання (складність окремих тем, актуальність практичних завдань та ситуацій), в т.ч. і 
складність виконання завдань, орієнтовний обсяг годин, яку витрачали на опанування дисциплін ЗВО. Також 
проводяться анонімні опитування ЗВО https://goo.su/OMf2u, де вони мають можливість висловити свою точку зору 
щодо шляхів підвищення якості освітнього процесу, у тому числі і пропозиції щодо змін обсягів окремих ОК. Аналіз 
результатів опитувань показав, що в цілому здобувачі не бачать необхідності у зміні обсягів окремих освітніх 
компонент та складності індивідуальних завдань. 

Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за дуальною формою освіти, 
продемонструйте, яким чином структура освітньої програми та навчальний план зумовлюються 
завданнями та особливостями цієї форми здобуття освіти

Організації та проведення навчання здобувачів за дуальними програмами регламентується Положенням про 
порядок організації та проведення дуального навчання https://bit.ly/3IVlFoA. За ОНП підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти не здійснюється.

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

Правила прийому до аспірантури та докторантури Національного університету «Чернігівська політехніка» у 
вільному доступі розміщено на сайті університету: http://surl.li/fshvm
Правила вступу за ОНП 072 – Фінанси, банківська справа та страхування не містять дискримінаційних положень, що 
стосувалися б особливих освітніх потреб вступника.

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Правила прийому на навчання до аспірантури та докторантури знаходяться на офіційному сайті http://surl.li/ajbwa. 
Вступ на ОНП  відбувається на основі освітнього ступеня «магістр» / освітньо-кваліфікаційного рівня «спеціаліст» та 
здійснюється за результатами вступних випробувань, а саме: іспиту із спеціальності та іспиту з іноземної мови 
(англійської, німецької або французької). На офіційному сайті представлений перелік документів для вступу в 
аспірантуру, програми вступних іспитів з іноземної мови http://surl.li/fsigr  та зі спеціальності http://surl.li/fsidy.  
Вступний іспит з іноземної мови складається в обсязі, який відповідає рівню В2 Загальноєвропейських 
рекомендацій з мовної освіти. Вступник, який підтвердив відповідний рівень знання, зокрема англійської мови, 
дійсним сертифікатом тестів TOEFL, IELTS або Cambridge English Language Assessment, звільняється від складання 
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вступного іспиту з іноземної мови.
Програма вступного іспиту зі спеціальності містить перелік питань та літератури для їх опрацювання. Іспит зі 
спеціальності проводиться з використанням тестових завдань.
Особам, які вступають до аспірантури з іншої галузі знань (спеціальності) ніж та, яка зазначена в їх дипломі магістра 
(спеціаліста), можуть бути призначені додаткові вступні випробування., які оцінюються за шкалою зараховано / не 
зараховано. Послідовність складання вступних іспитів до аспірантури наступна: додатковий іспит (в разі 
необхідності), іноземна мова, іспит зі спеціальності.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в інших 
ЗВО? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, регламентується «Положенням про організацію 
освітнього процесу» https://bit.ly/40rrp0N  Порядком визначення академічної різниці та визнання результатів 
попереднього навчання (http://surl.li/dkfww). Процедура перезарахування дисциплін  проводиться згідно 
відповідної заяви здобувача вищої освіти на ім’я проректора з наукової роботи, на підставі порівняння навчального 
плану підготовки за певною освітньою програмою Університету та документів, виданих здобувачам вищої освіти за 
попереднім місцем навчання. При прийнятті рішення про перезарахування навчальних дисциплін (перенесення 
кредитів) результат перезарахування відображається у відповідній відомості. При цьому до індивідуального  плану 
ЗВО вносяться: назва дисципліни, загальна кількість годин/кредитів, оцінка та підстава щодо перезарахування 
(номер академічної довідки, диплому тощо). 
В НУ «Чернігівська Політехніка» діє «Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу 
https://bit.ly/40v6CcL, яке регламентує цілі та завдання, організаційне забезпечення, а також питання визнання і 
перезарахування результатів навчання здобувача вищої освіти у ЗВО-партнері. 
Поінформованість здобувачів про можливість визнання результатів навчання забезпечується нормативною базою 
освітнього процесу у вільному доступі https://bit.ly/3zfJbbn та ознайомленням з документами під час оформлення 
договору про навчання (стажування) за програмою академічної мобільності.

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)?

Практика визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, на даній ОП відсутня

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих у 
неформальній освіті? Яким чином забезпечується його доступність для учасників освітнього 
процесу?

Визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, регламентується Положенням про організацію 
освітнього процесу https://bit.ly/3TUF65O, Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань ЗВО 
http://surl.li/bhgmq, розділом 3 Порядку визначення академічної різниці та визнання результатів попереднього 
навчання http://surl.li/dkfww. Визнання результатів навчання у неформальній та/або інформальній освіті 
дозволяється для дисциплін, які починають викладатися з другого семестру. При цьому визнання результатів 
проводиться у семестрі, який передує семестру, у якому згідно з навчальним планом освітньої програми 
передбачено вивчення певної дисципліни. Визнання результатів навчання у неформальній освіті розповсюджується 
на обов’язкові, вибіркові дисципліни ОП, а також на окремі змістові модулі (теми) навчальних дисциплін. 
Університет може визнати результати навчання у неформальній освіті в обсязі не більше 10% від загального обсягу 
за ОП. При перезарахуванні вибіркових навчальних дисциплін назва дисципліни і загальна кількість 
годин/кредитів, що вносяться до індивідуального навчального плану, може відповідати документу (сертифікату, 
свідоцтву тощо), який підтверджує ті компетентності та вміння, які здобувач отримав під час неформального 
навчання.
Наведені Порядок та Положення викладені у вільному доступі на сайті університету, що роблять їх доступними для 
всіх здобувачів вищої освіти.

Опишіть на конкретних прикладах практику застосування вказаних правил на відповідній ОП (якщо 
такі були)

Практика визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, на даній ОП відсутня

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, яким чином форми та методи навчання і викладання на ОП сприяють 
досягненню програмних результатів навчання? Наведіть посилання на відповідні документи

Форми та методи навчання і викладання на ОП відповідають «Положенню про організацію освітнього процесу 
https://cutt.ly/zX8QwmT.
НПП, відповідальні за запровадження ОП, забезпечують узгодженість між ПР, методами навчання та викладання. 
Освітній процес забезпечується необхідними навчально-методичними матеріалами. При їх розробці враховується 
місце ОК в логічній послідовності вивчення дисциплін, що сприяє формуванню професійних компетентностей через 
результати навчання. Форми та методи навчання детально представлені у РНП (система Moodle 
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https://goo.su/scHx8w) та силабусах https://goo.su/FBf5.
Відповідність методів навчання й викладання результатам навчання за окремим ОК обґрунтовується в РНП.  НПП 
застосовуються як традиційні методи і прийоми навчання, так і інноваційні інтерактивні методики (таблиця 3). 
Увага фокусується на особистісному саморозвитку, враховується обов’язково тематика дисертаційних робіт  
аспірантів. Під час карантинних обмежень та у період військового стану заняття проводятся за змішаною системою, 
у тому числі, з використанням Zoom, Microsoft Teams та системи дистанційного навчання університету.
Таким чином, поєднання різних форм та методів сприяють досягненню всіх програмних результатів навчання за 
ОНП. РНП та силабуси щорічно переглядаються особисто гарантом ОНП, обговорюються на засіданні кафедри в 
кінці кожного навчального року. 

Продемонструйте, яким чином форми і методи навчання і викладання відповідають вимогам 
студентоцентрованого підходу? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти методами 
навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Втілення студентоцентрованого навчання передбачає формування індивідуальних освітніх траєкторій ЗВО, повагу 
до ЗВО та врахування їхніх потреб; застосування різних способів подачі матеріалу; динамічне поєднання 
педагогічних методів; систематичне оновлення блоків вибіркових дисциплін відповідно до наукових інтересів ЗВО, 
залучення стейкхолдерів та самих ЗВО до оновлення змісту ОНП. Вибір методів навчання зумовлений необхідністю 
формування у ЗВО здатності самостійно і творчо застосовувати отримані навички і знання.
Постійно проводиться моніторинг задоволеності випускників якістю та результатами навчання. Наприклад, на 
засідання кафедри було запрошено випускника цієї ОНП, доктора філософії Д. Драгунова, який долучився до 
дискусії і висловили переваги і недоліки ОНП. Зокрема, було запропоновано розглянути такі зміни: збільшити обсяг 
ОК, як надають знання з моделювання фінансових систем та специфіки проведення досліджень саме у сфері 
фінансів. Ці вимоги були враховані у майбутньому при внесенні до ОНП таких ОК: ОК4 Моделювання розвитку 
фінансових систем, ОК7 Дослідницький семінар (протокол № 16 від 22.06.2021р.).
Рівень задоволеності аспірантів методами навчання вивчається через анкетування щодо якості ОНП та організації 
освітньої діяльності. На регулярній основі проводиться опитування ЗВО за освітньою https://cutt.ly/NX8Wipg і 
науковою https://cutt.ly/TX8Wdop складовими.

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів навчання і викладання на ОП 
принципам академічної свободи

Дотримання принципів академічної свободи в Університеті регламентується Положенням про організацію 
освітнього процесу https://goo.su/iHQZd, Положенням про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі https://goo.su/LU1vC1H, Положенням про індивідуальну 
освітню траєкторію здобувачів вищої освіти https://goo.su/MWTIs5t, Рекомендаціями щодо організації та 
проведення науково-педагогічної практики ЗВО третього освітньо-наукового ступеня доктора філософії 
https://goo.su/4k9iO та ін.
В Університеті забезпечується дотримання принципів академічної свободи через: вільний вибір аспірантами тем 
дисертаційних досліджень; обрання вибіркових дисциплін в рамках ОНП, дисциплін для науково-педагогічної 
практики. ЗВО самостійно обирають наукові видання, в яких бажають опублікувати результати своїх досліджень, 
конференції, в яких хочуть прийняти участь.  При цьому академічна свобода також забезпечується можливістю 
вільно виражати власні думки, відстоювати власну точку зору в наукових дискусіях.
Академічна свобода НПП забезпечується  самостійним вибором методів викладання, форми контролю знань, 
інструментів для дистанційного проведення занять під час карантину та в умовах воєнного стану. При цьому 
забезпечується свобода слова й творчості, що реалізується в авторських РНП, силабусах та навчально-методичному 
забезпеченні. НПП можуть використовувати в освітньому процесі результати власних наукових досліджень.

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів *

Інформація про цілі, зміст, очікувані результати, порядок та критерії оцінювання є обов’язковою складовою 
силабусів та РНП дисциплін, які представлені в системі Moodle https://goo.su/scHx8w та силабусах 
https://goo.su/rRsW06Y, що робить їх доступними для ЗВО. Також окреслені складові вивчення ОК в обов’язковому 
порядку повідомляються ЗВО на першому занятті при зустрічі з викладачем. 
Освітня програма, де описані загальні цілі навчання, компетентності, які досягатиме здобувач, результати навчання, 
розміщується на сайті Університету https://goo.su/gckaKq та доступна здобувачам ще до початку навчання, що 
особливо актуально для тих здобувачів, які не навчалися до цього в НУ «Чернігівська політехніка». У разі потреби 
здобувач звертається на кафедру й отримує необхідну інформацію.
Після зарахування ЗВО відділом аспірантури та докторантура проводиться перша зустріч інформаційного та 
консультативного характеру https://bit.ly/3YA6SoY.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Освітнім процесом за ОНП передбачається поєднання навчання та досліджень. Аспіранти залучаються керівниками 
до наукових заходів  https://goo.su/wgvLKkS. ЗВО активно приймають  участь в університетських конференціях, 
круглих столах https://goo.su/mUzp2.  Такі заходи проводяться відповідно до Положення про порядок організації і 
проведення наукових заходів https://bit.ly/3YHG3zy. 
Аспіранти даної ОНП приймають кожного року участь у Міжнародній науково-практичній конференції студентів, 
аспірантів і молодих вчених «Юність науки» https://goo.su/9wYfoH (у 2022р. тези підготували І.Поцелуйко, 
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Д.Решетилов І.Мурашковська, О.Лобко, Д.Сердюк, В.Данилович). 
Здобувачі залучаються до участі у виконанні науково-дослідних робіт кафедри https://goo.su/lYPV. З 2020 по 2023 
р.р. на кафедрі за підтримки МОНУ реалізується проєкт молодих вчених «Трансформація поведінки 
домогосподарств на ринку фінансових послуг в умовах диджиталізації» (керівник М.Дубина) 
(https://goo.su/XR5UF0s) і А.Кравченко підготував п.п. 2.1 до колективної монографії, яка видавалася в рамках 
реалізації цього проєкту. 
Традиційно аспіранти починають публікувати результати власних досліджень в таких виданнях 
https://goo.su/5uw6Wnr. На сьогодні публікації в них мають А.Кравченко, І.Мурашковська, В.Данилович, К.Нітченко 
та ін. Публікація наукових рукописів для аспірантів та співробітників Університету є безкоштовною. Всі подані 
статті перевіряються на плагіат за допомогою програмного забезпечення Strikeplagiarism https://goo.su/XgePvW. 
Аспіранти даної ОНП залучаються науковими керівниками до підготовки публікацій у базах Scopus  та Web of 
Science. Такі публікації мають: К.Нітченко, І.Мурашковська https://goo.su/1VVnoH. 
У НУ «Чернігівська політехніка» активно розвиваються наукові школи, https://bit.ly/3T4nIuY. Їх функціонування 
регламентується Положенням про наукові школи https://goo.su/yDbRpsz. На кафедрі фінансів, банківської справи та 
страхування сьогодні функціонує наукова школа проф. В.П.Ільчука https://goo.su/CXWbnl, який залучений до 
викладання на даній ОНП (ВК6 Безпека фінансових ринків) та є науковим керівником аспірантів.
Для самореалізації здобувачів в Університеті діють наукові гуртки https://bit.ly/3my0NMt. Аспіранти даної ОНП 
приймають участь у науковому гуртку  «Науковий клуб фінансистів» https://goo.su/qt0krw та до роботи лабораторії 
«CreativeFinlab» у ролі менторів для ЗВО молодших курсів https://goo.su/ZfzX50. Також  у 2022 р. в Університеті 
започатковано науковий гурток Mastering your Phd для здобувачів ступеня доктора філософії https://bit.ly/3JrbY2F 
(А.Кравченко є модератором та учасником гуртка).
В Університеті функціонує Рада молодих вчених https://goo.su/cCUVU, за ініціативи якої проводяться наукові 
заходи, до яких активно залучаються аспіранти https://goo.su/Sc4dKMU 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
навчальних дисциплін на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Оновлення навчально-методичних матеріалів дисциплін є обов’язковим і регламентується Положенням  про робочі 
програми та силабуси навчальних дисциплін https://goo.su/RbRBLlb.  Порядком розробки, затвердження, 
моніторингу та закриття освітніх програм https://goo.su/NmcrPp, Положенням про гаранта освітньої програми 
https://goo.su/9fvZq
НПП, які залучені до викладання за ОНП, систематично оновлюють зміст навчальних дисциплін. Відповідальним за 
контроль щодо змісту навчальних дисциплін є гарант ОНП, який узгоджує робочі програми. 
Викладачі кафедри фінансів, банківської справи та страхування є активними науковцями, які постійно проводять 
наукові дослідження з подальшим використанням їх результатів у  викладанні ОК. Зокрема, матеріали докторської 
дисертації М.Дубини використовуються при викладанні ОК7 Дослідницький семінар. Результати від реалізації 
проєкту «Трансформація поведінки домогосподарств на ринку фінансових послуг в умовах диджиталізації» 
використовуються при викладанні М.Дубиною ВК3 Поведінкові фінанси та Н.Холявко ВК4 Digital finance (Цифрові 
фінанси). Результати реалізації науково-дослідних робіт «Розвиток ринку кредитних послуг в умовах становлення 
цифрової економіки» використовуються І.Садчиковою при викладанні ВК 7 Ринок кредитних послуг; «Формування 
інноваційно-інвестиційних засад сталого розвитку суб’єктів підприємництва в умовах євроінтеграції» – О.Кальченко  
при викладанні ВК 8 Емпіричні корпоративні фінанси. Всі НПП мають публікації у базах Scopus, Web of Science, 
фахових виданнях України, результати яких також використовуються під час викладання на відповідних ОК 
https://goo.su/GsD3 
НПП кафедри беруть участь у засіданнях спеціалізованих вчених рад, виступають опонентами та рецензентами 
дисертацій, що дозволяє впроваджувати результати останніх наукових досліджень для підвищення якості освітнього 
процесу. Зокрема, О.Парубець, О.Шишкіна є членами, а М.Дубина вченим секретарем спеціалізованої вченої ради Д 
79.051.04 в НУ «Чернігівська політехніка» https://goo.su/RXiIUPO. НПП, які залучені до викладання на даній ОНП, 
активно займаються підготовкою монографій https://goo.su/pQVS0F, підручників, навчальних посібників 
https://goo.su/h6lTDJz. 
Щорічно, наприкінці навчального року проводиться обговорення змісту освітніх компонент і приймаються 
відповідні рішення щодо оновлення, удосконалення, зміни ОНП. При цьому враховуються побажання 
стейкхолдерів, які висловлюються протягом навчального року організованих зустрічах ЗВО, випускниками та 
іншими, дотичними до ОНП особами.  

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження у межах ОП пов’язані із 
інтернаціоналізацією діяльності ЗВО

Освітньо-наукова діяльність за ОНП узгоджена зі Стратегією інтернаціоналізації НУ «Чернігівська політехніка» на 
2021-2027 рр. https://goo.su/lFmCo, Положенням про міжнародну діяльність https://goo.su/yy9qa, Положенням про 
академічну мобільність учасників освітнього процесу https://bit.ly/3zijN4R.
ЗВО та НПП можуть долучитися до академічної мобільності в рамках міжнародних програм https://bit.ly/4224Ykb. В 
Університеті створено портал можливостей https://bit.ly/3l1bxmk, на якому щоквартально оновлюються  дайджести 
грантів.
В Університеті функціонує Центр іноземних мов https://goo.su/5Vcq, в рамках якого організовувалося складання 
міжнародних іспитів для підтвердження рівня В2 (Н.Холявко, О.Тарасенко, І.Садчикова мають сертифікати). 
Наукова бібліотека надає допомогу у  створені акаунтів вільного доступу до Scopus та Web of Science 
https://bit.ly/3Jr0lsm.
НПП постійно проходять  стажування в іноземних закладах освіти https://goo.su/FHSaW. У 2018р. О.Парубець, 
О.Панченко проходили  стажування в Wyższa Szkoła Biznesu - National - Louis University (Польща). Н.Холявко у 
2019р. за індивідуальним грантом проходила стажування у Fil.Dr. Jan-U. Sandal Institute (Норвегія), а у 2021 р. 
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проходила онлайн стажування у  ISMA University of Applied Sciences (Латвія). У 2021 р. М.Дубина, О.Парубець, 
О.Шишкіна, О.Кальченко, І.Садчикова пройшли програму міжнародного стажування «Фандрейзинг та основи 
проєктної діяльності в закладах освіти: європейський досвід» (м.Краків)  http://surl.li/fujri

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Опишіть, яким чином форми контрольних заходів у межах навчальних дисциплін ОП дозволяють 
перевірити досягнення програмних результатів навчання?

Система оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти ґрунтується на внутрішніх нормативних 
документах, а саме: Положення про організацію освітнього процесу в НУ «Чернігівська політехніка» 
https://bit.ly/3ZmXCoR та Положення про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти 
http://surl.li/bhgmq, Положення про дистанційне навчання http://surl.li/cxzox, Положення про підготовку 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та докторантурі 
https://bit.ly/3Jbjk8x, Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії 
http://surl.li/fshch. Всі документи розміщені для загального доступу в розділі Нормативне забезпечення освітнього 
процесу офіційного веб-сайту університету https://bit.ly/3nv8gMU.
Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу контрольні заходи проводяться у формах поточного, 
підсумкового контролю та здійснення атестації здобувачів вищої освіти. 
Форми контрольних заходів та критерії оцінювання конкретизуються в робочих програмах в розділі «Методи 
контролю», а також у силабусах  дисциплін https://bit.ly/40tURDk; http://surl.li/fshts, які дають можливість оцінити 
досягнення ПР.
 Поточний контроль проводиться у формі опитування, тестування, перевірки дослідницьких робіт, есе, творчих і 
аналітичних завдань, презентацій тощо. За дистанційного навчання поточний контроль проводиться за допомогою 
тестувань та інших завдань на платформі дистанційного навчання «Moodle» http://surl.li/cxzox. Всі завдання 
поточного контролю пов’язані з проведенням та оформленням результатів дисертаційних досліджень ЗВО і 
спрямовані на формування дослідницької думки та креативності.   
Підсумковий контроль має на меті визначення оцінки результатів знань здобувачів вищої освіти після вивчення 
матеріалу з дисципліни, який проводиться у формі екзаменів або заліків відповідно до ОНП. На підсумковий 
контроль виносяться питання, задачі, ситуаційні та тестові завдання, що передбачають перевірку засвоєння 
аспірантами ПР з окремих освітніх компонент. Досягненню результатів навчання сприяють такі контрольні заходи: 
підготовка есе, підготовка презентацій, вирішення навчальних кейсів, пошук, підбір та огляд інформаційних 
джерел, підготовка тез доповіді на наукову конференцію, доповіді на конференціях, підготовка наукової статті тощо.  
До початку семестру відповідне методичне забезпечення дисципліни (робоча програма, методичні вказівки) 
розміщуються в системі дистанційного навчання «Moodle» https://eln.stu.cn.ua. Силабуси всіх дисциплін 
розміщуються на офіційному сайті кафедри фінансів, банківської справи та страхування http://surl.li/fshts. На 
початку вивчення дисциплін кожного навчального семестру викладачі інформують аспірантів про систему 
оцінювання їх знань.
Під час карантинних обмежень при введені дистанційної форми навчання, контрольні заходи проводяться в 
дистанційному форматі з відеозв’язком та обмеженням у часі задля забезпечення рівних умов для здобувачів ВО. 

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Форми контрольних заходів та критерії їх оцінювання визначаються у робочих програмах та силабусах навчальних 
дисциплін, які розміщуються на порталі дистанційної освіти Університету https://eln.stu.cn.ua. НПП для 
конкретизації контрольних заходів та критеріїв оцінювання керуються п. 1-6 Положення про поточне та підсумкове 
оцінювання знань здобувачів вищої освіти http://surl.li/bhgmq. 
Силабуси також розміщуються у вільному доступі на  сайті кафедри фінансів, банківської справи та страхування  
http://surl.li/fshts, що дає змогу ознайомитися з їх змістом в будь-який момент часу. В силабусах наводяться 
політика курсу, де викладач доносить до здобувачів правила, які будуть діяти під час вивчення дисципліни 
(включаючи питання академічної доброчесності).
Крім того, інформація, щодо форм контрольних заходів та критеріїв їх оцінювання міститься у методичних 
вказівках до практичних занять та самостійної роботи, чим додатково забезпечується їх чіткість  та доступність для 
ЗВО.
В разі виникнення питань, ЗВО може задати їх викладачу під час семестрових консультацій, а також перед 
екзаменом проводяться обов’язкові консультації, на яких, серед іншого, також розглядаються умови проведення 
конкретного екзамену, критерії оцінювання.
Оцінювання результатів науково-педагогічної практики регулюється Рекомендаціями щодо організації та 
проведення науково-педагогічної практики здобувачів вищої освіти третього освітньо-наукового ступеня доктора 
філософії https://bit.ly/3ZSug27

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Інформація про форми контрольних заходів та критерії їх оцінювання доводиться до відома здобувачів ВО на 
початку кожного семестру, як правило, на першому лекційному заняття. Також інформація міститься у робочій 
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програмі дисципліни, яка  розміщена на платформі дистанційного навчання Університету  https://eln.stu.cn.ua. 
Викладач за тиждень до проведення контрольних заходів нагадує вимоги до знань ЗВО, форми оцінювання 
відповідей, а також під час проведення екзаменаційних консультацій інформує про форми і процедури його 
проведення, критерії оцінювання відповідей. 
Процес інформування ЗВО про особливості контролю та оцінювання результатів навчання регламентовано в п. 8 
Положення  про організацію освітнього процесу» https://bit.ly/3nv9QhY. В  «Положенні про поточне та підсумкове 
оцінювання знань здобувачів вищої освіти http://surl.li/bhgmq зазначаються основні принципи організації 
поточного та підсумкового контролю засвоєння ПРН.
ЗВО можуть самостійно ознайомитись з графіком навчального процесу, навчальними планами, ОП, переліком 
вибіркових дисциплін, форми контрольних заходів та критерії їх оцінювання на сайті університету в розділі 
«Освітній процес» http://surl.li/fslpi та у розділі «Наука та інновації. Аспірантуру. Докторантура» http://surl.li/fsida. 
На початку кожного семестру в цьому розділі розміщується розклад занять та розклад заліково-екзаменаційних 
сесій, що доводяться до відома здобувачів ВО до початку іспитів та заліків.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)?

Форма атестації здобувачів вищої освіти за ОП «Фінанси, банківська справа та страхування» відповідає вимогам 
Порядку присудження ступеня доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради закладу 
вищої освіти, наукової установи про присудження ступеня доктора філософії https://bit.ly/3S2eBKD та передбачає 
проведення атестації шляхом публічного захисту наукових досягнень у формі дисертації. Усі дисертаційні роботи 
здобувачів обов’язково проходять перевірку на плагіат. Обов’язковою умовою допуску до захисту є успішне 
виконання аспірантом його індивідуального навчального плану.  

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

На ОП «Фінанси, банківська справа та страхування» процедура проведення контрольних заходів регламентується та 
Положенням про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти http://surl.li/bhgmq, 
Положенням про порядок створення та організації роботи екзаменаційних комісій для атестації здобувачів вищої 
освіти https://bit.ly/3TUMZZ4, Положенням про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії http://surl.li/fshch та Положенням про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук в аспірантурі та докторантурі  https://bit.ly/3Jbjk8x.
 Доступність даних положень для учасників освітнього процесу забезпечується через вільний доступ, шляхом 
оприлюднення на сайті  університету на сторінці  «Нормативне забезпечення освітнього процесу»  веб-сайту 
університету https://bit.ly/3ZnwJkp.
Конкретні процедури проведення екзаменів, заліків, захисту індивідуальних завдань тощо наводяться у відповідних 
робочих програмах дисципліни в розділі «Методи контролю», а також у силабусах http://surl.li/fshts. Робочі 
програми, а також перелік контрольних питань з кожної дисципліни є доступними на відповідних сторінках курсів в 
системі дистанційного навчання, що забезпечує їх доступність для ЗВО. Критерії оцінювання навчальних досягнень 
здобувачів у межах окремої дисципліни визначаються й доводяться до відома аспірантів на першому занятті

Яким чином ці процедури забезпечують об’єктивність екзаменаторів? Якими є процедури 
запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади застосування відповідних 
процедур на ОП

 Для запобігання та врегулювання конфлікту інтересів в Університеті розроблено Положення про організацію 
освітнього процесу (https://cutt.ly/JEo2ITG); Антикорупційну програму (https://cutt.ly/BEo2AoG); Положення про 
студентське самоврядування (https://cutt.ly/qEo2FRg), в якому визначено, що   органи студентського 
самоврядування беруть участь у вирішенні конфліктних ситуацій; Положення про права та обов’язки старост1 
(https://cutt.ly/qEo2H3A), де зазначається, що старости зобов’язані оперативно інформувати органи студентського 
самоврядування та адміністрацію про порушення прав студентів, можливі конфлікти з викладачами.
Для оцінки об’єктивності роботи викладачів під час екзаменаційної сесії працює «гаряча лінія», «скринька довіри», 
електронна пошта dovira_chctu@ukr.net,  (https://bit.ly/3ZOiqpI). Порядок подання та розгляду апеляції визначений 
у  Положення про поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти http://surl.li/bhgmq. 
Контрольні заходи за більшістю освітніх компонентів ОП проводяться у формі тестування, в т.ч. з використанням 
платформи дистанційного навчання, де оцінка виставляється автоматично (https://eln.stu.cn.ua), що забезпечує 
об’єктивність оцінювання. При впровадженні дистанційного формату навчання всі контрольні заходи проводиться 
виключно в письмовій формі. 
За період навчання аспірантів за ОП, що акредитується, на момент підготовки звіту конфлікту інтересів з НПП не 
виникало.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок повторного проходження контрольних заходів ЗВО регулюється:  Положенням про організацію освітнього 
процесу https://bit.ly/3G52s37, в якому зазначено, що результати оцінювання знань можуть бути оскаржені, 
апеляція щодо процедури проведення та об’єктивності оцінювання подається особисто ЗВО на ім’я ректора не 
пізніше наступного робочого дня після оголошення оцінки;  Положенням про поточне та підсумкове оцінювання 
знань здобувачів вищої освіти http://surl.li/bhgmq, в якому визначено порядок ліквідації ЗВО академічної 
заборгованості при одержані ними незадовільної оцінки під час семестрового контролю та регламентується 
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процедура проведення апеляції, якщо здобувач вищої освіти не згоден з результатами оцінювання під час 
семестрового контролю. Академічна заборгованість з підсумкового семестрового контролю знань ліквідується 
здобувачами вищої освіти під час додаткових сесій з ліквідації академзаборгованості, що організовується 
дирекціями навчально-наукових інститутів (деканатами факультетів) згідно з графіком навчального процесу. 
Питання повторно захисту дисертації регулюються Постановою КМУ «Про затвердження Порядку присудження 
ступеня доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради закладу вищої освіти, наукової 
установи про присудження ступеня доктора філософії» http://surl.li/bogub
На ОП випадків повторного проходження контрольних заходів не було, комісії не створювались.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів ОНП регламентується Положенням про 
організацію освітнього процесу https://bit.ly/40sRxbw (п. 8.4), Положенням про поточне та підсумкове оцінювання 
знань ЗВО http://surl.li/bhgmq (п.7), які є складовою внутрішньої системи забезпечення якості вищої освіти 
Університету. Апеляція щодо процедури проведення та об’єктивності оцінювання подається особисто ЗВО через 
загальний відділ Університету на ім’я ректора Університету не пізніше наступного робочого дня після оголошення 
оцінки. Ректор Університету направляє апеляційну заяву для розгляду апеляційною комісією відповідного 
навчально-наукового інституту (факультету, центру). Результати роботи комісії оформлюються протоколом. 
Результати повторного проведення екзамену (заліку), визнання результатів навчання в неформальній та/або 
інформальній освіті або атестації не підлягають оскарженню.
Крім цього, процедура оскаржень рішень спецради та МОНУ за результатами захисту дисертації визначена в 
«Положенні про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук в аспірантурі та 
докторантурі» https://bit.ly/3lTfFVY, де описано процедури оскаржень рішень про притягнення до академічної 
відповідальності. З порядком оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів здобувачі 
ознайомлені. На ОП випадків подачі здобувачами апеляцій на оскарження процедури чи результатів проведення 
контрольних заходів не було.

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

Політика, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності (АД) в Університеті регулюються 
документами, що оприлюднені на сайті у розділі «Нормативні документи щодо забезпечення якості» 
https://bit.ly/3ZPncUB, у розділі «Академічна доброчесність» https://bit.ly/3ysBGh4. 
Основним документом, який регламентує питання дотримання АД є Кодекс академічної доброчесності 
http://surl.li/dqptz. Також впроваджено: «Порядок проведення перевірки наукових, навчальних та навчально-
методичних видань на плагіат» http://surl.li/ftcai, який передбачає заходи організаційного характеру, спрямовані на 
запобігання та виявлення плагіату та має на меті створення системи взаємозв’язку структурних підрозділів та 
учасників освітнього-наукового процесу Університету у запобіганні та виявленні плагіату у дисертаційних 
дослідженнях та наукових роботах;  Положення про комісію з питань академічної доброчесності http://surl.li/ayoko, 
в якому описано процедуру розгляду справ щодо порушення Кодексу АД учасниками освітнього процесу та способи 
дисциплінарного впливу. В університеті функціонує Інформаційний центр запобігання та виявлення плагіату 
http://surl.li/aiqif.
Всі документи доступні через веб-портал Університету, де наведені рекомендовані програми та онлайн інструменти 
пошуку плагіату https://bit.ly/3ZoZX2p.
В анкеті опитувань ЗВО щодо якості ОНП (наукова складова) також є питання з дотримання АД. Політику 
дотримання АД також висвітлено в силабусах навчальних дисциплін.

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності?

Перевірка наявності можливих фактів академічного плагіату здійснюється у відповідності до вимог Закону України 
«Про вищу освіту» та у відповідності до Меморандумів між Міністерством освіти і науки України та Компанією 
Plagiat.pl із застуванням програмного забезпечення StrikePlagiarism. Згідно з: Положенням про інформаційний 
центр запобігання та виявлення плагіату https://bit.ly/3ZvuWtP, Порядком проведення перевірки кваліфікаційних 
робіт та індивідуальних завдань здобувачів вищої освіти на плагіат http://surl.li/dmksf, Порядком проведення 
перевірки наукових, навчальних та навчально-методичних видань на плагіат http://surl.li/ftcai, Положенням про 
етику публікацій наукових журналів http://surl.li/ftchu, перевірці на академічний плагіат підлягають: навчальні 
роботи, дисертації, наукові публікації (статті, монографії) як здобувачів так і співпробітників закладу. 
На сайті бібліотеки НУ “Чернігівська політехніка” створено розділ “Академічна доброчесність” http://surl.li/aiqif, де 
представлені інформаційні матеріали щодо поширення культури АД та рекомендовані он-лайн платформи 
перевірки унікальності текстів, однак офіційна перевірка здійснюється виключно інформаційним центром. За 
результатами перевірки складається акт, в якому визначається рівень плагіату та унікальності тексту.
Порядок проведення попередньої експертизи дисертації на здобуття ступеня доктора філософії регулюється 
Положенням про організацію атестації ЗВО ступеня доктора філософії https://bit.ly/3yoR2mr

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

З метою попередження порушень АД  ЗВО в Університеті розроблено комплекс заходів, який також 
використовується в ОНП, що акредитується, й передбачає ознайомлення учасників освітнього процесу із нормами 
Кодексу академічної доброчесності (http://surl.li/dqptz) та обов’язкове їх інформування про необхідність 
дотримання принципів АД шляхом проведення циклу тренінгів та вебінарів з основ академічного письма, етики та 
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доброчесності, із захисту прав інтелектуальної власності.
На сайті бібліотеки  http://surl.li/ftckj/ та офіційному сайті Університету https://bit.ly/42Wf2ve створено розділ 
“Академічна доброчесність”, де розміщені інформаційні матеріалі щодо поширення культури АД.
Аспекти АД під час наукової та педагогічної діяльності розглядаються та пропагуються під час вивчення ОК3 
«Методологія, організація та технологія наукових досліджень» та ОК7 «Дослідницький семінар». Обговорення 
типових порушень АД та кроків щодо їх запобігання відбувається при спілкуванні наукових керівників та викладачів 
з аспірантами http://surl.li/fujst. В структурі анонімного опитування щодо якості наукової складової освітнього 
процесу передбачено питання стосовно АД https://bit.ly/3JWblx7. 
Щороку в жовтні та у березні відбувається інформаційна зустріч консультативного характеру з аспірантами першого 
року навчання, де вони отримують інформацію стосовно освітньо-наукового процесу та знайомляться з 
процедурами дотримання академічної доброчесності http://surl.li/fzecy

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Згідно з Кодексом академічної доброчесності http://surl.li/dqptz учасники освітнього процесу несуть 
адміністративну та дисциплінарну відповідальність за недоброчесну поведінку.
При порушенні АД НПП можуть: отримати відмову у присудженні або бути позбавленими наукового ступеня чи 
вченого звання; позбавлятися права брати участь у роботі визначених законом органів чи займати визначені 
законом посади. У випадку порушення АД здобувачами можуть бути такі наслідки: проведення додаткової перевірки 
усіх робіт авторства порушника, позбавлення наданих Університетом пільг, виключення з наукових проєктів, 
повторне проходження відповідного ОК ОПН; відрахування з Університету; позбавлення академічної стипендії. 
У випадку подачі до СВР дисертації, яка за результатами перевірки містить академічний плагіат http://surl.li/ftcwu, 
вона не приймається до розгляду, а здобувач має право подати апеляцію, яка розглядається Комісією з питань 
академічної доброчесності http://surl.li/ayoko. Рішення Комісії оскарженню не підлягає. 
На момент складання звіту про самооцінювання подібних ситуацій на ОНП виявлено не було.

6. Людські ресурси

Яким чином під час конкурсного добору викладачів ОП забезпечується необхідний рівень їх 
професіоналізму?

Конкурсний добір викладачів ОНП університету здійснюється відповідно до Закону України «Про освіту». 
Внутрішній відбір претендентів на вакантні посади здійснюється у відповідності до Статуту (http://surl.li/dqptg), 
Порядку проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних посад НПП (https://cutt.ly/TXVUB1Q), . 
Положення про щорічне оцінювання науково-педагогічних працівників і кафедр національного університету 
«Чернігівська політехніка»»  (http://surl.li/ftdzf).
Відбір кандидатів здійснюється конкурсною комісією. Рішення по кожному претенденту приймається без його 
присутності шляхом відкритого голосування. Попередньо кандидатури претендентів обговорюються на засіданні 
кафедри.  Головною метою конкурсу є добір НПП, які найкраще відповідають таким вимогам: володіють державною 
мовою; мають високий рівень  цифрової грамотності; здатні до особистого та професійного розвитку; розуміють 
місію Університету; мають  високий рівень наукової активності (публікації у фахових виданнях та/або виданнях, 
включених до баз Scopus або Web of Science). Також враховується  досвід наукового  керівництва аспірантами, 
виконання не менше чотирьох пунктів п. 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності,  місце в рейтингу 
НПП за останні 3 роки (http://surl.li/ftedh),  якість проведення позапланового навчального заняття та оцінки якості 
роботи НПП студентами (визначаються за 5-бальною шкалою).  
Інформація про НПП, які залучені до викладання на даній ОНП, знаходиться http://surl.li/fujqi 

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає роботодавців до 
організації та реалізації освітнього процесу

Співпраця зі стейкхолдерами здійснюється на основі Положення про організацію опитування стейкхолдерів щодо 
якості освіти і освітньої діяльності https://goo.su/si8c3Rz; Положення про внутрішню систему забезпечення якості 
вищої освіти https://goo.su/ma4HV; Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук в аспірантурі та докторантурі https://goo.su/LU1vC1H,  Рекомендацій щодо організації та проведення 
науково-педагогічної практики https://goo.su/4k9iO та базується на «Стратегії розвитку НУ«Чернігівська 
політехніка»  https://goo.su/6XHOv.
Стратегічними партнерами, що залучені до реалізації освітнього процесу за ОНП, є:  Приватконсалт, Чернігівська 
транспортна компанія, ПУМБ, ТОВ "КОЛТРАНС СОЛЮШНЗ",  Поліський фонд міжнародних та регіональних 
досліджень, Ощадбанк, Чернігівська взуттєва фабрика «Берегиня» та ін. Стейкхолдери залучаються до  
вдосконалення освітніх програм, проведення атестації ЗВО, до проведення лекційних занять. Враховуючи специфіку 
підготовки ЗВО на даній ОНП, роботодавці залучаються також до процесу апробації результатів виконання 
наукових робіт, їх рецензування. А.Жаворонок, М. Корявець  надали свої відгуки на ОНП. 
Залучення роботодавців до реалізації ОНП відбувається також в рамках угод про співпрацю https://goo.su/JvUm. 
Стекхолдери залучаються до проведення гостьових лекцій А.Жаворонком, https://goo.su/1rIYB1; І.Мурашковською 
https://goo.su/QCGRgnY; В.Садчиковим https://goo.su/3OT13

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином ЗВО залучає до аудиторних занять на 
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ОП професіоналів-практиків, експертів галузі, представників роботодавців

Роботодавці активно залучаються до гостьових лекцій, що регламентується  Положенням Про організацію та 
проведення гостьових лекцій http://surl.li/fshaj. ЗВО , що навчаються на даній ОНП, взяли участь у гостьових 
лекціях: Оле Мелдгарда (тема: Народні університети Данії як центри освіти та саморозвитку)   
https://cutt.ly/74AvrpW; А. Губанової (Coca-Cola (Польща))  https://cutt.ly/C4AvPyO; О. Куринської (British American 
Tobacco) https://cutt.ly/i4AbJ6Q; В. Дорошок (ПП «Консалтингова компанія «Віола») https://cutt.ly/N4Ab3KQ, 
А.Жаворонком, https://goo.su/1rIYB1; І.Мурашковською https://goo.su/QCGRgnY; В.Садчиковим 
https://goo.su/3OT13
НПП та ЗВО приймають участь у заходах стейкхолдерів:
вебінари для молодих вчених «Три дні інновацій» (учасники: О.Кальченко, О.Парубець, аспіранти А.Кравченко, 
К.Нітченко, О.Лобко, В.Мекшун  https://cutt.ly/J4Ab5jm)
семінари НБУ:  Практичні аспекти формулювання та реалізації монетарної політики (учасники: О.Кальченко, 
І.Садчикова, аспіранти А.Кравченко, О.Лобко, В.Мекшун https://cutt.ly/f4AnrV9, Оцінка ризиків в діяльності банків 
та небанківських фінансових установ (учасники: О.Панченко, І.Садчикова, О.Шишкіна, аспіранти А.Кравченко, 
О.Лобко https://cutt.ly/34AnomY; Тенденції регулювання фінансового сектору (учасники: О.Шишкіна, О.Кальченко, 
аспіранти В.Мекшун, О.Лобко https://cutt.ly/G4Anf5M
Для покращення співпраці із стейкхолдерами створена Система опитування стейкхолдерів щодо якості освіти і 
освітньої діяльності https://goo.su/si8c3Rz

Опишіть, яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні 
приклади такого сприяння

Підвищення кваліфікації НПП регламентуються Положення про підвищення кваліфікації педагогічних і НПП 
https://bit.ly/3KjGqw9. Викладачі постійно проходять підвищення кваліфікації. У 2021 р. –  Дубина М.В., Парубець 
О.М., Шишкіна О.В., Кальченко О.М., Садчикова І.В. пройшли програму міжнародного стажування «Фандрейзинг та 
основи проєктної діяльності в закладах освіти: європейський досвід» (м.Краків), у 2018 р. Парубець О. М., Панченко 
О. І. проходили  стажування в Wyższa Szkoła Biznesu - National - Louis University (Польща):"Організація навчального 
процесу, програми підготовки, інноваційні технології та наукова робота   https://goo.su/w3zcE. У березні 2023 р. 
Дубина М.В., Кальченко О.М., Панченко О.І., Ільчук В.П.НПП пройшли стажування у Прикарпатському 
національному університеті ім. Василя Стефаника на кафедрі фінансів. 
У 2015 році на базі кафедри іноземних мов професійного спрямування було створено Центр іноземних мов 
https://bit.ly/3YEIH90. Результати професійної діяльності НПП враховуються при проведенні їх атестації 
(Положення про проведення атестації працівників Національного університету «Чернігівська політехніка» 
http://surl.li/ftfnh), а також при підвищенні в посаді (Порядок підвищення в посаді науково-педагогічних 
працівників http://surl.li/aftqc. В університеті розроблено та використовується Положення про преміювання 
співробітників за результатами досліджень http://surl.li/ftfql (Дубина М.В., Холявко Н.І. та Панченко О.І. 
отримували відповідні премії).

Продемонструйте, що ЗВО стимулює розвиток викладацької майстерності

Стимулювання розвитку викладацької майстерності НПП передбачає матеріальні та моральні заохочення і 
регламентується Статутом (http://surl.li/dqptg), Колективним договором трудового колективу та адміністрації 
(http://surl.li/bfhpw); Положенням про Преміювання співробітників за результатами наукових досліджень 
(http://surl.li/ftfql, Положення про преміювання працівників  (http://surl.li/ftgiu); Положенням про матеріальне 
стимулювання керівників структурних підрозділів та розвиток матеріально-технічної бази кафедр 
(http://surl.li/ftgjq); Положенням про заохочувальні відзнаки   (http://surl.li/ftgkc); Положенням про щорічний 
конкурс «Кращий науковець» (http://surl.li/ftgle); Положенням про оцінювання якості проведення навчальних 
занять (http://surl.li/ftgrs)
У відповідності до Положення про щорічне оцінювання науково-педагогічних працівників і кафедр 
(https://bit.ly/40W83Rq)  видається наказ ректора про затвердження результатів оцінювання НПП та 
передбачається преміювання.  У 2020 р. Холявко Н. І. (5 місце), Дубина М. В. (8 місце), Ільчук В. П. (9 місце) 
увійшли у перші 10 місць рейтингу та отримали премії. НПП також  нагороджуються грамотами, похвальними 
листами, подяками за результати роботи. 
З метою розвитку наукової діяльності в університеті проведено конкурс «Кращий науковець НУ «Чернігівська 
політехніка». Серед аспірантів К. Нітченко, а серед НПП Н.Холявко, М. Дубина та О.Шишкіна були визнані 
переможцями конкурсу і нагороджені дипломами  https://goo.su/6JU6z.

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, інша 
інфраструктура, обладнання тощо), а також навчально-методичне забезпечення ОП забезпечують 
досягнення визначених ОП цілей та програмних результатів навчання?

Для забезпечення цілей та ПРН за ОНП в НУ «Чернігівська політехніка» є відповідні фінансові та матеріально-
технічні ресурси (звіти з фінансово-економічної діяльності https://bit.ly/3Lgxjx0). Матеріально-технічна база 
відповідає Ліцензійним вимогам провадження освітньої діяльності. В університеті створено Центр гендерної освіти, 
Центр іноземних мов https://bit.ly/3T6SXWp, Центр розвитку кар’єри https://bit.ly/3LbtZTS, Юридичну клініка 
«Adiutorium» https://bit.ly/42ed3T1, діє Психологічна служба https://goo.su/plF096.
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В освітньому процесі використовується платформа дистанційного навчання Moodle (https://eln.stu.cn.ua/). ЗВО та 
НПП забезпечені вільним доступом до інтернету, фондів наукової бібліотеки http://library2.stu.cn.ua/, електронного 
архіву http://ir.stu.cn.ua/, веб-ресурсів Університету https://goo.su/RDC8zp. Кафедра має власні веб-ресурси: 
https://fbss.stu.cn.ua/, https://www.facebook.com/finance.stu.cn.ua/, https://www.instagram.com/fbss_che_polytech/.
Навчально-методичне забезпечення ОП постійно оновлюється, комплекси дисциплін знаходяться в системі Moodle 
https://goo.su/scHx8w, а силабуси – також на сайті http://surl.li/fshts. В науковій бібліотеці можна скористатися 
безкоштовним Інтернетом та WI-FI. Бібліотека надає доступ до колекції наукової та технічної літератури, яку 
пропонують провідні міжнародні наукові видавництва Research4Life https://goo.su/86twH6 та вільний доступ до 
міжнародних наукових баз даних Scopus та Web of Science https://goo.su/LgzxAW 

Продемонструйте, яким чином освітнє середовище, створене у ЗВО, дозволяє задовольнити потреби 
та інтереси здобувачів вищої освіти ОП? Які заходи вживаються ЗВО задля виявлення і врахування 
цих потреб та інтересів?

Визначення потреб ЗВО задля забезпечення належного рівня доступності інформації, оцінювання ОНП, 
формування індивідуальної освітньої траєкторії, удосконалення матеріально-технічної бази здійснюється шляхом  
онлайн-опитувань та в тісній партнерській взаємодії ректорату і органів студентського самоврядування. 
Діяльність студентського самоврядування https://goo.su/hmdU та ради молодих вчених https://bit.ly/3JrkKxI 
зорієнтована на створення комфортних умов для навчання, дозвілля та реалізації ЗВО своїх прагнень та інтересів. 
Для проведення наукових досліджень функціонує науковий гурток «Науковий клуб фінансистів» http://surl.li/fujtg. 
Аспіранти залучаються до виконання НДР (А.Кравченко підготував розділ до колективної монографії в рамках 
проєкту «Трансформація поведінки домогосподарств на ринку фінансових послуг в умовах диджиталізації» 
(державний реєстраційний номер № 0121U107945), п.п. 2.1), участі у науково-практичних конференціях, що 
проходять на базі університету https://goo.su/mUzp2. Лабораторія «CreativeFinlab» дозволяє ЗВО опановувати 
фінансові знання в ігровій формі, а аспірантам долучатися до проведення таких заходів вже у ролі менторів 
http://surl.li/fujti; https://goo.su/7HUzHo4 
В Університеті діють Літературна студія https://goo.su/wpmGx , студентський клуб «Перемога» 
https://bit.ly/3ZSOZmu,. Регулярно проводяться Щорічний конкурс «Кращий науковець» https://bit.ly/41Z4USb та 
конкурс стартапів «StartUp – way to success» https://bit.ly/3mKBgjy. 

Опишіть, яким чином ЗВО забезпечує безпечність освітнього середовища для життя та здоров’я 
здобувачів вищої освіти (включаючи психічне здоров’я)?

Усі приміщення Університету знаходяться у задовільному санітарно-технічному стані.  Безпечність освітнього 
середовища для життя та здоров’я досягається шляхом дотримання норм техніки безпеки, санітарних та гігієнічних 
норм, постійним інструктуванням НПП й ЗВО щодо дій у надзвичайних ситуаціях, з цивільного захисту та безпеки 
життєдіяльності. В Університеті розроблено Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з 
питань охорони праці https://bit.ly/3FeEAtk
Для безпеки освітнього процесу виконується охорона навчальних корпусів, вхід можливий лише по перепустках або 
студентських квитках, здійснюється телеметрія. 
У період військової агресії приміщення Університету були пошкоджені https://bit.ly/3Lc47qQ.  У травні 2022 р. було 
затверджено План відбудови Університету https://goo.su/eppbObs. Відповідно до акту здачі-прийняття послуг з 
обстеження пошкоджених об’єктів та розробки дефектного акту Університет є безпечним для перебування ЗВО та 
НПП https://goo.su/Hm4KqU. Фотозвіт про відновлення інфраструктури університет представлено за посиланням 
https://bit.ly/3l5UIGY. 
З травня 2022 р. розпочав роботу освітній хаб для ЗВО, які не мають можливості навчатися вдома, де є Wi-Fi та 
інтернет (Starlink), комп’ютери, зарядна станція https://goo.su/qBcPz,  діють укриття на випадок повітряних тривог 
https://bit.ly/3ZTXoWH.
В Університеті дбають про безпечність освітнього середовища у сфері психічного здоров’я, функціонує Психологічна 
служба університету https://goo.su/plF096. 

Опишіть механізми освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної 
підтримки здобувачів вищої освіти? Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти цією 
підтримкою відповідно до результатів опитувань?

З метою унормування механізму освітньої, організаційної, інформаційної, консультативної та соціальної підтримки 
ЗВО створена загальнодоступна нормативна база https://goo.su/Um6K. Освітня підтримка здійснюється через Відділ 
аспірантури та докторантури, директорат Навчально-наукового інституту економіки, де надається допомога щодо 
вирішення поточних питань, може здійснюватися формування індивідуальної освітньої траєкторії. Підготовку ЗВО 
за даною ОНП здійснюють НПП кафедр філософії і суспільних наук; іноземної філології; фінансів, банківської 
справи та страхування; економіки, обліку та оподаткування (https://goo.su/cbRLz).
Для вирішення більшості організаційних питань аспіранти завжди можуть звернутися до наукового керівника або 
гаранта ОНП, які забезпечують всебічну підтримку ЗВО протягом їх навчання. 
Інформаційна підтримка здійснюється всіма структурними підрозділами Університету, які мають власні сайти та 
сторінки в соціальних мережах з інформацією щодо освітньої, наукової, виховної, організаційної роботи та заходів, 
що проводяться в Університеті. Важливими елементами інформаційної підтримки є офіційний сайт Університету 
https://stu.cn.ua/, сайт наукової бібліотеки Університету https://goo.su/UuwwQW, сайт Відділу аспірантури та 
докторантури https://goo.su/ECcw, сайт Центру розвитку кар’єри https://robota-chntu.stu.cn.ua/, офіційний сайт 
кафедри фінансів, банківської справи та страхування https://fbss.stu.cn.ua/. Активно використовуються можливості 
месенджерів для оперативного надання інформації аспірантам (окрема група в Telegram). Також оперативна 
інформація від адміністрації Університету доводиться до здобувачів через старост груп.
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Для оцінки рівня задоволеності здобувачів ступеня доктора філософії освітньою, організаційною, інформаційною, 
консультативною та соціальною підтримкою проводяться анонімні опитування https://goo.su/ECcw. За 
результатами опитувань протягом 2022 року здобувачі підтверджують безкоштовний доступ до інфраструктурних й 
інформаційних ресурсів та підтверджують достатньо високий рівень задоволеності підтримкою здобувачів зі сторони 
Університету https://goo.su/VZuha

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

В Університеті створені умови для реалізації права на освіту особами з особливими освітніми потребами як під час 
зарахування на навчання (відповідно до Правил прийому  https://goo.su/W9c1YF4, так і протягом усього періоду 
навчання (Положення про організацію освітнього процесу https://goo.su/iHQZd. 
Вступні випробування для осіб з особливими потребами проводяться з урахуванням особливих освітніх потреб, 
зазначених у заяві вступника, та рекомендацій медико-соціальної експертизи.
Для координації роботи з особами з особливими освітніми потребами в Університеті створено Центр інклюзивної 
освіти https://goo.su/lobX. Впродовж навчання таких осіб супроводжує Психологічна служба університету 
https://goo.su/plF096.  Перший корпус, в якому відбувається освітній процес за даною ОНП, облаштовано 
пандусами та санітарною кімнатою. На сайті надається інформація про доступність до навчальних приміщень осіб з 
інвалідністю та інших маломобільних груп населення https://goo.su/FtAYPC 
Передбачено Порядок супроводу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення 
(https://goo.su/wKviW). Для таких осіб є можливість дистанційної форми навчання, наявний доступ до бібліотеки 
https://goo.su/UuwwQW та репозитарію https://goo.su/Bl7wfy, існує можливість академвідпустки, вільного 
відвідування занять відповідно до Порядку надання дозволу на вільне відвідування занять ЗВО 
(https://goo.su/TczB50L). Серед здобувачів ВО за ОП, що акредитується, особи з особливими освітніми потребами не 
навчаються.

Яким чином у ЗВО визначено політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій 
(включаючи пов’язаних із сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією)? Яким чином 
забезпечується їх доступність політики та процедур врегулювання для учасників освітнього процесу? 
Якою є практика їх застосування під час реалізації ОП?

Документи, які регулюють політику та процедури врегулювання конфліктних ситуацій (включаючи пов’язаних із 
сексуальними домаганнями, дискримінацією та корупцією) розміщена у вільному доступі на сайті Університету: 
Положення про порядок роботи зі зверненням громадян https://bit.ly/3T4hzPw$;  Положення щодо протидії булінгу 
(цькуванню) https://bit.ly/3U2JwrG – передбачається, що конфлікти врегульовуються після отримання відповідного 
звернення до ректора Університету у письмовій формі про випадок булінгу. Факти перевіряє спеціально створена 
комісія, після чого приймається рішення. У разі, якщо комісія не кваліфікує випадок як булінг, а постраждалий не 
згодний з цим, то він може одразу звернутись до органів Національної поліції України. Але за будь-якого рішення 
комісії керівник закладу забезпечує психологічну підтримку усім учасникам конфлікту. В університеті розроблено 
План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цікуванню) https://goo.su/bzqr. В Університеті 
періодично проводяться заходи для профілактики булінгу (https://goo.su/IkVa; https://goo.su/RBLp4lW).  
Положення про функціонування телефону довіри, електронної та поштової скриньок довіри з питань запобігання та 
протидії корупції https://goo.su/UCzKY визначається єдиний порядок приймання, реєстрації та розгляду інформації 
про корупційні, інші протиправні дії, порушення прав і законних інтересів громадян, які надійшли за зазначеним 
телефонним номером або електронною (поштовою) адресами. 
Антикорупційна програма https://goo.su/wzrB –  першочергове завдання полягає у виявленні та усуненні причин 
корупції (профілактиці корупції). Також у програмі передбачаються механізми виявлення корупційних 
правопорушень, їх розкриття, розслідування та мінімізацію і усунення наслідків корупційних правопорушень. 
Під час реалізації даної ОНП випадків подібних конфліктних ситуацій не було.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі в мережі Інтернет

Порядок розробки, затвердження, моніторингу та закриття освітніх програм у Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» (http://surl.li/fxmvm).
Положення про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти в Національному університеті «Чернігівська 
політехніка» (https://bit.ly/432CCqp).
Положення про внутрішню акредитацію освітніх програм у Національному університеті «Чернігівська політехніка» 
(https://cutt.ly/HXcwOmQ).

Опишіть, яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до 
ОП за результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Перегляд ОНП відбувається відповідно до «Порядку розробки, затвердження, моніторингу та закриття освітніх 
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програм» http://surl.li/fxmvm.  
ОНП систематично переглядається і удосконалюється для забезпечення її якості та відповідності вимогам. 
Регулярно проводяться засідання робочої групи, розширені засідання кафедри на яких обговорюються результати 
підготовки аспірантів попередніх років. Запрошуються керівники аспірантів, випускники, що вже стали докторами 
філософії, внутрішні та зовнішні стейкхолдери. Також гарант безпосередньо взаємодіє з аспірантами та їх 
керівниками в процесі підготовки докторів філософії. Підставами для оновлення ОНП є: пропозиції проектної 
групи, викладачів та керівників, відгуки і результати анкетувань та обговорень зі ЗВО; рекомендації випускників, що 
вже стали докторами філософії, роботодавців та інших стейкхолдерів; рекомендації МОН; зміни вимог до 
підготовки аспірантів; зміни ресурсних умов реалізації ОНП.
Модернізація ОНП також може здійснюватись з урахуванням прийняття нових стандартів вищої освіти підготовки 
бакалаврів та магістрів; перегляду місії та стратегії закладу освіти; за результатами зовнішньої/внутрішньої оцінки 
якості; з ініціативи ключових стейкхолдерів для врахування змін, що відбулися в науковому полі, на ринку освітніх 
послуг або на ринку праці.
Результатом постійного моніторингу та перегляду ОНП є оновлення освітньої програми. Модернізована ОНП 
проходить повторне затвердження Вченою радою університету та оприлюднюється на його офіційних веб-ресурсах.
Попередня редакція ОНП була затверджена Вченою радою 25.05.2020 р. протокол №4, та введена в дію наказом 
ректора від 30.06.2020 року №15ас http://surl.li/fxqya. Останні зміни ОНП відбулись у 2022 році http://surl.li/fxqyn з 
урахуванням рекомендацій всіх стейкхолдерів програми. Основні зміни були спрямовані на покращення освітньої 
складової програми та відповідність ОНП сучасним науковим тенденціям в галузі. На засіданні кафедри (протокол 
№ 17 від 30.06.2023р.) були розглянуті пропозиції здобувачів, зауваження викладачів та робочої групи, 
рекомендації стейкхолдерів та внесені відповідні зміни з урахуванням тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та 
регіонального контексту:
- для поглиблення сучасних досліджень в сфері фінансів та посилення підготовки ЗВО було внесено до переліку 
обов’язкових компонент циклу професійної підготовки ОК4 «Моделювання розвитку фінансових систем», ОК7 
«Дослідницький семінар», ОК5 «Фінансова економетрика ІІІ» та ОК 6 «Фінансова архітектоніка»;   
- для розширення знань у сфері цифровізації фінансових установ, інтеграційних процесів на фінансовому ринку, 
особливостей фінансової поведінки суб’єктів економічних відносин було розширено перелік вибіркових дисциплін 
ВК3 «Поведінкові фінанси», ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)», ВК5 «Банкострахування», ВК7 “Ринок 
кредитних послуг” та ВК8 «Емпіричні корпоративні фінанси».

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх позиція береться 
до уваги під час перегляду ОП

До процесу періодичного перегляду освітніх програм ЗВО залучаються через членство в органах студентського 
самоврядування та у Раді із забезпечення якості, а також шляхом участі в онлайн-опитуваннях.  Так, в Університеті 
діє система опитування ЗВО щодо якості НПП та ОП (https://poll.stu.cn.ua/auth.php), проводяться регулярні 
опитування ЗВО щодо якості освіти  (https://bit.ly/3Kwkk9F). 
ЗВО даної ОНП регулярно залучаються до перегляду і удосконалення програми, а зворотний зв’язок з ними 
забезпечується через періодичне опитування на рівні Університету, яке стосується окремо освітньої 
(http://surl.li/fxmtt) та наукової складової (http://surl.li/fxmua). Результати опитування систематизуються та 
доводяться до відома гаранта відділом аспірантури та сектором систем менеджменту якості освіти, а пропозиції ЗВО 
враховуються для підвищення якості навчання, викладання і наукового керівництва. Так, за результатами 
опитування до ОНП було включено дисципліну ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)».
Також ЗВО залучаються до перегляду ОНП шляхом їх участі в обговореннях програми на засіданнях кафедри, 
круглих столах та під час семестрових атестацій. Аспіранткою К. Нітченко на засіданні кафедри (№ 17 від 
30.06.2021) було запропоновано розширити перелік обов’язкових ОК фінансового спрямування, а також додати ОК 
у сфері інтеграційних процесів на фінансовому ринку. Як результат, у 2022 році було внесено зміни в ОНП, які 
полягали у зміні переліку ОК циклу професійної підготовки та введенні ВК5 «Банкострахування».  

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП

 Згідно з Положенням про студентське самоврядування http://surl.li/fxoii його представники беруть участь у 
процедурах внутрішнього забезпечення якості ОП, в обговоренні та вирішенні питань удосконалення освітнього 
процесу, вносять пропозиції щодо змісту навчальних планів і програм.
Представники студентського самоврядування також включені до складу Ради із забезпечення якості вищої освіти, 
Вченої ради університету, на засіданнях якої проходить схвалення та затвердження освітніх програм, а також змін до 
них, обговорення процедур забезпечення якості освіти за ОП.
Крім того, також за наукову складову відповідає Рада молодих вчених НУ «Чернігівська політехніка», до складу якої 
входять здобувачі даної ОНП (Нітченко К., Мекшун В., Кравченко А., Шпомер А. та ін.). 
В університеті функціонує Наукове товариство здобувачів вищої освіти та молодих вчених (http://surl.li/fshcq) 
метою діяльності якого є захист прав та інтересів осіб, які навчаються або працюють в Університеті, зокрема щодо 
питань наукової діяльності, підтримки наукоємних ідей, інновацій та обміну знаннями.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її 
якості

В Університеті з роботодавцями підписано угоди про співпрацю (http://surl.li/bkecf), які надають можливість 
залучати досвід та професійні компетентності стейкхолдерів для розробки, оцінки та удосконалення освітньо-

Сторінка 20



наукової програми. 
В рамках реалізації ОНП на кафедрі взаємодія з роботодавцями є постійною. Роботодавці були безпосередньо 
залучені до процесу рецензування ОНП (http://surl.li/aorkz).   Рецензентами виступили Жаворонок А., директор 
консалтингового агентства «ПРИВАТКОНСАЛТ» (http://surl.li/fxrge), Щур Р., д.е.н., професор кафедри фінансів 
Прикарпатського національного університету імені В. Стефаника (http://surl.li/fxrht ), Шпомер А., заступник 
директора ТОВ “КОЛТРАНС СОЛЮШНЗ” (http://surl.li/fxriv), Корявець М., президент Поліського фонду 
міжнародних та регіональних досліджень (http://surl.li/fxrjt). 
Роботодавці також беруть участь у круглих столах, засіданнях кафедри щодо обговорення ОНП, вносять зауваження 
та пропозиції щодо структури програми та змісту окремих ОК (протоколи кафедри ФБСС від 22.06.2021 р. №16).  
А.Жаворонок запропонував впровадити ОК ВК4 «Digital finance (Цифрові фінанси)», Р.Щур запропонував 
розширити перелік ВК, які б дозволяли отримати знання у сфері корпоративних фінансів.
Варто відзначити, що роботодавцями для випускників ОНП є також і НУ «Чернігівська політехніка», в якій 
працюють випускники даної програми (Драгунов Д.).  

Опишіть практику збирання та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП

Збір інформації щодо працевлаштування випускників здійснюється як Центром розвитку кар’єри Університету 
http://surl.li/fxrxk, так і на рівні випускових кафедр. Центром здійснюється постійна робота щодо сприяння 
працевлаштуванню ЗВО, моніторингу їх кар’єрного просування, організації постійної співпраці з підприємствами та 
установами різних форм власності, збору відгуків роботодавців про достатність компетентностей та результатів 
навчання випускників за ОНП. Проводяться регулярні опитування випускників, аналізуються та враховуються їх 
результати при удосконаленні ОНП. 
На випусковій кафедрі систематичний збір інформації щодо кар’єрного шляху випускників здійснює гарант ОНП, 
наукові керівники. Проводиться робота з аналізу траєкторії працевлаштування випускників завданням якої є 
визначення необхідних компетентностей та ПР для успішної професійної діяльності. Випускник Драгунов Д. наразі 
працює в Університеті, а здобувач Мекшун В. у відділі аспірантури та докторантури Університету. 
Кафедра співпрацює з випускниками під час рецензування та періодичних переглядів ОНП для їх вдосконалення. 
Наприклад, на засідання кафедри (протокол № 23 від 30.06.2021р.) було запрошено випускника ОНП, доктора 
філософії Д. Драгунова, який запропонував збільшити обсяг ОК, які надають знання з моделювання фінансових 
систем та специфіки проведення досліджень саме у сфері фінансів. Ці вимоги були враховані шляхом внесенні до 
ОНП ОК4 Моделювання розвитку фінансових систем та ОК7 Дослідницький семінар.

Які недоліки в ОП та/або освітній діяльності з реалізації ОП були виявлені у ході здійснення 
процедур внутрішнього забезпечення якості за час її реалізації? Яким чином система забезпечення 
якості ЗВО відреагувала на ці недоліки?

В Університеті відповідно до Положення про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти» 
http://surl.li/agjmz діє внутрішня система забезпечення якості. Відповідно до неї на засіданнях кафедри відбувається 
обговорення ОНП, особливостей викладання ОК та наукового керівництва зі здобувачами, науковими керівниками, 
випускниками та іншими стейкхолдерами. Сформований комплекс заходів для покращення якості освітньої 
діяльності доводиться гарантом до відповідних посадових осіб щодо врахування побажань, обговорюється на 
засіданнях Ради із забезпечення якості вищої освіти. Крім того, в університеті започатковано внутрішню 
акредитацію освітніх програм відповідно до «Положення про внутрішню акредитацію освітніх програм» 
https://cutt.ly/HXcwOmQ.  Навчально-методичним відділом, навчальним відділом постійно здійснювалася 
перевірка якості освітнього процесу. За результатами останньої внутрішньої акредитації суттєвих недоліків не 
виявлено. Проте, були запропоновані такі рекомендації: оновлювати періодично ОПН з урахуванням побажань ЗВО 
та стейкхолдерів; розглянути можливість розширення переліку ВК та їх упорядкування у навчальному плані; 
розглянути можливість викладання окремих ВК іноземною мовою; осучаснити Web-сторінку кафедри та ін. У 
підсумку були внесені з урахуванням рекомендацій такі зміни: здійснено структурування переліку ВК, що дозволило 
забезпечити більш широкі можливості для ЗВО щодо їх вибору; активізовано залучення стейкхолдерів до 
проведення гостьових лекцій https://goo.su/1rIYB1 https://goo.su/1rIYB1. Також були вилучені ВК1.1 Фінансове 
моделювання; ВБ4.1 Методологія наукових досліджень у фінансах; запроваджено в навчальному плані ОНП ВК4 
«Цифрові фінанси», яка викладається англійською мовою (Н.Холявко, проф. кафедри, має сертифікат С1); 
розроблено новий сайт випускової кафедри, який є більш функціональним та зручним для ЗВО. 

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та пропозиції з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

Дана ОНП проходить первинну акредитацію. 

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП?

Учасники академічної спільноти змістовно залучені до процедур внутрішнього забезпечення якості ОНП. На рівні 
кафедри НПП, які задіяні в освітньому та науковому процесі на ОНП приймають участь в обговоренні програми, 
розроблюють та удосконалюють  РП, силабуси, методичні рекомендації та інше методичне забезпечення, що 
фіксується в протоколах засіданнь кафедри. Також НПП підвищують власний професійний рівень через участь у 
методичних семінарах, вебінарах та круглих столах щодо якості освіти; регулярно проходять підвищення 
кваліфікації і стажування, результати яких впроваджують у навчальний процес. 
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Гарант ОНП (Дубина М.В.) та НПП кафедри (Тарасенко А.В.) є членами Ради із забезпечення якості, а наукові 
керівники Дубина М.В та Кальченко О.М. є експертами Нацагентства, досвід участі яких в акредитації інших 
закладів використовувався для покращення ОНП.
Навчальним відділом Університету контролюються освітній процес за НП, форми проведення занять та їх обсяг, 
графік освітнього процесу. Адміністрацією Університету впроваджено систему запобігання та виявлення 
академічного плагіату; здійснюється регулярний моніторинг здобутків НПП https://npp.stu.cn.ua/ .
Шляхи покращення окремих складових ОНП також обговорювалися під час захисту дисертацій, наукових 
конференцій з представниками інших закладів ВО, з якими підтримують тісні зв’язки члени робочої групи та гарант 
ОНП (НУ «Києво-Могилянська академія», Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича). 

Опишіть розподіл відповідальності між різними структурними підрозділами ЗВО у контексті 
здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти

Основну роль у процесах і процедурах забезпечення якості освіти відіграють гарант ОП (http://surl.li/fxtan), 
проектні групи, викладачі кафедри, що забезпечують реалізацію ОП, ЗВО за даною ОП, а також роботодавці. 
Керівними та дорадчими органами, що здійснюють адміністрування ОНП на основі щорічного моніторингу є 
навчально-наукові інститути/факультети, загальноуніверситетські структурні підрозділи, що відповідають за 
забезпечення якості освіти (навчально-методичний відділ, навчальний відділ, сектор систем менеджменту якості 
освіти, Рада із забезпечення якості вищої освіти),  проректори, ректор.
Сектор систем менеджменту якості ВО http://surl.li/fxtba відповідає за здійснення процедур внутрішнього 
забезпечення якості освіти,  проводить аналіз системи організації освітнього процесу, анкетування ЗВО та НПП, 
складає рекомендації кафедрам щодо вдосконалення ОНП тощо.
Рада із забезпечення якості http://surl.li/bkwzv співпрацює з структурними підрозділами Університету та відповідає 
за експертизу ОНП, оцінку результатів опитувань і розробку пропозицій щодо вдосконалення ОНП. До складу Ради 
із забезпечення якості входять Дубина М.В та Тарасенко А.В.
Також активно приймають участь у процесах забезпечення і підвищення якості ОНП студентське самоврядування, 
Наукове товариство ЗВО і молодих вчених https://goo.su/px3MFJ . Загальноуніверситетські рішення щодо 
формування стратегії і політик забезпечення якості освіти, остаточні рішення щодо зміни, відкриття чи закриття 
ОНП виносить Вчена рада.

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюється права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу регламентуються загальними нормативними документами 
(Статутом НУ «Чернігівська політехніка»  https://bit.ly/3ZtjEWM  ; Правилами внутрішнього розпорядку 
http://surl.li/dqptv; Стратегією розвитку університету на 2021-2027 роки https://cutt.ly/VI8zlKR; Кодексом 
корпоративної культури  https://cutt.ly/aI8zInW), документами, що стосуються освітнього процесу (Положенням про 
організацію освітнього процесу https://cutt.ly/VI8z3UR; Положенням про індивідуальну освітню траєкторію 
здобувачів вищої освіти https://cutt.ly/bI8xyOh; Положенням про академічну мобільність учасників освітнього 
процесу http://surl.li/dmboz, Положення про організацію та проведення гостьових лекцій http://surl.li/fshaj), а також 
нормативними документами щодо наукової діяльності (Положенням про організацію наукової та науково-технічної 
діяльності http://surl.li/fshav; Положенням про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук в аспірантурі та докторантурі http://surl.li/fshbv; Положенням про організацію атестації здобувачів 
вищої освіти ступеня доктора філософії  http://surl.li/fshch) та ін.
Всі документи розміщуються на сайті університету в розділі «Нормативна база та публічна інформація»  
http://surl.li/bkrny, що робить їх доступними для стейкхолдерів. Здобувачі дізнаються про документи під час 
прийому на навчання у відділі аспірантури, а викладачі – під час процедури прийому на роботу у відділі кадрів та на 
кафедрі. 

Наведіть посилання на веб-сторінку, яка містить інформацію про оприлюднення на офіційному веб-
сайті ЗВО відповідного проекту з метою отримання зауважень та пропозиції заінтересованих сторін 
(стейкхолдерів). Адреса веб-сторінки

Проєкти ОП спеціальності 072 - Фінанси, банківська справа та страхування оприлюднюються для обговорення на 
веб-сайті Національного університету “Чернігівська політехніка” в розділі “Освітні програми” 
https://op.stu.cn.ua/view/total_view.php  
Пропозиції щодо обговорення ОП всіма стейкхолдерами можуть надаватись на електронну адресу: 
navch.viddil@ukr.net

Пропозиції щодо обговорення ОП всіма стейкхолдерами можуть надаватись на електронну адресу: 
navch.viddil@ukr.net

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі в мережі Інтернет інформацію про 
освітню програму (включаючи її цілі, очікувані результати навчання та компоненти)
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У відкритому доступі освітня програма підготовки ЗВО ступеня доктора філософії спеціальності 072 - Фінанси, 
банківська справа та страхування розміщена на веб-сайті Університету https://op.stu.cn.ua/view/total_view.php

10. Навчання через дослідження

Продемонструйте, що зміст освітньо-наукової програми відповідає науковим інтересам аспірантів 
(ад’юнктів)

Зміст, обсяг та складові ОНП відповідають Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та 
доктора наук у ЗВО (https://goo.su/KYq8Uz). ОНП гармонійно поєднує освітню та наукову складові. Зокрема, 
вивчення ОК1 дозволяє поглибити знання з іноземної мови, що є необхідним для реалізації наукових досліджень. 
ОК3 надає знання методології наукового дослідження для написання дисертаційної роботи. При перегляді ОНП 
обговорюється тематика дисертаційних робіт аспірантів та відповідність змістовного наповнення ОНП напрямам 
наукових досліджень ЗВО. 
У 2022 р. до ОНП було введено ВК7 Ринок кредитних послуг, оскільки значна кількість ЗВО обирати теми 
досліджень у цьому напрямку. Також введено до ОНП ВК4 Digital finance (Цифрові фінанси), бо ЗВО сьогодні 
цікавляться проведенням досліджень у сфері діджиталізації фінансової сфери https://goo.su/rT4lA3R . В межах ОК7 
надаються знання з пошуку літератури, її наукового опрацювання, презентації власних наукових результатів, що 
також забезпечує ЗВО необхідними знаннями для проведення  наукових досліджень. 
Запропоновані в ОНП ВК достатньої мірою відповідають конкретному напряму (тематиці) досліджень кожного 
аспіранта, оскільки їх перелік структурно збалансований за основними напрямками фінансової науки: фінансова 
система держави (ВК2); монетарна політика НБУ (ВК1); банківська сфера (ВК5); небанківські установи (ВК5; ВК7); 
сфера фінансових послуг (ВК3; ВК5; ВК8); напрям корпоративних фінансів (ВК8). Такий вибір ВК дозволяє 
максимально врахувати наукові інтереси ЗВО. 

Опишіть, яким чином зміст освітньо-наукової програми забезпечує повноцінну підготовку 
здобувачів вищої освіти до дослідницької діяльності за спеціальністю та/або галуззю

ОНП передбачені загальні і фахові компетенції, формуючі здатність ЗВО до дослідницької діяльності за 
спеціальністю 072 фінанси, банківська справа та страхування. Так ОК1 «Іноземна мова для наукового спілкування» 
забезпечує мовні компетентності; ОК2 «Філософія науки і культури» формує загальнонаукові філософські 
компетентності; ОК3 «Методологія, організація та технологія наукових досліджень» формує загальнонаукові 
компетентності сучасного дослідника. 
Також у межах ОК4 та ОК5 формуються компетентності щодо моделювання розвитку фінансових систем, а ОК7 
забезпечує можливість отримати знання та навички щодо проведення наукових досліджень у сфері фінансів, 
захисту дисертації. 
Повноцінній підготовці до дослідницькій діяльності спряє активне залучення аспірантів до виконання НДР 
http://surl.li/fydzu: Кравченко підготував розділ до колективної монографії в рамках проєкту «Трансформація 
поведінки домогосподарств на ринку фінансових послуг в умовах диджиталізації» (державний реєстраційний номер 
№ 0121U107945), п.п. 2.1); А.Кравченко, В. Данилович, та ін. мають публікації у фахових виданнях; К.Нітченко, 
О.Лобко та І.Мурашковська мають публікації у базі Web of Science. Також в Університеті запроваджено науковий 
гурток Mastering your Phd http://surl.li/fydzh

Опишіть, яким чином зміст освітньо-наукової програми забезпечує повноцінну підготовку 
здобувачів вищої освіти до викладацької діяльності у закладах вищої освіти за спеціальністю та/або 
галуззю

Підготовку ЗВО до викладацької діяльності в Університеті за спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа та 
страхування забезпечують обов’язкові компоненти ОНП: ОК1 Іноземна мова для наукового спілкування (ПР2); ОК2 
Філософія науки і культури (ПР1; ПР3; ПР4); ОК3 Методологія, організація та технологія наукових досліджень (ПР3,  
ПР14), зокрема, до останньої входить змістовий модуль 2 «Особливості організації освітньо-наукової діяльності у 
вищій школі», де розглядаються такі теми як вступ до методології навчальної діяльності, характеристики навчальної 
діяльності, логічна структура навчальної діяльності, організація процесу навчальної діяльності, психолого-
педагогічні принципи викладання професійно-орієнтованих дисциплін, організація взаємовідносин в науковому 
колективі, що дозволяє сформувати відповідні компетентності. 
ОК8 Науково-педагогічна практика також сприяє підготовці ЗВО до викладацької діяльності (ПР6, ПР14), під час 
якої аспіранти беруть участь у педагогічному процесі в якості помічника викладача з дисциплін за спеціальністю. 
Крім цього, ЗВО мають можливості удосконалювати викладацьку діяльність шляхом паралельного 
працевлаштування на кафедрах (до 0,5 ставки), прийняття участі у ролі голови ДЕК, керівниками дипломних 
проєктів ЗВО. 

Продемонструйте дотичність тем наукових досліджень аспірантів (ад’юнктів) напрямам досліджень 
наукових керівників

Підготовка аспірантів за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» відбувається з урахуванням 
наукових інтересів керівників та аспірантів, що визначається на етапі вступу ЗВО. Як показує досвід, більшість з 
аспірантів ще до вступу обговорюють можливість співпраці з потенційними керівниками. Майбутні аспіранти 
подають на кафедру науковий реферат, проходять попередню співбесіду з потенційним керівником. Аспіранти, які 
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не навчалися раніше за спеціальністю, звертаються до завідувача випускової кафедри, гаранта і під час співбесіди 
визначаються їхні наукові інтереси та потенційні керівники. Всі теми аспірантів обговорюються на засіданні 
кафедри, де приймається рішення про рекомендацію Вченій раді їх розглянути і затвердити. Таким чином, всі теми 
аспірантів відповідають науковим інтересам їх керівників на етапі вступу та їх формулювання. Керівниками ЗВО 
виступають провідні фахівці у сфері фінансів, банківської справи та страхування, які активно займаються науковими 
дослідженнями, мають опубліковані наукові праці. Всі керівники мають наукові ступені, 6 з них є докторами 
економічних наук. 
До керівництва аспірантами також залучені провідні фахівці сфери фінансів, банківської справи та страхування з 
інших кафедр та інших ЗВО (М. Забаштанський, А.Роговий, М.Федишин, О.Грубляк та ін.). Детальна інформація про 
відповідність тем дисертаційних робіт аспірантів напрямам наукової діяльності керівників представлена на сайті 
https://goo.su/rT4lA3R 

Опишіть з посиланням на конкретні приклади, як ЗВО організаційно та матеріально забезпечує в 
межах освітньо-наукової програми можливості для проведення і апробації результатів наукових 
досліджень аспірантів (ад’юнктів)

Університет підтримує прагнення ЗВО щодо апробації власних наукових результатів. Зокрема, в Університеті за 
активної участі випускової кафедри випускаються такі наукові журнали http://surl.li/fvybu: «Проблеми і 
перспективи економіки та управління» http://surl.li/fyfhm, «Науковий вісник Полісся» http://surl.li/fyfhw (головний 
редактор: М.Дубина). Аспіранти безкоштовно можуть публікувати статті в цих виданнях. У 2010 р. започатковано 
щорічну Міжнародну науково-практичну конференцію студентів, аспірантів та молодих учених «Юність науки», за 
результатами якої випускається збірник тез. Також проводяться інші заходи, в яких ЗВО мають змогу приймати 
участь http://surl.li/fyfjn. В рамках реалізації наукових тем та проєктів, які здійснюються в т.ч. за ініціативи кафедри 
http://surl.li/fydzu, та підтримки МОНУ http://surl.li/fyfld, ЗВО можуть приймати участь у підготовці колективних 
монографій. У 2022р. в рамках проєкту «Трансформація поведінки домогосподарств на ринку фінансових послуг в 
умовах діджиталізації» підготовлено монографію: Розвиток ринку фінансових послуг в умовах становлення 
цифрової економіки http://surl.li/fyfmu. Періодично випусковою кафедрою готуються колективні монографії, в яких 
ЗВО можуть приймати участь: http://surl.li/fyfoi; http://surl.li/fyfpt; http://surl.li/fyfso; http://surl.li/fyfta.   
Існуюча система заохочень при публікації наукових статей у базах Scopus та WoS, дозволяє отримати премію 
кожному співробітнику http://surl.li/ftfql

Проаналізуйте, як ЗВО забезпечує можливості для долучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної 
академічної спільноти за спеціальністю, наведіть конкретні проекти та заходи

НУ «Чернігівська політехніка» є членом міжнародних консорціумів та угод, в рамках яких реалізується право 
аспірантів на міжнародну співпрацю з Czech University of Life Sciences http://surl.li/ekuhx, Wrexham Glyndwr 
University http://surl.li/fyigm , Riga Technical University http://surl.li/fyigy. 
В університеті створені всі умови для забезпечення ЗВО можливостей для здійснення академічної мобільності: 
створено нормативно-правову базу http://surl.li/dmboz; постійно Міжнародним відділом готуються Дайджести 
грантів http://surl.li/fygjw; надається інформація про міжнародні проєкти http://surl.li/fyfgt. 
Аспіранти дзапрошуються до відкритих лекцій, презентацій провідних зарубіжних вчених та долучаються до 
міжнародних заходів в Університеті.
У здобувачів є статті, індексовані у БД WoS (І.Мурашковська, О.Лобко, К.Нітченко).
НПП також активно залучаються до міжнародної діяльності, приймають участь у програмах Еразмус+ 
http://surl.li/fyilc. М.Дубина, Н.Холявко є членами редакційної колегії наукового журналу «The European Journal of 
Accounting, Finance & Business» http://surl.li/fyimb
З метою підвищення рівня знань фахової англійської мови, фінансової термінології Н.Холявко викладає курс Digital 
finance (Цифрові фінанси) англійською мовою

Опишіть участь наукових керівників аспірантів у дослідницьких проектах, результати яких 
регулярно публікуються та/або практично впроваджуються

.Керівники аспірантів є активними науковцями. На кафедрі реалізуються науково-дослідні роботи 
http://surl.li/fydzu. М.Дубина та Н.Холявко є керівниками проєктів молодих вчених, які фінансуються на рахунок 
коштів МОНУ http://surl.li/fyfld. Майже кожного року НПП кафедри видаються колективні монографії, 
публікуються наукові статті. З інформацією про наукову активність керівників можна ознайомитися у профілях 
НПП http://surl.li/fujqi . 
НПП постійно підвищують кваліфікацію. У 2021 р. –  М.Дубина, О.Парубець, О.Шишкіна, О.Кальченко, І.Садчикова 
пройшли програму міжнародного стажування «Фандрейзинг та основи проєктної діяльності в закладах освіти: 
європейський досвід» (м.Краків); у 2018 р. О.Парубець, О.Панченко проходили  стажування в Wyższa Szkoła Biznesu 
- National - Louis University (Польща) http://surl.li/fujri. У березні 2023 р. М.Дубина, О.Кальченко, О.Панченко, 
В.Ільчук пройшли стажування у Прикарпатському національному університеті ім. Василя Стефаника на кафедрі 
фінансів.
НПП залучалися до реалізації наукових проєктів на замовлення Апарату Ради національної безпеки і оборони 
України, Управління ЖКГ Чернігівської міської ради, Управління ЖКГ та будівництва Ніжинської міської ради, 
ПрАТ “Чернігівська взуттєва фабрика “Берегиня” http://surl.li/fyfld. Н.Холявко є членом  редакційної колегії Special 
Issue «Engineering Education in Knowledge Based Society» http://surl.li/fyibb 
М.Дубина, Н.Холявко є стипендіатами КМУ. 

Опишіть чинні практики дотримання академічної доброчесності у науковій діяльності наукових 
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керівників та аспірантів (ад’юнктів)

Політика, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності (АД) в Університеті регулюються 
документами, що оприлюднені у розділі «Нормативні документи щодо забезпечення якості» https://bit.ly/3ZPncUB, 
у розділі «Академічна доброчесність» https://bit.ly/3ysBGh4. Затверджено: «Порядок проведення перевірки 
наукових, навчальних та навчально-методичних видань на плагіат» (http://surl.li/ftcai), в якому конкретизується 
процедура перевірки дисертаційних робіт аспірантів на запозичення. Перевірка дисертацій аспірантів є 
безкоштовною. Моніторинг дотримання аспірантами АД здійснюється науковими керівниками впродовж усього 
періоду навчання. 
В рамках ОК3 «Методологія, організація та технологія наукових досліджень» у Темі 3.3 «Дисертація здобувача 
ступеня доктора філософії» ЗВО отримують знання про АД, особливості дотримання її основних принципів.
Всі рукописи, які подаються до наукових журналів «Проблеми і перспективи економіки та управління» 
http://surl.li/fyfhm, «Науковий вісник Полісся» http://surl.li/fyfhw перевіряються на плагіат за допомогою 
StrikePlagiarizm. В Університеті функціонує Комісія з питань академічної доброчесності http://surl.li/ayoko, 
Інформаційний центр запобігання та виявлення плагіату (http://surl.li/aiqif). 
На сайті бібліотеки НУ “Чернігівська політехніка” створено розділ “Академічна доброчесність” (http://surl.li/aiqif), 
де представлені інформаційні матеріали щодо поширення культури АД та рекомендовані он-лайн платформи 
перевірки унікальності текстів. 

Продемонструйте, що ЗВО вживає заходів для виключення можливості здійснення наукового 
керівництва особами, які вчинили порушення академічної доброчесності

За час дії ОНП фактів порушення академічної доброчесності не виявлено.

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

Сильні сторони ОНП 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»: 
– постійний перегляд ОНП з урахуванням рекомендацій ЗВО, стейкхолдерів, викладачів;
– висококваліфіковані керівники ЗВО, які є активними науковцями і постійно проводять дослідження в різних 
сферах спеціальності Фінанси, банківська справа та страхування;
– керівники аспірантів є виконавцями наукових проєктів, які реалізується на основі госпдоговірного фінансування, 
за рахунок коштів МОНУ, на замовлення інших органів влади;
– широкий спектр вибіркових компонентів, що дозволяє ЗВО отримати ті знання, які їм необхідні для проведення 
наукового дослідження? формувати індивідуальну освітню траєкторію;
– наявність власних наукових журналів, у виданні яких НПП кафедри приймають активну участь;
– сформована потужна наукова школа за напрямом гроші, фінанси і кредит (значна кількість НПП змогли 
захистити дисертаційні роботи в спеціалізованих вчених радах НУ «Чернігівська політехніка»);
– здобувачі мають можливість використовувати потужний бібліотечний фонд НУ «Чернігівська політехніка» з 
доступом до інформаційних ресурсів, у тому числі баз даних Scopus та Web of Science;
– можливість приймати участь у численних наукових заходах, які відбуваються на базі Університету (семінари, 
тренінги, гостьові лекції);
– інформатизація навчання, доступність навчально-методичного забезпечення ОК в дистанційній системі навчання 
Moodle;
– залучення ЗВО до роботи над колективними монографіям, участі в НТР;
– вивчення окремих дисциплін іноземною мовою.

Слабкими сторонами ОНП є: 
– зниження міжнародної активності НПП та ЗВО у зв’язку з воєнним станом в Україні;
– недостатня кількість укладених партнерських угод про співпрацю з іноземними ВНЗ;
– відсутність практики внутрішньої академічної мобільності.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

– активізувати участь здобувачів у міжнародних стажуваннях, грантових програмах, програмах академічної 
мобільності тощо;
– запровадити практику внутрішньої академічної мобільності;
– активізувати залучення до керівництва дисертаційними роботами співкерівників;
– продовжити співпрацю зі стейкхолдерами щодо проведення гостьових лекцій;
– розширити перелік ОК для ЗВО, враховуючи розширення предметної області спеціальності Фінанси, банківська 
справа та страхуванням новою складовою «фондовий ринок».
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Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Новомлинець Олег Олександрович

Дата: 07.04.2023 р.
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Таблиця 1. Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
компонента 

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Науково-педагогічна 
практика

практика ОК8_Силабус_Нау
ково-педагогічна 

практика.pdf

dVClVqd4xoR8x/DN
DL3J9mG9DEDIxw
wCmlN/wTpg5BU=

Аудиторії з мультимедійним 
обладнанням, IP камерами Seven 
IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, фліп-
чарт

Емпіричні 
корпоративні фінанси

навчальна 
дисципліна

ВК8_Силабус_Емпі
ричні корпоративні 

фінанси.pdf

h3WPjqFSrGEIb0hqI
92hES0YGQxaJfeNj2

sOeqbBNno=

Аудиторія 1-311. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Ринок кредитних 
послуг

навчальна 
дисципліна

ВК7_Силабус_Рино
к кредитних 

послуг.pdf

LrV3eqyViKCkxY7Hx
DV0OE45t2OruvR00

Ko8Ybj9zCI=

Аудиторія 1-302. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Безпека фінансових 
ринків

навчальна 
дисципліна

ВК6_Силабус_Безп
ека фінансових 

ринків.pdf

ybSQ0fDJwrudBI+Ft
a7IPLVqdOjqyUQl62

B1P9Ux4Jo=

Аудиторія 1-302. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Банкострахування навчальна 
дисципліна

ВК5_Силабус_Банк
острахування.pdf

O6kWGpTBVb5Lzy6
Pc/EJgzBFyzgjXds05

KcVLporSEw=

Аудиторія 1-301. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

(Цифрові фінанси 
(Digital finance )

навчальна 
дисципліна

ВК4_Силабус_Циф
рові фінанси.pdf

YuYUxco0Y5fSKCfwi
PrgxURpKry/24JA8J

TYpJurqrI=

Аудиторія 1-311. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Поведінкові фінанси навчальна 
дисципліна

ВК3_Силабус_Пове
дінкові фінанси.pdf

W+D55rnYiruKvNYA
xuRVywjhpqgDVc89

IdhZ366T/Ak=

Аудиторія 1-302. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт



Фінансова політика 
держави

навчальна 
дисципліна

ВК2_Силабус_Фіна
нсова політика 

держави.pdf

cCIpVPU0zQFqo2q7
c4RQ4g7uHSmHzDu

ox9qM/HqvHgg=

Аудиторія 1-301. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Дослідницький 
семінар

навчальна 
дисципліна

ОК7_Силабус_Досл
ідницький 

семінар.pdf

UJQk9BD1bCYpez2O
y9bQidMlwlr/H10m

Gqma60TAelQ=

Аудиторія 1-319. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Фінансова 
архітектоніка

навчальна 
дисципліна

ОК6_Силабус_Фіна
нсова 

архітектоніка.pdf

qAkgajpe1zyFI11INo
w9UxS9F5wf0B9txg

W/pECE9Dk=

Аудиторія 1-301. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Фінансова 
економетрика (ІІІ)

навчальна 
дисципліна

ОК5_Силабус_Фін 
економетрика 

ІІІ.pdf

unFLZcxRB/JRLMH
abwd1n4HHRPxVEF

0UtxNj3dSfRHY=

Аудиторія 1-311. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

навчальна 
дисципліна

ОК4_Силабус_Мод
елювання розвитку 

фінансових 
систем.pdf

LlVgS39i410uYjWCa
hvZ0Mbqla3PX06Uo

yugLUvD950=

Аудиторія 1-211. 
Мультимедійне обладнання: 
мультимедійний проектор 1 од. ; 
LED TV (телевізор TCL, 55), 
ноутбук HP, 25 зручних місць для 
сидіння, фліп-чат.
Аудиторія 1-106. 12 ПК Intel Core 
i3/Ram 8Gb/SSD240Gb/Monitor 
22"Windows 10, Office 2019
ESET Internet Security Open Office 
Open Software

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

навчальна 
дисципліна

ОК3_Силабус_Мет
одологія наукового 

дослідження.pdf

Vg+d4n1FjEOJ3CB/
bTwAa41jVaWmdLL

R6K7Ceo9zkSA=

Аудиторія 1-437. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі.
Аудиторія 1-106.
12 ПК Intel Core i3/Ram, 
8Gb/SSD240Gb/Monitor 22", 
Windows 10, Office 2019, ESET 
Internet Security, Open Office
Open Software

Філософія науки і 
культури 

навчальна 
дисципліна

ОК2_Силабус_Філо
софія науки.pdf

Ne+TJ5PyyLggS6Ta2
JOEd0UvKCmSmdW

1nkGnEtwm7OY=

Аудиторія 1-409. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020.

Іноземна мова для 
наукового спілкування

навчальна 
дисципліна

ОК1_Силабус_Інозе
мна мова.pdf

AZ1KWs2wE01uhJv+
XovcS33V3/OK69Wd

JNZNrgTYyQA=

Аудиторія кафедри іноземних 
мов 1-202, мультимедійне 
обладнання, мультимедійний 
проектор 1 од. (2010), екран 1 од. 
(2001), роздатковий матеріал



Монетарна політика 
центральних банків

навчальна 
дисципліна

ВК1_Силабус_Моне
тарна політика 

ЦБ.pdf

PRFzZjxKHnqbeKKt
Tvk0MVuKBtz4AqiO

Se+0oMQFkZc=

Аудиторія 1-301. Мультимедійне 
обладнання: мультимедійний 
проектор 1 од. ; екран 1 од. IP 
камера Seven IP 7232P (2019 р.) з 
безкоштовним ПЗ Shinobi для 
проведення занять в змішаній та 
дистанційній формі, презентер R 
400 (1 шт.) новий, 2020, , фліп-
чарт

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності 
для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; 
для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
 
Таблиця 2. Зведена інформація про викладачів ОП

 
ID 

виклад
ача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування

328346 Киселиця 
Світлана 
Володимирів
на

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
кандидата наук 

ДK 020223, 
виданий 

03.04.2014, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
047192, 
виданий 

25.02.2016

23 Філософія 
науки і 
культури 

Підвищення 
кваліфікації:
Стажування на 
кафедрі права, 
філософії та 
політології ННІ історії 
та соціогуманітарних 
дисциплін імені О. М. 
Лазаревського 
Національного 
університету 
«Чернігівський 
колегіум» імені Т. Г. 
Шевченка. Свідоцтво 
про підвищення 
кваліфікації 
(стажування) 
педагогічних і 
науково-педагогічних 
працівників № СС 
02125674/0014-21. 
Тема: сучасні підходи 
до викладання 
філософських 
дисциплін. Дата 
видачі: 6 червня 2021 
року. 180 годин/6 
кредитів.
Відповідає ПП. 1, 4, 8, 
12, 14, 15, 19, 20.
П1.
1. Крук О., Киселиця 
С., Мазур Т. 
Становлення 
громадянського 
суспільства і 
формування 
громадянської позиції 
у мешканців 
прикордоння // 
Вісник Львівського 
університету. 
Філософсько-
політологічні студії. 
2022.  Вип. 40. Львів : 
Львівський 
національний 
університет імені 
Івана Франка, 
Видавничий дім 
«Гельветика». 2022. С. 
154-163.
2. Киселиця С. В., Крук 
О. І. Соціогуманітарні 



виміри громадянської 
свідомості: від 
мешканців до 
громадян // Вісник 
Львівського 
університету. 
Філософсько-
політологічні студії.  
Вип. 36. Львів : 
Львівський 
національний 
університет імені 
Івана Франка; 
Видавничий дім 
«Гельветика», 2021. С. 
43-50.
3. Киселиця С. В. 
Витоки та форми 
мудрості в менталітеті 
східних слов’ян // 
Гілея: науковий 
вісник. Збірник 
наукових праць.  Вип. 
151 (№ 12). Ч. 2. Київ : 
Видавництво «Гілея», 
2019. С. 65-69.
4. Киселиця С. В. 
Громадська думка як 
морально-політичний 
регулятив людського 
буття // Проблеми 
соціальної роботи: 
філософія, психологія, 
соціологія.  Вип. 2(14). 
Чернігів : ЧНТУ, 2019. 
С. 42-51.
5. Киселиця С. В., 
Шевченко В. О. 
Антропогенний вимір 
щастя у техногенному 
світі // Гілея : 
науковий вісник. 
Збірник наукових 
праць.  Вип. 139. Київ : 
Видавництво «Гілея», 
2018. С. 103-107.
6. Киселиця С. В. 
Мудрість 
віротворення в 
контексті гуманізації 
соціуму // 
Культурологічний 
вісник : Науково-
теоретичний 
щорічник Нижньої 
Наддніпрянщини.  
Вип. 38. Том 2. 
Запоріжжя: КСК-
Альянс, 2018. С. 64-70.  
7. Хамитов Н. В., 
Киселица С. В., 
Деркач О. Л. 
Проблема телесности 
субъекта 
искусственного 
интеллекта в 
контексте теории 
эволюции 
естественного и 
искусственного 
интеллекта // 
Проблеми соціальної 
роботи: філософія, 
психологія, 
соціологія.  Вип. 2(10). 
Чернігів : ЧНТУ, 2017.  
С. 95-102.
8. Киселиця С. В. 
Віротворення в 
реаліях української 
культури // Наукове 



видання. Серія : 
Україна – Цивілізація. 
Том 6. Консолідація 
української держави, 
нації та церкви: 
зовнішні та внутрішні 
чинники / Гол. ред. 
Бедь В.В. Ужгород : 
Видавничий відділ 
КаУ, 2017. С. 38-43. 
П4.
1. Філософія науки і 
культури. Методичні 
вказівки до 
семінарських занять і 
самостійної роботи 
для здобувачів 
третього (освітньо-
наукового) рівня 
спеціальностей 051 – 
Економіка, 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування, 
073 – Менеджмент, 
281 – Публічне 
управління та 
адміністрування / 
Укл. Киселиця С. В. – 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка». 2023. 63 
с.
2. Філософія : метод. 
вказівки до семінар. 
занять і самост. 
роботи для здобувачів 
бакалавр. рівня вищ. 
освіти спец.: 073 
"Менеджмент", 075 
"Маркетинг", 076 
"Підприємництво, 
торгівля та біржова 
діяльність", 281 
"Публічне управління 
та адміністрування" / 
уклад. С. В. Киселиця. 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. 74 
с.
3. Філософія : метод. 
вказівки до семінар. 
занять і самост. 
роботи для здобувачів 
бакалавр. рівня вищ. 
освіти спец.: 051 
"Економіка", 071 
"Облік і 
оподаткування", 072 
"Фінанси, банківська 
справа та 
страхування" / уклад. 
С. В. Киселиця. 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. 70 
с.
4. Філософія : метод. 
вказівки до семінар. 
занять і самост. 
роботи для здобувачів 
бакалавр. рівня вищ. 
освіти спец.: 201 
"Агрономія", 205 
"Лісове господарство", 
242 "Туризм" / уклад. 
С. В. Киселиця. 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. 71 
с.



П8.
Керівниця 
кафедральної 
наукової теми 
«Соціально-політичні 
та гуманітарні 
проблеми 
становлення 
громадянського 
суспільства» 
(державний 
реєстраційний номер 
0115U005496) (2014-
2022).
1. Голова підсекції 
філософії секції 
гуманітарних наук 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції «Юність 
науки: соціально-
економічні та 
гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства» 
(2014-2021), секретар 
секції (2022).
2. Редакторка 
збірника тез 
доповідей на 
Міжнародній науково-
практичній 
конференції «Юність 
науки: соціально-
економічні та 
гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства» 
(2016-2022).
П12.
1. Киселиця С. В., 
Бокач В. Є. Правова 
компетентність 
населення як статусна 
ознака 
громадянського 
суспільства // Юність 
науки – 2022: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства : 
збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
15-16 травня 2022 р.). 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. С. 
494.
2. Киселиця С. В. 
Гуманістичні критерії 
соціально 
зорієнтованої 
діяльності // 
Інноваційний 
потенціал соціальної 
роботи в сучасному 
світі: на межі науки та 
практики : матеріали І 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції (м. 
Чернігів, 20-21 травня 
2021 р.). Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2021. С. 
15-18.
3. Киселиця С.В. 
Особливості 
формування 



громадянського 
суспільства в новітній 
Україні: регіональний 
досвід. Modern Science 
– Moderní věda / Chief-
editor Dr. Sergii 
Zakharin. Praha, Česká 
Republika, 2020. № 10. 
С. 61-72.
4. Киселиця С.В., 
Киселиця М.І. 
Антропогенний 
чинник в контексті 
раціонального 
природокористування 
// Юність науки – 
2018: соціально-
економічні та 
гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства : 
збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів,  
11-12 травня 2018 р.). 
Чернігів : Черніг. нац. 
технол. ун-т, 2018. 
Ч.2. С. 199. 
5. Киселиця С. В. 
Консолидирующие 
возможности веры в 
конструировании 
разумных идеологем 
// Virtus: Scientific 
Journal / Editor-in-
Chief  M. Zhurba. Issue 
November # 18. 
Montreal, Canada. 
Publisher : Center of 
Modern Pedagogy 
«Learning Without 
Boarders», 2017. С. 30-
33.  
П14.
Керівниця наукового 
гуртка «Аналітичний 
простір» кафедри 
філософії і суспільних 
наук Національного 
університету 
«Чернігівська 
політехніка». 
П15.
Учасниця журі II—III 
етапу Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
науково-
дослідницьких робіт 
учнів — членів 
Національного центру 
“Мала академія наук 
України” наукових 
секцій «Філософія», 
«Соціологія», 
«Релігієзнавство», 
«Правознавство» 
(2013-2023).
П.19
Учасниця 
методологічного 
семінару «Буття, 
екзистенція, 
комунікація» в 
Інституті філософії 
імені Г. С. Сковороди 
НАН України (2003-
2023); «Філософія в 
Україні» (2013-2023); 
«Філософська 



антропологія в 
Україні» (2016-2023).
П 20. 
Відповідальна 
виконавиця проєкту 
громадського бюджету 
Чернігівської міської 
ради «Залучення 
мешканців м. 
Чернігова до 
формування 
громадянського 
суспільства» (2017).
Відповідальна 
виконавиця проєкту 
Чернігівської обласної 
державної 
адміністрації 
«Моніторинг думки 
населення про 
суспільно-політичну 
та соціально-
економічну ситуацію в 
Чернігівській області» 
(2018).

328320 Литвин 
Світлана 
Володимирів
на

Завідувачка 
кафедри / 
Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ Бізнесу, 
природокорист

ування і 
туризму

Диплом 
кандидата наук 

ДK 014822, 
виданий 

12.06.2002, 
Атестат 

доцента 02ДЦ 
011813, 

виданий 
16.02.2006

28 Іноземна мова 
для наукового 
спілкування

Підвищення 
кваліфікації:
1. The Interdisciplinary 
Professional 
Development Program 
in the framework of the 
Fourth International 
Scientific and Practice 
Conference “Ukraine – 
EU. Modern 
Technology, Business 
and Law” April 24-28 
,2018 (Slovak Republic-
Czech Republic)  
Certificate №2018-
4/25 of Advanced 
Training Dated: 
28/04/2018                                                                                                                                                                                                                         
2. DINTERNAL 
Certificate DE-34-
2708202011-3408
This is to certify that 
Svitlana Lytvyn has 
attended the Dinternal  
Education online 
teacher training session 
"21st Century English – 
Where are we at?".
(27.08.20)
3. DINTERNAL 
Certificate DE-34-
3108202011-3408
This is to certify that 
Svitlana Lytvyn has 
attended the Dinternal  
Education online 
teacher training session 
"Avoiding the plateau: 
developing an effective 
approach to teaching C1 
and higher level 
students".(31.08.20)
4. DINTERNAL 
Certificate DE-34-
2209202011-3408
This is to certify that 
Svitlana Lytvyn has 
attended the Dinternal  
Education online 
teacher training session 
“The Perts of using the 
Pearson English 
Portal”. (24.09.20)
5. DINTERNAL 
Certificate DE-34-



3009202011-3408
This is to certify that 
Svitlana Lytvyn has 
attended the Dinternal  
Education online 
teacher training session 
” Typical mistakes of 
Ukrainian learners and 
how teachers can deal 
with them”.(30.09.20)
8. Сертифікат 
НАЗЯВО «Зміцнення 
викладання та 
організаційного 
управління в 
університетах» від 
13.02.2021
9. 
DINTERNALсертифіка
т DE-40-0802202116-
3408
Єдиний вступний 
іспит з англійської 
мови для абітурієнтів 
у магістратуру: типи 
завдань та стратегії 
підготовки студентів 
до іспитів (08.02.21)
10. Сертифікат 
Pearson English 
Assessment PTE 
Academic for Teachers: 
Online Course Modules 
Webinar Demonstratijn 
від 17.02.2021
11. Сертифікат Pearson 
International Higher 
Education Forum 2021 
on 9th – 11th March 
2021
12. Сертифікат 
Дніпровська 
політехніка 1899. 
Назустріч викликам 
сьогодення: 
забезпечення якості 
мовної освіти в умовах 
змішаного навчання; 
№ 6/12.03.21 від 
12.03.2021
13. DINTERNAL 
сертифікат DE-40-
0411202117-3408
Як прокачати мовні 
навички 
прогресивних 
студентів, Тривалість 
– 2 (дві) академічні 
години (0,07 кредиту 
ЄКТС)  (04.11.21)
14. DINTERNAL 
сертифікат DE-40-
2311202116-3408
Діагностичні тести від 
Pearson: незалежне 
оцінювання нового 
покоління! Тривалість 
– 2 (дві) академічні 
години (0,07 кредиту 
ЄКТС (23.11.21)
15. CERTIFICATE
VI International 
Scientific and Practical 
Conference 
“INTERNATIONAL 
SCIENTIFIC 
INNOVATIONS IN 
HUMAN LIFE” 24 
Hours of Participation 
(0,8 ECTS credits) 
MANCHESTER 15-17 



December 2021
17. Certificate of 
attendance
International Scientific-
practical conference on 
“Translation as a BASIS 
FOR multilingualism 
and Cultural Exchange” 
24.12.2021
18. Certificate of 
Attendance
The Johns Hopkins 
University School of 
Nursing& The 
Ukrainian-American 
Concordia University 
“Covid-19 & Mental 
Health: Response and 
Management” January 
27, 2022
19. Certificate # 
2ПК05460798/765
“IntelR Skills 
Innovation” Initiative 
Training Chernihiv 
Polytechnic University 
02-05 august 2022 (30 
hours) 
20. Certificate 
International scientific-
practical conference on 
“TRANSLATION AS A 
BASIS FOR 
MULTILINGUALISM 
AND CULTURAL 
EXCHANGE” dedicated 
to the 75h anniversary 
of Baku Slavic 
University, Baku 
24.12.2021

Відповідає ПП. 1, 4, 7, 
8, 10, 12
П1.
1.Burmaka, I., 
Lytvynov, V., Skiter, I., 
& Lytvyn, S. Evaluating 
a blockchain-based 
network performance 
for the intrusion 
detection system. ISSN 
1028-9763. 
Математичні машини 
і системи, 2020, No 19 
-  P. 99-109.
2. Юлія Ткач, 
Михайло Шелест, 
Леся Черниш, 
Світлана Литвин, 
Артур Бригинець 
Аналіз систем 
підтримки аудиту 
інформаційної 
безпеки / Technical 
Sciences and 
Technologies, 2020.  
№2 (20). - С. 203-209.
3. Литвин С.В., 
Дивнич Г.А., 
Шевченко Ю.В. 
Оцінювання усного 
мовлення на заняттях 
з англійської мови за 
професійним 
спрямуванням у 
нелінгвістичних 
закладах вищої освіти. 
Вісник Луганського 
національного 
університету імені 
Тараса Шевченка. 



Серія: філологічні 
науки. №7 (330). Вид-
во ДЗ «Луганський 
національний 
університет імені 
Тараса Шевченка», 
2019. С. 138-146.
4.Лось О. В., Гагіна Н. 
В., Литвин С. В. 
Навчання іноземної 
мови професійного 
спрямування в 
площині сучасної 
концепції підготовки 
фахівців. Вісник 
Національного 
університету 
«Чернігівський 
колегіум» імені Т. Г. 
Шевченка. 
Педагогічні науки. 
Чернігів, 2019. Вип. 5 
(161). С. 115–120.
5.Ostapenko L., Lytvyn 
S. Academic 
Responsibility: Legal 
Nature and the 
Statutory / / Ukhaine – 
EU. Innovations in 
Education, Technology, 
Business and Law: 
collection of 
international scientific 
papers. – Chernihiv: 
CNUT, 2018. – P. 53-
56.
6.Lytvyn  S. V. ESP 
teaching: teacher as a 
facilitator / S. V. 
Lytvyn, V. A. 
Perminova, A. I. 
Sikaliuk // Вісник 
ЧНПУ імені Т.Г. 
Шевченка. Випуск 156. 
Серія : педагогічні 
науки. – Чернігів : НУ 
«Чернігівський 
колегіум» імені Т.Г. 
Шевченка, 2018. – 
С.81-83. 
7.Zaitsev S., Vasylenko 
V., Tkach Y., Posternak 
Y., Lytvyn S. Adeptive 
Selection of Turbo Code 
Paramaters in Wireless 
Data Trasmission 
Systems. ISBN: 978-3-
030-89902-8. 
Mathematical Modeling 
and Simulation of 
Systems, 2021, № 20 - 
P.253-262
8.Lytvyn S.V., Sikaliuk 
A.I., Perminova V.A. 
New Trends in 
Philology: Internet 
Linguistics// Вісник 
науки та освіти. 
Випуск №1(7) Серія: 
філологія. - Киів: 
Видавнича група 
"Наукові 
перспективи", 2023. - 
с.54-64    
П4.
1. English for 
Management and 
Public Administration. 
Методичні вказівки з 
англійської мови для 
здобувачів вищої 



освіти другого та 
третього рівнів 
спеціальностей 073 
«Менеджмент», 281 
«Публічне управління 
та адміністрування» / 
Укл.: Н.В.Гагіна, 
О.В.Лось, С.В.Литвин. 
Чернігів: ЧНТУ, 2021. 
– 90 с.
2. English for 
Managers. Методичні 
вказівки з англійської 
мови за професійним 
спрямуванням для 
самостійної роботи 
студентів ОКР 
«Магістр» 
спеціальності 073 
«Менеджмент» / Укл.: 
Н.В. Гагіна, О.В. Лось, 
С.В. Литвин. – 
Чернігів: ЧНТУ, 2019. 
– 88 с.  
П7
1. Участь в якості 
офіційного опоненту у 
захисті 
дисертаційного 
дослідження 
Тулякової Катерини 
Робертівни 
«Методика навчання 
англомовного 
професійно 
орієнтованого 
монологічного 
мовлення майбутніх 
фахівців у сфері 
медіації та 
врегулювання 
конфліктів», поданого 
на здобуття наукового 
ступеня кандидата 
педагогічних наук за 
спеціальністю 
13.00.02 – теорія і 
методика навчання 
(германські мови). 
Засідання 
спеціалізованої Вченої 
ради К 26.001.49 в 
Інституті філології 
Киівського 
національного 
університету імені 
Тараса Шевченка 
(2020р.)
2. Участь  в якості 
офіційного опонента у 
захисті 
дисертаційного 
дослідження 
Корнєєвої Ірини 
Олександрівни 
“Формування 
професійно 
орієнтованої 
англомовної 
компетентності в 
монологічному 
мовленні майбутніх 
дизайнерів”, на 
здобуття наукового 
ступеня кандидата 
педагогічних наук за 
спеціальністю 
13.00.02 – теорія і 
методика навчання: 
германські мови 
(Київський 



національний 
лінгвістичний 
університет)  (2019р.).
П8.
Виконання функцій 
наукового керівника  
наукових тем :
1. «Сучасні тенденції 
професійно 
зорієнтованого 
навчання іноземних 
мов у нелінгвістичних 
закладах вищої 
освіти», 
№0118U007002, 09.18 
– 03.22.
2. «Педагогічні, 
методичні та 
лінгвістичні аспекти 
викладання іноземних 
мов у нелінгвістичних 
вищих навчальних 
закладах», 
№0116U003919, 03.16 
– 03.18;
П10.
Участь у проекті 
"Ukraine- 
Norway.Retraining and 
social adatation of 
military personnel and 
their family members in 
Ukraine" (сертифікати 
викладача Certificate 
of Participant N 
172,December 2018; 
Certificate of 
participant № 
214,February, 2019)
П12.
1. Dymerets A. V., PhD 
student in the 
department of 
electronics, automatics, 
robotics and 
mechatronics, 
Supervisors – Gorodny 
O. M., PhD, Associate 
Professor, Lytvyn S. V., 
PhD, Associate 
Professor National 
university 
«Chernihivska 
Politechnika» 
(Chernihiv, Ukraine). 
Quasi-resonant 
converters in 
unmanned aerial 
vehicle power supply 
systems: Юність науки 
– 2021: соціально-
економічні, соціально-
економічні та 
гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез доповідей 
ХІ Міжнародної 
науково-практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
25-26 березня 2021 р.)  
/ Національний 
університет 
«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів, 2021.  – С. 
442-444
2. Derii O.Y., 
Margasova V.G., Lytvyn 
S.V. Environmental 



Activity of a Modern 
Enterprise in the 
Context of Circular 
Economy: Юність 
науки – 2020: 
соціально-економічні, 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез доповідей 
Х Міжнародної 
науково-практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
23-24 квітня 2020 р.)  
/ Національний 
університет 
«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів: ЧНТУ, 2020.  
– С. 825-827
3. Gogol T., Lytvyn S. 
V., Kolotok V. O. 
Business analytics as an 
integrated information 
provision for managing 
decisions. Proceedings 
of the International 
Scientific and Practical 
Internet 
Сonference"Business 
Intelligence: Models, 
Methods аnd 
Techniques". March 4-
6, 2020. - K.: NAU, 
2020. – P.28-31
4. Dragunov D. M., 
Lytvyn S. V. Foreing 
experience of financial 
provision of health. 
Проблеми та 
перспективи розвитку 
фінансової системи в 
сучасних умовах: 
збірник матеріалів ІІ 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції (м. 
Полтава, 09–10 квітня 
2020 року). – 
Полтава: ПУЕТ, 2020. 
– C.117 -120
5. Dragunov D.M., 
Lytvyn S.V. Medical 
Insurance as a source of 
financial provision of 
healthcare in Ukraine. 
Innovative 
development of 
information society: 
economic and 
managerial, legal and 
sociocultural aspects: 
VIII International 
Research and Practice 
Conference of Students 
and Young Scietists. 
December 17, 2019. – 
Chernihiv: CNUT, 2019. 
– P.114-116
6. Dragunov D.M., 
Lytvyn S.V. / 
Finansicial Supply of 
Health Industry in 
Ukraine with New 
Reform/ Сучасні 
світові тенденції 
розвитку 
інформаційних 
технологій, економіки 



і права: збірник 
наукових праць XV  
Міжнародної науково-
практичної 
конференції (м. 
Чернігів, 18 квітня 
2019р) / Чернігів: 
ЧІБІП МНТУ імені 
академіка Ю. Бугая, 
2019. - С.26
7. Derii O.Y., Margaseva 
V.G., Lytvyn S.V. / 
Waste Management as 
an Element of 
Sustainable 
Development / Юність 
науки – 2019: 
Соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених  (м. Чернігів, 
17-18  квітня  2019р.) : 
у 2-х ч. / Чернігів: 
Черніг. нац. технол. 
ун-т, 2019. – Ч. 1: С.31
8. Ostapenko L., Lytvyn 
S. Academic 
Responsibility: Legal 
Nature and the 
Statutory / / Ukhaine – 
EU. Innovations in 
Education, Technology, 
Business and Law: 
collection of 
international scientific 
papers. – Chernihiv: 
CNUT, 2018. – P. 53-56
9. А. І. Sikaliuk,  S. 
V.Lytvyn//Teaching 
ESP in non-linguistic 
universities // 
Fundamental and 
applied science – 2017 : 
materials of XIII 
International research 
and practice 
conference. – Volume 6. 
– Sheffield : Science 
and Education LTD, 
2017. – P. 27- 30
10. S.V.Lytvyn, L.K. 
Svetenok Human 
Behavior Modelling іn 
Groups: Математичне 
та імітаційне 
моделювання систем 
МОДС' 2017// Тези 
доповідей дванадцятої 
міжнар. науково-
практ. конф. -  
Чернігів,  2017.  – 
С.99-100
11. Lytvyn S., Svetenok 
L. Teaching English for 
Specific Purposes in the 
Process of 
Eurointegration: 
Improving Speaking 
Skills Via Appropriate 
Correction Techniques 
/ / Ukhaine – EU. 
Modern Technology, 
Business and Law: 
collection of 
international scientific 
papers: in 2 parts. Part 



2. Current Issues of 
Legal Science and 
Practice. Management 
and Public 
Administration. 
Innovations in 
Education. 
Environmental 
Protection. Engineering 
and Technologies. – 
Chernihiv: CNUT, 2017. 
– P. 115-117

321520 Кальченко 
Ольга 
Миколаївна

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
спеціаліста, 

Чернiгiвський 
технологiчний 

iнститут, рік 
закінчення: 

1999, 
спеціальність: 

050104 
Фінанси, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 011071, 
виданий 

25.01.2013, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
038593, 
виданий 

03.04.2014

21 Емпіричні 
корпоративні 
фінанси

Підвищення 
кваліфікації 
1. Підвищення 
кваліфікації 
(міжнародне 
стажування) Фундація 
«Зустріч» (Польща), 
Центр розвитку 
кар’єри ГО 
«Соборність» 
(Україна), Луганський 
обласний інститут 
післядипломної 
педагогічної освіти 
(Україна). Тема: 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща - 
Україна). Строк: 6 
листопада 2021 - 12 
грудня 2021 року. 
Обсяг (тривалість) - 
180 год./6 ECTS. 
Місце стажування: 
Краків, Польща. 
Форма навчання – 
дистанційна. 
Сертифікат: SZFL-
001079.
2. Підвищення 
кваліфікації,  КНУ 
імені Т.Шевченка, 
«Курс підвищення 
кваліфікації та 
розвитку педагогічних 
компетентностей 
викладачів»  
(розроблений UGEN, 
НМЦОНП, відділом 
забезпечення якості 
освіти, сектором 
працевлаштування 
КНУ імені 
Т.Шевченка), Форма 
навчання – 
дистанційна, 
сертифікат від 
9.06.2021р., 1 кредит 
ECTS.

Публікації у наукових 
виданнях, які
включені до переліку 
фахових видань
України, до баз 
Scopus, Web of Science:
1. Dubyna M., 
Tarasenko O., Popova 
L., Kalchenko O., 
Safonov Y., Lozychenko 
O. Econometric 
Analysis of the 
Formation of Deposit 
Resources of 
Households and Their 
Role in Ensuring 



Financial Security of 
the Stat// International 
Journal of Safety and 
Security Engineering. 
Vol. 12, No. 3, June, 
2022, pp. 269-277 
(Scopus);
2. Парубець О., 
Садчикова І., 
Кальченко О., 
Тарасенко О. 
Фінансова інклюзія як 
інструмент 
доступності населення 
до ринку фінансових 
послуг країн ЄС// 
Економіка. Фінанси. 
Право. Щомісячний 
інформаційно-
аналітичний журнал. 
№1/1. 2022. p. 11-16 
(фахова); 
3. Kalchenko V., 
Yeroshenko A., Boyko 
S., Kalchenko O. 
Modelling of contact 
geometry of tool and 
workpiece in grinding 
process with crossed 
axes of the tool and 
workpiece with circular 
profile/Acta Mechanica 
et Automatica, 2021, 
15(1), рр. 9–15 
(Scopus);
4. Кальченко О., 
Білорус А. Сучасні 
проблеми розвитку 
транспортного 
сектору України// 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління, 2021, 
№2(26). - С. 99 -107 
(фахова);
5. Дубина М., 
Гончаренко Ю., 
Кальченко О. 
Упровадження та 
реалізація системи 
середньотермінового 
бюджетного 
планування в Україні: 
досвід Німеччини / М. 
Дубина, Ю. 
Гончаренко, О. 
Кальченко // 
Галицький 
економічний вісник. – 
2020.  №5 (66). - С. 
78-92 (фахова).

Відповідає П1, П3, П4, 
П8, П9, П12
П1
1. Dubyna M., 
Tarasenko O., Popova 
L., Kalchenko O., 
Safonov Y., Lozychenko 
O. Econometric 
Analysis of the 
Formation of Deposit 
Resources of 
Households and Their 
Role in Ensuring 
Financial Security of 
the Stat// International 
Journal of Safety and 
Security Engineering. 
Vol. 12, No. 3, June, 



2022, pp. 269-277 
(Scopus) 
https://goo.su/OzOC3 
2. Кальченко О, 
Шишкіна О., 
Данилович В. 
Проблеми 
удосконалення 
процесів 
автоматизації 
фінансового 
планування на 
підприємствах // 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління : науковий 
журнал. 2022. – 
No1(29)., с. 88-95 
(фахова) 
http://surl.li/fxoya 
3. Кальченко О.М. 
Санація як спосіб 
запобігання 
банкрутству 
підприємств / О. М. 
Кальченко // 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. - 2020. - 
№1(21). - С. 220-228. 
(фахова) 
http://surl.li/fxpfi
4. Шишкіна О. В., 
Кальченко О. М. 
Ризики і загрози 
планування розвитку 
промислових 
підприємств у 
контексті 
інвестиційної безпеки 
національної 
економіки. Інвестиції: 
практика та досвід. 
2019. № 22. С. 66–72. 
(фахова) 
http://surl.li/fxpce
5. Кальченко О., 
Однолько Я. 
Бюджетування як 
інструмент 
фінансового 
планування на 
підприємстві / О. 
Кальченко, Я. 
Однолько// Проблеми 
і перспективи 
економіки та 
управління : науковий 
журнал, 2019. – № 1 
(17). – с. 228-234. 
(фахова) 
http://surl.li/fxpeh 
6. Кальченко О. М. 
Фінансова стійкість 
підприємства як 
індикатор 
ефективності 
фінансового 
планування / О.М. 
Кальченко 
//Фінансові 
дослідження: 
електронний 
науковий журнал, 
Чернігів: ЧНТУ, 2018. 
– № 2 (5). (фахова) 
http://surl.li/fxpfe 
П3
1. Кальченко О.М. 



Фінансовий аналіз: 
теорія і практика (у 
схемах і таблицях) :  
навч. посіб. / 
Кальченко О.М., 
Шишкіна О. В. – 
Чернігів: Видавець 
Брагинець О.В., 2019. 
– 436 с.
2. Кальченко О.М. 
Фінансовий аналіз: 
навч. посіб. / О.М. 
Кальченко, О.В. 
Шишкіна. – Чернігів: 
Видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 524 с.
П4
1. Фінансовий аналіз : 
метод. вказівки до 
самост. роботи для 
студентів освіт.-
кваліф. рівня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 "Управління 
та адміністрування" 
спец. 072 "Фінанси, 
банківська справа та 
страхування" / уклад.: 
О. М. Кальченко, О. В. 
Шишкіна. – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 84 с.
2.Фінансовий 
менеджмент: метод. 
вказівки до виконання 
курс. роботи студентів 
спец. 072 "Фінанси, 
банківська справа та 
страхування" освіт. -
кваліф. рівня 
«магістр» ден. та заоч. 
форми навчання / 
уклад.: О. М. 
Кальченко, О. М. 
Парубець – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 28 с.
3. Фінансовий аналіз: 
метод. вказівки до 
практ. для студентів 
освіт.-кваліф. рівня 
«бакалавр» спец. 072 
"Фінанси, банківська 
справа та 
страхування" / уклад.: 
О. М. Кальченко, О. В. 
Шишкіна. – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 85 с.
4. Фінансова 
діяльність суб’єктів 
підприємництва: 
метод. вказівки до 
практ. занять та 
самост. роботи 
студентів освіт.-
кваліф. рівня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 "Управління 
та адміністрування" 
спец. 072 "Фінанси, 
банківська справа та 
страхування" усіх 
форм навчання / 
уклад.: О. В. 
Шишкіна, О. М. 
Кальченко. – Чернігів 
: ЧНТУ, 2019. – 89 с.
П8
1.  Відповідальний 
виконавець наукової 
теми «Науково-
прикладні засади 
управління 



фінансово-
економічною 
безпекою на макро-, 
мезо- та мікрорівні» 
(ДР № 0118U004409, 
термін березень 2018 
р. – лютий 2021 р.)
2.  Відповідальний 
виконавець наукової 
теми «Розвиток ринку 
кредитних послуг в 
умовах становлення 
цифрової економіки» 
(ДР № 0121U113250, 
термін 10.2021 р. – 
10.2023 р.).
П9 
Експерт НАЗЯВО, 
спеціальність 072 
Фінанси, банківська 
справа та страхування
П12
1. Кальченко О.М., 
Данилович В.В. 
Проблеми 
автоматизації процесу 
бюджетування на 
сучасних 
підприємствах. 
Міжнародна науково-
практична 
конференція 
студентів, аспірантів 
та молодих учених 
«Юність науки-2022: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку 
суспільства.». 15 -16 
червня, 2022 р.
2. Кальченко О.М., 
Данилович В.В. 
Бюджетування як 
інструмент 
підвищення 
ефективності 
управління 
підприємством // ХІІ 
Міжнародна науково-
практична Інтернет-
конференція 
«Фінанси: теорія і 
практика»/ 17 грудня 
2021 року м. Київ.
3. Кальченко О. 
Санація підприємств в 
умовах фінансової 
кризи Всеукраїнська 
науково – практична 
конференція «Методи 
управління в умовах 
трансформації 
суспільних відносин»: 
матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції (Чернігів, 
20 листопада 2020 р.) 
/ [редкол.: Янченко Т. 
В., Радченко В. М., 
Кальченко О. М., 
Шишкіна О. В., Ревко 
Л. М., Поцелуйко І. В., 
Лісова М. А., Піщолка 
І. А., Кучеренко А. А.: 
ВСП «Фаховий 
коледж транспорту та 
комп’ютерних 
технологій» 
Національного 
університету 



«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів, 2020. С. 54-
55.323078 Садчикова 

Ірина 
Володимирів
на

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
спеціаліста, 

Чернігівський 
державний 

технологічний 
університет, 

рік закінчення: 
2006, 

спеціальність: 
050106 Облiк i 
аудит, Диплом 
кандидата наук 

ДK 018816, 
виданий 

17.01.2014, 
Атестат 

доцента AД 
001456, 
виданий 

23.10.2018

14 Ринок 
кредитних 
послуг

Підвищення 
кваліфікації:
1. Міжнародне 
стажування: The Third 
International Scientific 
and Practice 
Conference “Ukraine – 
EU. Modern 
Technology, Business 
and Law” (Slovak 
Republic - Austria - 
Hungary, 3-8 april, 
2017). CERTIFICATE 
№ 2017 - 3 / 61 of 
Advanced Training. 
2. Міжнародне 
стажування 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща, м. 
Краків, 6 листопада 
2021 - 12 грудня 2021 
року ) – 180 годин. , 
сертифікат SZFL-
001233

Публікації у наукових 
виданнях, які 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до баз 
Scopus, Web of Science:   
1. Sadchykova I.V. 
Structure and concept 
of the automatic 
banking systems 
operating: domestic 
and foreign experience 
/ I.V. Sadchykova, V.S. 
Sadchykov, Y.V. 
Krasnyanska // 
Scientific bulletin of 
Polissia № 2 (10), Р. 2, 
2017 – pp. 94-103. 
(Web of Science)
2. Lavrov R. Special 
aspects of the banking 
institutions rating: a 
case for Ukraine / R. 
Lavrov, V. Beschastnyi, 
L. Nikolenko, S. 
Kozlovskyi, I. 
Sadchykova, A. Yousuf 
// Banks and Bank 
Systems. – 2019. – 
Volume 14, Issue 3 – 
pp. 48-63. (Scopus)
3. Dubyna, M, 
Zhavoronok, A., 
Nitchenko, K., 
Sadchykova, I., 
Chiipesh, N., 
Murashkovska, I. 
(2021). Current Trends 
in the Development of 
the Credit Services 
Market of the European 
Union. IJCSNS 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 
21(10), 59-66. 
https://doi.org/10.2293
7/IJCSNS.2021.21.10.8. 
(Web of Science)
4. Lavrov R., Remnova 



L., Sadchykova I.,  
Mazur H., Tymoshenko 
M., Kozlovskyi V., 
Kozlovskyi S. (2022). 
Investments in the 
Sustainable 
Development of the 
Potato Sector in 
Ukraine based on the 
Optimal Balance of 
Production and 
Consumption, WSEAS 
Transactions on 
Business and 
Economics, ISSN / E-
ISSN: 1109-9526 / 
2224-2899, Volume 19, 
2022, Art. pp.189-196. 
URL: 
https://wseas.com/jour
nals/bae/2022/a365107
-1547.pdf (Scopus)
5. Zhavoronok, A., 
Shchur, R., Zhezherun, 
Y., Sadchykova, I., 
Viadrova, N., 
Tychkovska, L. (2022). 
The role of the credit 
services market in 
ensuring stability of the 
banking system. 
International Journal of 
Safety and Security 
Engineering, Vol. 12, 
No. 6, pp. 667-679. 
https://doi.org/10.1828
0/ijsse.120602 
(Scopus)

Відповідає  П.1, П.3, 
П.4, П.8, П.10, П.12

П. 1
1. Лавров Р. В., 
Садчикова І. В., 
Середюк І. О. Сучасні 
тенденції валютного 
регулювання в 
Україні. Економіка та 
держава. 2019. № 8. С. 
4–11. DOI: 
10.32702/2306-
6806.2019.8.4 
(фахова)
http://surl.li/fxsff    
2. Дубина М. В., 
Садчикова І. В., 
Середюк І. О. 
Концептуальні 
підходи до 
підвищення рівня 
безпечності 
банківського 
платіжного 
середовища України. 
Бізнес Інформ. 2020. 
№3. C. 349–359. 
https://doi.org/10.3298
3/2222-4459-2020-3-
349-35 (фахова)
http://surl.li/fxsfq 
3. Садчикова І.,  
Хоменко І., 
Онопрієнко А., 
Корицька А. 
Детермінанти 
розбудови кредитного 
ринку в України/ 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 



управління. 2021. № 
3(27). С 200-209 
(фахова)
http://surl.li/fxsgv 
4. Dubyna, M, 
Zhavoronok, A., 
Nitchenko, K., 
Sadchykova, I., 
Chiipesh, N., 
Murashkovska, I. 
(2021). Current Trends 
in the Development of 
the Credit Services 
Market of the European 
Union. IJCSNS 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 
21(10), 59-66. 
https://doi.org/10.2293
7/IJCSNS.2021.21.10.8. 
(Web of Science)
http://surl.li/fxshg 
5. Садчикова І., 
Онопрієнко А. Оцінка 
кредитного ризику 
комерційного банку в 
умовах коронакризи. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2022. № 
2(30). С. 115-124. 
(фахова)
http://surl.li/fxshu 
6. Садчикова І.В., 
Садчиков В.С. 
Державне 
регулювання 
кредитного ринку в 
умовах військового 
стану в Україні, / 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2022. № 
3(31). С. 190-199. 
(фахова)
7. Zhavoronok, A., 
Shchur, R., Zhezherun, 
Y., Sadchykova, I., 
Viadrova, N., 
Tychkovska, L. (2022). 
The role of the credit 
services market in 
ensuring stability of the 
banking system. 
International Journal of 
Safety and Security 
Engineering, Vol. 12, 
No. 6, pp. 667-679. 
https://doi.org/10.1828
0/ijsse.120602 
(Scopus)
http://surl.li/fxsiw 
П.3
1. Шишкіна О.В. 
Теоретико-прикладні 
засади активізації 
функціонування і 
розвитку фінансових 
компаній/ О.В. 
Шишкіна, І.В. 
Садчикова//Розвиток 
фінансових 
посередників у 
турбулентних умовах 
функціонування 
національної 
економіки : 
колективна 



монографія / за заг. 
ред. В. П. Ільчука. 
Чернігів : Чернігів. 
нац. технол. ун-т, 2017 
– 200 с. – С. 135-157.
2.Садчикова І.В. 
Стрес-тестування як 
інструмент 
забезпечення 
фінансово-
економічної безпеки 
суб'єктів 
господарювання/ І.В. 
Садчикова, Р.В. 
Лавров // 
Детермінанти 
соціально-
економічного 
розвитку України в 
умовах 
трансформаційних 
зрушень : колективна 
монографія / за заг. 
ред. д-ра екон. наук, 
проф. В. П. Ільчука. – 
Чернігів : ЧНТУ, 2018. 
– 432 с. – С. 361-374.
3. Садчикова І.В., 
Садчикова В.С. 
Сутність, особливості 
та функції 
інфраструктури 
кредитного 
ринку//Розвиток 
ринку фінансових 
послуг в умовах 
становлення цифрової 
економіки : 
колективна 
монографія / за заг. 
ред. д-ра екон. наук, 
проф. М. В. Дубини. – 
Чернігів : НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. – 
290 с. – С. 77-125

П.4
1. Банківська система. 
Методичні вказівки до 
виконання 
розрахункової роботи  
з дисципліни 
«Банківська система» 
для здобувачів вищої 
освіти освітнього 
ступеня «бакалавр» 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» 
спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
(денної форми 
навчання) / Укл.: М.В. 
Дубина, І.В. 
Садчикова – Чернігів: 
НУЧП, 2021. –  25 с.
2. Фінансові 
технології. Методичні 
вказівки для 
практичних занять з 
дисципліни 
«Фінансові 
технології» для 
здобувачів вищої 
освіти освітнього 
ступеня «магістр» 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» 



спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
/Укл.: Н.І. Холявко, 
І.В. Садчикова – 
Чернігів: НУЧП, 2021. 
– 20 с.
3. Фінансові 
технології. Методичні 
вказівки для 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Фінансові 
технології» для 
здобувачів вищої 
освіти освітнього 
ступеня «магістр» 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» 
спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
/Укл.: Н.І. Холявко, 
І.В. Садчикова – 
Чернігів: НУЧП, 2021. 
– 20 с.

П.8
Керівник НДР:
1. Назва теми: 
"Теоретико-прикладнi 
аспекти формування 
фінансово-
економічної безпеки 
різних суб’єктів 
господарювання в 
період інтеграції в 
економічний простір 
Європейського 
Союзу» (державний 
реєстраційний номер 
0117U005504, 2020 
рік)
Відповідальний 
виконавець НДР:
1. «Розвиток ринку 
кредитних послуг в 
умовах становлення 
цифрової економіки» 
(№ держреєстрації 
0121U113250, термін 
виконання 10.2021-
10.2023 рр.)
2. Формування 
інноваційно-
інвестиційних засад 
сталого розвитку 
суб’єктів 
підприємництва в 
умовах євроінтеграції  
(№ держреєстрації 
0121U113249, термін 
виконання 10.2021-
10.2023 рр.)
3. Науково-прикладні 
засади управління 
фінансово-
економічною 
безпекою на макро-, 
мезо- та мікрорівні  
(№ держреєстрації 
0118U004409, термін 
виконання 03.2018-
02.2021 рр.)
4. Науково-практичні 
засади формування 
фінансово-
економічної безпеки 
різних економічних 
систем (№ 



держреєстрації  
0115U001151, термін 
виконання 03.2015-
02.2018 рр.)
5. Інноваційно-
інвестиційні засади 
стійкого розвитку 
базових галузей 
національного 
господарства (№ 
держреєстрації  
0115U001150, термін 
виконання 03.2015-
02.2018 рр.)
6. Фінансова стійкість 
економічних систем у 
кризових умовах 
господарювання (№ 
держреєстрації  
0115U001149, термін 
виконання 03.2015-
02.2018 рр.)

П.10
Виконавець проєкт 
"Ф!інКультурний 
марафон", за 
підтримки 
Британської Ради 
(грудень 2018 року)

П.12
1. Садчикова І.В. 
Стрес-тестування – 
ефективний 
інструмент в 
управлінні 
банківськими 
ризиками/ І.В. 
Садчикова, І.О. 
Середюк//«Інновацій
ний розвиток 
інформаційного 
суспільства: 
економіко-
управлінські, правові 
та соціокультурні 
аспекти»: збірник 
матеріалів VІІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів та молодих 
учених (м. Чернігів, 17 
грудня 2019 р.) / 
Черніг. нац. технол. 
ун-т. – Чернігів : 
Черніг. нац. технол. 
ун-т, 2019. – 694 с. –С. 
148-152.
2. Lavrov R., 
Sadchykova I. Modern 
banking innovation 
technology in terms of 
digital 
economy//Proceedings 
of the International 
Scientific and Practical 
Conference «Finance: 
theory and practice». – 
K. National Aviation 
University, 2019. – 155 
pр. – РР. 81-83/
3. Садчикова І.В. 
Strong customer 
authemtication як 
метод боротьби з 
шахрайстовом на 
ринку платіжних 
карток / І.В. 
Садчикова, І.О. 



Середюк// Юність 
науки – 2020: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез доповідей 
Х Міжнародної 
науково-практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
23-24 квітня 2020 р.) / 
Національний 
університет 
«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів: ЧНТУ, 2020. 
– 940с. – C. 91-93
4. Дубина М.В., 
Садчикова І.В. 
Теоретичні аспекти 
функціонування та 
розвитку кредитної 
системи України. 
Напрями розвитку 
внутрішнього ринку 
України в умовах 
конкуренції: 
матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференція 
(Чернігів, 9 грудня 
2021 року) / [редкол. : 
Янченко Т., Радченко 
В., Дубина М., 
Кальченко О., Ревко 
Л., Поцелуйко І., 
Лісова М., Піщолка І.] 
; Коледж транспорту 
та комп’ютерних 
технологій ЧНТУ. – 
Чернігів, 2021. – 144. - 
С. 57-58
5. Садчикова І.В., 
Колоток М. О. 
Особливості 
діяльності бюро 
кредитних історій / 
Юність науки – 2022: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства : 
збірник тез XII 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
15-16 травня 2022 р.). 
– Чернігів: НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. – 
656 с. – С. 58-59
6. Sadchykova I.V. 
Features of the activity 
of credit intermediaries 
in the financial services 
market of Ukraine/ 
International Day of 
Seafarer VI 
International Scientific 
Conference 
«Sustainable Transport 
System and Maritime 
Logistics ISTSML» 
ISTSML 2022: BOOK 
OF PROCEEDINGS, 
BNTU, 2022. – 188 
pages. pp.134-137
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 Підвищення 
кваліфікації:
У 2018 р. проходила 
програму стажування 
у Wyższa Szkoła 
Biznesu – National-
Louis University (м. 
Новий Сонч, Польща) 
за програмою 
«Організація 
навчального процесу, 
програми підготовки, 
інноваційні технології 
та наукова робота в 
Wyższa Szkoła Biznesu 
- National-Louis 
University» 108 год. - 3 
кредити ЕСТS

Публікації у наукових 
виданнях, які 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до баз 
Scopus, Web of Science:
1. Kholiavko N., Popelo 
O., Dubyna M., 
Panchenko O., 
Tarasenko A., 
Kozlianchenko O. 
Criteria for the 
description of the 
financial behavior 
model of households in 
the digitalization 
conditions. Laplage em 
Revista (International), 
vol.7, n. 3B, Sept. - Dec. 
2021, p.57-67 (Web of 
Science)
DOI:10.24115/S2446-
6220202173B1486p.57-
67
2. Dubyna M., 
Panchenko O., 
Bazilinska O., 
Donkohlova T., 
Shpomer A., Rudenko 
O. (2021). The Role of 
Informal Institutions in 
the Development of the 
Financial Services 
Market. IJCSNS 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 21 
(11), 207-215. (Web of 
Science)
 https://doi.org/10.229
37/IJCSNS.2021.21.11.2
93. Popelo O., Dubyna 
M., Kholiavko N., 
Panchenko O., 
Tarasenko A. Features 
of the transformation of 
the regional models of 
the households 
financial behavior. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development 2022. 
Vol. 44. No. 1: 117- 124 
(Web of Science)
https://ejournals.vdu.lt
/index.php/mtsrbid/art
icle/view/3039
4. Ostrovska N., Popova 
L., Pylevych D., 



Panchenko O., 
Kozlianchenko O., 
Bazilinska O. 
Development of the 
Financial Services 
Market in the 
Conditions of Economic 
Turbulence 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 
VOL.22 №.1, January 
2022 P. 509-516 (Web 
of Science)
DOI:10.22937/IJCSNS.
2022.22.1.66
5. Dubyna M., Unynets-
Khodakivska V., 
Panchenko O., 
Bazilinska O., Matskiv 
V., Lobko O. Features of 
the Formation and 
Transformation of 
Household Credit 
Behavior Under. 
Macroeconomic 
Instability International 
Journal of Sustainable 
Development and 
Planning Vol. 17, No. 7, 
November, 2022, pp. 
2075-2087 (Scopus)
https://www.iieta.org/j
ournals/ijsdp/paper/10
.18280/ijsdp.170708

Відповідає П.1, П.4, 
П.8, П.12

П.1
11. Kholiavko N., Popelo 
O., Dubyna M., 
Panchenko O., 
Tarasenko A., 
Kozlianchenko O. 
Criteria for the 
description of the 
financial behavior 
model of households in 
the digitalization 
conditions. Laplage em 
Revista (International), 
vol.7, n. 3B, Sept. - Dec. 
2021, p.57-67 (Web of 
Science)
DOI:10.24115/S2446-
6220202173B1486p.57-
67
2. Dubyna M., 
Panchenko O., 
Bazilinska O., 
Donkohlova T., 
Shpomer A., Rudenko 
O. (2021). The Role of 
Informal Institutions in 
the Development of the 
Financial Services 
Market. IJCSNS 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 21 
(11), 207-215. (Web of 
Science)
 https://doi.org/10.229
37/IJCSNS.2021.21.11.2
93. Popelo O., Dubyna 
M., Kholiavko N., 
Panchenko O., 
Tarasenko A. Features 
of the transformation of 
the regional models of 



the households 
financial behavior. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development 2022. 
Vol. 44. No. 1: 117- 124 
(Web of Science)
https://ejournals.vdu.lt
/index.php/mtsrbid/art
icle/view/3039
4. Ostrovska N., Popova 
L., Pylevych D., 
Panchenko O., 
Kozlianchenko O., 
Bazilinska O. 
Development of the 
Financial Services 
Market in the 
Conditions of Economic 
Turbulence 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 
VOL.22 №.1, January 
2022 P. 509-516 (Web 
of Science)
DOI:10.22937/IJCSNS.
2022.22.1.66
5. Dubyna M., Unynets-
Khodakivska V., 
Panchenko O., 
Bazilinska O., Matskiv 
V., Lobko O. Features of 
the Formation and 
Transformation of 
Household Credit 
Behavior Under. 
Macroeconomic 
Instability International 
Journal of Sustainable 
Development and 
Planning Vol. 17, No. 7, 
November, 2022, pp. 
2075-2087 (Scopus)
https://www.iieta.org/j
ournals/ijsdp/paper/10
.18280/ijsdp.170708
 6. Панченко О. 
Понятійно-
категоріальні засади 
страхування 
фінансових ризиків 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління : науковий 
журнал / Чернігів. 
нац. технол. ун-т. – 
Чернігів : ЧНТУ, 2019. 
– № 2 (18). – С. 236-
244 (фахова)
http://ppeu.stu.cn.ua/a
rticle/view/184344 
7. Панченко О., 
Холявко Н., Колоток 
М. Страхова 
грамотність населення 
як ключова умова 
розвитку страхового 
ринку. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління: науковий 
журнал. 
Національний 
університет 
«Чернігівська 
політехніка». 
Чернігів. НУ 



«Чернігівська 
політехніка». 2021. 
№4(28). С. 194-202 
(фахова)
http://ppeu.stu.cn.ua/a
rticle/view/262946 
8. Панченко О., 
Маслюк О., Гориленко 
А. Банківські ризики 
як об’єкт страхування 
в сучасних умовах. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління: науковий 
журнал. Чернігів: НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2020. № 
4(24). С. 146-154 
(фахова)
http://ppeu.stu.cn.ua/a
rticle/view/228214 
9. Базілінська О.Я., 
Панченко О.І. 
Кредитні ризики та 
особливості їх 
убезпечення. Наукові 
записки НаУКМА. 
2019. Т. 4 № 1 С. 9-13. 
(фахова)
http://spne.ukma.edu.u
a/article/view/185131 

П.4 
1. Фінансовий ринок. 
Методичні вказівки до 
виконання 
розрахункової роботи 
для студентів галузі 
знань 07 – управління 
та адміністрування за 
спеціальністю 072 – 
фінанси, банківська 
справа та страхування 
/ Укладачі: В.П. 
Ільчук, О.І. Панченко, 
Х.І. Штирхун. – 
Чернігів: ЧДТУ, 2018. 
– 47 с.
2. Ринок фінансових 
послуг. Методичні 
вказівки до виконання 
розрахунково-
графічної роботи для 
студентів галузі знань 
07 – управління та 
адміністрування за 
спеціальністю 072 – 
фінанси, банківська 
справа та страхування 
всіх форм навчання / 
Укл.: Ільчук В.П., 
Панченко О.І., 
Штирхун Х.І. – 
Чернігів: ЧНТУ, 2018. 
–  16 с.
3. Фінансова ігротека 
«Steps to Success». 
Навчальний 
практикум для 
підвищення 
фінансової 
грамотності студентів 
економічних та 
неекономічних 
спеціальностей усіх 
форм навчання / Укл.: 
Ремньова Л.М., 
Парубець О.М., 
Панченко О.І., 
Штирхун Х.І. – 



Чернігів: ЧНТУ, 2019. 
– 35 с.

П.8
1. Відповідальний 
виконавець наукових 
тем:
«Розвиток ринку 
кредитних послуг в 
умовах становлення 
цифрової економіки» 
(№ держреєстрації 
0121U113250, термін 
виконання 10.2021-
10.2023 рр.);
«Теоретико-прикладні 
аспекти фінансових 
стимулів розвитку 
суб’єктів 
господарювання в 
умовах нестаціонарної 
економіки» (Держ. 
реєстр. номер 
0118U004408, термін 
виконання 03.2018-
02.2021 рр. )
2. Виконавець 
наукових тем:
«Формування 
інноваційно-
інвестиційних засад 
сталого розвитку 
суб’єктів 
підприємництва в 
умовах 
євроінтеграції» (№ 
держреєстрації 
0121U113249, термін 
виконання 10.2021-
10.2023 рр.)
«Стратегічні 
пріоритети та 
механізми 
забезпечення 
інноваційного 
розвитку базових 
галузей національного 
господарства» (№ 
держреєстрації 
0118U004407, термін 
виконання 03.2018-
02.2021 рр. )
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1. Панченко О. І. 
Історичний розвиток 
кредитно-страхових 
відносин. Матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції «Методи 
управління в умовах 
трансформації 
суспільних відносин» 
м. Чернігів, 20 
листопада 2020 р. С. 
63-64.
2. Панченко О.І. 
Особливості 
страхування 
банківських ризиків. 
Збірник матеріалів IX 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів та молодих 
учених «Інноваційний 
розвиток 
інформаційного 
суспільства: 
економіко-



управлінські, правові 
та соціокультурні 
аспекти» (м. Чернігів, 
22 грудня 2020 р.) С. 
131-133.
3. Холявко Н., Дубина 
М.В., Панченко О.І. 
Формування страхової 
довіри у суспільстві та 
її роль у розвитку 
страхової культури. 
Матеріали ХІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції «Сучасні 
підходи до 
креативного 
управління 
економічними 
процесами» (15-16 
квітня 2021 р.). – К.: 
НАУ, 2021. С. 162-163.
4. Панченко О.І., 
Ховдій О.М. Форми 
банківсько-страхової 
взаємодії та їх ознаки. 
Матеріали ХІІ 
Міжнародна науково-
практична Інтернет-
конференція 
«Фінанси: теорія і 
практика». Київ, НАУ. 
17 грудня 2021 року. С. 
159-161.
5. Панченко О.І., 
Колоток М.О. Вплив 
підвищення страхової 
культури на розвиток 
страхового ринку. 
Матеріали ХІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції «Юність 
науки – 2022: 
соціально–економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства» 
Чернігів, 15-16 травня 
2022 р. НУ 
«Чернігівська 
політехніка» С. 85-86

321725 Холявко 
Наталія 
Іванівна

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
спеціаліста, 

Чернігівський 
державний 

інститут 
економіки і 

управління, рік 
закінчення: 

2008, 
спеціальність: 

0502 
Менеджмент 
організацій, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 009625, 

виданий 
26.02.2020, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 004170, 
виданий 

19.01.2012, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
041843, 
виданий 

26.02.2015

10 (Цифрові 
фінанси 
(Digital finance 
)

Підвищення 
кваліфікації:
Наукове стажування:
1. Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 
2ПК0546078/000471-
20 "Методологія й 
організація 
стретегічної 
екологічної оцінки та 
оцінки впливу на 
довкілля", 5 кредитів 
ECTS, Чернігівський 
національний 
технологічний 
університет 
2. Сертифікат про 
проходження науково-
педагогічного 
стажування «Theory 
and practice of 
scientific and 
pedagogical approaches 
in education» («Теорія 
і практика науково-
педагогічних підходів 
у освіті») у ISMA 
University of Applied 



Sceinces (Латвія) 
(24.05–28 .06.2021 р.)
3. Сертифікат №1475 
про проходження 
наукового стажування 
ES-01-A-Scientific 
Grant у Fil.Dr. Jan-U. 
Sandal Institute (22-
30.11.2019 р., 
Норвегія) 
Захист докторської 
дисертації у 2019 р.

Публікації у наукових 
виданнях, які 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до баз 
Scopus, Web of Science:   
1.  Popelo, O., Dubyna , 
M., Kholiavko , N., 
Panchenko, O., & 
Tarasenko, A. (2022). 
Features Of The 
Transformation Of The 
Regional Models Of The 
Households’ Financial 
Behavior. Management 
Theory and Studies for 
Rural Business and 
Infrastructure 
Development, 44(1), 
117–124. 
https://doi.org/10.1554
4/mts.2022.12 (Web of 
Science)
2.  Kholiavko N. 
Diversification of 
Financing Sources of 
HEIs in Ukraine // 
Financial and credit 
activity: problems of 
theory and practice, 
Vol. 3, No 30, 2019. - Р. 
510-516 (Web of 
Science)
3.  Dubyna, M., Popelo, 
O., Kholiavko, N., 
Zhavoronok, A., 
Fedyshyn, M., 
Yakushko, I. (2022). 
Mapping the Literature 
on Financial Behavior: 
a Bibliometric Analysis 
Using the VOSviewer 
Program. WSEAS 
Transactions on 
Business and 
Economics, 19, 2022, 
pp. 231-246 (Scopus)
4.  Kholiavko, N., 
Popelo, O., Dubyna, M., 
Panchenko, O., 
Tarasenko, A., & 
Kozlianchenko, O. 
(2021). Criteria for the 
description of the 
financial behavior 
model of households in 
the digitalization 
conditions. Laplage em 
Revista (International), 
7(3B), 57-67. 
DOI:10.24115/S2446-
6220202173B1486 
(Web of Science)
5.  Popelo Olha, Dubyna 
Maksym, Kholiavko 
Nataliia. World 
Experience In The 
Introduction Of 



Modern Innovation 
And Information 
Technologies In The 
Functioning Of 
Financial Institutions. 
Baltic Journal of 
Economic Studies, Vol. 
7 No. 2, 2021. Pp. 188-
199. DOI: 
https://doi.org/10.3052
5/2256-0742/2021-7-2-
188-199 (Web of 
Science)

Відповідає П.1, П.3, 
П.4, П.5, П.7, П.8, 
П.10, П.12, П.13, П.19

П. 1
1.  Popelo, O., Dubyna , 
M., Kholiavko , N., 
Panchenko, O., & 
Tarasenko, A. (2022). 
Features Of The 
Transformation Of The 
Regional Models Of The 
Households’ Financial 
Behavior. Management 
Theory and Studies for 
Rural Business and 
Infrastructure 
Development, 44(1), 
117–124. (Web of 
Science)
https://doi.org/10.1554
4/mts.2022.12 
2.  Kholiavko N. 
Diversification of 
Financing Sources of 
HEIs in Ukraine // 
Financial and credit 
activity: problems of 
theory and practice, 
Vol. 3, No 30, 2019. - Р. 
510-516 (Web of 
Science)
https://www.researchg
ate.net/publication/337
122321_DIVERSIFICAT
ION_OF_FINANCING
_SOURCES_OF_HEIS
_IN_UKRAINE 
3.  Dubyna, M., Popelo, 
O., Kholiavko, N., 
Zhavoronok, A., 
Fedyshyn, M., 
Yakushko, I. (2022). 
Mapping the Literature 
on Financial Behavior: 
a Bibliometric Analysis 
Using the VOSviewer 
Program. WSEAS 
Transactions on 
Business and 
Economics, 19, 2022, 
pp. 231-246 (Scopus)
https://goo.su/sxC15
4.  Kholiavko, N., 
Popelo, O., Dubyna, M., 
Panchenko, O., 
Tarasenko, A., & 
Kozlianchenko, O. 
(2021). Criteria for the 
description of the 
financial behavior 
model of households in 
the digitalization 
conditions. Laplage em 
Revista (International), 
7(3B), 57-67. (Web of 
Science)



https://www.researchg
ate.net/publication/354
642525_Criteria_for_t
he_description_of_the
_financial_behavior_m
odel_of_households_in
_the_digitalization_co
nditions
5.  Popelo Olha, Dubyna 
Maksym, Kholiavko 
Nataliia. World 
Experience In The 
Introduction Of 
Modern Innovation 
And Information 
Technologies In The 
Functioning Of 
Financial Institutions. 
Baltic Journal of 
Economic Studies, Vol. 
7 No. 2, 2021. Pp. 188-
199. (Web of Science)
https://doi.org/10.3052
5/2256-0742/2021-7-2-
188-199  
6. Попело О. В., 
Холявко Н. І., Дубина 
М. В., Тарасенко А. В. 
Вплив інноваційно-
інформаційних 
технологій фінансових 
установ на 
трансформацію 
фінансової поведінки 
домогосподарств. 
Проблеми економіки 
№1-2022. c. 105 – 112. 
(фахова)
https://goo.su/UWnEj
G 

П. 3
1. Холявко Н.І., Гонта 
О.І. Політекономія. 
Навч. посібн.: 2-е вид., 
випр. та доповн. - 
Чернігів: ННІ 
економіки ЧНТУ, 
2018. - 230 с.
2. Холявко Н.І., 
Вербицька А. В. , 
Децюк Т. М. , Ревко А. 
М. Технології 
формування 
професійних 
компетенцій 
здобувачів вищої 
освіти : навчально-
методичний посібник 
для викладачів. 
Житомир: Вид. О. О. 
Євенок, 2020. – С. 45-
70.
3. Холявко Н.І. 
Модернізація системи 
вищої освіти в умовах 
становлення 
інформаційної 
економіки : 
монографія.- Чернігів 
: видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 382 с.
4. Холявко Н.І., Гонта 
С.В., Дубина М.В. 
Освітні детермінанти 
формування 
ментального простору 
трансформації 
структури 
національної 
економіки : 



монографія. - 
Чернігів: видавець 
Брагинець О.В., 2019. 
– 344 с.

П. 4
1.  Фінансові 
технології. Методичні 
вказівки для 
практичних занять з 
дисципліни 
«Фінансові 
технології» для 
здобувачів вищої 
освіти освітнього 
ступеня «магістр» 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» 
спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
/Укл.: Н.І. Холявко, 
І.В. Садчикова – 
Чернігів: НУЧП, 2021. 
– 20 с.
2. Фінансові 
технології. Методичні 
вказівки для 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Фінансові 
технології» для 
здобувачів вищої 
освіти освітнього 
ступеня «магістр» 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» 
спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
/Укл.: Н.І. Холявко, 
І.В. Садчикова – 
Чернігів: НУЧП, 2021. 
– 20 с.
3. Фінанси, банківська 
справа та страхування. 
Методичні вказівки з 
виробничої практики 
для здобувачів вищої 
освіти 4 курсу 
освітнього ступеня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 – Управління 
та адміністрування 
спеціальності 072 – 
Фінанси, банківська 
справа та страхування 
/ Укл.: Садчикова І.В., 
Холявко Н.І., 
Шишкіна О.В., 
Шпомер Т.О. – 
Чернігів: НУ 
«Чернігівська 
політехніка», 2022. –  
42 с.

П. 5
Захист докторської 
дисертації у 2019 р. за 
спеціальністю 
08.00.03 – економіка 
та управління 
національним 
господарством, ДД 
№009625 від 
26.02.2020 р.

П. 7
1. Член разової 



спеціалізованої вченої  
ради ДФ 79.051.009 у 
НУ «Чернігівська 
політехніка», 
спеціальність 073 
“Менеджмент”, 17 
грудня 2021 року 
(рецензент)
2. Член разової 
спеціалізованої вченої  
ради ДФ 79.051.010 у 
НУ «Чернігівська 
політехніка», 
спеціальність 073 
“Менеджмент”, 23 
грудня 2021 року 
(рецензент) 
3. Опонент дисертації 
Петренко Н.С. на тему 
«Програмне 
забезпечення 
інноваційного 
розвитку України в 
умовах 
євроінтеграції» 
(26.04.2018 р., 
Чернігівський 
національний 
технологічний 
університет) 
(спеціальність 
08.00.03 – економіка 
та управління 
національним 
господарством)

П. 8
1.  Відповідальний 
виконавець наукової 
роботи 
«Трансформація 
поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг в умовах 
діджиталізації» 
(Наказ МОНУ №1537 
від 04.12.2020 р.; 
термін реалізації: 
січень 2021 р. – 
грудень 2023 р.) 
2. Науковий керівник 
наукової роботи 
«Модель повоєнного 
відновлення 
прикордонних 
університетів України 
в епоху цифровізації 
за концепцією сталого 
розвитку», що 
фінансується за 
рахунок коштів 
державного бюджету 
(номер державної 
реєстрації: 
0123U100976), (2013-
2020 рр.);
3.  Науковий керівник 
наукової роботи 
“Інтегрована модель 
конкурентоспроможн
ої вищої освіти в 
Україні за концепцією 
Quadruple Helix”, що 
фінансується за 
рахунок коштів 
державного бюджету 
(номер державної 
реєстрації: 
0117U007258), (2017-
2020 рр.)



4. Член редакційної 
колегії наукового 
журналу «Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління», 
включеного до 
переліку фахових 
видань України 
(категорія «Б»)
5. Член редакційної 
колегії наукового 
журналу «Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління», 
«Науковий вісник 
Полісся», включеного 
до переліку фахових 
видань України 
(категорія «Б»)
6. Член редакційної 
колегії наукового 
журналу «Economic 
Synergy», включеного 
до переліку фахових 
видань України

П. 10
1. Учасник проєкту ЄС 
ERASMUS+ КА2 
Capacity Building for 
Higher Education
«Дистанційна освіта 
для майбутнього: 
найкращі практики 
ЄС у відповідь на 
запити сучасних 
здобувачів вищої 
освіти та ринку праці» 
(DEFEP) (2023-2025 
рр.)
2. Учасник проєкту ЄС 
Тempus 544202-
TEMPUS-1-2013-1-AT-
TEMPUS-JPHES 
(BUSEEG-RU-UA) 
«Набуття професійних 
і підприємницьких 
навичок за допомогою 
виховання 
підприємницького 
духу та консультації 
підприємців-
початківців» 
(BUSEEG) (2013-2016 
рр.)
3. Виконавець проєкту 
від європейської 
асоціації дослідників 
освіти (EERA) і 
української асоціації 
дослідників (УАДО) 
«Сталий університет»

П. 12
1. Холявко Н.І. (2021) 
Наукові підходи до 
трактування сутності 
фінансових 
технологій. Актуальні 
проблеми та 
перспективи розвитку 
обліку, аналізу та 
контролю в 
соціальноорієнтованій 
системі управління 
підприємством : 
Матеріали ІV 
Всеукраїнської 
науково-практичної 



конференції. Частина 
1. м. Полтава, 31 
березня 2021 року. 
Полтава. С. 510-511.
2. Холявко Н.І., 
Тарасенко О.О. (2021) 
Фактори та 
передумови розвитку 
фінансових 
технологій. Сучаcні 
гроші, банківські 
послуги та фінансові 
інновації в цифровій 
економіці: матеріали 
наук.-практ. інтерн. 
конф. студ. аспір. і 
молод. вчених - 
Дніпро: Т. К. 
Середняк. С. 167-169.
3. Холявко Н.І., Шара 
М.А. (2021) FinTech-
галузь Китаю: 
фактори та тенденції 
розвитку. Юність 
науки – 2021: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
25-26 березня 2021 р.) 
: у 2-х ч. Ч.1 / НУ 
«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів, 2021. - С. 76-
78.
4. Холявко Н.І., 
Колоток М.О. (2021) 
Інформаційні 
технології в роботі 
фінансових установ: 
світовий досвід. 
Юність науки – 2021: 
соціально-економічні 
та гуманітарні аспекти 
розвитку суспільства: 
збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції студентів, 
аспірантів і молодих 
вчених (м. Чернігів, 
25-26 березня 2021 р.) 
: у 2-х ч. Ч.1 / НУ 
«Чернігівська 
політехніка». – 
Чернігів, 2021. – С. 73-
74.
5. Холявко Н.І., 
Колоток М.О. (2021) 
Інформаційні 
технології в роботі 
фінансових установ 
України. Наукові та 
освітні трансформації 
в сучасному світі: 
збірник матеріалів 
Всеукраїнської 
міждисциплінарної 
науково-практичної 
конференції (м. 
Чернігів, 15 липня 
2021 року) / Науково-
освітній інноваційний 
центр суспільних 
трансформацій, м. 
Чернігів. Суми: ТОВ 



НВП “Росток А.В.Т.”. 
2021. – С. 157-159.

П. 13
Проведення 
навчальних занять із 
дисципліни 
«Організація бізнесу» 
іноземною мовою 
(англійською)  
Провекдення 
навчальних занять із 
дисципліни «Цифрові 
фінанси» іноземною 
мовою (англійською)  

П. 19
Член громадської 
організації 
«Українська асоціація 
дослідників освіти».

321282 Ільчук 
Валерій 
Петрович

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
доктора наук 
ДД 004845, 

виданий 
09.03.2006, 

Атестат 
доцента ДЦAE 

001441, 
виданий 

22.04.1999, 
Атестат 

професора 
12ПP 004996, 

виданий 
24.10.2007, 

Атестат 
старшого 
наукового 

співробітника 
(старшого 

дослідника) CH 
000713, 
виданий 

30.11.1993

29 Безпека 
фінансових 
ринків

Підвищення 
кваліфікації:
1. Міжнародне 
стажування в рамках 
The fourth 
International research 
and practice conference 
«UKRAINE – EU. 
MODERN 
TECHNOLOGY, 
BUSINESS AND LAW»  
(SLOVAK REPUBLIK – 
CZECH REPUBLIK, 
april 24 – 28, 2018). 
(CERTIFICATE  
№2018-4/18 of 
Advanced Training)

Відповідає П.1., П.3, 
П6, , П8
П. 1.
1. Ільчук В., Шпомер 
Т. Проблеми розвитку 
інституційної 
складової 
інфраструктурного 
забезпечення 
функціонування 
кредитного ринку 
України. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2021. No 
3(27). С. 176-189.
2. Ільчук В.П. 
Фінансово-
економічний 
потенціал кластера. 
Фінансові 
дослідження. - № 2(5), 
2018. – Режим 
доступу: 
https://fr.stu.cn.ua/
3. Ільчук В.П., Курач 
Д.А., Лукаш В.І. 
Фактори впливу на 
динаміку іноземних 
інвестицій. Фінансові 
дослідження. 2018. № 
1. URL: 
https://fr.stu.cn.ua/ind
ex.pl?
task=arcinf&l=ua&j=14
&id=105
4. Ільчук В.П. 
Інноваційні підходи 
до розвитку ринку 
кіберстрахування в 



Україні / В.П. Ільчук, 
О.М. Парубець, Д.О. 
Сугоняко // 
Ефективна економіка, 
2018. - № 5. – 
[Електронний ресурс]. 
– Режим доступу: 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?
op=1&z=6295.
5. Ільчук В., Шпомер 
Т., Шпомер А. 
Інвестиційний 
потенціал 
небанківських 
фінансових установ. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2022. № 
3(31). С. 127-138. 
http://surl.li/gczoo 

П3 
1.Шкарлет С.М. 
Інноваційна політика 
та фінансове 
забезпечення: 
навч.посіб./ С.М. 
Шкарлет, В.П. Ільчук 
– Чернігів: видавець 
Брагинець О.В., 2018.- 
478с.
2.Парубець О.М., 
Ільчук В.П., Сугоняка 
Д.О. Місцеві фінанси: 
навч. посібник. 
Чернігів: Видавець 
Брагинець О.В., 2020.- 
346с. 
3. Ільчук В.П. 
Фінансово-економічні 
аспекти розвитку 
органічної продукції в 
Україні: монографія/ 
В.П. Ільчук, Х.І. 
Штирхун. – Чернігів: 
видавець Брагінець 
О.В., 2018. – 256с.;
  4.  Ільчук В.П. 
Брендинг в 
підвищенні 
конкурентоспроможн
ості виноробних 
підприємств в умовах 
євроінтеграції: 
монографія/ В.П. 
Ільчук, В.Л. Пазюк. – 
Чернігів: видавець 
Брагинець О.В., 2018. 
– 276с. 

П6
1.Шишкіна Олена 
Вікторівна .Доктор 
економічних 
наук.08.00.08  гроші, 
фінанси і кредит. 
Методологія 
управління 
фінансовими 
ризиками 
промислових 
підприємств .2020.
ДД  №010329.  
26.11.2020. 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
2.Шпомер Тетяна 
Олександрівна, 



кандидат економічних 
наук  08.00.08 – 
гроші, фінанси і 
кредит. Фінансове 
забезпечення 
інноваційного 
розвитку 
сільськогосподарськог
о 
машинобудування.201
9
ДК №053126. 
20.06.19.
Атестаційна колегія 
МОНУ.
3. Штирхун Христина 
Ігорівна  Кандидат 
економічних 
наук.08.00.03. 
Економіка та 
управління 
національним 
господарством. 
Державне 
регулювання ринку 
органічної продукції в 
Україні. 2017. ДК 
№043935.  11.10.2017.
Атестаційна колегія 
МОНУ.
4. Пазюк Вікторія 
Леонідівна.  Кандидат 
економічних наук. 
08.00.04.Економіка та 
управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності). Брендинг 
в управлінні 
розвитком 
підприємств 
виноробної 
промисловості. 2017. 
ДК №041798 
.27.04.2017.Атестаційн
а колегія МОНУ.

П8
1.Науковий керівник 
НДР
“Формування 
інноваційно-
інвестиційних засад 
сталого розвитку 
суб’єктів 
підприємництва в 
умовах 
євроінтеграції”. Держ. 
реєстр. номер 
0121U113249. .Термін 
виконання: 10.2021 – 
10.2023.
2.Член редакційної 
колегії наукового 
журналу “Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління” 
Національного 
університету”Чернігівс
ька політехніка”

321296 Парубець 
Олена 
Миколаївна

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
доктора наук 
ДД 006452, 

виданий 
27.04.2017, 

Диплом 
кандидата наук 

28 Фінансова 
політика 
держави

Підвищення 
кваліфікації:
1.Organizatin of 
Didactic Process, 
Educational Programs, 
Innvative Technologies 
and Scientific Work in 



ДK 001091, 
виданий 

25.06.1998, 
Атестат 

доцента ДЦ 
003069, 
виданий 

18.10.2001, 
Атестат 

професора AП 
001662, 
виданий 

26.02.2020

Wyzsza Skola Biznezu – 
National-Louis 
University. 9-20 
January 2018, Nowy 
Sacz, Poland. 108 
hours. (3 ECТS credits).
2.Міжнародне 
стажування 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща, м. 
Краків). 6 листопада 
2021 – 12 грудня 2021 
року.  Сертифікат: 
SZFL-001.  200 годин 
(6 кредитів ЄКТС).
3. Decentralization 
Offering Better Results 
and Efficiency 
(DOBRE) Program is 
USAID’s. Krakow 
University of 
Economics, Poland 120 
hours. (3 ECТS credits).

Захист докторської 
дисертації у 2017 р.

Відповідність П 1, П 3,  
П5, П6, П 7, П12, П14
П 1
 1. Parubets, O. M. 
Development of small 
and medium business 
in Ukraine with funding 
from the European 
Union / О. М.  
Parubets, O. V. Bojko, 
D. O. Sugonyako // 
Baltic Journal of 
Economic Studies. – 
Vol. 5. – 2019. – No. 2. 
– P. 153-157. (Web of 
Science). 
https://www.researchg
ate.net/publication
2. Zakharin, S., Duka, 
A., Parubets, O., 
Zabashtansky, M., 
Ryzhikova, N.   New 
statistical and 
econometric 
approaches to the 
modeling of budget 
policy on the example 
of tax revenues and 
information 
management, Journal 
of Information 
Technology 
Management, Special 
Issue, 2021.Р115-127. 
(Scopus) 
https://jitm.ut.ac.ir/arti
cle_80741_653271e8df
6fa8a9a2898fce58dd0a
ce.pdf
3. Kychko I.  Parubets, 
O. Kholodnytska Ⱥ. , А., 
Perminova V. Lytvyn S. 
(2021). Formation of 
managerial 
competencies  of 
managers and their 
impact on the 
competitiveness  of the 
firm and the labor 
market in Ukraine. 
Financial and Credit 



Activity Problems of 
Theory and Practice, 
4(39), 284–293. ( Web 
of Science).
4.Парубець О. М. 
Дослідження 
напрямків державної 
інноваційної політики 
розвитку морського 
транспорту України. 
Чернігівський 
науковий часопис. 
Серія 1 : Економіка. – 
2018. – № 1 (9). – С. 
88-93.
http://journals.stu.cn.u
a/scientific_e-
journal_of_chernigov/a
rticle/view/231768
5. Парубець О. М.,  
Сугоняко Д. О., 
Середюк І.О. 
Дослідження 
сучасного стану та 
перспектив розвитку 
штучного інтелекту у 
фінансовому секторі 
України. Фінансові 
дослідження, 2019. 
№1 (6). URL : 
https://fr.stu.cn.ua/tm
ppdf/183.pdf
6. Парубець О. М., 
Забаштанський М. М. 
Використання 
інструментів 
фінансового 
інжинірингу як 
основи розвитку 
територіальних 
громад. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління.№ 4(28) 
(2021):С.210-216. 
Фахове видання. 
http://ppeu.stu.cn.ua/a
rticle/view/262985
 7. .Парубець О. М., 
Сугоняко Д. О.  
Концепція розвитку 
системи соціального 
захисту населення в 
умовах 
інформатизації 
економіки та 
суспільства. 
Підприємництво та 
інновації, 2019. - № 
10. - С. 129-135. Фахове 
видання. http://ei-
journal.in.ua/index.php
/journal/article/view/2
45

П. 3
1 Парубець О. М., 
Ільчук В. П., Сугоняко 
Д. О. Місцеві фінанси : 
навч. посіб. Чернігів : 
2020. 344 с.
2. Панченко О. І., 
Парубець О. М., 
Базілінська О. Я. 
Теоретико-прикладні 
засади страхування 
фінансових ризиків в 
умовах нестаціонарної 
економіки. 
Стратегічні засади 
розвитку 



національного 
господарства в умовах 
нестаціонарної 
економіки : 
колективна 
монографія / за заг. 
ред. д-ра екон. наук, 
проф. В. П. Ільчука. - 
Чернігів : ЧНТУ, 2019. 
- С. 29-40.

П. 5
Захист докторської 
дисертації у 2017 р. за 
спеціальністю 
08.00.03 – економіка 
та управління 
національним 
господарством, ДД № 
006452 від 17.04.2017 
р.

П.6
1. . Пальоха Ольга 
Вадимівна – Тема 
дисертаційної роботи: 
«Розвиток механізму 
комунального 
кредитування в 
системі місцевих 
фінансів». 
Спеціальність 
08.00.08 – гроші, 
фінанси і кредит.  
Захист 29.03.2019 р. 
ДК, № 053123 
20.06.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.

П. 7
Членкиня 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 з 
проведення захисту 
дисертацій на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
(кандидата) наук зі 
спеціальностей:
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством»
08.00.05 «Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка»
08.00.08 «Гроші, 
фінанси і кредит».

П. 12
1. Парубець О.М., 
Сугоняко Д.О. 
Вдосконалення 
управління 
публічними 
фінансами 
України.Публічне 
управління та 
адміністрування у 
процесах економічних 
реформ :зб. тез 
доповідей ІІ Всеукр. 
наук.-практ. конф. (19 
квіт. 2018 р.) – Херсон 
: ДВНЗ «ХДАУ», 2018. 
– С. 320-322.
2. Parubets О. 
Іncreasing the financial 



literacy of the 
population as one of the 
priorities of the state 
financial policy. 
Proceedings of XХIV 
International scientific 
conference ―XXI 
century science. From 
theory to practice (Aug 
18 2018). – Morrisville : 
Lulu Press, 2018. –  P. 
24-26.
3. Parubets О. 
Panchenko, О. 
Bazilinska,  Sugonyako 
D. Research on the Use 
of the Artificial 
Intelligence by 
Management of the 
Economic System of the 
State. Proceedings of 
the 6th International 
Conference on 
Strategies, Models and 
Technologies of 
Economic Systems 
Management (SMTESM 
2019), to be held in 
Khmelnytskyi, Ukraine, 
October 4-6, 2019. – 
Vol. 95. – Р. 262-266.
4.Парубець О. М., 
Кальченко О. М., 
Садчикова І. В., 
Тарасенко О. О. 
Взаємозв’язок 
фінансової інклюзії та 
фінансової безпеки в 
країнах ЄС в умовах 
цифровізації. Сучасні 
аспекти модернізації 
науки : стан, тенденції 
розвитку: матеріали 
ХХІХ Міжнародної 
науково-практичної 
конференції / За ред. 
І. В. Жукова, Є.О. 
Романенка. Тепліце 
(Чехія): ГО «ВАДНД» 
07 лютого 2023 р.- С. 
460-465.

П14.
Здобувачка вищої 
освіти 3 курсу 
спеціальності 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування» Кобзарь 
К. М.  Диплом І 
ступення  ІІ туру 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт зі 
спеціалізації «Фінанси 
і кредит», що 
проходив на базі 
Західноукраїнського 
національного 
університету (2021 р.).

321548 Шишкіна 
Олена 
Вікторівна

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
доктора наук 
ДД 010329, 

виданий 
26.11.2020, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 063945, 
виданий 

22.12.2010, 

26 Монетарна 
політика 
центральних 
банків

Підвищення 
кваліфікації:
Захист докторської 
дисертації 9 жовтня 
2020 року.

Міжнародне 
стажування:
1. Міжнародне 
стажування: The Third 



Атестат 
доцента 12ДЦ 

031566, 
виданий 

17.05.2012

International Scientific 
and Practice 
Conference “Ukraine – 
EU. Modern 
Technology, Business 
and Law” (Slovak 
Republic - Austria - 
Hungary, 3-8 april, 
2017). CERTIFICATE 
№ 2017 - 3 / 61 of 
Advanced Training. 
2. Міжнародне 
стажування 
Fundraising and 
organization of project 
activities in educational 
establishments: 
european experience
(«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід») (Польща, 
м.Краків, 6 листопада 
2021 - 12 грудня 2021 
року). 180 hours(6 
ECTS credits). 
Certificate: SZFL-
001259
Публікації у наукових 
виданнях, які 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до баз 
Scopus, Web of Science:   
1. Berzin, P., Shyshkina, 
O., Kuzmenko, O., & 
Yarovenko, H. (2018). 
Innovations in the Risk 
Management of the 
Business Activity of 
Economic Agents. 
Marketing and 
Management of 
Innovations, 4, 221-
233. 
http://doi.org/10.21272
/mmi.2018.4-20 (Web 
of Science); 
2. Ільчук В. П., 
Шишкіна О. В. 
Фінансові показники 
як індикатори 
виявлення фінансових 
ризиків промислових 
підприємств. Бізнес 
Інформ. 2020. № 2. C. 
413–421. (0,77 ум. 
друк. арк.). DOI: 
https://doi.org/10.3298
3/2222-4459-2020-2-
413-421. (фахова).
3. Шишкіна О. В., 
Кальченко О. М. 
Ризики і загрози 
планування розвитку 
промислових 
підприємств у 
контексті 
інвестиційної безпеки 
національної 
економіки. Інвестиції: 
практика та досвід. 
2019. № 22. С. 66–72. 
DOI: 10.32702/2306-
6814.2019.22.66. 
(фахова).
4. Ільчук В. П., 
Шишкіна О. В. 
Механізм управління 
фінансовими 



ризиками 
промислових 
підприємств. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2019. № 3 
(19). С. 277–293. 
(фахова).
5. Шишкіна О. 
Термінологічні 
проблеми пізнання 
природи фінансового 
ризику. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2019. № 1 
(17). С. 253-264. 
(фахова).
6. Шишкіна О., 
Корицька А. Ризики, 
загрози та соціально-
економічні наслідки 
інфляційного процесу 
у нестаціонарній 
економіці України. 
Фінансові 
дослідження. 2018. № 
2. URL: 
https://fr.stu.cn.ua/tm
ppdf/118.pdf. (фахова).

Відповідає П.1, П.3, 
П.4, П.5, П.7, П.8, П.12

П.1
1. Шишкіна  О.,  
Борисенко І. Типи і 
принципи поведінки 
інвесторів на 
фінансових ринках в 
умовах цифрової 
економіки. Проблеми 
і перспективи 
економіки та 
управління . 2022. 
No2(30). С. 101-114. 
(фахова).
2. Шишкіна О. В. 
Принципи управління 
фінансовими 
ризиками 
промислових 
підприємств. Modern 
Economics. 2020. № 
19(2020). С. 206-211. 
DOI: 
https://doi.org/10.3152
1/modecon.V19(2020)-
34. (фахова).
3. Шишкіна О., 
Нагорний П. 
Оцінювання ризику 
банкрутства 
кредитних установ. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2020. № 
4(24). С. 136-145. 
(фахова).
4. Ільчук В. П., 
Шишкіна О. В. 
Хвильова теорія 
ризиків промислових 
підприємств. 
Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2019. № 



4(20). С. 19–36. 
(фахова).
5. Шишкіна О. В., 
Нагорний П. В. 
Методика оцінювання 
рівня фінансової 
безпеки промислових 
підприємств на 
прикладі 
фармацевтичної 
галузі України. 
Фінансові 
дослідження. 2019. № 
2. URL: 
https://fr.stu.cn.ua/tm
ppdf/205.pdf. 
(фахова).
6. Berzin, P., 
Shyshkina, O., 
Kuzmenko, O., & 
Yarovenko, H. (2018). 
Innovations in the Risk 
Management of the 
Business Activity of 
Economic Agents. 
Marketing and 
Management of 
Innovations, 4, 221-
233. 
http://doi.org/10.21272
/mmi.2018.4-20 (Web 
of Science).
7. Shyshkina O., 
Kalchenko O. (2018). 
Methodological 
principles of the 
analysis and risk 
assessment of the 
environment in the 
process of planning the 
development of real 
economy sector 
subjects. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. 2018. № 2 
(14). C. 24 - 31. 
(фахова).

П.3
1. Шишкіна О. В. 
Механізм управління 
фінансовими 
ризиками 
промислових 
підприємств: теорія, 
методологія, практика 
: монографія. Чернігів 
: ЧНТУ, 2020. 318 с.
2. Кальченко О.М. 
Фінансовий аналіз: 
теорія і практика (у 
схемах і таблицях) :  
навч. посіб. / 
Кальченко О.М., 
Шишкіна О. В. – 
Чернігів: Видавець 
Брагинець О.В., 2019. 
– 436 с.
3. Кальченко О.М. 
Фінансовий аналіз: 
навч. посіб. / О.М. 
Кальченко, О.В. 
Шишкіна. – Чернігів: 
Видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 524 с/
4.  Шишкіна О. В. 
Гроші та кредит: 
теорія і практика (у 
схемах і таблицях) : 
навч. посіб. / О. В. 



Шишкіна, М. В. 
Дубина. – Чернігів : 
Видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 572 с.

П.4
1. Гроші та кредит : 
метод. вказівки до 
виконання контр. 
роботи для студентів 
освіт.-кваліф. рівня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 "Управління і 
адміністрування", 
спец. 072 «Фінанси, 
банківська справа та 
страхування», заоч. 
форми навчання / 
уклад.: О. В. 
Шишкіна, М. В. 
Дубина. – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 24 с.
2. Гроші та кредит : 
метод. вказівки до 
практ. занять для 
студентів освіт.-
кваліф. рівня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 "Управління і 
адміністрування", 
спец. 072 «Фінанси, 
банківська справа та 
страхування» всіх 
форм навчання / 
уклад.: О. В. 
Шишкіна, М. В. 
Дубина. – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 121 с.
3.Фінансовий 
менеджмент: метод. 
вказівки до виконання 
курс. роботи студентів 
спец. 072 "Фінанси, 
банківська справа та 
страхування" освіт. -
кваліф. рівня 
«магістр» ден. та заоч. 
форми навчання / 
уклад.: О. М. 
Кальченко, О. М. 
Парубець – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 28 с.
4. Фінансовий аналіз : 
метод. вказівки до 
практ. для студентів 
освіт.-кваліф. рівня 
«бакалавр» спец. 072 
"Фінанси, банківська 
справа та 
страхування" / уклад.: 
О. М. Кальченко, О. В. 
Шишкіна. – Чернігів : 
ЧНТУ, 2019. – 85 с.
5. Фінансова 
діяльність суб’єктів 
підприємництва : 
метод. вказівки до 
практ. занять та 
самост. роботи 
студентів освіт.-
кваліф. рівня 
«бакалавр» галузі 
знань 07 "Управління 
та адміністрування" 
спец. 072 "Фінанси, 
банківська справа та 
страхування" усіх 
форм навчання / 
уклад.: О. В. 
Шишкіна, О. М. 
Кальченко. – Чернігів 



: ЧНТУ, 2019. – 89 с.

П.5
Захист дисертації на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
економічних наук за 
спеціальністю: гроші, 
фінанси і кредит. 
Диплом ДД № 010329 
від 26 листопада 2020 
р.

П.7
Членкиня 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 з 
присудження 
наукового ступеня 
доктора наук зі зі 
спеціальностей 
08.00.03 – економіка 
та управління 
національним 
господарством, 
08.00.05 – розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка, 08.00.08 – 
гроші, фінанси і 
кредит.

П.8
1. Відповідальний 
виконавець теми 
«Стратегічні 
пріоритети та 
механізми 
фінансового 
забезпечення 
інноваційного 
розвитку базових 
галузей національного 
господарства» (ДР № 
0118U004407, термін 
березень 2018 р. – 
лютий 2021 р.)
2. Відповідальний 
виконавець теми 
«Формування 
інноваційно-
інвестиційних засад 
сталого розвитку 
суб’єктів 
підприємництва в 
умовах 
євроінтеграції» (ДР № 
0121U113249, термін 
виконання 10.2021-
10.2023).

П.12
1.Shyshkina O.  Impact 
of financial risks of 
subjects of the real 
sector of economy of 
ukraine on the marine 
transport logistics in 
the conditions of 
military actions. VI 
International Scientific 
Conference ISTSML 
2022. Batumi 
Navigation Teaching 
University. Р. 138 – 141
2.Шишкіна О. В. 
Методичні підходи до 
визначення ризик-
апетиту промислового 
підприємства. 
Обліково-аналітичні й 



статистичні методи та 
моделі в 
оподаткуванні, 
бізнесі, економіці : 
збірник тез за 
матеріалами ХV 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
інтернет-конференції. 
Ірпінь : Університет 
ДФС України, 2019. С. 
481–483.
3. Шишкіна О. В., 
Штирхун Х. І. 
Проблеми мінімізації 
фінансових ризиків і 
загроз в процесі 
планування розвитку 
промислових 
підприємств. 
Управління системою 
економічної безпеки: 
від теорії до практики 
: збірник тез 
доповідей учасників 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
еконференції (19 
квітня 2019 р.) / 
упоряд. І. О. Ревак. 
Львів : ЛьвДУВС, 
2019. С. 198–200.
4. Шишкіна О. В. 
Проблеми управління 
фінансовими 
ризиками 
промислових 
підприємств в умовах 
нестаціонарної 
економіки. Сучасні 
технології 
менеджменту : 
матеріали Міжнар. 
наук.-практ. конф. (7 
листопада 2018 р.) / 
відп. ред. проф. Л. М. 
Черчик. Луцьк, 2018. 
С. 175–176.
5. Шишкіна О. 
Методологічні 
підходи до управління 
ризиками 
промислових 
підприємств. 
Imperatives of civil 
society development in 
promoting national 
competitiveness : 
Proceedings of the 
1stInternational 
Scientific and Practical 
Conference. Volume I, 
December 13–14, 2018. 
Batumi, Georgia: 
Publishing House 
“Kalmosani”, 2018. С. 
148-151.

337507 Дубина 
Максим 
Вікторович

Завідувач 
кафедри / 
Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
спеціаліста, 

Чернігівський 
державний 

технологічний 
університет, 

рік закінчення: 
2007, 

спеціальність: 
050104 

Фiнанси, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 008219, 

11 Дослідницький 
семінар

Підвищення 
кваліфікації: 
1. Міжнародне 
стажування: The Third 
International Scientific 
and Practice 
Conference “Ukraine – 
EU. Modern 
Technology, Business 
and Law” (Slovak 
Republic - Austria - 
Hungary, 3-8 april, 
2017). CERTIFICATE 
№ 2017 - 3 / 61 of 



виданий 
05.03.2019, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 004724, 
виданий 

17.02.2012, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
041839, 
виданий 

26.02.2015, 
Атестат 

професора AП 
002289, 
виданий 

26.11.2020

Advanced Training. 
2. Міжнародне 
стажування 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща, м. 
Краків, 6 листопада 
2021 - 12 грудня 2021 
року ) – 180 годин. , 
сертифікат SZFL-
001040

Захист докторської 
дисертації у 2019 р. 

Публікації у наукових 
виданнях, які 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до баз 
Scopus, Web of Science:   
1. Dubyna, M., 
Zhavoronok, A., 
Kudlaieva, N., 
Lopashchuk, I. 
Transformation of 
household credit 
behavior in the 
conditions of 
digitalization of the 
financial services 
market. Journal of 
Optimization in 
Industrial Engineering, 
2021, 14(1), pp. 97–102 
(Scopus); 
2. Shkarlet S., Ivanova 
N., Popelo O., Dubyna 
M., Zhuk O. 
Infrastructural and 
regional development: 
theoretical aspects and 
practical issues. 
Estudios de Economia 
Aplicada. 2020. Vol 38, 
No 3 (1)  (Scopus); 
3. Kholiavko N., 
Djakona A., Dubyna M., 
Zhavoronok A., Lavrov 
R. The higher education 
adaptability to the 
digital economy. 
Bulletein of national 
academy of sciences of 
the Republic of 
Kazakhstan. Vol. 4, 
Number 386. 2020. P. 
294-306 (Web of 
Science); 
4. Shkarlet, S., 
Oliychenko, I., Dubyna, 
M., Ditkovska, M., 
Zhovtok, V. (2020). 
Comparative analysis of 
best practices in e-
Government 
implementation and 
use of this experience 
by developing 
countries. 
Administratie si 
Management Public, 34, 
118-136  (Scopus);
 5. Shkarlet S., Dubyna 
M., Shtyrhun K. 
Transformation of the 
Paradigm of the 
Economic Entities 
Development in Digital 



Economy. WSEAS 
TRANSACTIONS on 
ENVIRONMENT and 
DEVELOPMENT. 
2020. Volume 16. P. 
413-422  (Scopus); 
6. Shkarlet, S., 
Kholiavko, N., Dubyna, 
M. (2019). Information 
Economy: Management 
of Educational, 
Innovation, and 
Research Determinants. 
Marketing and 
Management of 
Innovations, 3, 126-141 
(Web of Science);

Відповідає П.1., П.3, 
П.5, П6, П.7, П8
П. 1.
1. Dubyna M., Popelo 
O., Kholiavko N., 
Zhavoronok A., 
Fedyshyn M., Yakushko 
I. Mapping the 
Literature on Financial 
Behavior: a 
Bibliometric Analysis 
Using the VOSviewer 
Program. WSEAS 
TRANSACTIONS on 
BUSINESS and 
ECONOMICS. 2022. 
Volume 19. Pp. 231-246. 
(Scopus)
https://goo.su/sxC15 
2. Дубина М.В., 
Тарасенко А.В., 
Тарасенко О.О. 
Сутність та 
особливості 
формування 
поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг. Проблеми 
економіки. 2021. № 4 
(50). С. 163-172. 
(фахова)
https://goo.su/GVnTsv
4
3. Дубина М.В., 
Холявко Н., Попело 
О., Тарасенко А.В. 
Концептуальні 
положення 
дослідження 
трансформації 
фінансової поведінки 
домогосподарств в 
умовах диджиталізації 
ринку фінансових 
послуг. 
Інфраструктура 
ринку. 2021. Випуск 
62.   С. 159-165. 
(фахова)
https://goo.su/ImxQO
D
4. Tarasenko, O., 
Dubyna, M., Popelo, O. 
(2022). The essence of 
the deposit behavior of 
households and 
features of its formation 
in the conditions of 
turbulent development 
of the financial services 
market. Baltic Journal 
of Economic Studies, 



8(1), 134-147. (Web of 
Science) 
https://goo.su/7vb8MA

5. Попело О. В., 
Холявко Н. І., Дубина 
М. В., Тарасенко А. В. 
Вплив інноваційно-
інформаційних 
технологій фінансових 
установ на 
трансформацію 
фінансової поведінки 
домогосподарств. 
Проблеми економіки 
№1-2022. c. 105 – 112. 
(фахова)
https://goo.su/UWnEj
G 
6. Dubyna M., 
Tarasenko O., Popova 
L., Kalchenko O., 
Safonov Y., Lozychenko 
O. Econometric 
Analysis of the 
Formation of Deposit 
Resources of 
Households and Their 
Role in Ensuring 
Financial Security of 
the State. International 
Journal of Safety and 
Security Engineering 
Vol. 12, No. 3, June, 
2022, pp. 269-277. 
(Scopus)
https://goo.su/OzOC3

П. 3
1. Шишкіна О.В. 
Гроші та кредит: 
теорія і практика (у 
схемах і таблицях): 
навчальний посібник 
/ О.В. Шишкіна, М.В. 
Дубина. – Чернігів: 
видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 572 с.
2. Дубина М.В. Ринок 
фінансових послуг: 
навчальний посібник 
/ М.В. Дубина, О.М. 
Грубляк, А.В. 
Жаворонок, А.С. 
Абрамова, Д.Г. Савчук, 
А.О. Вікнянська. 
Чернігів, 2018. – 352 с.
3. Дубина М.В. 
Формування 
депозитної поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг / М.В. Дубина, 
О.О. Тарасенко, А.В. 
Тарасенко. – 
Житомир: ТОВ 
«Видавничий дім 
«Бук-Друк»», 2021. – 
212 с.

П. 5
Захист докторської 
дисертації у 2019 р. за 
спеціальністю 
08.00.08 – гроші, 
фінанси і кредит, ДД 
№ 008219 від 
05.03.2019

П.6
1. Бондаренко Дмитро 



Володимирович, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Розвиток фінансового 
ринку в контексті 
забезпечення 
фінансової безпеки 
України, 2019, ДК, № 
051893, 23.04.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
2. Тарасенко Олена 
Олександрівна , 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Формування 
депозитної поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг України, 2019, 
ДК, № 051893, 
23.04.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
3.  Разгуліна Наталія 
Олександрівна, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Розвиток банківського 
іпотечного 
кредитування 
фізичних осіб в 
Україні, 2019, ДК, № 
053538, 15.10.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
4. Зінкевич Олександр 
Вячеславович, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Фінансове 
забезпечення 
розвитку лісового 
господарства в 
Україні, 2020, ДК, № 
058096, 26.12.2020, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.

П. 7
Вчений секретар 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 у НУ 
«Чернігівська 
політехніка»,  
спеціальності: 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», 
08.00.05 «Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка», 08.00.08 
«Гроші, фінанси і 
кредит»

П.8
Науковий керівник 
держбюджетної теми 
«Трансформація 
поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг в умовах 
діджиталізації» 
(0121U107945), 



головний редактор 
наукових журналів 
«Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління», 
«Науковий вісник 
Полісся»

321296 Парубець 
Олена 
Миколаївна

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
доктора наук 
ДД 006452, 

виданий 
27.04.2017, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 001091, 
виданий 

25.06.1998, 
Атестат 

доцента ДЦ 
003069, 
виданий 

18.10.2001, 
Атестат 

професора AП 
001662, 
виданий 

26.02.2020

28 Фінансова 
архітектоніка

Підвищення 
кваліфікації:
1.Organizatin of 
Didactic Process, 
Educational Programs, 
Innvative Technologies 
and Scientific Work in 
Wyzsza Skola Biznezu – 
National-Louis 
University. 9-20 
January 2018, Nowy 
Sacz, Poland. 108 
hours. (3 ECТS credits).
2.Міжнародне 
стажування 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща, м. 
Краків). 6 листопада 
2021 – 12 грудня 2021 
року.  Сертифікат: 
SZFL-001.  200 годин 
(6 кредитів ЄКТС).
3. Decentralization 
Offering Better Results 
and Efficiency 
(DOBRE) Program is 
USAID’s. Krakow 
University of 
Economics, Poland 120 
hours. (3 ECТS credits).
Захист докторської 
дисертації у 2017 р.

Відповідає П.1., П.3, 
П.5, П6, П.7, П 12, П 14
П. 1.
1. Parubets, O. M. 
Development of small 
and medium business 
in Ukraine with funding 
from the European 
Union / О. М.  
Parubets, O. V. Bojko, 
D. O. Sugonyako // 
Baltic Journal of 
Economic Studies. – 
Vol. 5. – 2019. – No. 2. 
– P. 153-157. (Web of 
Science). 
https://www.researchg
ate.net/publication
2. Zakharin, S., Duka, 
A., Parubets, O., 
Zabashtansky, M., 
Ryzhikova, N.   New 
statistical and 
econometric 
approaches to the 
modeling of budget 
policy on the example 
of tax revenues and 
information 
management, Journal 
of Information 
Technology 
Management, Special 
Issue, 2021.Р115-127. 
(Scopus) 
https://jitm.ut.ac.ir/arti



cle_80741_653271e8df
6fa8a9a2898fce58dd0a
ce.pdf
3.. Kychko I.  Parubets, 
O. Kholodnytska Ⱥ. , А., 
Perminova V. Lytvyn S. 
(2021). Formation of 
managerial 
competencies  of 
managers and their 
impact on the 
competitiveness  of the 
firm and the labor 
market in Ukraine. 
Financial and Credit 
Activity Problems of 
Theory and Practice, 
4(39), 284–293. ( Web 
of Science). 
4. Парубець О. М.,  
Сугоняко Д. О., 
Середюк І.О. 
Дослідження 
сучасного стану та 
перспектив розвитку 
штучного інтелекту у 
фінансовому секторі 
України. Фінансові 
дослідження, 2019. 
№1 (6). URL : 
https://fr.stu.cn.ua/tm
ppdf/183.pdf
5. Парубець О. М., 
Забаштанський М. М. 
Використання 
інструментів 
фінансового 
інжинірингу як 
основи розвитку 
територіальних 
громад. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління.№ 4(28) 
(2021):С.210-216. 
Фахове видання. 
http://ppeu.stu.cn.ua/a
rticle/view/262985
  6. .Парубець О. М.,  
Садчикова І. В., 
Кальченко О. М., 
Тарасенко О. О. 
Фінансова інклюзія як 
інструмент 
доступності населення 
до ринку фінансових 
послуг країн ЄС. 
Економіка. 
Фінанси.Право.  № 
1/1, 2022. – С.11-16. 
Фахове видання. 
http://efp.in.ua/uk/jou
rnal-article/834
7.Парубець О. М., 
Дубина М. В., 
Забаштанський М. М. 
Світова фінансова 
архітектоніка: 
сучасний стан та 
напрями 
реформування. 
Економіка. 
Фінанси.Право.  № 8, 
2022. – С.22-
26.Фахове видання. 
http://efp.in.ua/uk/jou
rnal-item/335

П. 3
1 Парубець О. М., 
Ільчук В. П., Сугоняко 



Д. О. Місцеві фінанси : 
навч. посіб. Чернігів : 
2020. 344 с.
2. Панченко О. І., 
Парубець О. М., 
Базілінська О. Я. 
Теоретико-прикладні 
засади страхування 
фінансових ризиків в 
умовах нестаціонарної 
економіки. 
Стратегічні засади 
розвитку 
національного 
господарства в умовах 
нестаціонарної 
економіки : 
колективна 
монографія / за заг. 
ред. д-ра екон. наук, 
проф. В. П. Ільчука. - 
Чернігів : ЧНТУ, 2019. 
- С. 29-40.

П. 5
Захист докторської 
дисертації у 2017 р. за 
спеціальністю 
08.00.03 – економіка 
та управління 
національним 
господарством, ДД № 
006452 від 17.04.2017 
р.

П.6
1. . Пальоха Ольга 
Вадимівна – Тема 
дисертаційної роботи: 
«Розвиток механізму 
комунального 
кредитування в 
системі місцевих 
фінансів». 
Спеціальність 
08.00.08 – гроші, 
фінанси і кредит.  
Захист 29.03.2019 р. 
ДК, № 053123 
20.06.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.

П. 7
Членкиня 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 з 
проведення захисту 
дисертацій на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
(кандидата) наук зі 
спеціальностей:
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством»
08.00.05 «Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка»
08.00.08 «Гроші, 
фінанси і кредит».
П.12
1. Parubets О. 
Panchenko, О. 
Bazilinska,  Sugonyako 
D. Research on the Use 
of the Artificial 
Intelligence by 
Management of the 



Economic System of the 
State. Proceedings of 
the 6th International 
Conference on 
Strategies, Models and 
Technologies of 
Economic Systems 
Management (SMTESM 
2019), to be held in 
Khmelnytskyi, Ukraine, 
October 4-6, 2019. – 
Vol. 95. – Р. 262-266.
2. Парубець О. М., 
Кальченко О. М., 
Садчикова І. В., 
Тарасенко О. О. 
Ретроспективний 
аналіз становлення та 
розвитку fintech-
індустрії в країнах ЄС. 
The IV International 
Scientific and Practical 
Conference «Science, 
practice and theory», 
February 1 – 4, 2022, 
Tokyo, Japan. Р. -115-
119.
3. Парубець О. М., 
Шкильов Д. Д. 
Дослідження 
сучасного стану та 
проблем розвитку 
ринку криптовалют в 
Україні. Здобутки та 
досягнення 
прикладних та 
фундаментальних 
наук XXI століття: 
матеріали IV 
Міжнародної наукової 
конференції, м. 
Вінниця, 6 грудня, 
2022 р. / 
Міжнародний центр 
наукових досліджень. 
-Вінниця: 
Європейська наукова 
платформа, 2022. С. 
46-48.
4. Парубець О. М., 
Кальченко О. М., 
Садчикова І. В., 
Тарасенко О. О. Досвід 
країн Європейського 
Союзу в напряму 
розвитку цифрової 
фінансової інклюзії. 
Proceedings of the V 
International Scientific 
and Practical 
Conference «Formation 
of perceptions of the 
structure of scientific 
methodology», January 
30 – 31, 2023, Vienna, 
Austria by the 
«InterSci». 61 p С. 20-
23. 
5. Парубець О. М., 
Кальченко О. М., 
Садчикова І. В., 
Тарасенко О. О. 
FinTech інновації ЄС 
як платформа для 
розвитку фінансової 
інклюзії. Proceedings 
of the VI International 
Scientific and Practical 
Conference 
«Peculiarities of the 
manifestation of science 



in the academic 
subject», February 06 – 
07, 2023, Lyon, France 
by the «InterSci». – pp. 
20-24
6. Парубець О. М., 
Кальченко О. М., 
Садчикова І. В., 
Тарасенко О. О. 
Взаємозв’язок 
фінансової інклюзії та 
фінансової безпеки в 
країнах ЄС в умовах 
цифровізації. Сучасні 
аспекти модернізації 
науки : стан, тенденції 
розвитку: матеріали 
ХХІХ Міжнародної 
науково-практичної 
конференції / За ред. 
І. В. Жукова, Є.О. 
Романенка. Тепліце 
(Чехія): ГО «ВАДНД» 
07 лютого 2023 р.- С. 
460-465.

П14.
Здобувачка вищої 
освіти 3 курсу 
спеціальності 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування»Кобзарь 
К. М.  Диплом І 
ступення  ІІ туру 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт зі 
спеціалізації «Фінанси 
і кредит», що 
проходив на базі 
Західноукраїнського 
національного 
університету (2021 р.).

337507 Дубина 
Максим 
Вікторович

Завідувач 
кафедри / 
Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
спеціаліста, 

Чернігівський 
державний 

технологічний 
університет, 

рік закінчення: 
2007, 

спеціальність: 
050104 

Фiнанси, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 008219, 

виданий 
05.03.2019, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 004724, 
виданий 

17.02.2012, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
041839, 
виданий 

26.02.2015, 
Атестат 

професора AП 
002289, 
виданий 

26.11.2020

11 Фінансова 
економетрика 
(ІІІ)

Підвищення 
кваліфікації: 
1. Міжнародне 
стажування: The Third 
International Scientific 
and Practice 
Conference “Ukraine – 
EU. Modern 
Technology, Business 
and Law” (Slovak 
Republic - Austria - 
Hungary, 3-8 april, 
2017). CERTIFICATE 
№ 2017 - 3 / 61 of 
Advanced Training. 
2. Міжнародне 
стажування 
«Фандрейзинг та 
основи проєктної 
діяльності в закладах 
освіти: європейський 
досвід» (Польща, м. 
Краків, 6 листопада 
2021 - 12 грудня 2021 
року ) – 180 годин. , 
сертифікат SZFL-
001040

Захист докторської 
дисертації у 2019 р. 

Відповідає П.1., П.3, 
П.5, П6, П.7, П8
П. 1.
1. Dubyna M., Popelo 



O., Kholiavko N., 
Zhavoronok A., 
Fedyshyn M., Yakushko 
I. Mapping the 
Literature on Financial 
Behavior: a 
Bibliometric Analysis 
Using the VOSviewer 
Program. WSEAS 
TRANSACTIONS on 
BUSINESS and 
ECONOMICS. 2022. 
Volume 19. Pp. 231-246. 
(Scopus)
https://goo.su/sxC15 
2. Дубина М.В., 
Тарасенко А.В., 
Тарасенко О.О. 
Сутність та 
особливості 
формування 
поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг. Проблеми 
економіки. 2021. № 4 
(50). С. 163-172. 
(фахова)
https://goo.su/GVnTsv
4
3. Дубина М.В., 
Холявко Н., Попело 
О., Тарасенко А.В. 
Концептуальні 
положення 
дослідження 
трансформації 
фінансової поведінки 
домогосподарств в 
умовах диджиталізації 
ринку фінансових 
послуг. 
Інфраструктура 
ринку. 2021. Випуск 
62.   С. 159-165. 
(фахова)
https://goo.su/ImxQO
D
4. Tarasenko, O., 
Dubyna, M., Popelo, O. 
(2022). The essence of 
the deposit behavior of 
households and 
features of its formation 
in the conditions of 
turbulent development 
of the financial services 
market. Baltic Journal 
of Economic Studies, 
8(1), 134-147. (Web of 
Science) 
https://goo.su/7vb8MA

5. Попело О. В., 
Холявко Н. І., Дубина 
М. В., Тарасенко А. В. 
Вплив інноваційно-
інформаційних 
технологій фінансових 
установ на 
трансформацію 
фінансової поведінки 
домогосподарств. 
Проблеми економіки 
№1-2022. c. 105 – 112. 
(фахова)
https://goo.su/UWnEj
G 
6. Dubyna M., 
Tarasenko O., Popova 
L., Kalchenko O., 



Safonov Y., Lozychenko 
O. Econometric 
Analysis of the 
Formation of Deposit 
Resources of 
Households and Their 
Role in Ensuring 
Financial Security of 
the State. International 
Journal of Safety and 
Security Engineering 
Vol. 12, No. 3, June, 
2022, pp. 269-277. 
(Scopus)
https://goo.su/OzOC3

П. 3
1. Шишкіна О.В. 
Гроші та кредит: 
теорія і практика (у 
схемах і таблицях): 
навчальний посібник 
/ О.В. Шишкіна, М.В. 
Дубина. – Чернігів: 
видавець Брагинець 
О.В., 2018. – 572 с.
2. Дубина М.В. Ринок 
фінансових послуг: 
навчальний посібник 
/ М.В. Дубина, О.М. 
Грубляк, А.В. 
Жаворонок, А.С. 
Абрамова, Д.Г. Савчук, 
А.О. Вікнянська. 
Чернігів, 2018. – 352 с.
3. Дубина М.В. 
Формування 
депозитної поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг / М.В. Дубина, 
О.О. Тарасенко, А.В. 
Тарасенко. – 
Житомир: ТОВ 
«Видавничий дім 
«Бук-Друк»», 2021. – 
212 с.

П. 5
Захист докторської 
дисертації у 2019 р. за 
спеціальністю 
08.00.08 – гроші, 
фінанси і кредит, ДД 
№ 008219 від 
05.03.2019

П.6
1. Бондаренко Дмитро 
Володимирович, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Розвиток фінансового 
ринку в контексті 
забезпечення 
фінансової безпеки 
України, 2019, ДК, № 
051893, 23.04.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
2. Тарасенко Олена 
Олександрівна , 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Формування 
депозитної поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг України, 2019, 



ДК, № 051893, 
23.04.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
3.  Разгуліна Наталія 
Олександрівна, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Розвиток банківського 
іпотечного 
кредитування 
фізичних осіб в 
Україні, 2019, ДК, № 
053538, 15.10.2019, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.
4. Зінкевич Олександр 
Вячеславович, 
кандидат економічних 
наук, 08.00.08 - гроші, 
фінанси і кредит, 
Фінансове 
забезпечення 
розвитку лісового 
господарства в 
Україні, 2020, ДК, № 
058096, 26.12.2020, 
Атестаційна колегія 
МОНУ.

П. 7
Вчений секретар 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 у НУ 
«Чернігівська 
політехніка»,  
спеціальності: 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», 
08.00.05 «Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка», 08.00.08 
«Гроші, фінанси і 
кредит»

П.8
Науковий керівник 
держбюджетної теми 
«Трансформація 
поведінки 
домогосподарств на 
ринку фінансових 
послуг в умовах 
діджиталізації» 
(0121U107945), 
головний редактор 
наукових журналів 
«Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління», 
«Науковий вісник 
Полісся»

29091 Дерій Жанна 
Володимирів
на

Завідувачка 
кафедри / 
Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ННІ 
Економіки

Диплом 
доктора наук 
ДД 004219, 

виданий 
28.04.2015, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 040128, 
виданий 

15.03.2007, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
026447, 

24 Методологія, 
організація та 
технологія 
наукових 
досліджень

Підвищення 
кваліфікації: 
Sertificate International 
Scientific and 
Pedagogical 
Traineeship 21/09-
30/10.2020 Ukraine-
England-Slovak 
Republic. 180 hours(6 
ECTS credits). ID 
202060050  
НУ "Чернігівська 
політехніка", 



виданий 
20.01.2011, 

Атестат 
професора AП 

000187, 
виданий 

11.10.2017

свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 
2ПК0546078/000471-
20 "Методологія й 
організація 
стретегічної 
екологічної оцінки та 
оцінки впливу на 
довкілля", 5 кредитів 
ECTS

Відповідає ПП. 1, 3, 4, 
6, 7, 8, 9, 10, 12
П 1. 
1. Маргасова В., 
Гарафонова О., Дерій 
Ж., Руденко О. 
Методологія наукових 
досліджень як 
загальний підхід і 
перспектива 
дослідницького 
процесу. Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 
економічні науки. 
2022. № 6. Том 2 
(312). С. 328-334.
2. Z. Derii The 
Influence of Human 
Capital on GDP 
Dynamics: Modeling in 
the COVID-19 
Conditions // Zhanna 
Derii, Tetiana 
Zosymenko, Kostiantyn 
Shaposhnykov, Yuliia 
Tochylina, Denys 
Krylov, Oleksandr 
Papaika. IJCSNS 
International Journal of 
Computer Science and 
Network Security, 
VOL.22 No.3, March 
2022. Р. 67-77
3.Derii, Z. Investigating 
Social and Economic 
Components of 
Strategic Business 
Development 
Conditions in an 
Information Economy: 
A Case of Ukraine 
Tkalenko, S., Derii, Z., 
Zakharin, S., Zakharina, 
M., Viblyi, P. Advances 
in Intelligent Systems 
and Computing, 2021, 
1352, стр. 390–402
4. Z. Derii 
Entrepreneurship 
development model 
under conditions of 
business social 
responsibility/  Svitlana 
Breus, Dmytro Solokha, 
Zanna Derii. Oksana 
Bieliakova, Khusnobod 
Khushvaktova // 2020. 
Academy of 
Entrepreneurship 
Journal – Volume 26, 
Issue 3, 2020. Print 
ISSN: 1087-9595; 
Online ISSN: 1528-
2686
5. Derii, Z. Modelling 
the impact of 
institutional 



environment on key 
macroeconomic 
indicators / Pikhotskyi, 
V., Nikolaienko, Y., 
Derii, Z., Havryliuk, O., 
Dmytrenko, I. // 2019. 
International Journal of 
Engineering and 
Advanced Technology  
– 9(1), с. 6957-6963
6. Formation of the 
Information Economy: 
Organizational and 
Financial Aspects 
Nataliia Vdovenko, 
Jannet Deriy, Liudmyla 
Seliverstova, Petro 
Kurmaiev//Internation
al Journal of Supply 
Chain Management 
IJSCM, ISSN: 2050-
7399 (Online), 2051-
3771 (Print). Vol. 8, No. 
4, August 2019. Р.956-
961
П3
1. Дерій Ж.В. Концепт 
домашнього 
господарства у теоріях 
розвитку соціально-
економічних систем // 
Детермінанти 
соціально-
економічного 
розвитку України в 
умовах 
трансформаційних 
зрушень: колективна 
монографія / за заг. 
ред. д-ра екон. наук, 
проф. В. П. Ільчука. – 
Чернігів : ЧНТУ, 2018. 
– 432 с.
2. Напрями 
підвищення 
конкурентоспроможн
ості аграрного сектору 
в умовах формування і 
функціонування ЗВТ з 
ЄС: колективна 
монографія. За ред. 
Кваші С.М. // 
Вдовенко Н.М., 
Залізко В.Д., Дерій 
Ж.В. та ін .– 
«Кондор». 2018. 444 с.
3. Zhanna Derii, 
Tatyana Zosymenko, 
Zakharin Sergii, 
Smyrnov Ievgen. 
Emotional intelligence 
and leadership as 
contributing factors to 
economic 
effectiveness// Creative 
economy – element of 
modern innovation 
development // edited 
by Shkarlet S. – 
Published by Academic 
Society of Michal 
Baludansky in 
cooperation with UK 
Technical University of 
Košice, Slovakia, 2020 
– 302 p. –– Printed by 
UK Technical 
University of Košice, 
Slovakia; Р. 23-30.
4. Політична 
економія: Навч. посіб. 



/ Ж.В. Дерій, Т.І. 
Зосименко, О.В. 
Мініна, Н.Т. Шадура-
Никипорець. – 
Чернігів: ЧНТУ, 2019. 
– 256 с.
П.4.
1. Управління в 
органах місцевого 
самоврядування 
Методичні 
рекомендації до 
підготовки 
підсумкової роботи 
слухачів 
сертифікатної 
програми підвищення 
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Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 
Програмні 
результати 

навчання ОП

ПРН 
відповідає 
результату 
навчання, 
визначено

му 
стандартом 

вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

Обов’язкові освітні 
компоненти, що 

забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи 
оцінювання

ПР16. Вміти 
приймати 
ефективні 
управлінські 
рішення у сфері 
корпоративних 
фінансів на основі 
аналітичної 
інформації та 
результатів 
емпіричних 
досліджень 

Дослідницький 
семінар

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

Емпіричні 
корпоративні фінанси

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

ПР15. Знати 
теоретико-
методологічні 
основи розробки та 
реалізації  
фінансової 
політики держави 
в різних умовах 
макроекономічного 
розвитку.

Фінансова 
архітектоніка

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Монетарна політика 
центральних банків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова політика 
держави

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Безпека фінансових 
ринків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
розгляд кейсів, 
індивідуальні завдання, 
презентації, консультації, 
самостійна робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР14. Вміти 
спілкуватися з 
науковою 
спільнотою в 
процесі 
презентації, 
обговорення та 
захисту 

Філософія науки і 
культури 

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, презентації, 
виконання письмових та 
усних завдань, 
диференційований 
залік/екзамен



результатів 
наукових 
досліджень у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування.

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 
аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Науково-педагогічна 
практика

Методи педагогічних 
впливів, стимулювання і 
розвитку пізнавальної 
активності, навчальної 
діяльності, методи 
контролю і самоконтролю у 
навчанні, практико-
орієнтований підхід, 
наукове дослідження за 
індивідуальним завданням

Виконання практичних 
індивідуальних завдань, 
демонстрація розробленого 
силабусу до дисципліни або 
теми он-лайн курсу, розділу 
методичних рекомендацій з 
урахуванням власних 
наукових результатів, 
диференційований залік

Поведінкові фінанси Лекції, практичні заняття, 
презентація результатів 
досліджень, практичні 
ситуації, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР13. Вміти 
пояснювати 
закономірності 
виникнення та 
функціонування 
інституцій у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування, 
розуміти 
особливості 
формування 
фінансової 
поведінки 
економічних 
суб’єктів у процесі 
прийняття ними 
управлінських 
рішень.

Ринок кредитних 
послуг

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

Науково-педагогічна 
практика

Методи педагогічних 
впливів, стимулювання і 
розвитку пізнавальної 
активності, навчальної 
діяльності, методи 
контролю і самоконтролю у 
навчанні, практико-
орієнтований підхід, 
наукове дослідження за 
індивідуальним завданням

Виконання практичних 
індивідуальних завдань, 
демонстрація розробленого 
силабусу до дисципліни або 
теми он-лайн курсу, розділу 
методичних рекомендацій з 
урахуванням власних 
наукових результатів, 
диференційований залік

Поведінкові фінанси Лекції, практичні заняття, 
презентація результатів 
досліджень, практичні 
ситуації, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Банкострахування Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Безпека фінансових 
ринків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
розгляд кейсів, 
індивідуальні завдання, 
презентації, консультації, 
самостійна робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Дослідницький 
семінар

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік



ПР12. Знати 
фундаментальні 
закономірності та 
інструменти 
монетарної 
політики, 
розуміти 
особливості їх 
використання в 
різних умовах 
макроекономічного 
розвитку.

Фінансова 
архітектоніка

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації. 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Монетарна політика 
центральних банків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова політика 
держави

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР11. Приймати 
участь у розробці 
та реалізації 
наукових проєктів, 
які спрямовані на 
розв’язання 
важливих наукових 
і прикладних задач 
у сфері фінансів, 
банківської справи 
та страхування. 

(Цифрові фінанси 
(Digital finance )

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
аналітична робота, 
індивідуальні завдання, 
презентації результатів 
наукових досліджень, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Дослідницький 
семінар

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

ПР10. Вміти 
використовувати 
відповідний 
методичний 
інструментарій 
для здійснення 
емпіричних 
досліджень 
сучасних тенденцій 
розвитку ринку 
фінансових послуг 
та його 
структурних 
елементів. 

Ринок кредитних 
послуг

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

Безпека фінансових 
ринків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
розгляд кейсів, 
індивідуальні завдання, 
презентації, консультації, 
самостійна робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Банкострахування Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова 
архітектоніка

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації. 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР9. 
Застосовувати 
сучасні 
комп’ютерні 
технології, 

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен



використовувати 
інформаційні 
системи та 
спеціалізоване 
програмне 
забезпечення для 
проведення 
наукових 
досліджень у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування

Ринок кредитних 
послуг

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

(Цифрові фінанси 
(Digital finance )

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
аналітична робота, 
індивідуальні завдання, 
презентації результатів 
наукових досліджень, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Науково-педагогічна 
практика

Методи педагогічних 
впливів, стимулювання і 
розвитку пізнавальної 
активності, навчальної 
діяльності, методи 
контролю і самоконтролю у 
навчанні, практико-
орієнтований підхід, 
наукове дослідження за 
індивідуальним завданням

Виконання практичних 
індивідуальних завдань, 
демонстрація розробленого 
силабусу до дисципліни або 
теми он-лайн курсу, розділу 
методичних рекомендацій з 
урахуванням власних 
наукових результатів, 
диференційований залік

Фінансова 
економетрика (ІІІ)

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР8. Знати 
специфіку та 
основні тенденції 
еволюції фінансової 
науки, сучасні 
напрямки її 
розвитку, 
розуміти 
закономірності 
функціонування та 
взаємозв’язку між 
різними 
компонентами 
фінансової 
системи.

Банкострахування Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова політика 
держави

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова 
архітектоніка

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації. 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР4. Вміти 
генерувати нові 
ідеї та гіпотези, 
здійснювати власні 
дослідження і      
використовувати 
для їх 
обґрунтування 
результатів 
теоретичного 
аналізу у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування. 

Філософія науки і 
культури 

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, презентації, 
виконання письмових та 
усних завдань, 
диференційований 
залік/екзамен

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 



результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Дослідницький 
семінар

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

(Цифрові фінанси 
(Digital finance )

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
аналітична робота, 
індивідуальні завдання, 
презентації результатів 
наукових досліджень, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Емпіричні 
корпоративні фінанси

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

ПР6. Здійснювати 
науково-
педагогічну 
діяльність у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування, 
приймати участь у 
розробці 
навчально-
методичного 
забезпечення 
освітнього процесу 
у закладах вищої 
освіти

Науково-педагогічна 
практика

Методи педагогічних 
впливів, стимулювання і 
розвитку пізнавальної 
активності, навчальної 
діяльності, методи 
контролю і самоконтролю у 
навчанні, практико-
орієнтований підхід, 
наукове дослідження за 
індивідуальним завданням

Виконання практичних 
індивідуальних завдань, 
демонстрація розробленого 
силабусу до дисципліни або 
теми он-лайн курсу, розділу 
методичних рекомендацій з 
урахуванням власних 
наукових результатів, 
диференційований залік

Поведінкові фінанси Лекції, практичні заняття, 
презентація результатів 
досліджень, практичні 
ситуації, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР5. 
Застосовувати 
сучасні методи 
пошуку, 
систематизації, 
обробки 
статистичної 
інформації з різних 
джерел, 
використовувати 
її під час 
емпіричних 
досліджень та 
економіко-
математичного 
моделювання у 
сфері фінансів, 
банківської справи 
та страхування

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 
аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова 
економетрика (ІІІ)

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 



самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації 

екзамен

Монетарна політика 
центральних банків

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

(Цифрові фінанси 
(Digital finance )

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
аналітична робота, 
індивідуальні завдання, 
презентації результатів 
наукових досліджень, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Емпіричні 
корпоративні фінанси

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

ПР3. Знати 
концептуальні та 
методологічні 
основи проведення 
наукових і 
прикладних 
досліджень у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування  
та мати навички, 
необхідні для 
створення 
фінансових 
інновацій.

Філософія науки і 
культури 

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, презентації, 
виконання письмових та 
усних завдань, 
диференційований 
залік/екзамен

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 
аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Фінансова 
архітектоніка

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації. 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Фінансова політика 
держави

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР2. 
Демонструвати 
навички наукової 
комунікації на 
міжнародному 
рівні, 
презентувати 
результати 
наукових 
досліджень у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування 
іноземною мовою, 

Іноземна мова для 
наукового спілкування

Практичні заняття, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований 
залік/екзамен

Науково-педагогічна 
практика

Методи педагогічних 
впливів, стимулювання і 
розвитку пізнавальної 
активності, навчальної 
діяльності, методи 
контролю і самоконтролю у 
навчанні, практико-
орієнтований підхід, 

Виконання практичних 
індивідуальних завдань, 
демонстрація розробленого 
силабусу до дисципліни або 
теми он-лайн курсу, розділу 
методичних рекомендацій з 
урахуванням власних 
наукових результатів, 



оприлюднювати 
результати 
досліджень в 
іноземних наукових 
виданнях.

наукове дослідження за 
індивідуальним завданням

диференційований залік

ПР1. Знати 
загальні принципи 
та застосовувати 
сучасні методи для 
проведення 
наукових 
досліджень у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування.

Філософія науки і 
культури 

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
командні роботи, розгляд 
кейсів, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, презентації, 
виконання письмових та 
усних завдань, 
диференційований 
залік/екзамен

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 
аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Поведінкові фінанси Лекції, практичні заняття, 
презентація результатів 
досліджень, практичні 
ситуації, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

ПР7. Виконувати 
оригінальні наукові 
дослідження у сфері 
фінансів, 
банківської справи 
та страхування на 
основі 
використання 
сучасних наукових 
підходів, критично 
аналізувати 
отримані 
результати, 
дотримуючись 
норм професійної 
та академічної 
етики

Моделювання 
розвитку фінансових 
систем

Лекційні заняття, практичні 
заняття, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації, самостійна 
робота

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Методологія, 
організація та 
технологія наукових 
досліджень

Лекційні заняття, 
лабораторні роботи, наукові 
дискусії, командні проекти, 
розгляд кейсів, аналітична 
робота, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових 
заходах, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль у формі 
контрольних робіт (тестів), 
виконання завдань з 
лабораторного практикуму, 
аналітичні завдання, 
диференційований 
залік/екзамен

Фінансова 
економетрика (ІІІ)

Лекції, практичні заняття, 
аналітичні роботи, 
презентація результатів 
аналітичних досліджень, 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації 

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

Дослідницький 
семінар

Лекційні заняття, практичні 
заняття, наукові дискусії, 
розгляд кейсів, аналітичні 
звіти, презентації 
результатів наукових 
досліджень, презентації та 
виступи на наукових заходах 
самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, аналітичні 
завдання, виконання 
письмових та усних завдань, 
диференційований залік

Поведінкові фінанси Лекції, практичні заняття, 
презентація результатів 
досліджень, практичні 
ситуації, самостійна робота, 
індивідуальні завдання, 
консультації

Опитування, модульний 
контроль, виконання 
письмових та усних завдань, 
екзамен

 


