
Шановні члени Вченої ради  
Національного університету 
«Чернігівська політехніка»  

Запрошуємо Вас взяти участь у черговому засіданні Вченої ради 

Порядок денний Вченої ради 

Місце: Національний університет «Чернігівська політехніка»  
корпус №1, вул. Шевченка, 95, 3-й поверх,  
у залі засідань Вченої ради (аудиторія 335, корпус №1) 

Дата: 24 квітня 2023 року, понеділок 

Час початку 
засідання: 

 о 14:50 

Відомості про порядок денний: 

I. Конкурсний відбір на заміщення вакантних посад науково-
педагогічних працівників (таємне голосування) 
Доповідає: голова конкурсної комісії Кальченко Володимир Віталійович 

II. Про присвоєння вчених звань (таємне голосування)
Доповідає: вчений секретар Олійченко Ігор Михайлович

III. Про національно-патріотичне виховання здобувачів вищої освіти.
Доповідає: проректор з НПР і СР Мельник Ольга Євгеніївна

IV. Про стан забезпечення якості підготовки фахівців та розвитку
наукових досліджень в навчально-науковому інституті електронних та
інформаційних технологій.
Доповідає: директор ННІ ЕІТ Іванець Сергій Анатолійович

V. Різне 



 

РІЗНЕ 

1. Клопотання керівника сектору систем менеджменту якості вищої освіти 
щодо затвердження «Положення про уповноваженого з прав здобувачів освіти 
(студентського омбудсмена) Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 

2. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до «Порядку 
визначення академічної різниці та визнання результатів попереднього навчання в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою 
радою 31.08.2020, протокол №6, згідно з рекомендаціями експертних комісій 
НАЗЯВО, з метою унормування питань визнання результатів попереднього 
навчання здобувачів вищої освіти, а саме: 

п.3.4 Порядку викласти у наступній редакції: 
«3.4 Визнання результатів навчання у неформальній та/або інформальній 

освіті дозволяється для всіх дисциплін.»  
3. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до «Положення про 

поточне та підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти в 
Національному університеті «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою 
радою 31 серпня 2020 р. (протокол № 6), згідно з рекомендаціями експертних 
комісій НАЗЯВО, з метою удосконалення правого механізму повторного 
оцінюванні знань здобувачів освіти через оскарження результатів попереднього 
оцінювання, а саме: 

- пункт 7.10 Положення доповнити другим абзацом у наступній редакції:  
«Результати повторного оцінювання, яке не відбулось у повному обсязі 

через форс-мажорні обставини, за погодженням зі здобувачем вищої освіти 
можуть бути анульовані та призначено нову дату повторного оцінювання.» 

 
4. Клопотання директора ВСП «ФКТКТ НУ «Чернігівська політехніка» щодо 

розгляду та затвердження  
- Правил прийому до Відокремленого структурного підрозділу «Фаховий 

коледж транспорту та комп’ютерних технологій Національного університету 
«Чернігівська політехніка» на 2023 рік. 

- Положення про приймальну комісію Відокремленого структурного 
підрозділу «Фаховий коледж транспорту та комп’ютерних технологій 
Національного університету «Чернігівська політехніка» (зі змінами) 

 
 

 



 
5. Клопотання директора ВСП «ФКЕТ НУ «Чернігівська політехніка» щодо 

розгляду та затвердження Правил прийому до Відокремленого структурного 
підрозділу «Фаховий коледж транспорту та комп’ютерних технологій 
Національного університету «Чернігівська політехніка» на 2023 рік, розроблених 
відповідно до Порядку прийому на навчання до закладів фахової передвищої 
освіти в 2023 році, затверджених наказом МОН від 15.03.2023 №277, 
зареєстрованого у МЮ 28.03.2023 за № 518/39574. 

 
6. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо розгляду та 

затвердження Правил прийому до НУ «Чернігівська політехніка» в 2023 році 
 

7. Клопотання відділу кадрів щодо реорганізації Служби цивільного захисту 
та Відділу охорони праці шляхом їх об’єднання та створення на їх основі «Відділу 
охорони праці, безпеки життєдіяльності та цивільного захисту» та 
затвердження Положення про відділ охорони праці, безпеки життєдіяльності та 
цивільного захисту. 

 
8. Клопотання проректора з наукової роботи щодо внесення змін до 

«Положення про щорічний конкурс «Кращий науковець Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого вченою радою 
22.02.2021, протокол №2, а саме:  

 у пункті 1.5 Положення вилучити текст «(Додаток А)» та після слів «Навчально-наукового інституту» 
додати слово «(факультету)»; 

 пункт 2.4 викласти у наступній редакції: 
«2.4 Критерії оцінювання відповідають критеріям для визначення рейтингу науково-педагогічних 

працівників згідно Положення про щорічне оцінювання науково-педагогічних працівників і кафедр Національного 
університету «Чернігівська політехніка»; 

 пункт 2.5 викласти у наступній редакції: 
«2.5 Перший етап – розгляд документів учасників Конкурсною комісією, оцінка наукового доробку 

учасника, складання рейтингу учасників.»; 
 пункт 2.8 викласти у наступній редакції: 
«2.8 Склад Конкурсної комісії затверджується наказом ректора.»; 
пункт 2.9 доповнити абзацом другим: 
«За рішенням Конкурсної комісії відповідно до результатів Конкурсу оформляється протокол засідання, 

який затверджується у встановленому порядку.» 
пункт 2.10 викласти у наступній редакції: 
«2.10 Другий етап – за результатами розгляду та обговорення кандидатур Конкурсна комісія затверджує 

переможця Конкурсу в номінації «Кращий науковець НУ «Чернігівська політехніка» та переможців (від кожного 
Навчально-наукового інституту (факультету)).»   

доповнити Положення пунктом 2.11 наступного змісту: 
«2.11 Результати Конкурсу затверджуються наказом ректора. Проєкт наказу про нагородження 

вносить Голова конкурсної комісії.» 
пункти 2.11-2.12 вважати пунктами 2.12-2.13; 
видалити абзац другий пункту 2.12; 
вилучити Додаток А. 

 



 
 

9. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до «Положення про 
індивідуальну освітню траєкторію здобувачів вищої освіти Національного 
університету «Чернігівська політехніка», затвердженого Вченою радою 
31.05.2021, протокол №5, з метою унормування питання розширення 
інструментів формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачами вищої 
освіти, а саме: 
- доповнити пунктом 2.6 розділ 2 Положення наступного змісту:  

«2.6 Окрім вибору навчальних дисциплін в межах вибіркової складової відповідної освітньої програми 
та навчального плану, здобувач вищої освіти може формувати свою індивідуальну освітню траєкторію в межах 
обов`язкової нормативної складової шляхом: 
– вибору тем індивідуальних завдань (курсових робіт (проєктів), розрахунково-графічних, розрахункових робіт, 
тощо); 
– обрання іноземної мови (англійська, німецька, французька); 
– обрання місця проходження практики; 
– обрання теми кваліфікаційної роботи та наукового керівника»; 
- доповнити абзацем другим пункт.3.12 розділу 3 Положення наступного змісту: 

«У разі неможливості формування навчальної групи/потоку для вивчення певної дисципліни, здобувачам 
надається можливість опановувати обрану дисципліну індивідуально за допомогою індивідуальних консультацій 
(можливість надається за обґрунтованою заявою здобувача та рішенням кафедри, яка забезпечує викладання 
цієї дисципліни).» 

 

10. Клопотання наукового товариства здобувачів вищої освіти та молодих 
учених щодо внесення змін до «Положення про наукове товариство здобувачів 
вищої освіти та молодих вчених Національного університету «Чернігівська 
політехніка», затвердженого вченою радою 31.08.2020, протокол №6, а саме: 

- доповнити пунктом 2.4 Положення у наступній редакції: 
«2.4 Для захисту прав та інтересів молодих вчених, які працюють в 

Університеті, може створюватися Рада Молодих вчених» 
 

11. Клопотання Ради молодих вчених щодо внесення змін до Положення про 
Раду молодих вчених Національного університету «Чернігівська політехніка», 
затвердженого вченою радою 27.09.2021, протокол №9, на підставі рішення Ради 
молодих вчених від 15.03.2023, протокол №1, а саме: 

-  пункт 1.3 розділу 1 викласти в наступній редакції: 
«1.3. У роботі РМВ беруть участь молоді вчені віком до 35 років включно (для докторантів, докторів наук 

- 40 років включно), які працюють в Університеті». 
- пункт 2.1 розділу 2 викласти в наступній редакції: 
«2.1. Метою діяльності РМВ є захист прав та інтересів осіб, які працюють в Університеті, зокрема щодо 

питань наукової діяльності, підтримки наукоємних ідей, інновацій та обміну знаннями, а також всебічне сприяння 
науково-педагогічній, винахідницькій та іншій творчій діяльності молодих вчених». 

- абзаци четвертий, п’ятий пункту 3.2 розділу 3 викласти в наступній редакції: 
«Голова РМВ – особа віком до 35 років включно (для докторантів, докторів наук - 40 років включно), яка 

працює в Університеті;  

 



 
Заступник Голови РМВ – особа віком до 35 років включно (для докторантів, докторів наук – 40 років 

включно), яка працює в Університеті. 
- пункт 4.12  розділу 4 викласти в наступній редакції: 
«4.12. Голова РМВ Університету обирається не менше 2/3 голосів прямим відкритим голосуванням на 

першому засіданні новообраної ради. Термін повноважень Голови РМВ – 5 (п’ять) років з правом переобранням 
на аналогічний період». 

- абзац восьмий пункту 4.14 розділу 4 викласти в наступній редакції: 
«звітує про роботу перед Загальними зборами РМВ». 
- пункти 5.1, 5.3, 5.4 розділу 5 викласти в наступній редакції: 
«5.1. Членство в РМВ є вільним для осіб, які працюють в Університеті, і здійснюється на добровільних 

засадах. 
5.3. У разі припинення особою трудового договору в Університеті її членство в РМВ автоматично 

припиняється.  
5.4. Члени РМВ зберігають свої повноваження під час декретної відпустки». 
- абзац другий пункту 5.10 розділу 5 викласти в наступній редакції: 
«Членство в РМВ припиняється за умов звільнення з Університету». 
- видалити абзац третій пункту 5.10 розділу 5. 
- видалити пункт 6.6 розділу 6, пункти 6.7-6.9 вважати пунктами 6.6-6.8 відповідно. 
 

12. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо розгляду та 
затвердження «Положення про раду роботодавців НУ «Чернігівська політехніка». 

 
13. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо розгляду та 

затвердження «Положення про стейкхолдерів НУ «Чернігівська політехніка». 
 

14. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо внесення змін 
до «Порядку проведення перевірки кваліфікаційних робіт та індивідуальних 
завдань здобувачів вищої освіти на плагіат в Національному університеті 
«Чернігівська політехніка» (нова редакція), затвердженого 31.05.2021, протокол 
№5, а саме: 

Пункт 1.5 Порядку викласти в наступній редакції 
«1.5 Первинна та вторинна перевірки кваліфікаційних робіт та 

індивідуальних завдань здобувачів вищої освіти на плагіат в Університеті 
здійснюється на безоплатній основі для здобувачів вищої освіти Університету. 
Наступні перевірки однієї і тієї ж роботи здійснюються відповідно до 
кошторисної документації Університету» 

 
15. Клопотання проректора з науково-педагогічної роботи щодо створення 

Центру створення та розвитку стартапів та затвердження Положення про 
Центр створення та розвитку стартапів Національного університету «Чернігівська 
політехніка» 

 

 



 
16. Клопотання центру розвитку кар’єри щодо внесення змін до «Положення 

про проведення практики здобувачів вищої освіти Національного університету 
«Чернігівська політехніка», затвердженого вченою радою 31.08.2020 (протокол 
№6), а саме: 

- у тексті Положення слова «щоденник», «щоденник практики» і «повідомлення» у всіх відмінках і числах 
виключити; 

- підпункт 3 п. 3.3, а також останній абзац  п. 3.3 розділу 3 викласти в наступній редакції: 
«3) Організація і керівництво практикою. У цьому розділі зазначаються об’єкти практики і вимоги до 

них: робочі місця або посади, що їх дублюватимуть практиканти, функції керівників практики, тощо.» 
«Додатки  містять зразки листів-направлень на практику та типову форму звітного документу.» 

 - останній абзац пункту 4.5 розділу 4 викласти в наступній редакції: 
«Типова форма направлення представлена в додатку №2.» 
- останній абзац п. 6.3 розділу 6 викласти в наступній редакції 
«Типова форма звіту представлена в додатку №3.» 
- пункти 6.1, 6.4 і 6.5 розділу 6 викласти в наступній редакції: 
«6.1 Після закінчення строку проходження практики здобувачі вищої освіти звітують про виконання 

плану та індивідуального завдання практики. Загальна форма звітності здобувача вищої освіти про результати 
проходження  практики – це подання письмового звіту»; 

«6.4 Здобувачі вищої освіти звітують про проходження практики перед комісією, призначеною 
завідуючим кафедрою, до складу якої входять керівники практики від кафедри. Комісія приймає звіт у здобувачів 
вищої освіти в останні дні проходження практики на базах практики або в університеті протягом перших трьох 
днів після закінчення практики.»; 

«6.5 Оцінювання результатів практики здійснюється за національною шкалою та шкалою ЕСТS. 
Результати захисту практики вносяться керівником практики в особистому електронному кабінеті в 
автоматизованій системі управління Університету (АСУ «ВНЗ») до електронної відомості обліку успішності.  

У разі отримання незадовільної оцінки за захист практики, перескладання здійснюється за графіком, 
установленим дирекцією ННІ (деканатом, дирекцією центру) і допускається не більше двох разів. Перший раз 
науково-педагогічному працівнику, який приймав залік під час заліково-екзаменаційної сесії, при другому 
перескладанні – комісії, яка створюється розпорядженням директора (декана). Для документального оформлення 
результатів ліквідації академічної заборгованості здобувачів вищої освіти в АСУ «ВНЗ» працівниками дирекції 
ННІ (деканату, дирекції центру) формується ліквідаційна електронна відомість, яку НПП заповнює у визначений 
день ліквідації академічної заборгованості. 

Оцінка з практики враховується при нарахуванні стипендії за результатами літнього семестрового 
контролю.». 

- додатки до Положення викласти у новій редакції. 

17. Заява аспіранта кафедри економіки, обліку і оподаткування Сандри Плоти 
щодо утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту її 
дисертаційної роботи на тему «Розвиток організаційної культури у системі 
підвищення якості вищої освіти» з метою присудження ступеня доктора філософії 
за спеціальністю 051 – «Економіка» (05 – Соціальні та поведінкові науки). 
Дисертація виконана аспірантом самостійно з дотриманням академічної 
доброчесності, до захисту подано остаточний текст дисертації. Мова захисту 
дисертації – англійська. 

 

 



 
18. Клопотання кафедри економіки, обліку та оподаткування щодо утворення 

разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації аспірантки 
Сандри Плоти на тему «Розвиток організаційної культури у системі підвищення 
якості вищої освіти» з метою присудження ступеня доктора філософії за  
спеціальністю 051 – «Економіка» (05 – Соціальні та поведінкові науки). 

Та призначити головою ради: 
- д.е.н., проф., професора кафедри фінансів, банківської справи та 

страхування Національного університету «Чернігівська політехніка» Холявко 
Н.І.; 

рецензентами: 
- д.е.н., проф., директора Навчально-наукового інституту менеджменту, 
харчових технологій та торгівлі Національного університету «Чернігівська 
політехніка» Ткаленко Н.В.; 
- д.е.н., доц., професора кафедри менеджменту та державної служби 
Національного університету «Чернігівська політехніка» Попело О.В.  
опонентами: 
- д.е.н., проф., професора кафедри економіки підприємства Київського 
національного університету імені Тараса Шевченка Грішнову О.А.; 
- д.е.н., проф., директора Науково-дослідного інституту економічного 
розвитку Київського національного університету імені Вадима Гетьмана 
Каленюк І.С.  
Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п.2.6 

Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка» (є згоди на 
участь у разовій раді пропонованих членів ради) 

 
19. Заява аспірантки кафедри менеджменту та  державної служби Самойлович 

А.Г. щодо утворення разової спеціалізованої вченої ради для проведення захисту 
її дисертаційної роботи на тему «Організаційно-економічне забезпечення 
цифровізації регіональних економічних систем» з метою присудження ступеня 
доктора філософії за  спеціальністю 073 «Менеджмент» (07 «Управління та 
адміністрування»). Дисертація виконана аспірантом самостійно з дотриманням 
академічної доброчесності, до захисту подано остаточний текст дисертації. Мова 
захисту дисертації – українська. 

 
20. Клопотання кафедри менеджменту та державної служби утворення разової 

спеціалізованої вченої ради для проведення захисту дисертації аспірантки Самойлович 
Анастасії Геннадіївни на тему «Організаційно-економічне забезпечення цифровізації 

 



регіональних економічних систем» з метою присудження ступеня доктора філософії за 
спеціальністю 073 «Менеджмент» (галузь знань 07 «Управління та адміністрування»). 

Та призначити головою ради: 
- д.е.н., проф., завідувачку кафедри підприємництва і торгівлі Національного 

університету «Чернігівська політехніка» Іванову Наталію Володимирівну; 
рецензентами: 
- д.е.н., доц., професорку кафедри соціальної роботи Національного університету 

«Чернігівська політехніка» Ревко Альону Миколаївну; 
- д.е.н., проф., завідувача кафедри фінансів, банківської справи та страхування 

Національного університету «Чернігівська політехніка» Дубину Максима Вікторовича; 
опонентами: 
- д.е.н., проф., завідувачку кафедри економіки і підприємництва Національного 

технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 
Сікорського» Тульчинську Світлану Олександрівну; 

- д.е.н., доц., доцента кафедри міжнародних економічних відносин Харківського 
національного економічного університету імені Семена Кузнеця Перепелюкову Олену 
Василівну.  

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п.2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка» (є згоди на 
участь у разовій раді пропонованих членів ради) 

21. Клопотання юридичного факультету щодо внесення змін до освітньо-
професійної програми «Кримінальна юстиція (Суд. Прокуратура. Адвокатура)» 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 081 «Право» та 
навчального плану денної форми навчання, затверджених Вченою радою 
університету 25.03.2019, протокол № 3, а саме: 

введення до них вибіркового блоку навчальних дисциплін в якості мейджору «Адміністративна юстиція 
(Суд. Публічна адміністрація та антикорупційні органи)». 
Перелік навчальних дисциплін вибіркового блоку додається: 
1. Вступ до приватного права (5 кредитів, екзамен, 3-й семестр);
2. Адміністративна відповідальність (6 кредитів, диф.залік, 6-й семестр);
3. Організаційно-правові засади надання безоплатної правової допомоги (3 кредити, диф.залік, 5-й

семестр); 
4. Організація діяльності органів юстиції в Україні (4 кредити, екзамен, 5-й семестр);
5. Адміністративні послуги (4 кредити, екзамен, 8-й семестр);
6. Антикорупційна політика (3 кредити, диф.залік, 7-й семестр);
7. Антикорупційні органи в Україні (6 кредитів, екзамен, 7-й семестр);
8. Виконавче провадження (3 кредити, диф.залік, 8-й семестр);
9. Відповідальність за корупційні правопорушення (4 кредити, екзамен, 8-й семестр);
10. Митне право (4 кредити, диф.залік, 7-й семестр);
11. Оскарження судових рішень (4 кредити, екзамен, 8-й семестр).



регіональних економічних систем» з метою присудження ступеня доктора філософії за 
спеціальністю 073 «Менеджмент» (галузь знань 07 «Управління та адміністрування»). 

Та призначити головою ради: 
- д.е.н., проф., завідувачку кафедри підприємництва і торгівлі Національного 

університету «Чернігівська політехніка» Іванову Наталію Володимирівну; 
рецензентами: 
- д.е.н., доц., професорку кафедри соціальної роботи Національного університету 

«Чернігівська політехніка» Ревко Альону Миколаївну; 
- д.е.н., проф., завідувача кафедри фінансів, банківської справи та страхування 

Національного університету «Чернігівська політехніка» Дубину Максима Вікторовича; 
опонентами: 
- д.е.н., проф., завідувачку кафедри економіки і підприємництва Національного 

технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря 
Сікорського» Тульчинську Світлану Олександрівну; 

- д.е.н., доц., доцента кафедри міжнародних економічних відносин Харківського 
національного економічного університету імені Семена Кузнеця Перепелюкову Олену 
Василівну.  

Запропоновані голова, рецензенти та опоненти відповідають вимогам п.2.6 
Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії у Національному університеті «Чернігівська політехніка» (є згоди на 
участь у разовій раді пропонованих членів ради) 

21. Клопотання юридичного факультету щодо внесення змін до освітньо-
професійної програми «Кримінальна юстиція (Суд. Прокуратура. Адвокатура)» 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 081 «Право» та 
навчального плану денної форми навчання, затверджених Вченою радою 
університету 25.03.2019, протокол № 3, а саме: 

введення до них вибіркового блоку навчальних дисциплін в якості мейджору «Адміністративна юстиція 
(Суд. Публічна адміністрація та антикорупційні органи)». 
Перелік навчальних дисциплін вибіркового блоку додається: 
1. Вступ до приватного права (5 кредитів, екзамен, 3-й семестр);
2. Адміністративна відповідальність (6 кредитів, диф.залік, 6-й семестр);
3. Організаційно-правові засади надання безоплатної правової допомоги (3 кредити, диф.залік, 5-й

семестр); 
4. Організація діяльності органів юстиції в Україні (4 кредити, екзамен, 5-й семестр);
5. Адміністративні послуги (4 кредити, екзамен, 8-й семестр);
6. Антикорупційна політика (3 кредити, диф.залік, 7-й семестр);
7. Антикорупційні органи в Україні (6 кредитів, екзамен, 7-й семестр);
8. Виконавче провадження (3 кредити, диф.залік, 8-й семестр);
9. Відповідальність за корупційні правопорушення (4 кредити, екзамен, 8-й семестр);
10. Митне право (4 кредити, диф.залік, 7-й семестр);
11. Оскарження судових рішень (4 кредити, екзамен, 8-й семестр).



22. Клопотання юридичного факультету щодо зміни делегатів від
Національного університету «Чернігівська політехніка», обраних на засіданні 
Вченої ради 28 листопада 2022 року (протокол № 8), для участі в роботі З’їзду 
представників юридичних вищих навчальних закладів та наукових установ, який 
відбудеться 02 червня 2023 року на базі Державного торговельно-економічного 
університету (м. Київ, вул. Кіото, 19), шляхом обрання нових делегатів у складі 2 
науково-педагогічних працівників юридичного факультету: 

- Селецького Олексія Вікторовича, декана юридичного факультету, 
кандидата юридичних наук, доцента; 
- Коломієць Наталії Володимирівни, завідувача кафедри кримінального 
права та правосуддя, доктора юридичних наук, професора. 

23. Клопотання навчального відділу щодо внесення змін до освітніх програм і навчальних планів за
новими кодами, найменуваннями галузей знань та спеціальностей без зміни назв освітніх програм з 
набору 2023 року, а саме 

1. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Кібербезпека» першого (бакалаврського)
рівня вищої освіти зі спеціальності 125 Кібербезпека галузі знань 12 Інформаційні технології та 
відповідні навчальні плани підготовки бакалаврів денної та заочної форм навчання, затверджених 
вченою радою 25.03.2019, протокол №3, та наказом ректора від 25.03.2019 №37 в редакції від 26.09.2022 
наказ № 575/ВС, в частині зміни назви спеціальності 125 Кібербезпека на 125 Кібербезпека та захист 
інформації, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

2. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Кібербезпека» другого (магістерського)
рівня вищої освіти зі спеціальності 125 Кібербезпека галузі знань 12 Інформаційні технології та 
відповідні навчальні плани підготовки магістрів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою 
радою 26.04.2021, протокол №4, та наказом ректора від 26.04.2021 №81, в частині зміни назви 
спеціальності 125 Кібербезпека  на 125 Кібербезпека та захист інформації, та ввести їх в дію з 
01.09.2023 року. 

3. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Туризм» першого (бакалаврського) рівня
вищої освіти зі спеціальності 242 «Туризм» галузі знань 24 Сфера обслуговування та відповідні навчальні 
плани підготовки бакалаврів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою 25.03.2019, 
протокол №3, та наказом ректора від 25.03.2019 №37, в частині зміни назви спеціальності 242 «Туризм»  
на 242 «Туризм і рекреація», та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

4. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Туризм» другого (магістерського) рівня
вищої освіти зі спеціальності 242 «Туризм» галузі знань 24 Сфера обслуговування та відповідні навчальні 
плани підготовки магістрів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою 30.06.2022, 
протокол №5, та наказом ректора від 30.06.2022 № 221/ВС, в частині зміни назви спеціальності 242 
«Туризм» на 242 «Туризм і рекреація», та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

5. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Метрологія та інформаційно-вимірювальна
техніка» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 152 Метрологія та 
інформаційно-вимірювальна техніка галузі знань 15 Автоматизація та приладобудування та 
відповідний навчальний план підготовки бакалаврів денної форми навчання, затверджених вченою 
радою 25.03.2019, протокол №3, та наказом ректора від 25.03.2019 №37 в редакції від 27.12.2022 наказ 
№ 1063/ВС, в частині зміни назви спеціальності 152 Метрологія та інформаційно-вимірювальна техніка 
галузі знань 15 Автоматизація та приладобудування на 175 Інформаційно-вимірювальні технології 



галузі знань 17 Електроніка, автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію з 01.09.2023 
року. 

6. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Метрологія та інформаційно-вимірювальна
техніка» другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 152 Метрологія та інформаційно-
вимірювальна техніка галузі знань 15 Автоматизація та приладобудування та відповідний навчальний 
план підготовки магістрів денної форми навчання, затверджених вченою радою 27.08.2019, протокол №7, 
та наказом ректора від 27.08.2019 №94 в редакції від 27.04.2020 наказ № 67, в частині зміни назви 
спеціальності 152 Метрологія та інформаційно-вимірювальна техніка та галузі знань 15 
Автоматизація та приладобудування на 175 Інформаційно-вимірювальні технології галузі знань 17 
Електроніка, автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

7. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Телекомунікації та радіотехніка» першого
(бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 172 Телекомунікації та радіотехніка галузі знань 
17 Електроніка та телекомунікації та відповідний навчальний план підготовки бакалаврів денної форми 
навчання, затверджених вченою радою 25.03.2019, протокол №3, та наказом ректора від 25.03.2019 №37 
в редакції від 22.02.2021 наказ № 32, в частині зміни назви спеціальності 172 Телекомунікації та 
радіотехніка галузі знань 17 Електроніка та телекомунікації на 172 Електронні комунікації та 
радіотехніка галузі знань 17 Електроніка, автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію 
з 01.09.2023 року. 

8. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Телекомунікації та радіотехніка» другого
(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 172 Телекомунікації та радіотехніка галузі знань 17 
Електроніка та телекомунікації та відповідний навчальний план підготовки магістрів денної форми 
навчання, затверджених вченою радою 26.02.2018, протокол №3, та наказом ректора від 07.03.2018 №24 
в редакції від 27.04.2020 наказ № 65, в частині зміни назви спеціальності 172 Телекомунікації та 
радіотехніка галузі знань 17 Електроніка та телекомунікації на 172 Електронні комунікації та 
радіотехніка галузі знань 17 Електроніка, автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію 
з 01.09.2023 року. 

9. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Електроніка роботизованих систем та
комплексів» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 171 Електроніка галузі знань 
17 Електроніка та телекомунікації та відповідний навчальний план підготовки бакалаврів денної форми 
навчання, затверджених вченою радою 25.03.2019, протокол №3, та наказом ректора від 25.03.2019 №37, 
в частині зміни назви галузі знань 17 Електроніка та телекомунікації на галузь знань 17 Електроніка, 
автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

10. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Електроніка» другого
(магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 171 Електроніка галузі знань 17 Електроніка та 
телекомунікації та відповідний навчальний план підготовки магістрів денної форми навчання, 
затверджених вченою радою 25.05.2020, протокол №4, та наказом ректора від 25.05.2020 №84, в 
частині зміни назви галузі знань 17 Електроніка та телекомунікації на галузь знань 17 Електроніка, 
автоматизація та електронні комунікації, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

11. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Підприємництво, торгівля та біржова
діяльність» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 076 Підприємництво, торгівля 
та біржова діяльність галузі знань 07 Управління та адміністрування та відповідні навчальні плани 
підготовки бакалаврів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою від 25.03.2019, 
протокол № 3, та введених в дію наказом ректора від 25.03.2019 № 37, зі змінами в редакції, затвердженій 
вченою радою від 24.02.2020, протокол № 2, та введено в дію наказом ректора від 25.02.2020 № 29, в 
частині зміни назви спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність на 076 
Підприємництво та торгівля, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

12. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Підприємництво, торгівля та біржова
діяльність» другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 076 Підприємництво, торгівля 



та біржова діяльність галузі знань 07 Управління та адміністрування та відповідні навчальні плани 
підготовки магістрів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою від 25.03.2019, 
протокол № 3, та введених в дію наказом ректора від 25.03.2019 № 37, зі змінами в редакції, затвердженій 
вченою радою від 24.02.2020, протокол № 2, та введено в дію наказом ректора від 25.02.2020 № 29, в 
частині зміни назви спеціальності 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність на 076 
Підприємництво та торгівля, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

13. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Фізична терапія, ерготерапія»
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 227 Фізична терапія, ерготерапія галузі 
знань 22 Охорона здоров’я та відповідний навчальний план підготовки бакалаврів денної форми 
навчання, затверджених вченою радою від 25.03.2019, протокол № 3, та введених в дію наказом ректора 
від 25.03.2019 № 37, зі змінами в редакції, затвердженій вченою радою від 22.02.2021, протокол № 2, та 
введено в дію наказом ректора від 22.02.2021 № 41, в частині зміни назви спеціальності 227 Фізична 
терапія, ерготерапія на 227 Терапія та реабілітація, та ввести їх в дію з 01.09.2023 року. 

14. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа та
страхування» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування» галузі знань 07 Управління та адміністрування та відповідні навчальні плани 
підготовки бакалаврів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою від 01.07.2019, 
протокол № 6, та введених в дію наказом ректора від 01.07.2019 № 78, зі змінами в редакції, затвердженій 
вченою радою від 28.12.2021, протокол № 13, та введених в дію наказом ректора від 28.12.2021 № 253, 
в частині зміни назви спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» на 072 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок», та ввести їх в дію з 01.09.2023 року 

15. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Фінанси, банківська справа та
страхування» другого (магістерського) рівня вищої освіти зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська 
справа та страхування» галузі знань 07 Управління та адміністрування та відповідні навчальні плани 
підготовки магістрів денної та заочної форм навчання, затверджених вченою радою від 27.09.2021, 
протокол № 9, та введених в дію наказом ректора від 27.09.2021 № 170, в частині зміни назви 
спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» на 072 «Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондовий ринок», та ввести їх в дію з 01.09.2023 року 

16. Внести зміни до освітньо-наукової програми «Фінанси, банківська справа та
страхування» третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти зі спеціальності 072 «Фінанси, 
банківська справа та страхування» галузі знань 07 Управління та адміністрування та відповідні 
навчальні плани підготовки докторів філософії денної та заочної форм навчання, затверджених вченою 
радою від 25.05.2020, протокол № 4, та введених в дію наказом ректора від 30.06.2020 № 15-ас, зі змінами 
в редакції, затвердженій вченою радою від 24.01.2022, протокол № 2, та введених в дію наказом ректора 
від 24.01.2022 № 03-ас, в частині зміни назви спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та 
страхування» на 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», та ввести їх в дію 
з 01.09.2023 року 
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