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 Разработка и внедрение концепции непрерывного образования (Lifelong 

Learning) в России и Украине с целью устойчивого стимулирования 

профессиональных и предпринимательских навыков посредством 

• воспитания предпринимательского духа и 

• консультации начинающих предпринимателей 

• на базе университетов (учреждений ВПО) и 

• техникумов и колледжей (учреждений СПО) 

при поддержке центров повышения квалификации работников образования, 

региональных торгово-промышленных палат (ТПП) и министерств образования. 

 

Цели проекта 
BUSEEG-RU-UA 
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Глобальная цель: 



Spezifische Ziele: 

1. Введение или модернизация воспитания предпринимательского духа в 

учреждениях ВПО для студентов различных специальностей (экономика, техника, 

языки и проч.) 

• Учебные планы (курс по выбору в объеме 20 ECTS) 

• Методико-дидактический материал 

• Начало обучения мин. 400 студентов в России и Украине 

2. Введение или модернизация воспитания предпринимательского духа в 

учреждениях СПО для учащихся различных специальностей (экономика, техника, 

туризм и проч.) 

• Образовательные программы (4 часа воспитания предприним. духа) 

• Методико-дидактический материал 

• Проведение занятий для мин. 400 учащихся в России и Украине 

 

Цели проекта 
BUSEEG-RU-UA 
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Конкретные цели – Воспитание предпринимательского духа: 



 

3. Основание или реогранизация консультационных предпринимательских 

центров для выпускников учреждений ВПО при поддержке ТПП 

• Консультационные центры в 8 учреждениях ВПО в России и Украине 

• Разработка концепций консультации 

• Индивидуальная консультация выпускников 

4. Основание или реогранизация консультационных предпринимательских 

центров для выпускников учреждений СПО при поддержке ТПП 

• Консультационные центры в 10 учреждениях СПО в России и Украине 

• Разработка концепций консультации 

• Индивидуальная консультация выпускников 
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Конкретные цели – Консультация будущих предпринимателей: 

Цели проекта 
BUSEEG-RU-UA 



: 

5. Повышение квалификации преподавателей учреждений СПО по экономике и 

экономической дидактике с целью поддержки воспитания предпринимательского 

духа на базе университетов и центров повышения квалификации работников 

образования 

• Разработка программ курсов повышения квалификации 

(в объеме 500 часов) 

• Повышение квалицикации мин. 60 преподавателей учреждений СПО 

6. Повышение квалификации преподавателей учреждений ВПО 

по экономической дидактике 

• Конференции 

• Консультационные семинары 

• Семинары для мультипликаторов 

• Повышение квалификации мин. 90 преподавателей учреждений ВПО 
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Конкретные цели – Повышение квалификации: 

Цели проекта 
BUSEEG-RU-UA 



Консорциум проекта 
BUSEEG-RU-UA 

Партнеры в России: 
   

     
 

P13 PGU Petrozavodsk 

P11 MIIGAiK Moscow 

P12 Min RU Moscow 

P8 AltGTU Barnaul 

P9 AKIPKRO Barnaul 

P10 Min Barnaul 

P4 NNGU N. Novgorod 

P5 NIRO N. Novgorod 

P6 Min N. Novgorod 

P7 TPP N. Novgorod 
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Консорциум проекта 
BUSEEG-RU-UA 

Партнеры в Украине: 
 

 

 

 

 

 

Партнеры в ЕС: 

• P1 WU Vienna, Austria 

• P2 University of Konstanz, Germany 

• P3 Széchenyi István University Győr, Hungary 

P14 KNEU Kiev 

P15 Min UA Kiev 

P16 TPP UA Kiev 
P17 ChDIEU Chernihiv 

P18 NTU „KhPI“ Kharkiv 

P19 PNU Ivano-Frankivsk 
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Spezifische Ziele: 
 

 

 

 

Основные результаты I 
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Цель Ответственные 

партнеры в RU и UA 

Конкретные результаты 

Воспитание 

предприним. 

духа на базе 

университетов 

(ВПО) 

P4 NNGU, P8 AltGTU, 

P11 MIIGAiK, P13 PetrGU, 

P14 KNEU, P17 ChGIEU, 

P18 NTU „KhPI“, P19 PNU 

• Учебный план: 

• мин. 20 ECTS 

• утвержден: до января 2015 

• Учебный материал 

• Начало обучения с сентября 2015 

• мин. 50 учащихся в каждом университете  

• напр., по 25 в сентябре 2015 и 

сентябре 2016 

Воспитание 

предприним. 

духа на базе 

колледжей 

(СПО) 

P5 NIRO, P9 AKIPKRO, 

P14 KNEU, P18 NTU „KhPI“ 

• Образовательная программа: 

• мин. 4 часа в неделю 

• утвержден: до января 2015 

• Учебный материал 

• Начало обучения с сентября 2015 

• мин. по 100 учащихся 

• напр., по 50 в сентябре 2015 и 

сентябре 2016 
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Spezifische Ziele: 
 

 

 

 

Основные результаты II 

Цель Ответственные 

партнеры в RU и UA 

Конкретные результаты 

Повышение 

квалификации 

преподавателей 

колледжей (СПО) 

P5 NIRO, P9 AKIPKRO, 

P14 KNEU, P18 NTU „KhPI“ 

 

• Программа повышения квалификации 

• Начало курсов: январь 2015 

• мин. 500 часов 

• мин. 40 преподавателей в RU  

• мин. 20 преподавателей в UA 

Повышение 

квалификации 

преподавателей 

вузов (ВПО) 

P4 NNGU, P8 AltGTU, 

P11 MIIGAiK, P13 PetrGU, 

P14 KNEU, P17 ChGIEU, 

P18 NTU „KhPI“, P19 PNU 

• Программа повышения квалификации 

• Начало курсов: февраль 2016 

• мин. 50 преподавателей в RU  

• мин. 40 преподавателей в UA 
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Spezifische Ziele: 
 

 

 

 

Основные результаты III 

Цель Ответственные 

партнеры в RU и UA 

Конкретные результаты 

Консультация 

начинающих 

предпринимателей 

P4 NNGU, P5 NIRO, 

P8 AltGTU, P9 AKIPKRO, 

P11 MIIGAiK, P13 PetrGU, 

P14 KNEU, P17 ChGIEU, 

P18 NTU „KhPI“, P19 PNU 

• Концепция консультации 

• Начало консультации: март 2015 

• при каждом университете 

• мин. 6 колледжей в RU  

• мин. 4 колледжа в UA 
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• Основы рыночной экономики 

• Правовые формы 

• Финансирование 

• Финансовый расчет 

• Бухгалтерский учет 

• Снабжение 

• Маркетинг 

• Бизнес-план 

• Персонал 

• Менеджмент 

Содержание учебных планов и 
образовательных программ 

Основы экономики предприятия и экономической теории: 

Экономическая, социальная и экологическая устойчивость: 

• Социальная рыночная экономика 

• Социальная компетенция 

• Личностная компетенция 

• Методическая компетенция 

• Корпоративная социальная 

ответственность 

• Социальные дилеммы 

• Экономика и экология 
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• 1 сборник научных статей («коллективная монография») 

• 2 учебных пособия (RU и UA) для учащихся вузов 

• 2 учебных пособия (RU и UA) для учащихся колледжей 

• Публикация всех учебных материалов на электронных системах управления 

обучением партнеров 

• Текущие отчеты о результатах проекта на домашних страницах партнеров в 

интернете 

Распространение и обеспечение 
устойчивости результатов 

Публикации: 

Просим учитывать требования к формату и соблюдать авторское право! 
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Распространение и обеспечение 
устойчивости результатов 

Соглашения и организационные меры: 

• Заключение соглашений о сотрудничестве 

• между партнерскими учреждениями для сетевого взаимодействия в 

области воспитания предпринимательсокго духа 

• между университетами и торгово-промышленными палатами 

• между колледжами и торгово-промышленными палатами 

• Назначение ответственных за реализацию программ в каждом  

партнерском университете 

• Открытие консультационных центров при университетах и колледжах 
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Проектные расходы  € 

1. Персонал 362.407,00 

2. Дорога и проживание 508.126,00 

3. Оснащение 0,00 

4. Печать и публикация 25.000,00 

5. Прочие 34.500,00 

Промежуточный итог = Прямые расходы 930.033,00 

Косвенные 65.102,31 

Итог = Расходы 995.135,31 

Финансирование проекта   

1. Финансирование согласно заявке Tempus * 894.301,31 

2. Софинансирование всего 100.834,00 

Итог согласно проектной заявке 995.135,31 

 * Одобренное финансирование Tempus 861.191,22 

Бюджет согласно 
проектной заявке 



Расходы на персонал согласно 
проектной заявке 

Страна RU  UA 

Категория Акад. Техн. Админ. Акад. Техн. Админ. 

Всего дней 496 10 123 504 8 97 

Софинансируемые дни 161 0 0 165 0 0 

Оплачиваемые дни 335 10 123 339 8 97 

          

Суточная ставка 151 110 80 125 95 70 

          

Итого расх. на персонал 74.896 1.100 9.840 63.000 760 6.790 

Из них: Софинансирование 24.311   20.625   

Из них: Финансирование 50.585 1.100 9.840 42.375 760 6.790 

Сумма на страну RU     UA     

Итого расх. на персонал 85.836     70.550     

Из них: Софинансирование 24.311     20.625     

Из них: Финансирование 61.525     49.925     

Просим открыть банковский счет в ЕВРО 

для перечисления расхолов на персонал! 



Дорожные расходы и 
расходы на проживание 

Расходы на проживание –  

Максимальная ставка на человека 

без учета дорожных расходов  (€)       

Длитель-

ность 

Расходы на проживание 

за пределами своей 

страны 

Расходы на проживание 

в пределах своей 

страны 

1 день 150 100 

2 дня 292 190 

3 дня 434 280 

4 дня 576 370 

5 дней 718 460 

6 дней 860 550 

1 неделя 1.000 640 

2 недели 1.600 1.000 

Просим собирать всю финансовую документацию! 



Richard Fortmüller 
 

richard.fortmueller@wu.ac.at 
 

+43 (0) 1 31 336 – 4631 
 

Контактные данные 

Charlotte Khan 
 

charlotte.khan@wu.ac.at 
 

+43 (0) 1 31 336 – 4126 
 

Anastasia Galkina 
 

anastasia.galkina@wu.ac.at 
 

+43 (0) 1 31 336 – 4634 
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Контактные данные 
Проектный менеджмент 
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Dipl. Dolm. Anastasia Galkina  
 
Institut für Wirtschaftspädagogik 
Department für Management 
Wirtschaftsuniversität Wien 
A-1020 Wien, Welthandelsplatz 1 
AUSTRIA 
  
Tel:    +43 (0)1 31 336 - 46 34  
Fax:    +43 (0)1 31 336 - 767  
E-Mail: anastasia.galkina@wu.ac.at 
www:    http://www.wu-wien.ac.at/wipaed 
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