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Серпень 

1. Про стан ліквідації академічної заборгованості здобувачами вищої освіти.  

2. Про затвердження навчального навантаження науково-педагогічних працівників кафедри на 

навчальний рік. 

3. Про готовність навчально-методичного забезпечення навчальних дисциплін кафедри та 

оновлення змісту освітніх компонентів, тематики індивідуальних завдань (РГР, КР/КП, 

кваліфікаційних робіт) на 1-й семестр. 

4. Про призначення заступника завідувача кафедри, розподіл кафедральних обов’язків 

(напрямів відповідальності) між науково-педагогічними працівниками. 

5. Про затвердження планів роботи кураторів академічних груп та адаптацію здобувачів вищої 

освіти І курсу до навчального процесу. 

6. Різне 

Вересень 

1. Про шляхі підвищення якості підготовки ЗВО (залучення до читання лекцій фахівців-

практиків, іноземних професорів, використання сучасних форм проведення навальних 

занять; використання для підготовки фахівців проєктного навчання; 

2. Розгляд індивідуальних планів роботи науково-педагогічних працівників кафедри. 

3. Про затвердження персонального складу комісій для захисту курсових робіт. 

4. Про виконання штатними науково-педагогічними працівниками кафедри ліцензійних умов. 

Аналіз результатів акредитаційних експертиз (внутрішніх та зовнішніх). 

5. Про стан виконання науково-дослідних робіт кафедри, написання грантових заявок та 

виконання госпдоговірних робіт на замовлення підприємств та організацій.  

6. Різне 

Жовтень 

1. Про підсумки проходження переддипломної практики та підвищення якості практичної 

підготовки  здобувачів вищої освіти. 

2. Про затвердження тем кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти  ОС «магістр», склад 

екзаменаційних комісій та рецензентів. 

3. Про оновлення каталогу вибіркових дисциплін.  

4. Про стан залучення студентів до участі у науковій роботі, можливості участі у програмах 

міжнародної та внутрішньої академічної мобільності. 

5. Різне 

Листопад 

1. Про стан підготовки, допуск до захисту кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти, 

дотримання академічної доброчесності та перевірка на плагіат індивідуальних завдань. 

2. Про надання рекомендацій здобувачам вищої освіти освітнього рівня «магістр» на 

отримання дипломів з відзнакою. 

3. Про використання штучного інтелекту та імерсійних технологій в освітньому процесі. 

4. Результати досягнення цільових показників діяльності кафедри за підсумками роботи 

завідувача кафедри. 

5. Різне 

Грудень 

1. Про результати наукової роботи кафедри за календарний рік. 

2. Про підсумки атестації здобувачів вищої освіти та аналіз результатів захисту КП/КР. 

3. Про підготовку кафедри до зимової заліково-екзаменаційної сесії здобувачів вищої освіти. 

4. Про результати опитувань ЗВО та стейкхолдерів.  



5. Різне 

Січень 

1. Про готовність навчально-методичного забезпечення навчальних дисциплін кафедри та 

оновлення змісту освітніх компонентів, тематики індивідуальних завдань (РГР, КР/КП, 

кваліфікаційних робіт) на 2-й семестр. 

2. Затвердження звітів аспірантів про виконання індивідуальних планів наукової роботи. 

3. Про шляхи підвищення якості викладання навчальних дисциплін НПП кафедри.  

4. Про виховну роботу та соціальний розвиток.  

5. Різне 

Лютий 

1. Розгляд питання ліквідації наявної академічної заборгованості здобувачами вищої освіти. 

2. Про оновлення матеріально-технічної бази кафедри.  

3. Про профорієнтаційну роботу кафедри.  

4. Різне 

Березень 

1. Про затвердження тем кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти  ОС «бакалавр», склад 

екзаменаційних комісій та рецензентів. 

2. Про затвердження програм фахових вступних випробувань. 

3. Про міжнародну діяльність кафедри. 

4. Про збільшення кількості годин навчальних занять для здобувачів вищої освіти, які 

проведені англійською мовою. 

5. Різне 

Квітень 

1. Про методичну роботу кафедри.  

2. Про удосконалення освітнього процесу та напрацювання пропозицій щодо змін до 

внутрішніх нормативних документів університету.  

3. Про стан виконання науково-дослідних робіт кафедри, написання грантових заявок та 

виконання госпдоговірних робіт на замовлення підприємств та організацій. 

4. Різне  

Травень 

1. Про стан підготовки, допуск до захисту кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти, 

дотримання академічної доброчесності та перевірка на плагіат індивідуальних завдань. 

2. Про виконання плану підвищення кваліфікації НПП. Участь НПП кафедри у програмах 

міжнародної академічної мобільності. 

3. Про надання рекомендацій здобувачам вищої освіти освітнього рівня «бакалавр» на 

отримання дипломів з відзнакою. 

4. Про оновлення освітніх програм (у т.ч. за пропозиціями стейкхолдерів). 

5. Різне 

Червень 

1. Про підсумки атестації здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «бакалавр». 

2. Затвердження звітів аспірантів про виконання індивідуальних планів наукової роботи. 

3. Про виконання науково-педагогічними працівниками кафедри навчальної роботи за 

навчальний рік. 

4. Затвердження звітів про фактичне виконання науково-педагогічними працівниками 

кафедри запланованої на навчальний рік методичної, наукової та організаційної роботи. 

5. Про затвердження планового навчального навантаження науково-педагогічних працівників 

кафедри на наступний навчальний рік. 

6. Різне 

 


