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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про мотиваційний лист вступника (далі – Положення) 
розроблено відповідно до Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 р. 
№2145-VIII, Порядку прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2023 
році (далі – Порядок прийому), Правил прийому до Національного 
університету “Чернігівська політехніка” у 2023 році (далі – Правила прийому).  

1.2. Положення визначає порядок подання, рекомендації щодо 
оформлення та структури та критерії оцінювання мотиваційних листів під час 
вступу до Національного університету “Чернігівська політехніка” (далі –  НУ 
“Чернігівська політехніка”).  

1.3. Мотиваційний лист – викладена вступником письмово (відповідно 
до визначених закладом вищої освіти вимог до структури та змісту 
мотиваційного листа) інформація про його особисту зацікавленість у вступі на 
певну конкурсну пропозицію (заклад освіти) та відповідні очікування, 
досягнення у навчанні та інших видах діяльності, власні сильні та слабкі 
сторони, до якого у разі необхідності вступником може бути додано копії 
(фотокопії) матеріалів, що підтверджують викладену в листі інформацію. 

1.4. Розгляд мотиваційних листів здійснюється Приймальною 
комісією.  

1.5. Відповідальність за організацію роботи щодо порядку дотримання 
критеріїв оцінювання, структури оцінювання мотиваційних листів для 
вступників, дотримання встановленого порядку, оприлюднення результатів 
цього оцінювання на веб-сайті покладається на голову Приймальної комісії. 

 
2. ПОДАННЯ МОТИВАЦІЙНОГО ЛИСТА 

2.1. Прийом мотиваційних листів вступників здійснюється у строки 
прийому заяв та документів, визначені Порядком прийому та Правилами 
прийому до НУ “Чернігівська політехніка” у 2023 році. 

2.2. Подання мотиваційного листа здійснюється через електронний 
кабінет вступника, окрім випадків, передбачених п.3 розділу VI Правил 
прийому до НУ «Чернігівська політехніка» в 2023 році (в частині подання 
заяви в паперовій формі). 

2.3. Мотиваційний лист повинен містити інформацію про адресата та 
адресанта, звертання, вступ, основну та заключну частини: 

- дані адресата (назва закладу вищої освіти); 
- дані адресанта (прізвище, ім’я по батькові вступника); 
- вступ має містити мотивацію навчання за обраною спеціальністю 

(освітньою програмою), обґрунтування бажання навчатися у НУ “Чернігівська 
політехніка”; 

- основна частина починається з другого абзацу мотиваційного листа, 
де висвітлюються власні досягнення вступника в інших видах діяльності, 
творчих здібностях, позанавчальна діяльність тощо (за наявності).Описати, що 
саме вступника цікавить  в обраній ним освітній програмі та професії, ким він 
себе бачить після завершення навчання; 



- заключна частина має завершуватись невеликим підсумком у два-три 
речення, які підтверджують готовність вступника навчатися і вказують на його 
впевненість у правильному виборі освітньої програми. 

2.4. Для розгляду та оцінювання мотиваційних листів створюється 
відповідна комісія, до якої залучаються члени приймальної комісії НУ 
“Чернігівська політехніка”, відбіркові комісії підрозділів Університету, 
фахівці з української мови.  

2.5. Критерії оцінювання мотиваційних листів розробляються 
приймальною комісією, затверджуються головою приймальної комісії та 
оприлюднюються на веб-сайті НУ “Чернігівська політехніка” stu.cn.ua не 
пізніше 01.06.2023 та на інформаційних стендах Приймальної комісії. 

2.6. Результат розгляду (оцінка) мотиваційних листів вступників 
здійснюється без присвоєння їм конкурсних балів та не додається до 
конкурсного балу вступника, але використовується для: 

- формування рейтингових списків випускників у випадках 
передбачених Правилами прийому до НУ “Чернігівська політехніка” у 2023 
році; 

- для вступу на навчання за кошти фізичних та/або юридичних осіб у 
випадках передбачених Правилами прийому до НУ “Чернігівська політехніка”  
у 2023 році. 

2.7. Рейтингування вступників за результатами розгляду (оцінювання) 
мотиваційних листів здійснюється окремо за кожною конкурсною 
пропозицією НУ “Чернігівська політехніка”, рівнем та формою вищої освіти. 

2.8. Мотиваційні листи підлягають перевірці на плагіат у 
Інформаційному центрі запобігання та виявлення плагіату. Первинна та 
вторинна перевірка мотиваційного листа здійснюється на безоплатній основі.  

 
3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ МОТИВАЦІЙНИХ ЛИСТІВ 

ВСТУПНИКІВ 
3.1. Комісія з розгляду та оцінювання мотиваційного листа оцінює 

змістовне наповнення листа щодо особистої зацікавленості вступника у 
навчанні за певною освітньою програмою (спеціальністю) саме у НУ 
“Чернігівська політехніка”, його досягнення у навчанні та інших видах 
діяльності, а також оформлення та оптимальність вибраної вступником форми 
написання листа. 

3.2. З метою рейтингування та конкурсного відбору вступників в 
ситуаціях передбачених Правилами прийому НУ “Чернігівська політехніка” у 
2023 році мотиваційний лист оцінюється за трьома критеріями:  

Оформлення листа – відповідність оптимального обсягу; пунктуація; 
лексика та стилістика; логічність та послідовність структури листа. 

Мотивація навчання за обраною спеціальністю (освітньою 
програмою) – роз’яснення особистої зацікавленості щодо вступу на навчання 
за обраною освітньою програмою, бачення перспектив навчання та фахової 
діяльності. 



Обґрунтування бажання навчатися у НУ “Чернігівська політехніка” – 
критерії вибору НУ “Чернігівська політехніка”, де і яку інформацію про НУ 
“Чернігівська політехніка” отримано тощо. 

3.3. З метою врахування позанавчальної активності вступника 
додатковою складовою оцінки мотиваційного листа є інформація про власні 
досягнення вступника в інших видах діяльності, соціальні навички, 
досягнення в спорті, мистецтві, творчості, суспільній діяльності тощо. 

3.4. За кожен критерій нараховуються бали (більше балів при вищій 
якості виконання критерія) в діапазоні від 0 до 200. Розподіл білів за 
критеріями наведено у Додатку 1. При цьому максимальний бал за 
мотиваційний лист не може перевищувати 200. 

Остаточно бал за мотиваційний лист множиться на коефіцієнт за 
досягнення вступника в інших видах діяльності (Д) (Додаток 2), причому якщо 
після помноження на коефіцієнт Д бал за мотиваційний лист перевищує 200, 
то він встановлюється таким, що дорівнює 200. 

3.5. Бал за мотиваційний лист (з точністю до 0,001), який є основою для 
рейтингування вступників, під час вступу на навчання за ступенем бакалавр та 
магістр, розраховується за формулою: 

МЛ = (0,15*K1+0.45*K2+0.40*K3)*Д 
де К1, K2, K3 – оцінки з першого, другого та третього критерію 

оцінювання мотиваційного листа (Додаток 1), за шкалою від 0 до 200 балів; 
Д – коефіцієнт за досягнення випускника в інших видах діяльності 

(позанавчальна діяльність), який встановлюється в межах від 1,00 до 1,04 
(Додаток 2). 

3.6. Допустимий рівень унікальності тексту, а також строки і порядок 
подання мотиваційних листів затверджується Приймальною комісією 
Університету з урахуванням вимог Порядку прийому та Правил прийому до 
Національного університету “Чернігівська політехніка” у 2023 році. При 
цьому встановлюється наступна шкала унікальності мотиваційного листа: 

Відсоток 
унікальності Унікальність 

100-70 % 
151-200 балів 
 

висока унікальність, мотиваційний лист приймається 
до розгляду (оцінювання) комісією з розгляду та 
оцінювання мотиваційного листа 

69-51% 
100-150 балів 

середня унікальність, мотиваційний лист потребує 
доопрацювання частині коректності та повноти 
цитувань 

50% і нижче 
0-99 балів 

низька унікальність, мотиваційний лист потребує 
суттєвого доопрацювання та обов’язкової повторної 
перевірки на плагіат  

4. ПРАВА ВСТУПНИКА 

4.1. Усі спірні питання, пов’язані з оцінюванням мотиваційного листа 
вступника вирішується на засіданні Апеляційної комісії за відповідною 
заявою вступника.   



Додаток 1 
Розподіл балів за критеріями оцінювання мотиваційних листів 

Критерії 
оцінювання Оцінка Характеристика оцінки та фактори виконання критеріїв 

Оформлення 
листа,  
(К1) 

0-99 

- містяться орфографічні помилки; 
- зміст листа не відповідає вимогам; 
- недостатній обсяг листа (до 200 слів); 
- низька якість рукопису або наданої копії листа, яка не дозволяє 
зрозуміти текст певних фрагментів листа (зміст таких фрагментів 
не зараховується); 
- зміст певних фрагментів листа має ознаки запозичення зі 
сторонніх джерел (плагіату). 

100-150 
- текст мотиваційного листа не завжди послідовний та 
структурований; 
- обсяг листа перевищує оптимальний обсяг (більше 400 слів). 

151-200 

- текст мотиваційного листа чіткий; 
- лист не містить граматичних помилок; 
- текст листа послідовний та лаконічний; 
- відповідає оптимальному обсягу (від 200 до 400 слів). 

Мотивація 
навчання за 
обраною 
спеціальністю 
(освітньою 
програмою) 
(К2) 

0-99 

- вступник демонструє посередню мотивацію до навчання; 
- вступник не розуміє основних аспектів вибраної спеціальності; 
- в тексті листа відсутнє пояснення вступника щодо планів 
застосування здобутих під час навчання знань та навичок; 
- невірно вказана назва спеціальності (освітньої програми) та 
інше. 

100-150 

- вступник демонструє мотивацію до навчання; 
- вступник може окреслити як знання та навички, отримані під 
час навчання, допоможуть йому реалізувати професійні кар’єрні 
плани та інше. 

151-200 

- вступник розуміє специфіку роботи за вибраною 
спеціальністю; 
- вступник має високу мотивацію до навчання; 
- вступник може пояснити як навчання за вибраною програмою 
допоможе його професійній реалізації в майбутньому. 

Обґрунтування 
бажання 
навчатися в НУ 
“Чернігівська 
політехніка” 

0-99 

- вступник демонструє низьку (нечітку) вмотивованість 
навчання в НУ “Чернігівська політехніка”; 
- в тексті листа відсутня інформація щодо критеріїв та причин 
вибору навчання у НУ “Чернігівська політехніка”; 
- невірно вказана назва закладу та інше. 

100-150 

- вступник демонструє посередню мотивацію до навчання у НУ 
“Чернігівська політехніка”; 
- окреслює причини та критерії вибору навчання в НУ 
“Чернігівська політехніка”. 

151-200 

- вступник має високу мотивацію до навчання в НУ 
“Чернігівська політехніка”; 
- може пояснити як навчання в НУ “Чернігівська політехніка” 
допоможе його професійній реалізації в майбутньому; 
- вказує на критерії вибору НУ “Чернігівська політехніка” та 
джерела інформації в яких вступник дізнався про НУ 
“Чернігівська політехніка”. 

 
  



Додаток 2 
Коефіцієнт (Д) за власні досягнення вступника в інших видах діяльності 

(позанавчальна діяльність) 
№ Фактор вибору (Д) Значення 

(Д) 
1 У вступника відсутні досягнення в позанавчальній діяльності  1,00 
2 У вступника наявні досягнення у спорті, мистецтві, творчості, 

суспільній діяльності тощо*  1,01 

3 Вступник має наукові досягнення, які не пов’язані з обраною 
спеціальністю (освітньою програмою)*: участь у олімпіадах, 
наукових конкурсах, турнірах, наукові публікації тощо 

1,02 

4 Вступник має наукові досягнення, які пов’язані з обраною 
спеціальністю (освітньою програмою)**: участь у олімпіадах, 
наукових конкурсах, турнірах, наукові публікації тощо 

1,03 

5 Вступник має значні наукові досягнення за обраною спеціальністю 
(освітньою програмою)**: має більше двох наукових публікацій; є 
призером Всеукраїнських або Міжнародних олімпіад, конкурсів 
наукових робіт; є призером та переможцем чемпіонатів Європи та 
чемпіонатів Світу, чемпіонатів України; є членом здібних команд 
України; є учасником Олімпійських, Параолімпійських і 
Дефлімпійських ігор тощо. 

1,04 

 
Примітка.    *Підтверджується копіями необхідних документів (за наявності) 
                     **Обов’язково підтверджується копіями необхідних документів.   


