
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ від 08.10.2024 № 208/ВС 

 

ПЛАН РОБОТИ 

Школи молодого викладача та вдосконалення викладацької майстерності  

Національного університету «Чернігівська політехніка» 

 на 2024-2025 навчальний рік 

за менторською програмою  

«Цифрові інструменти та технології у викладанні навчальних дисциплін» 

 

№ 

п/п 

Заходи  Відповідальні  

за проведення 

(залучені 

викладачі) 

Термін 

проведення 

1.  Набір слухачів до Школи 

молодого викладача та 

вдосконалення педагогічної 

майстерності на 2024-2025 

н.р. (розробка реєстраційної 

Google форми, створення 

групи в Telegram). 

Ремньова Л.М., 

завідувачі кафедр 

До 

01.10.2024 

2.  Організаційна зустріч 

(знайомство слухачів 

Школи з планом роботи на 

2024-2025 н.р., вхідне 

анкетування,  

визначення персональних 

цілей розвитку НПП в 

межах менторської 

програми, призначення 

менторів).  

Ремньова Л.М., 

Холодницька А.В. 

Перша 

половина 

жовтня 

 

3.  Ключові напрямки роботи 

викладача університету і 

відповідність ліцензійним 

вимогам.   Методика 

розробки робочої програми 

та силабусу начальної 

дисципліни.  

Прибитько І.А., 

Сіра Н.М. 

Друга 

половина 

жовтня 

4.  Менторська сесія 1.  
Методика  використання 

системи дистанційного 

навчання Moodle та 

Дрозд О.І. Перша 

половина 

листопада 



програми Teams при 

викладанні дисциплін  

5.  Менторська сесія 2. 

Підготовка презентації  та 

використання сучасних 

цифрових інструментів під 

час лекції  

Вербицька А.В., 

Нітченко А.Г. 

Друга 

половина 

листопада 

6.  Менторська сесія 3. 

 Етика спілкування 

викладача  зі здобувачами 

вищої освіти.  Організація 

командної роботи в онлайн 

форматі на практичних 

заняттях 

Ремньова Л.М., 

Нітченко А.Г. 

Перша 

половина 

грудня  

7.  Менторська сесія 4. 

Проєктна та стартап-

діяльність в 

університетському 

середовищі в умовах 

цифровізації 

Холявко Н.І., 

Гнедіна К.В. 

Друга 

половина 

грудня 

8.  Менторська сесія 5. 

Технології роботи студентів 

з базами даних при вивченні 

навчальних дисциплін та 

проведенні наукових 

досліджень 

Базилевич В.М. Лютий 

9.  Менторська сесія 6. 

Можливості використання 

цифрових додатків Google 

при викладанні навчальних 

дисциплін  

Холодницька А.В.  Березень 

10.  Менторська сесія 7. 

Методика викладання  з 

використанням адитивних 

технологій 

Петренко І. О. Перша 

половина 

квітня 

11.  Менторська сесія 8. 

Використання штучного 

інтелекту в навчальному 

процесі та для вирішення 

професійних завдань 

 

Ремньова Л.М., 

Холодницька А.В. 

Друга 

половина 

квітня 



12.  Робота над 

індивідуальними 

проєктами молодих 

викладачів по 

впровадженню 

педагогічних інновацій у 

навчальну дисципліну під 

керівництвом ментора 

Ремньова Л.М., 

Холодницька А.В., 

Нітченко А.Г., 

Гнедіна К.В., 

Холявко Н.І., 

Базилевич В.М.,  

Прибитько І.О., 

Дрозд О.П. 

Листопад -

травень 

13.  Підведення підсумків 

менторської програми.  

Пітчінг педагогічних 

інновацій та визначення 

переможців 

Ремньова Л.М., 

Холодницька А.В., 

Нітченко А.Г., 

Гнедіна К.В., 

Холявко Н.І., 

Базилевич В.М. 

Червень 

 


