
 
План заходів, спрямованих на адаптацію контингенту студентів першого 

курсу та підвищення якості  вищої освіти в Національному університеті 

«Чернігівська політехніка» на 2024-2025 н.р. 

 

№ Зміст заходу 
Термін  

виконання 
Відповідальні 

1.  Адаптаційний курс «Школа першокурсника» 

для здобувачів вищої освіти першого року 

навчання освітнього ступеню бакалавр: 

 

вересень 

(згідно 

затвердженого 

розкладу 

проведення 

занять) 

директори 

(декани), 

завідувачі 

кафедр, 

куратори 

академічних 

груп, НПП  

2.  Вивчення особових справ, анкетування, 

визначення мотивації до навчання та 

визначення інтересів першокурсників. 

вересень-

жовтень 

куратори 

академічних 

груп 

3.  Організація та проведення опитувань: 

– щодо результатів роботи Школи 

першокурсника; 

– щодо задоволеності (4 курс) 

– щодо задоволеності (2 курс магістратури) 

 

жовтень 

 

жовтень 

листопад 

керівник 

ССМЯВО; 

лабораторія 

опитувань 

ССМЯВО; 

Рада з якості 

вищої освіти  

4.  Організація та проведення ректорських 

контрольних робіт: 

- з іноземної мови (вхідний контроль для 

студентів 1-го курсу та вихідний – для  

4-го курсу;  

– з профільних предметів (для студентів 3-4 

курсів) 

 

 

жовтень-

листопад 

березень-

квітень 

 

керівник 

ССМЯВО; 

завідувач 

кафедри ІФ; 

Дрозд О.П.; 

куратори 

академічних 

груп  

5.  Організація моніторингу відвідування занять 

здобувачами вищої освіти  

протягом 

навчального 

року 

директор 

навчально-

наукового 

інформаційно- 

обчислювально

го центру, 

керівник 

ССМЯВО, 

Рада з якості 

вищої освіти  

6.  Проведення роботи щодо запровадження протягом проректор з 

 ЗАТВЕРДЖЕНО 
Вченою радою НУ «Чернігівська 

політехніка» від 30.08.2024 р., 

протокол № 9 

Введено в дію наказом ректора 

від 30 серпня 2024 р. № 158/ВС 



№ Зміст заходу 
Термін  

виконання 
Відповідальні 

щорічної Школи молодого викладача та 

вдосконалення викладацької майстерності 

навчального 

року 

НПР,  

керівник 

ССМЯВО, 

керівник 

Школи 

молодого 

викладача та 

вдосконалення 

викладацької 

майстерності   

7.  Продовження Експерименту щодо 

використання нової електронної системи 

оцінювання знань здобувачів вищої освіти 

(без безпосередньої участі науково-

педагогічних працівників під час 

оцінювання) на базі ННІ ІВБ. 

протягом 

навчального 

року 

директор ННІ 

ІВБ, керівник 

ССМЯВО, 

директор 

навчально-

наукового 

інформаційно- 

обчислюваль-

ного центру 

8.  Проведення щорічного конкурсу «Кращий 

викладач очима студентів» 

 

квітень-травень проректор з 

НПР та 

соціального 

розвитку, 

голова 

студради, 

куратори 

академічних 

груп 

9.  Проведення загальноуніверситетських 

студентських Олімпіад (Конкурсів): 

– з іноземної мови; 

– з написання Есе з навчальних дисциплін 

(«Основи академічного письма», тощо).   

 

протягом 

навчального 

року 

керівник 

ССМЯВО; 

завідувачі 

профільних  

кафедр 

 


