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ДОГОВІР 

про надання платної послуги з підготовки здобувачів наукового ступеня доктора наук  
між Національним університетом «Чернігівська політехніка»  

та фізичною особою 

м. Чернігів  «___»___________202__ р. 
№________________ 

 
Національний університет «Чернігівська політехніка» державної форми власності Міністерства 
освіти і науки України, в особі ректора Новомлинця Олега Олександровича, що діє на підставі 
Статуту, з однієї сторони (далі – Виконавець) та  
 

 
                                     (прізвище, ім`я, по батькові) 

(далі – Докторант), уклали цей договір про таке: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Предметом договору є надання освітньо-наукової послуги (наукове консультування) (далі – 
послуга). 

1.2. Виконавець бере на себе зобов’язання за кошти Докторанта здійснити надання освітньо-
наукової послуги, а саме: 

навчання в докторантурі для здобуття ступеня доктора наук 

 
(шифр та назва спеціальності) 

1.3. Підготовка здобувачів наукового ступеня доктора наук здійснюється в докторантурі 
університету за очною (денною) формою. Строк підготовки в докторантурі становить два роки  

з «_____»___________202____ р. до «_____»____________202____ р. 
1.4. Підготовка Докторанта проводиться під керівництвом наукового консультанта на основі 

індивідуального плану наукової роботи, який затверджується вченою радою закладу протягом двох 
місяців з дня зарахування Докторанта до університету. 

1.5. Підготовка в докторантурі передбачає завершення здобувачем власного оригінального 
наукового дослідження, узагальнення якого наводяться в дисертації з отриманими науковими 
результатами, які забезпечують розв’язання важливої теоретичної або прикладної проблеми, мають 
загальнонаціональне або світове значення та оприлюднюються в наукових публікаціях відповідно до 
вимог, визначених МОНУ. 

1.6. Невиконання індивідуального плану наукової роботи, зокрема порушення строків його 
виконання без поважних причин, порушення умов договору або порушення академічної 
доброчесності, є підставою для ухвалення вченою радою університету рішення про відрахування 
Докторанта. 

2. ОБОВ'ЯЗКИ ТА ПРАВА ВИКОНАВЦЯ 

2.1. Виконавець зобов’язаний: 

− затвердити індивідуальний план наукової роботи та довести його до Докторанта; 

− забезпечити наукове консультування щодо досліджень та виконання індивідуального плану 
наукової роботи Докторанта;  

− забезпечити вільний доступ до всіх видів відкритої наукової інформації, наявної в університеті; 

− створити безпечні та нешкідливі умови для проведення наукових досліджень, забезпечити 
належно обладнаним місцем для наукової роботи; 

− надати можливість участі у програмі академічної мобільності, що реалізується відповідно до 
Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2015 р. № 579; 

− у разі потреби надати академічну відпустку відповідно до законодавства; 

− надати іногородньому здобувачу місце в гуртожитку на період перебування в докторантурі за 
рахунок коштів Докторанта. У разі розірвання договору право на проживання в гуртожитку 
припиняється. 

2.2. Виконавець має право: 

− вимагати від Докторанта своєчасно вносити плату за надання послуги в розмірах, у терміни та в 
порядку, встановлених цим договором; 

− змінювати плату за надання платної послуги не частіше одного разу на рік і не більше як на 
офіційно визначений рівень інфляції за попередній календарний рік. Коригуванню підлягає 



виключно різниця між розміром оплати за весь період надання освітньо-наукової послуги та сумою, 
фактично сплаченою Докторантом на дату здійснення коригування; 

− розірвати достроково договір і відрахувати Докторанта у таких випадках: 

- за порушення Докторантом обов’язків, передбачених Статутом, Правилами 
внутрішнього розпорядку Виконавця та статтею 63 Закону України «Про вищу освіту»; 

- у випадку невиконання Докторантом зобов’язань щодо оплати послуги;  

- за невиконання індивідуального плану наукової роботи; 

- за порушення Докторантом умов цього договору. 

3. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА ДОКТОРАНТА  

3.1. Докторант зобов’язаний: 

− своєчасно вносити плату за освітньо-наукову послугу в розмірах та в порядку, встановлених цим 
договором; 

− дотримуватися обов’язків, передбачених статтею 63 Закону України «Про вищу освіту», 
Статутом, Правилами внутрішнього розпорядку та Положенням про організацію освітнього процесу 
Національного університету «Чернігівська політехніка»; 

− дотримуватись принципів академічної доброчесності, морально-етичних норм і стандартів 
поведінки дослідників у відповідній галузі, встановлених університетом; 

− виконувати індивідуальний план наукової роботи та раз на рік звітувати про хід його виконання 
на засіданні кафедри; 

− підготувати свої наукові досягнення у вигляді дисертації або наукової доповіді в разі захисту 
наукових досягнень, опублікованих у вигляді монографії або сукупності статей у вітчизняних та/або 
міжнародних рецензованих фахових виданнях; 

− виконувати вимоги з охорони праці, техніки безпеки, протипожежної безпеки, які передбачені 
відповідними правилами та інструкціями. 

3.2 Докторант має права, передбачені Законами України «Про вищу освіту», «Про освіту», «Про 
наукову і науково-технічну діяльність». 

3.3. З метою належного проведення наукових досліджень Докторант має право на: 

− надання якісної підготовки та забезпечення умов для виконання індивідуального плану роботи; 

− інформування Докторанта про правила та вимоги щодо організації надання освітньо-наукової 
послуги, її якості та змісту, про його права й обов’язки під час отримання послуги; 

− отримання методичного і змістовного наукового консультування (керівництва) щодо власного 
дослідження від наукового консультанта; 

− безпечні й нешкідливі умови для проведення наукових досліджень, забезпечення належно 
обладнаним місцем для наукової роботи; 

− академічну мобільність та наукове стажування, що реалізуються відповідно до законодавства; 

− академічну відпустку відповідно до законодавства; 

− трудову діяльність відповідно до законодавства. 

4. ПЛАТА ЗА НАДАННЯ ОСВІТНЬОЇ ПОСЛУГИ ТА ПОРЯДОК РОЗРАХУНКІВ 

4.1. Розмір плати за надання освітньо-наукової послуги в повному обсязі встановлюється в 
національній валюті.  

4.2. Загальна вартість освітньо-наукової послуги за весь строк навчання станом на  
 становить  

(дата підписання договору)  (сума цифрами і словами) 
 гривень. 

4.3. Виконавець має право змінювати плату один раз на рік не більше ніж на офіційно визначений 
індекс інфляції за попередній календарний рік (п. 2 ч. 7 ст. 73 ЗУ «Про вищу освіту»). Інформація про 
офіційно визначений індекс інфляції за попередній календарний рік та розмір плати оприлюднюється 
на офіційному сайті та на інформаційних стендах Виконавця. 

4.4. Докторант вносить плату щосеместрово не пізніше дня початку кожного навчального 
семестру на рахунок Виконавця: 
1 семестр 20__ /20___н.р.  грн; 2 семестр 20__/20___н.р.  грн; 

3 семестр 20__ /20___н.р.  грн; 4 семестр 20__/20___н.р.  грн. 

4.5. Пункт 4.3 не застосовується в разі внесення плати за весь період до зміни плати за навчання 
згідно з п. 4.2. 

4.6. У разі дострокового захисту дисертаційної роботи Докторант сплачує Виконавцю 
загальну вартість освітньо-наукової послуги, яка зазначена в п. 4.2 цього Договору. 

4.7. Перший платіж вноситься у 10-денний строк від дати підписання сторонами цього договору. 



4.8. У разі скрутного матеріального становища Докторанта, на підставі заяви та відповідних 
документів про підтвердження скрутного матеріального стану, Виконавець може надати дозвіл на 
внесення плати за семестр частинами. 

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН ЗА НЕВИКОНАННЯ 

АБО НЕНАЛЕЖНЕ ВИКОНАННЯ ОБОВ'ЯЗКІВ 

5.1. За невиконання або неналежне виконання зобов’язань цього договору сторони несуть 
відповідальність згідно з чинним законодавством. 

5.2. За несвоєчасну оплату послуги Докторант сплачує Виконавцю пеню в розмірі подвійної 
облікової ставки Національного банку України від несплаченої суми за кожний день прострочення. 

5.3. У разі наявності заборгованості по оплаті послуги (більше ніж 30 календарних днів) 
Докторант може бути відрахований за невиконання умов договору. 

5.4. У разі дострокового розірвання договору, внаслідок порушення Виконавцем договірних 
зобов’язань або з ініціативи Докторанта в разі його відрахування (крім випадків, коли Докторант 
відрахований у зв’язку з невиконанням обов’язків, визначених статтею 63 Закону України «Про 
вищу освіту») кошти, що були внесені Докторантом як плата за надання освітньої послуги, 
повертаються йому в обсязі оплати частини послуги, що була не надана на дату розірвання договору. 

5.5. У разі дострокового розірвання договору у зв’язку з порушенням Докторантом договірних 
зобов’язань або невиконанням Докторантом обов’язків, визначених пунктом 5.1 цього договору, 
кошти, що були внесені Докторантом, залишаються у Виконавця та використовуються для 
виконання його статутних завдань. 

5.6. Докторант несе відповідальність за всі збитки, які спричинені ним у разі пошкодження 
обладнання, майна та інших матеріальних цінностей Виконавця згідно з чинним законодавством. 

6. РОЗІРВАННЯ ДОГОВОРУ 

6.1. Договір розривається: 

− за згодою сторін; 

− у разі неможливості виконання стороною договору своїх зобов’язань у зв’язку з прийняттям 
нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені договором щодо освітньої послуги, і 
незгоди будь-якої зі сторін внести зміни до договору; 

− у разі відрахування з університету Докторанта згідно із законодавством; 

− достроково, у разі успішного захисту дисертації (за умови оплати загальної вартості освітньо-
наукової послуги, яка зазначена в п. 4.2 цього договору) з моменту видання наказу про відрахування; 

− за рішенням суду в разі систематичного порушення або невиконання однією зі сторін умов 
договору; 

− у разі відмови Докторантом оплатити освітньо-наукову послугу у зв’язку зі зміною розміру 
плати на офіційно визначений індекс інфляції. 

6.2. Дія договору тимчасово припиняється в разі надання Докторанту академічної відпустки 
відповідно до законодавства на весь строк такої відпустки. 

7. ІНШІ УМОВИ 

7.1. Договір набирає чинності з дня видання Виконавцем наказу про зарахування до докторантури 
і припиняє свою дію від дати закінчення терміну підготовки або відрахування Докторанта, або від 
дати захисту (дострокового захисту) наукових досягнень Докторанта у спеціалізованій вченій раді. 

7.2. Умови цього Договору змінюються за згодою сторін, що оформляються Додатковими 
угодами, які є його невід’ємними частинами і мають юридичну силу в разі, якщо вони викладені в 
письмовій формі, підписані Сторонами та скріплені печатками. 

7.3. Цей Договір укладається у двох примірниках по одному для кожної зі сторін договору та 
мають однакову юридичну силу.  

8. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

8.1. Докторант підписом цього Договору підтверджує факт ознайомлення зі Статутом, Правилами 
внутрішнього трудового розпорядку, Законом України «Про вищу освіту», Постановою КМУ від 
23.03.2016 № 261 «Про затвердження Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
філософії та доктора наук у закладах вищої освіти (наукових установах)» (у редакції постанови 
Кабінету Міністрів України від 19 травня 2023 року № 502). 

8.2. З метою виконання умов Закону України «Про захист персональних даних» № 2297-VI від 
01.06.2010 (зі змінами та доповненнями) (далі – Закон) Докторант добровільно надає свою безумовну 
згоду на обробку Виконавцем будь-яких персональних даних Докторанта, які стали відомими в 



результаті правових відносин. Обробка включає, але не обмежується, збиранням, реєстрацією, 
накопиченням, зберіганням, адаптуванням, поновленням, використанням і поширенням (включаючи 
передачу), знищенням персональних даних, які обробляються Виконавцем, будь-якою особою, 
пов’язаною з Виконавцем відносинами контролю, з метою ведення баз персональних даних 
НУ «Чернігівська політехніка». Докторант погоджується, що Виконавець не зобов`язаний 
отримувати жодної додаткової згоди у Докторанта для передачі його персональних даних до будь-
якої особи, пов’язаної з Докторантом відносинами контролю. Докторант зобов’язується у випадку 
зміни його персональних даних надавати інформацію в найкоротший термін відповідальній особі. 

8.3. Докторант повністю розуміє, що надані ним персональні дані зберігаються у Виконавця для 
подальшого використання відповідно до низки статей Господарського та Цивільного кодексів 
України, Законів України «Про вищу освіту», «Про освіту» та інших нормативних актів, якими 
керується у своїй діяльності Виконавець для реалізації ділових відносин між сторонами. Персональні 
дані Докторанта, захищаються Конституцією України та Законом України «Про захист персональних 
даних». 

8.4. Права Докторанта регламентуються ст. 8 Закону України «Про захист персональних даних». 
Підпис на цьому документі Докторанта означає однозначну згоду з вищевикладеним і є 
підтвердженням того, що Докторант ознайомлений зі змістом ст. 8 Закону України «Про захист 
персональних даних». 

9. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН: 

 

ДОКТОРАНТ  ВИКОНАВЕЦЬ 

  Національний університет 

«Чернігівська політехніка»  
 
14030, м. Чернігів, 
вул. Шевченка, 95 
тел. +38(0462) 665-103; 
E-mail: cstu@stu.cn.ua 
 
Розрахунковий рахунок 
UA728201720313271002201006996 
в ДКСУ м. Київ  
МФО 820172  
код ЄДРПОУ 05460798 

  

(прізвище, ім’я, по батькові)  
Паспорт  
серія  №   

виданий   

  

  

  

дата видачі   

РНОКПП   

  
адреса проживання:  
  

  

  

e-mail:   

телефон:   

Підпис   Підпис  

     
    МП 
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